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Ginlik yasamda, matematigi kullanabilme ve anlayabilme gereksinimi 6nem kazanmakta ve siirekli artmaktadir. Degisen
diinyamizda, matematigi anlayan ve matematik yapanlar, gelecegini sekillendirmede daha fazla segcenege sahip olmaktadir.
Degisimlerle birlikte matematigin ve matematik egitiminin belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda yeniden tanimlanmasi ve
gozden gegirilmesi gerekmektedir (MEB, 2009). Matematik ve matematiksel diisiince olmadan, sayilarin ve sekillerin
dilinden anlamadan, daha acik¢ast matematik okur-yazar1 olmadan ne bugiin ne de gelecekte ¢agdas bir toplumun saygin bir
Uyesi olmak mumkun gorilmemektedir (Ersoy, 2003). Bu nedenle “Matematigi nasil 6gretelim?” sorusu tiim matematik
egitimcilerinin zihnini kurcalamakta ve yeni gelismelerin etkilerini belirlemek {izere arastirmalar yapilmaktadir (Kéroglu ve
Yesildere, 2004). Matematik 6gretiminde derslerin igerigi ve derinligi her okul ve yas grubuna gore degismesine karsi,
matematik egitiminde erigilmesi gereken ana hedefler, goz ardi edilmemesi gereken bazi nitelikler ve Olgiitler vardir.
Gliniimiizde ozellikle ilkogretimde matematik dgretimine yonelik 6zel bir ¢aba sarf edilmelidir. Bu yastaki grencilerin
matematigin ne oldugunu, matematigin degerini, matematigin yapabilecegi gorevi olmasi, karsilastiklar1 sorunlar
matematiksel problemlerle ifade edebilme ve ¢cozme, matematiksel iglem giiciinii arttirmay1 amaglayarak dgretim yapilmalidir
(Aydin, 2003). Bu &gretimin yapilabilmesi i¢in dncelikle uygun 6gretim programlarina ihtiyag vardir. Ulkemizde de degisen
ve gelisen diinyamiza paralel olarak 2004 yilinda matematik programlarimizda bir revizyona gidilmistir.

Ancak programlarin siirekli bir gelisime ve degisime ihtiyact vardir. Siirekli bir degerlendirme yapilarak programlarin
yenilenmesi gerekmektedir. Bu degerlendirme yaklasimlarindan birisi de Stake’in Uygunluk-Olasilik modelidir. Stake’in bu
modeli genel olarak Tyler’in degerlendirme modelinin iizerine gelistirilmistir. Stake’e gore, degerlendirme girdiler (genel
amaclar, materyaller, 6grenci yetenekleri), islemler (6gretmen ve 6grenci arasindaki sinif etkilesimleri) ve ¢iktilar1 (formal
O0grenme, tutumlar ve degerler) dikkate almalidir. Bu {i¢ 6genin her biri programin amaglarini, istenen ve istenmeyen etkilerin
gbzlemlenmesini ve degerleri goz dniinde bulundurmalidir (Marsh ve Willis, 2007; Akt: Ozdemir, 2009). Cevresel

kosullar, davranislar ve planlar niyetleri olusturur. Gozlemler niyetlerin ger¢eklesme durumunu belirtir. Gézlemler igin
envanter plani, sOylesi, biyografik bilgiler, kontrol listesi ve psikometrik testler kullanilabilir. Degerlendirme yaparken
standartlarin net olarak belirlenmesi gerekir; ancak bu standartlarin evrensel degil, okula ve konuya gore degisebilir olmasi
gerekir (Stake, 1975).Stake’in modelinde tasarlanan ve gergeklesen ¢iktinin uygunluguna bakilir. Tasarlananla gozlenenin
uyumu nasil?, tasarlanan gergeklesti mi? vb. gibi sorulara yanit aranir. Genis ¢apta nicel veya nitel ¢ikti gostergeleri
vasitasiyla istenen sonuglarin ne diizeyde gergeklestigini belirlemeye yonelik karar verilir. Stake’ in degerlendirme
yaklagiminda standartlar ve karar kriterleri 6nemli bir rol oynamaktadir (Demirel, 2007).

Niyetler Gozlemler Standartlar Yargilar

Girdiler

Surecler

Uriinler

Sekil 1. Uygunluk —Olasilik Modeli (Stake,1975)

Stake’e gore hali hazirda ve uzun vadede diisiiniildiigiinde egitimin sonuglar biligsel, duyussal, kisisel ve toplumsal etkilere
sahiptir (Ornstein ve Hunkins,1993, Stake, 1975). Stake modelinde programin giiclii ve zayif yonleri ile ilgili hitkme
varilarak degerlendirme yapildigini belirtmistir (Paper ve Hare, 1999).



Bayat (2012) tarafindan yapilan tezde Stake'in uygunluk/olasilik modeline gore ilkokuma yazma programinin
degerlendirilmesi yapilmig ve bir yil boyunca yapilan g6zlem sonuglari incelendiginde Ogretmenlerin kazanimlarin
ogretiminde ayirdiklart zaman, kullandiklart materyal, sectikleri yontem ve teknikler ve kullandiklar1 dlgme degerlendirme
yontemleri agisindan performanslarinin yeterli oldugu sonucuna varilmistir. Demirtas (2012) tarafindan yapilan tezde ise
IIkogretim fen ve teknoloji dersi ogretim programimin uygulanma siireci Stake'in uygunluk/olasilik modeline gore
degerlendirilmistir. Arastirmadan elde edilen sonuglara gore farkli sosyo-ekonomik dizeydeki okullarda fen ve teknoloji
dersi &gretim programinin uygulanmasinda farkhiliklar oldugu tespit edilmistir. Sahin (2007) ise 2004 ilkdgretim 1. Kademe
Tiirkce Programini Stake’in uyumluluk modeliyle degerlendirmistir. Program ongoruleri program kitapgigi ve diger
dokiimanlar incelenerek, bu 6ngoriilerin ne derecede basarilabildigi her iki 6gretim yilinda dgretmen goriisleri belirlenerek ve
yapilandirmaci anlayisin standartlari ise literatiir taramasi yoluyla derlenmistir. Bulgular yeni programinin 6ngdriilerinin
biiyiik bir oranda basarildigini ve yapilandirmaci anlayisin standartlariyla uyumlu oldugunu ortaya koymustur.

Amag ve Onem

Bu aragtirmada [lkdgretim 3. Smif Matematik Dersi Ogretim Programi’nin Stake’in uygunluk-olasilik modeline gore
degerlendirilmesinin program degerlendirme siirecine 6nemli katkilar saglayacag: diisiiniilmektedir. Bu ¢aligmanin ilkdgretim
alaninda gerceklestirilen program degerlendirme arastirmalarina destek saglayarak tamamlayict olacagi ve yeni gelistirilen
programlarin eksik yonlerinin tamamlanmasinda yardimci olacag: asikardir. Bu sebepten dolay: arastirmanin amact 3. siuf
Matematik Dersi Ogretim Programi’nin Stake’in uygunluk-olasihk modeline gore degerlendirilmesi, programin okullarda
uygulanma durumunu ortaya koymak ve bdylece programin etkililigi konusunda ongériide bulunmaktir. Bu temel amag
dogrultusunda asagidaki alt problemlere yanit aranmustir:

Stake’in uygunluk-olasilik modeline gore,
Girdiler kisminda
1) Okulun fiziksel ve ¢evresel sartlari ile 6grenci ve 6gretmen 6zellikleri nasildir?
Siire¢ boyutunda
2) Ilkdgretim 3. Sinif Matematik Dersi Ogretim Programi’nin uygulanma diizeyi nedir?
Uriin boyutunda
3) Ilkégretim 3. Smif Matematik Dersi Ogretim Programi’nin uygulanmasina yonelik 6gretmen goriisleri nelerdir?

Yontem

Aragtirmada veri toplama yontemi olarak nitel arastirma deseni kullanilmustir. Nitel arastirma tekniklerinin dogal ortama
duyarlilik saglamasi, aragtirmacinin katilimer rolii olmasi, biitiinciil bir yaklagima sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini
saglamasi, arastirma deseninde esnekligi olmasi ve tiimevarimci bir analize sahip olmasi dnemli 6zellikleridir (Yildirim ve
Simsek, 2011).

Katilimcilar

Aragtirmada kolay ornekleme yontemi kullamlmistir. 3.smif Ilkdgretim Matematik Dersi Ogretim Programinin
degerlendirilmesine yonelik olarak 2 sinif 6gretmeni ile yari-yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak gériigme yapilmistir.
Ogretmenlerden birincisi (O1) 14 yillik simf dgretmenidir. Tkinci 6gretmen 1 yillik simif 8gretmenidir (02). Programin siireg
boyutunun degerlendirilebilmesi igin 2012-2013 egitim-6gretim yili ikinci doneminde diisiik sosyo- ekonomik diizeye sahip
bir devlet okulunda 3. sinifa devam eden 51 6grenci iizerinde 3 ders saati sure ile gézlem yapilmustir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada Ilkdgretim 3. Smif Matematik Dersi Ogretim Programinda ongoriilenler dokiiman analizi yontemi ile
belirlenmigtir Dokiiman analizi aragtirilmast hedeflenen olgu ve olgular hakkinda bilgi iceren materyallerin incelenmesini
igerir (Yildirim & Simsek, 2011).

Programin girdi boyutunun degerlendirilebilmesi amaciyla okulun ve smifin fiziksel sartlari ile 6gretmenlerin 6zellikleri
yapilan goriismeler ve dokiiman analizi ile belirlenmistir. Siire¢ degerlendirmede ise programda oOngoriilenlerin siirece
yansimalarini belirlemek amaci ile yapilandirilmamis gézlem formu ve arastirmaci tarafindan gelistirilen yari-yapilandirilmig
goriisme formu kullanilmistir. Taslak goriigme formunun gegerlik ve giivenirligine iliskin olarak Egitim Programlar1 ve
Ogretim Bilim Dalinda gérevli bir dgretim {iyesi ve Milli Egitim Bakanhgi'nda gorevli iki gretmenin gériisleri alinmus,
uzmanlarin dneri ve elestirileri dogrultusunda veri toplama araci tekrar diizenlenerek uygulamaya hazir duruma getirilmistir.
Goriigme formunun son hali [lkégretim 3. Siif Matematik Dersi Ogretim Programina ait kazanimlarimn, igerigin, 6gretme-
ogrenme siirecinin ve 6lgme-degerlendirme siirecinin degerlendirilmesine yonelik 7 adet acik uglu sorudan olugmustur.
Verilerin analizinde nitel analiz yontemlerinden betimsel analiz teknigi kullanilmigtir. Betimsel analiz tekniginde elde edilen
veriler daha onceden belirlenen temalara gore zetlenir ve yorumlanir. Veriler mantikli ve anlasilir bigimde betimlenir.
Yapilan bu betimlemeler yorumlanir. Neden-sonug iliskileri irdelenir ve birtakim sonuglara ulasilir (Yildirim ve Simsek,
2011).

Bulgular ve Yorumlar

Birinci alt problem “Girdiler kisminda; 1) Okulun fiziksel ve gevresel sartlar ile 6grenci ve dgretmen dzellikleri nasildir?”
seklindedir. Bu alt probleme iliskin veriler MEB’in internet adresinden ve 6gretmen ile yapilan goriismeler sonucunda elde
edilmigtir.

Okul 1928-1929 yilinda egitim 6gretime agilmigtir. 1939-1940 yilinda .......... Koy Okulu adini alarak 1944 yilina kadar



egitim-6gretime devam etmigtir. 1976-1977 yilinda 10 derslikli ek bina yapilmis ve okulun ad1 .............. Ilkokulu olarak
degistirilerek her iki binada egitim-6gretime devam edilmistir.1995-1996 egitim-6gretim yilinda okul bahgesinde bulunan
lomanda anaokulu ac¢ilmigtir. 31.07. 2001 tarihinde 1944 yilinda yapilan tek katli bina ve lojman yikilarak 24 derslikli, 6
katli, asansorlii ve depreme dayanikli bir bina yapimina baglanmus, 25.05.2002 tarihinde bitirilerek egitim-6gretime
acilmigtir. Yeni bina ile birlikte okul A ve B blok olmak iizere iki binada egitim ve 6gretime devam etmektedir. Okul
personeli olarak 1 miidiir, 1 miidiir bagyardimcisi, 4 miidiir yardimcisi, 4 anaokulu 6gretmeni, 33 sinif 6gretmeni, 35 brang
Ogretmeni ve 2 rehber 6gretmen ile hizmet vermeye devam etmektedir. Okulda ikili egitim-6gretim yapilmaktadir. Ortaokul
kismu sabah, ilkokul kismi 6gleden sonra 6grenim gormektedir. Okulda toplam 1665 ilkokul dgrencisi ve 1412 ortaokul
ogrencisi olmak iizere toplam 3077 &grenci bulunmaktadir. Okulda 1 adet BT (Bilgisayar) sinifi, 1 adet kiitiiphane, 1 adet
konferans salonu, kantin, miidiir yardimcilar1 odalari, memur odasi, 6gretmenler odasi ve hizmetli odasi bulunmaktadir.
Toplam 33 derslik bulunan okulun biitiin simiflarinda akilli tahta ve projeksiyon bulunmaktadir. Okulun internet baglantisi
(ADSL) mevcuttur. Okul SBS basarisi olarak ilge igerisinde on siralarda yer almaktadir.

Okuldaki 33 simif 6gretmeninden biri olan O1 egitim fakiiltesi mezunu olup 14 yildir dgretmenlik meslegini icra etmektedir.
Okulda 3 yildir gérev yapmaktadir.

Gozlem yapilan sinif okulun 5. katinda yer almakta ve sinifa asansorle daha kolay ulagilabilmektedir. Sinifin mevcudu 51 kisi
ile kalabalik bir siniftir. Simifa siralar 4 sira halinde yerlestirilmistir ve dgrenciler ikili oturmaktadirlar. Sinifin kalabalikligi da
g0z Oniine alindiginda &grencilerin derse karsi ilgi ve motivasyonlarmin olumsuz yonde etkilendigi sdylenebilir. Okulun
fiziksel sartlar1 goz oniine alindiginda okulda fen ve teknoloji laboratuar1 ve arag-gere¢ odasi bulunmamaktadir. Bu durumun
egitim-6gretimi olumsuz yonde etkiledigi sOylenebilir. Boyle bir ortamda 6grenciler somut yasantilar gegirme firsatindan
yoksun kalmaktadirlar ve basarilart olumsuz yonde etkilenmektedir. Bu durum &gretmenlerle yapilan goriisme siirecinde de
dile getirilmistir.

O1: Bazi kazamimlar: arac-gereg yetersizliginden dolay: gerceklestirmekte zorlaniyoruz.

02: Arag gerec eksikliginden dolay: kazanimlarn bir kismini gerceklestirmekte zorluklar yasiyoruz.

Ikinci alt problem “Siire¢ boyutunda; Ilkégretim 3. Simf Matematik Dersi Ogretim Programi’min uygulanma diizeyi nedir?”
seklindedir. Ikinci alt probleme iliski veriler gozlem ve gériisme yolu ile toplanmistir.

Gozlem 1: “Ogretmen sufa girdiginde hala ayakta dolasan égrenciler vardy ve Ogretmene soru sormaya ¢alisiyorlard.
Ogretmen bu ogrencilerle teker teker ilgilendi ve sorularimi yamitladi. Ogretmen simfa girmesine ragmen ogrencilerin
giiriiltiisii hala devam ediyordu. Ogretmen simfi susturabilmek icin sert bir sekilde uyarmak zorunda kaldi.Ogretmen
ogrencilere 70- 80 gibi puanlar veriyordu ve sessiz duran égrencilerin puanlari yukari dogru artiyordu.Ogretmen
ogrencilerin kitaptaki resimleri incelemelerini ve gordiklerini anlatmalarmn: soyleyerek dikkat cekti. Ogrencilerin
cevreleinde gordikleri kare,dikdértgen, cember modellerine érnek vermelerini istedi ve konuyu dgrencilerin dnbilgilei ile
iliskilendirdi. Ogretmen tahtada ilag kutularm: kullanarak diizlemsel sekillerin nas:l cizilecegini gosterdi.Ogrenciler
yanlar:nda getirdikleri ilag kutularm: kullanarak kare ve dikdértgen modelleri gizmeye bagsladi. Ogretmen dgrencilerin
arasinda dolasarak onlara geri doniitler verdi. Ogrencilerin gizimler sirasinda zorland:klar: gériildii. Ogretmen égrencilere
yardim ederken s:n:fin kalabal:k olmas:ndan dolay: ¢ok yoruldu. Bir ders boyunca sadece bir kare ve bir dikdortgen
cizilebildi.Bazi ggrencilerin malzemelerinin olmad:g: gozlendi. Ogretmen dgrencilere 6dev vererek dersi bitirdi.

Yapilan gozlemden hareketle &gretmenin programu gergeklestirmeye calistign sOylenebilir. Ancak smif mevcudunun
kalabalikligindan dolay1 kazanimlarin gergeklesme hizi yavaslamakta,6gretmenin biitiin 6grencilere ulagmasi zorlagsmakta ve
o0gretmen ¢ok yorulmaktadir.Bu durum programin uygulanmasinda olumsuz bir etki yapmaktadir. Gozlem sirasinda fark
edilen durum dgretmenlerle yapilan goriismelerde de dile getirilmigtir.

a) Programin kazamimlarinin gerceklestirilebilirligine iliskin goriisleriniz nelerdir?

O1: “Matematik kazammlarini gerceklestirmeye calistyoruz.Bazen zaman yeterli gelmiyor. Haftada dort saat matematik
yeterli olmuyor.

02: “Programin kazammlarim gerceklestirmeye ¢alisiyorum.Simflarimiz - ok  kalabalk oldugu icin kazanimlar
yetistiremiyoruz."

b) Gerceklestirmekte zorlandiginiz kazammlar nelerdir?

O1: “Baz kazanumlar: arag gereg yetersizliginden dolay: yapmakta zorlanyoruz. Ogrencilerin malzeme kullanarak
yapacaklar: kazan:mlar:n etkinlikleri cok zaman al:yor.Bunun icin hepsini yetistiremiyoruz. ”

Gozlem 2: “Ogretmen dgrencilerden cetvel ve gonyelerini ¢ikarmalar:n: istedi.Bazi ggrencilerin cetvel ve gonyelerinin
olmad:g: gozlendi. Ogretmen projeksiyondan Gggen ciziminin nasil yap:ldigin: izletti ve cizimler sirasinda dikkatlice
izlemelerini, ayn:sin: onlarin da cizecegini séyledi. Ogrenciler bir kenar: 3 cm olan kare gizmeye bagladz. Ogrencilerin
baz:lar: kareleri yanlzs ¢izdigi icin dgretmen tarafindan uyar:ld:. Ogretmen sinifta dolasarak égrencilerin gizimlerini kontrol
etti.Daha sonra projeksiyondan dikddrtgen ¢iziminin nasil yap:ldigin: izletti ve gizimler sirasinda dikkatlice izlemelerini,
onlarin da aynsin: gizecegini séyledi. Ogrencilerin daha gabuk bir sekilde cizip bitirdigi gérildi. Ogretmen dgrencilerin
ders kitaplar:n: agmalar:n: istedi. Konu ile ilgili burada bulunan al:st:rmalar: tamamlamalar:n: sdyledi. Ders sonuna kadar
ogrenciler alistirmalar: tamamlamaya calists.

Yapilan gézlemden hareketle 6gretmenin projeksiyonu etkin bir sekilde kullandigi gortlmektedir. Arag-gerec eksikligini bu
sekilde tamamladig1 sdylenebilir. Yapilan calismalarin uygulamaya déniik oldugu gorilmektedir; ancak 6gretmenler bu
durumdan memnun degiller.Yapilan goriismelerde bunu soyle dile getirmektedirler.



c)“Programun igerigine (konularina) yonelik goriisleriniz nelerdir ?

01: “Icerik kolay ve cocuklar: s:navlara hazirlamzyor. Ancak smnavlarda daha zor sorular geliyor.Ek kaynak kullanmak
zorunda kalwyoruz.”’

02: “Igerik kolay ve sinavlarla uyumsuz oldugunu diisiiniyorum.

Ogretmenler icerigin kolay ve sinavlarla uyumsuz oldugunu diisiiniiyorlar. Igerigin sinavlarda sorulan sorularla uyumlu hale
getirilmesi gerekmektedir.

d) “Programin icerik diizenlemesinin (konu siralamasi) uygun oldugunu diisiiniyor musunuz?

O1: “ Konu siralamasnin uygun oldugunu dészinilyorum. Konular birbirini tamamlzyor.

02: “Konu siralamas:nzn uygun olmad:gm: diisiiniiyorum. Dort islem ile ilgili konularzn sene bag:nda gériilmesi gerektigini
diiszinGyorum.

Yorumlara bakildiginda 6gretmenlerin konu ile ilgili fikir ayriligina distagii gorilmektedir. Dort islem matematigin temelini
olusturdugu diistntlirse 6gretmenin hig de haksiz olmadig: sdylenebilir.

e) Programin élgme-degerlendirme boyutu ile ilgili goriisleriniz nelerdir ?

O1: “Her performans ddevini veremiyoruz.Genelde performans 6devlerini veliler yapt:g: icin performans ddevlerinin okulda
yapilmasi taraftarzyim.

02: “Okulda portfolyolar: saklayabilecegimiz bir yer bulamzyoruz. Proje ddevlerini ya dgrenci kendisi yapmzyor ya da
Ozensiz yapiyor. ”

Ogretmen yorumlar: ndan hareketle 6gretmenlerin performans ve proje devlerini velilerin yapmasindan ve okulda yer
sikintisindan sikayetci olduklar: goriilmektedir.

Ugiincii alt problem “Uriin boyutunda ilkdgretim 3. Smif Matematik Dersi Ogretim Programi’nin uygulanmasina ydnelik
o0gretmen goriisleri nelerdir?” seklindedir. Bu alt probleme iligkin veriler 6gretmenler ile yapilan goriismeler sonucunda elde
edilmigtir.

a) Programin uygulanmasina yonelik goriisleriniz nelerdir ?

O1: “ Uygulama esnasinda genel olarak bir sorun yok;ancak icerik SBS’ ye uygun hazirlamirsa ve etkinlik degil de sorularmn
daha zengin olmasi gerektigine inaniyorum.’’

02: “Uygulamada sorun yasamiyoruz; ancak icerigin basit ve eksik kaldigim diisiiniiyorum.

Ogretmenlerin goriislerinden de anlasilacag iizere programin uygulanmas: sirasinda pek sikinti yasamamaktadirlar.Sadece

programin sinavlara uygun hazirlanirsa daha iyi olacagini dile getirmektedirler.

b) ilkégretim 3. Stmf Matematik Dersi Ogretim Programi’nda uygulayamachginz etkinlikler nelerdir ?

01: “ Ogrencilerin kendi yaptklar: etkinlikler cok zaman:miz: aliyor. Hepsini yapamuyoruz. Ornegin kesir elde etme
etkinligi, uzunluk o6lculeri etkinligi gibi... ”

02:“ Ogrencilerin kendilerinin arag gerec kullanarak yaptiklar: etkinlikler zaman agzsindan bizleri zorluyor; bu yiizden
bunlar: projeksiyondan izletiyoruz.

Ogretmenler arag gere¢ kullanarak yaptiklar: etkinliklerin ¢ok zaman aldigini, etkinliklerin tamamin: yetistiremediklerini
belirtmislerdir.

¢) “Programin 6grencilere hangi olumlu 6zellikleri kazandirdigin diisiintyorsunuz ?”

01: “Ornegin markette para Ustii almada,pazarda kg': verilen meyve ve sebzelerin parasm: hesaplamada cok ise
yaramaktad:r.Ayr:ca tahmin ylriitmede ¢ok 6nemlidir.K:saca matematik hayatta ¢cocuklara en gerekli derstir.

02: “Satin alinan yiyeceklerin fiyatin: hesaplamada kolaylik saglad:n: diisiintiyorum. ”

Ogretmenler matematigin gunlilk hayatta ok ise yaradigim, dgrencilere tahmin yiiriitme becerisi kazandirdigini ve alis
verigte dnemli bir yeri oldugunu belirtmislerdir.

Sonuglar ve Oneriler

Aragtirmanin  amact 3. sinif Matematik Dersi  Ogretim Programi’min  Stake’in uygunluk-olasilik modeline gdre
degerlendirilmesi, programin okullarda uygulanma durumunu ortaya koymak ve boylece programin etkililigi konusunda
ongoriide bulunmaktir.

Okulda A ve B blok olmak iizere iki binada egitim ve 6gretim yapilmakatdir. Okul personeli olarak 1 mudir, 1 mudur
basgyardimcisi, 4 miidiir yardimeisi, 4 anaokulu 6gretmeni, 33 sinif 6gretmeni, 35 brans 6gretmeni ve 2 rehber 6gretmen ile
hizmet vermeye devam etmektedir. Okulda ikili egitim-6gretim yapilmaktadir. Ortaokul kismi sabah, ilkokul kismi 6gleden
sonra dgrenim gormektedir. Okulda toplam 1665 ilkokul 6grencisi ve 1412 ortaokul 6grencisi olmak iizere toplam 3077
ogrenci bulunmaktadir. Okulda 1 adet BT (Bilgisayar) smifi, 1 adet kiitiiphane, 1 adet konferans salonu, kantin, miidiir
yardimcilart odalari, memur odasi, 6gretmenler odasi ve hizmetli odasi bulunmaktadir. Toplam 33 derslik bulunan okulun
biitiin siniflarinda akilli tahta ve projeksiyon bulunmaktadir. Okulun internet baglantisi (ADSL) mevcuttur. Okul SBS
basarist olarak ilge igerisinde on siralarda yer almaktadir.

Okuldaki 33 simf dgretmeninden biri olan O1 egitim fakiiltesi mezunu olup 14 yildir gretmenlik meslegini icra etmektedir.
Okulda 3 yildir gérev yapmaktadir.

Gozlem yapilan sinif okulun 5. katinda yer almakta ve sinifa asansorle daha kolay ulasilabilmektedir. Sinifin mevcudu 51 kisi



ile kalabalik bir siifur. Yapilan goriisme ve gozlemler 1s18inda sinifin kalabalikligi, altyapr ve arag-gere¢ eksikliklerinin
programin uygulamanmasint olumsuz yOnde etkiledigi sonucuna varilmistir. Arastirma bulgularima paralel sekilde
Sahin(2007)’e gore de 2004 programlarina getirilen elestiriler incelendiginde simif mevcutlarinin kalabalikligi, arag gereg
eksikligi ve okullarin fiziksel sartlarinin uygun olmamasi iizerinde yogunlagildigi goriilmigtiir. Orbeyi (2007) nin
aragtirmasinda da Ogretmenlerin arag-gere¢ kullanimu ile ilgili ara sira cevabimi verdikleri gorilmiistiir. Yapilan
gozlemlerden hareketle 6gretmenin programi uygulamaya ¢alistigi;ancak simif mevcudunun kalabalikligindan dolay:
kazanimlarin gergeklesme hizimin yavasladigi, 6gretmenin butun grencilere ulasmakta zorluk cektigi ve ¢ok yoruldugu
sonucuna ulasiimistir. Ogretmenlerle yapilan goriismelerde de zamanin yeterli gelmedigi, programin kazanimlarini
gerceklestirmeye cahistiklar, simiflarin ¢ok kalabalik oldugu gibi gdzlem sonuclarini destekleyen sonuclara ulasiimustir.
Arastirma sonuglarina paralel olarak Bal (2009) da 6gretmenlerin en sik diizeyde; matematik ders siiresinin az olmasi,
kalabalik sinif mevcutlari, degerlendirme formlarinin doldurulmasinin zaman almasi, sunum i¢in gerekli siirenin olmamasi
gibi nedenlerden 6tiirli bazi1 sorunlar yagadiklarini belirtmistir. Ayrica 6gretmenler program igeriginin kolay ve sinavlarla
uyumsuz oldugunu diisinmektedirler. Bu sonu¢ Sahin (2007)"in arastirma sonuglarini destekler niteliktedir. Ona gfre 2004
programlarinin basarilabilmesinde en énemli engel OKS ve OSS gibi dgrenci ilgi, yetenek ve degerlerini dikkate almayan,
¢ogunlukla bilgi ve kavrama becerileri iizerine kurulu akademik smavlardir. Bu simnavlar, anlayislart ve araglar
degistirilmedikge 6grenciler okul ve dershane arasinda bir ikilem yasamak zorunda kalacaklardir. Ogretmenler performans ve
proje ddevlerini velilerin yapmasindan ve okulda yer sikintisindan sikayetgi olduklarint da belirtmistirler. Benzer sekilde Bal
(2009) da yaptig1 ¢calisgmada Ggretmenlerin performans ve proje ddevlerinin veliler tarafindan yapilmasindan dolay: sorunlar
yasadiklarini belirtmistir.

Ogretmenler programin uygulanmas: sirasinda pek sikinti yasamamaktadirlar. Arag gere¢ kullanarak yaptiklar: etkinlikler
¢ok zaman almakta ve bundan dolay etkinliklerin tamamin: yetistirememektedirler. Ayrica matematigin glinlik hayatta ¢ok
ise yaradigini, 6grencilere tahmin yuritme becerisi kazandirdigini ve ahis veriste énemli bir yeri oldugunu belirtmislerdir. Bu
sonuglar Bal (2009)" in 6grencilerin matematik dersinde alternatif 6lgme ve degerlendirmenin amaglarina iligkin en ¢ok
matematik dersindeki konular1 giinliik hayatta kullanabilmelerine yardimci oldugu, akil yiiriitme, problem ¢6zme, arastirma
becerilerini gelistirdigi bulgular: ile benzerdir.

Calisma sonunda su 6nerilerde bulunulmustur:

Matematik dersinin haftalik ders saatinin arttirilmas: gerekmektedir.

Okullarin alltyap: ve arag gereg eksikliginin tamamlanmasi programin daha iyi uygulanmasin: saglayacaktir.

Performans ve proje ddevlerinin bir kisminin okulda yapilmasi uygun olacaktr.

OKS, SBS ve LYS gibi sinavlarin anlayiglari ve araglar1 programlarla uyumlu hale getirilmelidir.

Aragtrimacilarin farkh program degerlendirme yaklasimlar: kullanarak degerlendirme yapmalar: programlarin gucli ve zayif
taraflarini agiga cikarmay: saglayacaktir.
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OZET

Problem Durumu: Egitim, yeni kusaklarmn hayata hazirlanmasinda gereken bilgi, beceri ve anlayiglar elde etmelerine ve
kigiliklerini gelistirmelerine yardim etme etkinligidir. Egitim sadece okullarda yer alan ekibin sorumlulugunda bir is degil;
toplumun her bireyinin bilincine kazili olmasi gereken bir gorevdir. Toplumlarin ileri gitmesinde onemli rol oynayan
kurumlardan birisi de yerel yonetimlerdir. Egitim konusunda gergeklestirilen 6nemli yerel yonetim hizmetlerinden birisi de
“bilgi evleri”dir. Bilgi evi; egitim ¢cagindaki ¢ocuk ve genglere kiitiphaneye gitme ve kitap okuma aligkanlhigi kazandirmayi
hedefleyen; bilgisayar, internet ve kitaplarin bir arada oldugu, okul derslerine ve smavlara hazirlik kurslar ile ¢ocuklarin
egitimini destekleyen, seminer ve yarigmalarin diizenlendigi, ¢ocuklarin sosyal gelisimini saglayan, ¢cagdas bilgi ve teknoloji
merkezidir.

Arastirmanin Amaci: Bu caligmanin amaci; yerel yonetimlerin sundugu egitim hizmetleri c¢ercevesinde “Bilgi Evleri”
projesinin etkililigini belirlemektir.

Arastirmanin Yontemi: Oncelikle cesitli kaynaklardan yapilan tarama yéntemi ve belediyelerle yapilan goriismeler ile
Istanbul’daki ilge belediyelerinde bulunan bilgi evi sayilar tespit edilmistir. Tiirkiye’deki ilk bilgi evi Zeytinburnu
Belediyesi’nce kuruldugu i¢in 6rnek olarak bu ilge secilmistir. Bilgi evlerinde ne gibi hizmetler verildigi betimleyici nitelikte
ele alinmustir. Ayrica egitim hizmeti alan ailelerden 140 kisi ile anket uygulamasi yapilmistir. Katilimeilar rastlantisal olarak
belirlenmistir. Anket sonuglari frekans dagilimi seklinde derlenmistir.

Arastirmanin Bulgulari: Tirkiye’deki ilk bilgi evi 2005 yilinda Zeytinburnu Belediyesi tarafindan hizmete girmistir. Projenin
¢ocuklar ve aileleri {izerindeki olumlu etkisi nedeniyle devam edilmis ve ilge genelinde 7 adet bilgi evi agilmustir. Yapilan
anket ¢aligmasinin degerlendirilmesinde bilgi evlerinden faydalanan dgrencilerin ailelerinin ortalama aylik gelir seviyesinin
alt ve orta gelir grubu oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin anne ve babalarinmn égrenim durumlarma bakildiginda; cogunlukla
ortaokul ve lise mezunu olduklart soylenebilir. Kurulusundan bugiine kadar bilgi evlerinden toplam 39.725 kisi
faydalanmistir. Ebeveynler en ¢ok &grencilerin ders caligmasma faydali oldugunu ve 6devlerine yardim edildigi igin
¢ocuklarini gonderdiklerini belirtmislerdir. Memnuniyet durumunun yiiksek goriildiigii uygulamanin katilimeilar agisindan
etkili olarak kullanildig1 goriilmektedir.

Arastirmanin Sonuclart ve Oneriler: Giiniimiizde bilgi ve egitime verilen 6nem iilkelerin kalkinmasinin en etkin aragtir. Bu
calismada yerel yOnetimlerin bu siirecteki roliine vurgu yapilmis; uygulama Ornegi olarakta bilgi evleri caligmasi
irdelenmistir. Orneklem olarak ele alinan Zeytinburnu Belediyesi’ne ait 7 adet bilgi evi bulunmaktadir. Bu evlerde
ogrencilere ders ve odevlerinde yardim edilmekte; kitap sevgisi asilanmaktadir. Ogrencilerin aileleri ile yapilan anket
degerlendirmelerine gore; ebeveynlerin egitim ve gelir durumlarinin alt ve orta oldugu; bu nedenle de bilgi evlerinin
destegine ihtiya¢ duyduklar1 goriilmektedir. Bilgi evlerinin sayisinin artmasi veya benzer egitim programlarinin yerel
yonetimler tarafindan desteklenmesi gelecek kusaklar i¢in siirdiiriilebilir kentler yaratilmasina fayda saglayacaktir.

Anahtar Sozcikler: Yerel Yonetim, Egitim, Kentsel Politika

Egitim, sosyal agidan gii¢li bir toplum yaratmaya yardimci olurken, egitilmis insanlardan olusan iiretim giiciiyle de
ekonomik agidan kuvvetli bir iilke olusturulmasi i¢in destek olur. Bu da egitimin ne denli 6nemli oldugunun bir
kanitidir.(Tas& Yenilmez,2008) Toplumlarin ileri gitmesinde énemli rol oynayan kurumlardan birisi de yerel yonetimlerdir.
Yerel yonetimler; merkezi yonetim ile halk arasinda koprii gorevi géren, orada yasayan halkin istek ve ihtiyaglarini
kargilamakla gorevli olan kamu kurumlaridir.

5393 sayili Belediye Kanununa gore belediyeler; imar, su, kanalizasyon, ulasim, alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre, temizlik, kati atik, zabita, itfaiye, acil yardim, ambulans, sehir i¢i trafik; defin, mezarlik; agaclandirma, park, yesil
alan; konut, kiltlr, sanat, turizm, spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu da; “yetigkinler, yaslilar, engelliler,
kadinlar, gencler ve ¢ocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiirlitmek, gelistirmek ve bu amagla sosyal
tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek” gorevlerini belediyelere
vermektedir.

Egitimli bireylerin kalkinmadaki olumlu roli agiktir. Ancak toplumun bir béliminde “egitim sadece okullarda verilir” gibi
bir diisiince hakimdir. Oysa egitim; iilkemizin ilerlemesi adina her bireyin sorumluluk alanma giren bir 6devdir. Bu
sorumluluk yerel yonetimler icin de gegerlidir. Bu ¢aligmada yerel yonetimlerin egitim konusundaki hizmetinin ne denli
olduguna dikkat ¢ekilmis; bagarili bir 6rnek olan Zeytinburnu Belediyesi’nin Bilgi Evleri projesi lizerinde durulmustur.

Yerel yonetimlerin temel gorevi kentin sosyal, ekonomik ve fiziki kalkinmasina katki saglamaktir. Yenilikci yerel yonetim
hizmetlerinin cikis noktasida budur. Ozellikle dezavantajli kesime (kadinlar, ¢ocuklar, engelliler, yaslilar, dar gelirli kesim,
igsizler) yapilacak hizmetler; bu bireylerin yagaminda 6nemli iyilesmeler yaratmaktadir. Yerel ydnetimlerin s6z konusu
gruplara yaptig1 hizmetlerin basinda egitim hizmetleri gelmektedir. Bu nedenle John Stuart Mill ve Alexis de Tocqueville
gibi Ginlii diigtiniirlerin eserlerinde, yerel yonetimlerden "demokrasinin okulu" olarak s6z edilmektedir.



Egitimin onemini anlamis bazi belediyeler “bilgi evleri projesi”ni uygulamaktadir. Bilgi evi; egitim ¢agindaki ¢ocuk ve
genclere kiitiiphaneye gitme ve kitap okuma aliskanligi kazandirmay1 hedefleyen; bilgisayar, internet ve kitaplarin bir arada
oldugu, okul derslerine ve smavlara hazirlik kurslart ile ¢ocuklarn egitimini destekleyen, seminer ve yarigmalarin
diizenlendigi, cocuklarin sosyal gelisimini saglayan, cagdas bilgi ve teknoloji merkezidir.

Arastirmanin Amaci: Son yillarda yerel yonetimlerin toplumsal politika gelistirici nitelikleri 6n plana ¢ikmaktadir. Yerel
toplumsal kalkinmanin 6nemli alanlarindan birisi de egitimdir. Bu ¢alismanin amaci; yerel yonetimlerin sundugu egitim
hizmetleri ger¢evesinde “Bilgi Evleri” projesinin etkililigini belirlemektir.

Arastirmanin Yontemi: Oncelikle cesitli kaynaklardan yapilan tarama yontemi ve belediyelerle yapilan gériismeler ile
Istanbul’daki ilge belediyelerinde bulunan bilgi evi sayilari tespit edilmistir. Bilgi evlerinin kurulus amaci, egitime katkilar1
ve faaliyetleri arastirtlmustir. Tiirkiye’deki ilk bilgi evi Zeytinburnu Belediyesi’nce kuruldugu i¢in 6rnek olarak bu ilge
secilmistir.(Zeytinburnu Belediyesi,2014) Belediyenin Bilgi Evleri Koordinatorliigi(2014) ile gorisiilmistir. Caligmada
Zeytinburnu Belediyesi Bilgi Evlerinde ne gibi hizmetler verildigi betimleyici nitelikte ele alinmustir.

Su anda Zeytinburnu Belediyesi’ne ait 7 adet bilgi evi bulunmaktadir. Buralardan egitim hizmeti alan 6grencilerin aileleri ile
anket uygulamasi yapilmustir. Her bir bilgi evinin kullanicilarindan 20 adet anket uygulamasi ile toplam 140 anket
doldurulmugtur. Katilimcilar rastlantisal olarak belirlenmistir. Ankette ailenin ortalama aylik gelir durumu, 6grencilerin anne
ve babasiin 6grenim durumu, ¢ocuklart bilgi evlerine génderme nedenleri ve bigi evi hizmetinden memnuniyet durumlarina
iligkin sorular yer almaktadir. Anket sonuglar1 frekans dagilimi seklinde derlenmistir.

Arastirmanin Bulgulary: Egitim, toplumlarin ilerlemesinde temel adimdir. Bilgi evlerinde, evinde uygun caligma ortami
bulamayanlara etiit ve ders g¢alisma imkani sunmak, kitap okuma aliskanligi kazandirmak ve sanatsal etkinliklerle
yeteneklerini kesfetmeye yonelik faaliyetler yapmak hedeflenmektedir. Tiirkiye’deki ilk bilgi evi 2005 yilinda Zeytinburnu
Belediyesi tarafindan hizmete girmistir. Projenin ¢ocuklar ve aileleri iizerindeki olumlu etkisi nedeniyle devam edilmis ve
ilce genelinde 7 adet bilgi evi (Bestelsiz, Seyit Nizam, Merkezefendi, Stimer, Yenidogan-Gokalp, Yesiltepe, Veliefendi)
acilmustir.

Begtelsiz Bilgi Evi

Yenidogan-Gokalp Bilgi Evi Yegiltepe Bilgi Evi

Veliefendi Bilgi Evi

Sekil 1 Zeytinburnu belediyesi bilgi evleri

Zaman igerisinde bilgi evleri ¢alismasi giderek yaygmlasmis ve diger belediyelerde de uygulanmustir. Istanbul’daki ilge
belediyelerindeki bilgi evi sayisi aragtirilmig ve Tablo 1’de gosterilmistir.



Tablo 1 )
ligeler Bazinda Istanbul'daki Bilgi Evleri

flge Sayis1  Avrupa Yakasi Bislg}illgl\li Ilge Sayisi ézla(gsllu Bislg;lfl\/i
1 Arnavutkdy 1 Adalar 1
2 Avcilar 2 Atasehir 5
3 Bagcilar 7 3 Beykoz 9
4 Bahgelievler 5 4 Cekmekdy 4
5 Bakirkdy 1 5 Kadikdy
6 Basaksehir 7 6 Kartal 3
7 Bayrampasa 2 7 Maltepe 7
8 Besiktas 8 Pendik 1
9 Beylikdlzu 2 9 Sancaktepe 10
10 Beyoglu 1 10 Sile
11 Bilyiikgekmece 1 11 Umraniye 12
12 Catalca 12 Uskiidar 12
13 Esenler 7 13 Tuzla 1
14 Esenyurt 2 14 Sultanbeyli 3
15 Eyip 4 Anadolu Yakasindaki 68
16 Fatih 6 Toplam Bilgi Evi Sayisi
17 Gaziosmanpasa 1
18 Giingdren 6
19 Kagithane 5 Istanbulda'ki Toplam Ilge Sayisi: 39
20 Kigiikcekmece 8
21 Sartyer 9
22 Silivri
23 Sultangazi 2
24 Sisli Istanbulda'ki Toplam Bilgi Evi Sayist:
25 Zeytinburnu 7 151

Avrupa Yakasindaki Toplam 83

Bilgi Evi Sayisi

Bilgi evleri; ¢ocuklarmm beden ve ruh sagligini koruyan, sosyal ve kiiltiirel gelismelerini destekleyen, egitsel beceri
kazandiran, tiim derslerden smavlara yonelik konu anlatimi, test ¢éziimii, sinavlara hazirlik, tiirkge, matematik, fen bilgisi,
sosyal bilgilerde 6dev yapimi, yabanci dil vb. gibi derslerin desteklenmesi ve serbest zaman etkinliklerinin gergeklestirildigi
kuruluglardir. Bilgi evlerinde cocuklar giinliik devlerini gérevli dgretmenler gdzetiminde yapabilmektedirler. Internet
smiflarinda bilingli kullanicilar olarak egitim almaktadirlar. Toplu gezi programlarina, kisisel faaliyetlere katilip egitici ve
eglenceli zaman gecirebilmektedirler. Ogrencilerin bilgievinden yararlanabilmeleri igin iiye olmalar1 gerekmektedir. Uyelik
icin o belediye sinirlart igerisinde oturma sart1 vardir.

Zeytinburnu Belediyesi Bilgi Evlerinde verilen hizmetler asagidaki sekilde siralanmaktadir:
e Giinliik 6devlerini gorevli 6gretmenler gozetiminde yapabilme,

Odev ve projelerini bilgisayar ortaminda hazirlayabilme ve ¢ikt1 alabilme,

Internet ortaminda aragtirma yapabilme, bilgisayar bilgilerini gelistirme ve pratik yapma,
Kitiphaneden roman, hikaye vb. 6diing kitap alip faydalanabilme,

Serbest ders ¢aligma ve kitap okuma,

Universite ve liselere hazirlik faaliyetlerinden faydalanma,

Cumartesi guinleri dev ekranda sinema gdsterimini izleme,

Bol miktarda arastirma kaynaklari (ansiklopediler vb.) ve yardimci ders kitaplarini inceleme,
Diizenlenen yarisma ve etkinliklere katilma,

Kuliip ve grup faaliyetlerine katilma,

Sosyal ve kiiltiirel ¢caligmalara katilma,



e Seminer ve konferanslara katilma

e Toplu gezi faaliyetlerine katilma

Her bilgi evinde kiitiiphane, bilgisayar salonu, cok amagl salonlar bulunmaktadir. Ogrenciler farkli zaman dilimlerinde yas
ve okul durumlarina gére, 6gretmenlerinin esliginde bu salonlardan faydalanmaktadirlar.

Sekil 2 Bestelsiz bilgi evi kiitiiphanesi genel gériniim

Uyelerin sosyal ve kiiltiirel agidan kendilerini gelistirip 6zgiiven kazanabilecekleri kuliip ¢alismalar1 yapilmaktadir.
Bilgisayar, giizel konusma, oyun, tarih ve diisiince, dil ve yazi, biyoloji ve doga, gezi, ingilizce, uzay ve fizik, sosyal bilimler,
kitap dostlari, diisiince, kirigami, origami, resim, safahat okumalari, sahne ve gosteri sanatlar, satrang, sesli okuma, siir
dostlar1 kuliipleri bulunmaktadir.

Bilgi evleri hizmetlerinin tim giderleri Zeytinburnu Belediyesi 6z kaynaklariyla saglanmaktadir. Ancak kent esnafi bagarili
Ogrencilere; berberde tirag olma, terzide kiyafet dikimi, pasta ikrami, yemek ikrami, giyim esyas1 odiilii, ayakkabi odiili,
kirtasiye odiilleri gibi gesitli yerel dinamiklerle destek vermektedir.

Aragtirma siirecinde, Zeytinburnu Belediyesine bagli 7 adet bilgi evinden faydalanan 140 adet 6grencinin velisi ile anket
uygulamasi yapilmigtir. Tablo 2’de goriildiigii gibi; ankete katilan velilerin 86(%61,43) adedi kadin; 54(%38,57) adedi
erkektir. Genel olarak babalar calistigt ve &grencileri anneleri getirip gotiirdiigli icin bu oranin goriilmesi dogal olarak
karsilanabilir.

Tablo 2
Cinsiyet Durumu
f %
Erkek 54 38,57%
Kadin 86 61,43%
Toplam 140 100,00%

Bilgi evlerinden faydalanan 6grencilerin ailelerinin ortalama aylik gelir durumuna bakildiginda; Tablo 3’de goriildiigi gibi,
katilimcilari %49,29(69 kisi)unun 0-1000TL. aylik gelire sahip oldugu gorilmektedir. Bunu takip eden grup ise %37,14(52
kisi) ile 1001-2000TL. araligidir. En az yogunlukta goriilen grup %3,57(5 kisi) ile 3001 TL. ve tizerinde gelir sahibi olan
ailelerdir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun Eyliil-2013 tarihli “Gelir ve Yasam Kosullar1 Arastirmasi”na gore; Tiirkiye’de hanehalki
basina diisen ortalama yillik kullamlabilir gelir 26.577 TL. dir.(TUIK,2014) Bu rakam aylik olarak 2214,75 TL. ye denk
gelmektedir. TUIK verileri baz almarak bakildiginda; Zeytinburnu Belediyesi Bilgi evlerinden faydalanan 6grencilerin
ailelerinin ortalama aylik gelir seviyesinin alt-orta gelir grubu oldugu gériilmektedir.



Tablo 3
Aylik Ortalama Gelir Durumu

f %
0-1000 TL 69 49,29%
1001-2000 TL. 52 37,14%
2001-3000 TL. 14 10,00%
3001 TL. ve Uzeri 5 3,57%
Toplam 140 100,00%

Anketin 3. ve 4. sorularinda bilgi evlerinden faydalanan 6grencilerin anne ve babalarinin 6grenim durumlari arastirilmis ve
Tablo 4’te gosterilmistir. 140 adet katilimcinin 8 tanesinin annesinin okuryazar olmadig1 goriilmektedir. Sadece okuryazar
olan anne sayist 16 iken; baba sayist 14’tiir. Anne 6grenim durumuna bakildiginda en yogun goriilen dgrenim durumu
%30,00(42 kisi) ile ilkokul mezunudur. Babalarda en yogun goriilen grup 43 kisi(%30,71) ile lise mezunudur. Lisans
derecesinde 6grenim seviyesine sahip anne sayist 8 iken; baba sayis1 14’tiir. Genel olarak anne-baba 6grenim durumlarina
bakildiginda; annelerin 6grenim durumlarinin bablara gore daha diisiik oldugu ve ebeveynlerin ¢ogunlukla ortaokul ve lise
mezunu olduklar1 sylenebilir.

Tablo 4 )
Anne ve Baba Ogrenim Durumu
Anne Ogrenim Durumu Baba Ogrenim Durumu
f % f %

Okuryazar degil 8 5,71% - 0,00%
Okuryazar 16 11,43% 14 10,00%
Ilkokul 42 30,00% 26 18,57%
Ortaokul 30 21,43% 24 17,14%
Lise 25 17,86% 43 30,71%
Onlisans 11 7,86% 19 13,57%
Lisans 8 5,71% 14 10,00%
Toplam 140 100,00% 140 100,00%

Zeytinburnu Belediyesi Bilgi Evleri Koordinatorliigii’nden alinan bilgilere gore; kurulusundan bugiine kadar bilgi evlerinden
toplam 39.725 kisi faydalanmustir. Kademelere gore; 19.704 ilkogretim, 10.758 lise, 1.976 (niversite 6grencisine; ayrica
6.837 yetiskine hizmet verilmistir. Agildig1 yildan bu yana resmi kayitlara gére 437.574 ddung kitap verilmistir. Bu rakam
birgok il kitiphanesinden dndedir. Bu yani ele alindiginda; bilgi evlerinin yerel halk {izerindeki kitap sevgisi agilama yoni
olduk¢a olumludur. Anketin 5. sorusunda katilimcilara bilgi evlerinden faydalanma nedenleri siralanmig ve kendilerine
uygun olanlar isaretlemeleri istenmigtir. Ebeveynler en ¢ok Ogrencilerin ders ¢alismasina faydali oldugunu ve 6devlerine
yardim edildigi igin ¢ocuklarint gonderdiklerini belirtmislerdir. Bi 6nceki sorudan 6grendigimiz tizere; katilimei ailelerimizde
ebeveynlerin 6grenim durumu alt-orta seviyededir. Dolayisiyla, ev 6devlerine yardim ve ders ¢alistirma konusunda yardima
ihtiya¢ duymalar1 dogaldir. Bu nedenle; bilgi evlerinin bu 6grenciler igin etkili oldugu sdylenebilir.

Tablo 5
Bilgi Evinden Faydalanma Nedeni
f %

Sosyal etkinliklerden faydalanmak icin 113 21,73%
Ders caligmasina faydali oldugu igin 140 26,92%
Odevlerine yardim ettikleri igin 138 26,54%
Dershaneye gonderemedigim icin 129 24,81%
Toplam 520 100,00%

Katilimcilara bilgi evlerinden memnuniyet durumlari soruldugunda; 140 katilimcinin 124(%88,57) tanesi ¢cok memnun
olduklarini belirtmiglerdir. Memnun olmadigini bildiren higbir katilimer bulunmamaktadir. Bu sonug, bilgi evlerinin
katilimcilar agisindan etkili olarak kullanildigini ve ailelerin sonuglardan memnun olduklarinin gostergesidir.



Tablo 6
Bilgi Evinden Memnuniyet Durumu

f %
Cok memnunum 124 88,57%
Memnunum 15 10,71%
Kararsizim 1 0,71%
Memnun degilim - 0,00%
Kesinlikle memnun degilim - 0,00%
Toplam 140 100,00%

Arasgtirmanin Sonuglart ve Oneriler: Ulkemizin diinya ¢apinda rekabetci bir sekilde yerini almasi ve siirdiiriilebilir biiyiimesi
icin egitim gok etkili bir konudur. Egitim ¢agindaki ¢ocuk ve genglerin takim ¢aligmast iginde yer almalar1 ve ¢ok kiiltiirli bir
ortamda kendilerini o takimin bir pargasi olarak gérmeleri cok onemlidir. Iyi bir egitim hayat standartini yiikseltmede
etkendir. Yerel yonetimlerde 6zellikle dar gelirli kesimdeki ¢ocuklarin egitimlerine destek vermek yolu ile onlarin gelecegine
katkida bulunmaktadir.

Giintimiizde egitimin ekonomik, toplumsal, kiiltiirel kalkinmay: hizlandiran en 6nemli faktdr oldugu bilinmektedir. Egitimin
genel amacini yakalayan bireyler ekonomik kalkinmanin gerektirdigi nitelikli i giiciinii olusturarak iiretim diizeyinin
artmasini ve ekonominin hizla kalkinmasini saglamaktadir (Oztiirk, 2005).

Egitimin amaci, bilgi seviyesi yiiksek; hem bireysel hem de evrensel bir kiiltiire sahip, saglikli bir toplum yetistirmektir.
Egitimdeki tiim yenilesme ve gelisme girisimleri, toplumun her kesiminin ilgi alanina girmektedir. Egitim, toplumda
degismelerden sorumlu olmasi nedeniyle degisime diger sistemlerden dnce uyum saglamak durumundadir. Bir iilkenin refah
ve mutlulugu; o iilke insanlarinin nitelikli ve siirekli bir egitim almalar1 ve bununla kazandiklar1 bilgi, beceri ile ekonomik
bliyiimeye yapabilecekleri katkiya baglidir. Bunun icin, sosyoekonomik gelismenin en Onemli itici giicii ve verimlilik
artisinin en 6nemli unsuru, toplumun egitim diizeyidir (Cakmak, 2008). Glinimizde bilgi ve egitime verilen 6nem, Ulkelerin
kalkinmasinda en etkin araglardan biridir. Dolayisiyla egitim, toplumun her birey ve kurumunun sorumlulugundadir. Bu
calismada yerel yonetimlerin bu siirecteki roliine vurgu yapilmis; uygulama Ornegi olarakta bilgi evleri caligmasi
irdelenmistir.

Orneklem olarak ele alinan Zeytinburnu Belediyesi’ne ait 7 adet bilgi evi bulunmaktadir. Bu evlerde grencilere ders ve
ddevlerinde yardim edilmekte; kitap sevgisi asilanmaktadir. Ogrencilerin aileleri ile yapilan anket degerlendirmelerine gore;
ebeveynlerin egitim ve gelir durumlarmin alt ve orta oldugu; bu nedenle de bilgi evlerinin destegine ihtiya¢ duyduklari
gorilmektedir. Ebeveynler en ¢cok dgrencilerin ders ¢aligmasina faydali oldugu ve ddevlerine yardim edildigi i¢in ¢ocuklarini
gonderdiklerini belirtmislerdir. Onemli bir egitim hizmeti olarak bilgi evleri uygulamasinda; katilimcilarin memnuniyet oran
oldukga yiiksek goriilmektedir.

Bilgi evlerinin sayilarinin artmasi sayesinde egitimine destek verilen ¢ocuklar yarmin donanimli bireyleri olacaklardir.
Unutulmamalidirki, bugiiniin ¢ocuk ve genglerine yapilacak egitim yatirim Ulkemizin gelecekteki konumunu belirlemekte
etkili olacaktir. Bilgi evlerinin sayisinin artmasi veya benzer egitim programlarinin yerel yonetimler tarafindan desteklenmesi
gelecek kugaklar igin siirdiiriilebilir kentler yaratilmasina fayda saglayacaktir. Giiclii bir toplum i¢in egitimli bireyler 6n
sarttir.

Anahtar Sozciikler: Yerel Yonetim, Egitim, Kentsel Politika
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OZET

Bu ¢alismanin amaci ilkogretim 8. sinif dgrencilerinin bilimsel epistemolojik inang diizeylerini bazi degiskenler agisindan
incelemektir. Arastirma iligkisel tarama modelinde gerceklestirilmistir. Arastirmanin 6rneklemini 355 ilkogretim 8. simif
ogrencisi olusturmustur. Arastirmada Elder (1999) tarafindan gelistirilen ve Acat, Tilken ve Karadag (2010) tarafindan
Tiirkceye uyarlanan “Bilimsel Epistemolojik Inanglar Olgegi” ile Kisisel Bilgi Formu kullamilmistir. Verilerin analizinde,
Mann Whitney-U testi ve Kruskal Wallis H-testi kullanilmigtir. Aragtirma sonuglarina gore, ilkogretim 8. sinif 6grencilerinin
bilimsel epistemolojik inanglarinin, cinsiyetlerine 6grencilerin lisede okumak istedikleri okul tiirii tercihlerine ve anne-baba
ogrenim diizeylerine gore anlamli farkliliklar gosterdigi sonucuna ulagilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular 1s18inda,
onerilerde bulunulmustur.
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INVESTIGATION OF SCIENTIFIC EPISTEMOLOGICAL BELIEFS OF EIGHTH GRADE STUDENTS’ IN
TERMS OF SOME VARIABLES
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Abstract

The purpose of this study was to investigate 8th grade primary school students' level of scientific epistemological beliefs in
terms of some variables. Research is a relational scanning model. The sample of the research was consist of 355 8th graders
primary school students’. Research, “Scientific Epistemological Beliefs Scale” which was developed by Elder (1999) and
adapted in Turkish by Acat, Tiiken and Karadag (2010) and “Personal Data Form” were used. In analysing data, Kruskal
Wallis H-test, Mann Whitney U-test were performed. According to the results of research, it was found that there was a
significant difference between “scientific epistemological beliefs of 8th grade primary school students according to their
gender, choice of the school types that they want study and their parents’ educational status. In the light of the findings of the
study, suggestions were made.

Keywords: Scientific Epistemological Beliefs, Science Education, Elementary Students.

Giris

Son yillarda degisen diinyada Ogrencilerin bilimi 6ziimseyen ve hayatlarinda kullanabilen bireyler olarak yetismelerini
saglamak onemli goriilmektedir. Bilimi anlayan ve bilimsel bilgileri giinlilk hayatta kullanabilen bireyler yetistirmede en
onemli derslerin baginda, “Fen ve Teknoloji dersi” gelmektedir. Fen ve Teknoloji egitiminin amaglari incelendiginde de,
ogrencilerin fen bilimlerinin felsefesini anlamalarinin 6n siralarda yer aldigi gériilmektedir (Cepni, 2008; Dogru & Kiyici,
2005). Ancak, ogrencilerin bilimi anlamada ve bilimsel bilgileri edinme siirecinde bilim anlayisindaki farklilagmalar1 goz
ontinde bulundurmalar1 gerekmektedir.

Bilim ge¢misten giiniimiize “Cagdas” ve “Geleneksel” anlayis olmak tizere ikiye ayrilmis ve bu anlayislar, farkl felsefi
akimlardan etkilenmislerdir (Uzun, 2011). Ancak, giiniimiizde geleneksel bilim anlayisi etkinligini yitirmis ve “Geleneksel”
bilim anlayis1 yerine “Cagdas” bilim anlayisi daha fazla kabul gérmeye baslamistir. Bilim anlayisinda meydana gelen
degisimler bilimsel diisiince ve bilimsel bilgi anlayisinda da farklilagmalara neden olmustur. Buradan hareketle, bilimsel
diistince ve bilimsel bilgi anlayisinda ortaya cikan farklilasmalar, olusturulan egitim programlarini etkilemistir. Ayni
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zamanda farklilagsmaya bagli olarak bilimsel bilginin nasil elde edildigi, bunu olusturan bilim insanlarinin 6zelliklerinin ne
olduguna iliskin yeni standartlar gelistirilmistir (AAAS 1993, NRC 1996).

Tiirkiye’de 2005 yilinda yenilenen Fen ve Teknoloji programu incelendiginde, pozitivizm otesi paradigma iginde yer alan
yapilandirmacihigin  temel alindigi goriilmektedir (MEB, 2006). Aslinda bir epistemoloji olarak ortaya ¢ikan
yapilandirmacilik bilgiye ve bilime olan bakisi degistirmistir. Bu acidan 6grencilerin bilimi ve bilimsel bilgiyi bu farkl
baglamda nasil anlamlandirdiklar: 6nem kazanmaktadir (Tiiken, 2006).

Bilim kapsaminda ele alinan galigmalarin genellikle bilimin dogast ve bilimsel bilgiye iliskin goriisler olarak ifade edildigi
goriilmekle birlikte, bilim epistemolojisi kavrami da literatiirde yer almaktadir. Bilim epistemolojisi bilimi, bir bilme yolu
olarak ele almaktadir ve bilimsel bilginin geligimi ile ilgili deger ve inanglar1 ifade etmektedir (Lederman, 1992).
Epistemoloji bilginin kaynagini, smirlarni, bilginin nasil edinildigini ele alan felsefe alamidir (Cligen, 2005). Bilim
kapsaminda ele alinan epistemolojide bilimsel bilginin kaynagi, sinirlari, nasil edinildigi 6n plana ¢ikmaktadir ve 6zellikle
yapilandirmaci epistemolojinin yayginlasmaya baslamasiyla birlikte bireysel bir farklilik olan epistemolojik inanglarin bu
alanda yapilan calismalarda odak noktasi oldugu goriilmektedir (Deryakulu, 2004). Caligmalar incelendiginde, bilim
kapsaminda ele alman epistemolojik inanglar “Bilimsel Epistemolojik Inang” kavramiyla ifade edilmektedir.

Schommer’e (1990) gore, bilimsel bilgi kavramina yonelik goriis ya da bagka bir ifadeyle epistemolojik goriis ise, bireylerin
bilginin ne oldugu, bilme ve dgrenmenin nasil gergeklestigi ile ilgili 6znel goriisleri (inanglar1) olarak tanimlanmaktadir.
Deryakulu ve Bikmaz’a (2003) gore, bilimsel epistemolojik inanglar, bilimin ve gegerli-giivenilir bilimsel bilginin ne oldugu,
nasil tretildigi ve nasil paylagildigi gibi konularda bireylerin felsefi anlayiglarini yansitmaktadir. Bu nedenle, 6grencilerin
sahip oldugu bilimsel epistemolojik inanglar, bilimsel bilginin nasil olustugu ve degerlendirildigini anlama bigimlerini, bilimi
ne sekilde 6grenmeye ¢alistiklarini; baska bir ifadeyle, bilimin dogasini anlamalarini etkilemektedir (Elder, 1999; Tsai, 1998,
1999, 2000).

Uzun yillar boyunca bilim ve bilimsel bilginin dogasi iizerinde ¢alisan ve 6lgek gelistirme ¢aligmalari yapan arastirmacilara
gore, bilimin dogasinin tam bir tanimi yapilamamustir. Ancak, aragtirmacilar bilimsel bilgilerin sahip olmasi gereken
ozellikler noktasinda anlagmaya varmuslardir (Ryan ve Aikenhead, 1992; Smith ve Scharman, 1999; Lederman, Abd-El-
Khalick, Bell ve Schwartz, 2002; Celikdemir, 2006; Dogan, Cakiroglu, Bilican ve Cavus, 2009). Arastirmacilara gore
bilimsel bilginin 6zellikleri;

¢ Bilimsel bilginin kesin olmamasi,

Bilimsel bilginin deneysel olmasi,

Bilimsel bilginin 6znel olmasi,

Bilimsel bilginin olusumunda hayal giiciiniin ve yaraticiligin etkili olmas,

Bilimsel bilginin gézlemlerin ve ¢ikarimlarin birlesmesiyle olusmasi ve

Bilimsel bilginin sosyal ve kiiltiirel tabanli olmasi seklinde ifade edilmistir.
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Kiray (2010) bilimin (fenin) dogasini, epistemolojiyi temel alarak dort ayri baglik altinda incelemistir. Bunlar; Bilimsel
Bilginin Kaynagi, Bilimsel Bilginin Dogruluk Derecesi, Bilimde Bilginin Ilerlemesi, Bilimsel Bilginin Tutarlihigi ve
Gegerliligi seklinde agiklanmigtir. Dolayisiyla, 6grencilerin epistemolojik olarak bilimin (fenin) dogasini anlamalarinin
temelinde bilimsel bilginin olusturulma ve elde edilme siirecinin yer aldig1 sdylenebilir.

Son yillarda 6grencilerin epistemolojik inanglarinin gesitli degiskenlere gore incelendigi caligmalarin sayisinin giderek arttigi
gorillmektedir. Yapilan ¢alismalarda 6grencilerin epistemolojik inanglari, akademik basar1 (Schommer, 1990, 1993; Tolhurts,
2007), yas (Schommer, 1998), kullanilan strateji (Holschuh, 1998; Tsai, 1998; Chan, 2003; Cano, 2005), kiiltiir (Youn, 2000;
Chan & Elliott, 2002) cinsiyet ve sosyo ekonomik statii (Buehl, Alexander ve Murphy, 2002; Conley, Pintrich, Vekiri ve
Harrison, 2004; Ozkal, Tekkaya, Sungur, Cakiroglu & Cakiroglu, 2011) degiskenleri agisindan incelenmistir. Tiirkiye’de ise;
bireylerin bilimsel bilgi kapsaminda epistemolojik inanglarmin gesitli arastirmacilar tarafindan ele alindigi goriilmekle
birlikte (Terzi, 2005; Kaplan, 2006; Turgut, 2007; Kaynar, Tekkaya & Cakiroglu, 2009; Kizilgiines, Tekkaya & Sungur,
2009; Kurt, 2009; Meral & Colak, 2009; Topcu & Yilmaz-Tiiziin, 2009; Tiiken, 2010; Yenice ve Saydam, 2010; Boz,
Aydemir & Aydemir, 2011; Ozkal vd., 2011) ilkdgretim seviyesinde yapilan galismalarin sirl sayida oldugu tespit
edilmistir. Boz vd. (2011) ilkogretim 4., 6. ve 8. smif 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglarint belirlemis ve bu
inanglarin sinif diizeyine ve cinsiyete gore anlamli bir farklik gosterdigini tespit etmistir. Tiiken, (2010) kentlerde ve kirsal
kesimde Ogrenim goéren ilkdgretim 8. smuf dgrencilerinin bilimsel epistemolojik inanglarmi belirlemis ve 6grencilerin
inanglarmin cesitli degiskenlere gore anlaml: olarak farklilastigi sonucuna ulagmustir. Yenice ve Saydam (2010) ilkdgretim 8.
smif 6grencileri ile gerceklestirdigi ¢alismalarinda 6grencilerin bilimsel bilgiye yonelik goriislerinin dgrencilerin cinsiyet ve
lisede okumak istedikleri okul tiiriine gore anlamli bir farklilik gostermedigini, yerlesim yeri degiskenine gore sehirde
yasayanlar lehine anlamli bir farklilik gosterdigini belirlemislerdir. Conley vd. (2004) 187 5. siif &grenci ile yaptiklart
caligmada, bilim alaninda epistemolojik inanglarin zamanla nasil degistigini ve bu gelisimde cinsiyetin, basarnin, etnik
ozelligin ve sosyo-ekonomik statiiniin nasil bir role sahip oldugunu incelemislerdir. Calisma sonucunda, cinsiyet ve etnik
ozelliklerin kesin ya da orta seviyede bir etkisi olmadigi; fakat sosyo-ekonomik statii ve basarinin Ggrencilerin
epistemolojilerindeki gelisimi etkiledigi tespit edilmistir. Kang, Scharmann ve Noh (2005) tarafindan Kore’de yiiriitiilen
calismada 6. 8. ve 10. sinif 6grencilerinin epistemolojik goriislerinin belirlenmesi; bu goriislerle sinif seviyeleri ve fen
deneyimleri arasindaki iligkinin irdelenmesi amaglanan ¢aligma sonucunda, smif seviyelerine bagli olarak bilime iliskin ¢ok
az gelismis goriislere rastlanmustir.



Literatiirde yer alan ¢aligma bulgular1 dikkate alindiginda, 6grencilerin bilimi ve bilimsel bilginin dogasini anlamasinin, fen
egitiminin belirledigi amaca ulasmada 6nemli oldugu diisiiniilebilir. Dolayisiyla, bu amaca ulagsmada 6grencilerin sahip
oldugu bilimsel epistemolojik inang¢larimin belirlenmesi ve onu etkileyen faktorlerin neler oldugunun bilinmesi gerekli
goriilmektedir. Bu nedenle, bu ¢aligmada ilkogretim 8. sinif 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inang¢ diizeylerinin, bazi
degiskenler (cinsiyet, lisede okumak istedikleri okul tiirli ve anne-baba &grenim diizeyi) agisindan incelemesi
amaclanmaktadir.

Problem Ciimlesi
“Ilkogretim 8. sinif 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglar1 ne diizeydedir?” problem climlesinden hareketle, asagida
verilen alt problemlere yanit aranmistir.

1. Tllkogretim 8.simf 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglari, cinsiyetlerine gore anlamh bir farklihk gdstermekte
midir?

2. Tlkdgretim 8.smnif dgrencilerinin epistemolojik inanglari, lisede okumak istedikleri okul tiiriine gére anlamli bir farklilik
gostermekte midir?

3. Ilkégretim 8.simf dgrencilerinin bilimsel epistemolojik inanglari, anne 6grenim diizeyine gore anlamh bir farklilik
gostermekte midir?

4. Tlkdgretim 8.s1mf dgrencilerinin epistemolojik inanglari, baba grenim diizeyine gore anlamh bir farklilik gostermekte
midir?

Yontem

Evren ve orneklem

Betimsel nitelikte olan bu aragtirma, tarama modellerinden iliskisel tarama modelindedir. Aragtirmanin 6rneklemini 2011—
2012 egitim-6gretim yilinda Tirkiye’nin bati bdlgesinde yer alan bir ildeki ilkogretim okullarindan rastgele segilen ii¢
ilkogretim okulunda 6grenim goren 8. sinif dgrencileri ile yiiriitiilmiistiir. Aragtirmaya 170 erkek (%47,9), 185 kiz (%52,1)
olmak iizere toplam 355 8. sinif 6grencisi katilmistir.

Veri Toplama Araglart

Aragtirmada dgrencilerin bilimsel epistemolojik inanglarimi1 dlgmek amaciyla Elder (1999) tarafindan gelistirilen ve Acat,
Tiiken ve Karadag (2010) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan “Bilimsel Epistemolojik Inanclar Olgegi” ile Kisisel Bilgi Formu
kullanilmustir. Bilimsel epistemolojik inang 6lgegi 5°li Likert tipi 6lgek olup 25 madde ve Otorite ve Dogruluk, Bilgi Uretme
Siireci, Bilginin Kaynagi, Akil Yiiriitme ve Bilginin Degisirligi ad1 verilen 5 alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin yapilan
giivenirlik analizi sonucunda Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi .82 olarak hesaplanmistir. Bu c¢alisma igin 6lgegin
giivenirlik caligmasi yeniden yapilmig ve Cronbach Alpha katsayisi .75 olarak bulunmustur.

Verilerin Analizi

Ogrencilerin bilimsel epistemolojik inang diizeylerini belirlemek icin; normallik analizi yapilmus ve verilerin normal dagilima
sahip olmadig1 tespit edilmistir (p< ,05). Bu nedenle, verilerin analizinde Kruskal Wallis H-testi ve Mann Whitney-U testi
kullanilmustir. Otorite ve Dogruluk ile Bilginin Kaynag: alt boyutlarinda yiiksek olan ortalamalar 6grenci inanglarinin
gelenekselligini ifade etmektedir (Tiiken, 2010).

Bulgular

Arastirmanin birinci alt problemi “Ilkdgretim 8. sinif 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglar1 cinsiyetlerine gore
anlaml bir farklilik gdstermekte midir?” seklinde belirtilmistir. ilkdgretim 8. smif dgrencilerinin bilimsel epistemolojik
inanglarinm cinsiyet degiskenine gore farklilik olusturup olusturmadig1 Bilimsel Epistemolojik Inanglar 6lgeginin Otorite ve
Dogruluk, Bilgi Uretme Siireci, Bilginin Kaynagi, Akil Yiiriitme ve Bilginin Degisirligi alt boyutlarmda incelenmis ve
ogrencilerin aldiklar1 puan ortalamalarinin, cinsiyet degiskenine gore Mann Whitney U-testi sonuglar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Ogrencilerin Bilimsel Epistemolojik Inanglar Olgeginin Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puan Ortalamalariin Cinsiyet
Degiskenine Gére Mann Whitney U-testi Sonuglari

Alt Boyutlar Cinsiyet N Or tzll;?nasn U p
Otorite ve Dogruluk E:Eek i;g igé:g? 31432,00 ,017*
Bilgi Uretme Siireci E:Ee" gg iggﬁg 14212,00 113
Bilginin Kaynag I'z';ek gg gggg 15399,50 735
Akl Yiiriitme g‘fk gg 183%2 13372,00 012*
Bilginin Degisirligi g‘fk gg iggg; 15333,00 682

Tablo 1 incelendiginde kiz ve erkek 6grencilerin Otorite ve Dogruluk ile Akil Yiiriitme alt boyutlarindaki puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur (p< ,05). Elde edilen bulgulara gére, Otorite ve Dogruluk ile



Afal yiiriitme alt boyutundan aldiklart puan ortalamalarinin kiz 6grenciler lehine farkli oldugu tespit edilmistir. Bu bulgudan
hareketle kiz 6grencilerin bilimsel bilginin otoritelerde olma durumu ve dogruluk degeri boyutunda ve akil yiiriitme alt
boyutunda erkek dgrencilere gore daha gelismis inanglara sahip olduklari sdylenebilir. Ayrica kiz ve erkek 6grencilerin Bilgi
Uretme Siireci, Bilginin Kaynag: ve Bilginin Degisirligi boyutlarindaki puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farklilik olmadig belirlenmistir (p>,05). Elde edilen bulgulara gére, 6grencilerin Bilgi Uretme Siireci, Bilginin Kaynag
ve Bilginin Degisirligi boyutlarindaki inanglarinin cinsiyetlerine gore bir farklilasma gostermedigi sdylenebilir.

Aragtirmanin ikinci alt problemi “Ilkdgretim 8. smif dgrencilerinin bilimsel epistemolojik inanglari lisede okumak istedikleri
okul tiiriine gére anlamh bir farklilik gdstermekte midir?” seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerin lisede okumak istedikleri
okul tiirti degiskenine gore epistemolojik inang diizeyleri arasindaki farklilagsma durumlar1 Kruskal Wallis H-testi ile analiz
edilmis ve analiz sonuglar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Ogrencilerin Bilimsel Epistemolojik Inanglar Olgeginin Alt Boyutlarindan Aldiklari Puan Ortalamalarmin Lisede
Okumak Istedikleri Okul Tiirii Degiskenine Gére Kruskal Wallis H-Testi Sonuglar

Lise Okumak Estfdikleri OKul N Sira Ortalamast X2 D Anlaml fark
Tiirii
1.Fen Lisesi 33 115,12
Otorite ve 2.Anadolu Ogretmen Lisesi 46 142,72 23,784 000* 1-3, 1-4,
Dogruluk 3.Anadolu Lisesi 226 188,20 ' ' 2-3,2-4
4.Diger 50 205,84
1.Fen Lisesi 33 224,08
Bilgi Uretme 2. Anadolu Ogretmen Lisesi 46 206,78 16.857 001* 1-3,1-4,
Siireci 3.Anadolu Lisesi 226 173,05 ’ ' 2-4
4.Diger 50 143,49
1.Fen Lisesi 33 132,95
Bilginin 2. Anadolu Ogretmen Lisesi 46 155,73 -
Kaynag 3.Anadolu Lisesi 226 187,50 o792 013 1-31-4
4.Diger 50 185,29
1.Fen Lisesi 33 196,50
o 2. Anadolu Ogretmen Lisesi 46 198,11
Akl Yiritme 341 dolu Lisesi 226 175,06 4698 .19 -
4.Diger 50 160,58
1.Fen Lisesi 33 225,91
Bilginin 2. Anadolu Ogretmen Lisesi 46 197,25 16.137 001* 1-3,1-4,
Degisirligi 3.Anadolu Lisesi 226 175,48 ' ' 2-4
4.Diger 50 140,05

Tablo 2 incelendiginde 6grencilerin lisede okumak istedikleri okul tiirii degiskeni ile Otorite ve Dogruluk, Bilgi Uretme
Stireci, Bilginin Kaynagi ve Bilginin Degisirligi alt boyutlarindaki puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmustur (p<,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla gruplarin ikili kombinasyonlari
tizerinden yapilan Mann Whitney-U testi sonuglari ve sira ortalamalarina gore, 6grencilerin Oforite ve Dogruluk alt
boyutundan aldiklar1 toplam puan ortalamalarinin, Fen lisesinde okumak isteyen 6grenciler ile Anadolu lisesinde ve diger
liselerde okumak isteyen Ogrenciler arasinda ve Fen lisesinde okumak isteyen 6grenciler lehine, ayrica Anadolu 6gretmen
lisesinde okumak isteyen dgrenciler ile Anadolu lisesinde ve diger liselerde okumak isteyen dgrenciler arasinda ve Anadolu
ogretmen lisesinde okumak isteyen ogrenciler lehine oldugu bulunmustur. Ogrencilerin Bilgi Uretme Siireci ile Bilginin
Degisirligi alt boyutlarindaki puan ortalamalarinin Fen lisesinde okumak isteyen 6grenciler ile Anadolu lisesinde ve diger
liselerde okumak isteyen 6grenciler arasinda ve Fen lisesinde okumak isteyen 6grenciler lehine, ayrica Anadolu 6gretmen
lisesinde okumak isteyen Ogrenciler ile diger liselerde okumak isteyen grenciler arasinda ve Anadolu dgretmen lisesinde
okumak isteyen 6grenciler lehine oldugu tespit edilmistir. Bilginin Kaynag: alt boyutu puan ortalamalarmin ise; Fen lisesinde
okumak isteyen 6grenciler ile Anadolu lisesinde ve diger liselerde okumak isteyen Ogrenciler arasinda ve Fen lisesinde
okumak isteyen &grenciler lehine farklilastigi belirlenmistir. Ogrencilerin Akil Yiiriitme alt boyutlarindaki toplam puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig: tespit edilmistir (p > ,05).

Aragtirmanin iigiincii alt problemi “ilkdgretim 8. simf 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglar anne 6grenim diizeyine
gdre anlamli bir farklilik géstermekte midir?” seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerin anne 6grenim diizeyine gére, Bilimsel
Epistemolojik Inanglar &lgeginin alt boyutlarindaki toplam puan ortalamalar1 ile ilgili elde edilen veriler ve bilimsel
epistemolojik inanglarmin anne dgrenim diizeyine gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigine iliskin yapilan Kruskal
Wallis H-Testi analizi sonuglar1 Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Ogrencilerin Bilimsel Epistemolojik Inanglar Olgeginin Alt Boyutlarindan Aldiklari Puan Ortalamalarinin Anne
Ogrenim Diizeyine Gore Kruskal Wallis H-Testi Sonuglari



Alt Boyutlar Angz ?gr:]elj“m N Sira Ortalamasi xz p A?;?[;ll

1 Ilkokul mezunu 156 193,60

Otorite ve Dogruluk 2.Lise mezunu 130 182,35 16,241 ,000* 1-3, 2-3
3.Universite mezunu 69 134,54
1.1lkokul mezunu 156 168,99

Bilgi Uretme Siireci 2.Lise mezunu 130 172,87 7,622 ,022* 1-3
3.Universite mezunu 69 208,04
1.ilkokul mezunu 156 189,16

Bilginin Kaynag 2.Lise mezunu 130 175,06 4,525 ,104 -
3.Universite mezunu 69 158,31
1.ilkokul mezunu 156 166,56

Akil Yiiriitme 2.Lise mezunu 130 176,21 7,970 ,019* 1-3
3.Universite mezunu 69 207,23
1 Ilkokul mezunu 156 164,17

Bilginin Degisirligi 2.Lise mezunu 130 173,52 13,712 ,001* 1-3,2-3
3.Universite mezunu 69 217,71

Tablo 3 incelendiginde, 6grencilerin Otorite ve Dogruluk, Bilgi Uretme Siireci, Akil Yiiriitme ve Bilginin Degisirligi alt
boyutlarindaki puan ortalamalarinin anne 6grenim diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi
goriilmektedir (p< ,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla gruplarn ikili kombinasyonlar
tizerinden yapilan Mann Whitney-U testi sonuglari ve sira ortalamalarina gore, Otorite ve Dogruluk ile Bilginin Degisirligi
alt boyutlardan aldiklar1 puan ortalamalarinin, annesi iiniversite mezunu olan 6grenciler ile annesi ilkokul mezunu ve lise
mezunu olan Ogrenciler arasinda ve annesi {liniversite mezunu Ogrenciler lehine farklilagtigi belirlenmistir. Ayrica,
ogrencilerin Bilgi Uretme Siireci ile Akil Yiiriitme alt boyutlarindaki puan ortalamalarmin ise; annesi iiniversite mezunu olan
ogrenciler ile annesi ilkokul mezunu 6grenciler arasinda ve annesi iiniversite mezunu 6grenciler lehine farklilastig: tespit
edilmistir. Ayrica dgrencilerin Bilginin Kaynag: alt boyutu puan ortalamalarinin anne 6grenim diizeylerine gore istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir.

Arastirmanin dordiincii alt problemi “Ilkégretim 8. smif dgrencilerinin bilimsel epistemolojik inanglari baba &grenim
diizeyine gore anlamh bir farklihk gostermekte midir?” seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerin baba 6grenim diizeyine gore,
Bilimsel Epistemolojik Inanglar 6lceginin alt boyutlarindaki toplam puan ortalamalari ile ilgili elde edilen veriler ve bilimsel
epistemolojik inanglarinin baba 6grenim diizeyine gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigine iliskin yapilan Kruskal
Wallis H-Testi analizi sonuglar1 Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Ogrencilerin Bilimsel Epistemolojik Inanglar Olgeginin Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puan Ortalamalarmin Baba
Ogrenim Diizeyine Gore Kruskal Wallis H-Testi Sonuglart

e . Sira 2 Anlamh
Alt Boyutlar Baba égrenim durumu N Ortalamasi X p fark
1.1lkokul mezunu 119 189,92
Otorite ve Dogruluk 2.Lise mezunu 111 203,16 21,791 ,000* 1-3, 2-3
3.Universite mezunu 125 144,31
1.1lkokul mezunu 119 164,63
Bilgi Uretme Siireci 2.Lise mezunu 111 173,77 5,563 ,062 -
3.Universite mezunu 125 194,48
1.1lkokul mezunu 119 187,32
Bilginin Kaynag 2.Lise mezunu 111 185,59 4,514 ,105 -
3.Universite mezunu 125 162,39
1.1lkokul mezunu 119 156,73
Akil Yiiriitme 2.Lise mezunu 111 170,04 15,404 ,000* 1-3,2-3
3.Universite mezunu 125 205,32
1.1lkokul mezunu 119 164,16
Bilginin Degisirligi 2.Lise mezunu 111 167,09 9,842 ,007* 1-3,2-3
3.Universite mezunu 125 200,87

Tablo 4 incelendiginde, 6grencilerin Otorite ve Dogruluk, Akil Yiiriitme ve Bilginin Degisirligi alt boyutlarindaki toplam
puan ortalamalarinin baba 6grenim diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (p<
,05). Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla gruplarin ikili kombinasyonlari {izerinden yapilan Mann
Whitney-U testi sonuglart ve sira ortalamalarina gére, Oforite ve Dogruluk, Akil Yiiriitme ve Bilginin Degisirligi alt
boyutlarindan aldiklar1 toplam puan ortalamalarinin, babasi {iniversite mezunu olan dgrenciler ile babasi ilkokul mezunu ve
lise mezunu olan 6grenciler arasinda ve babasi {iniversite mezunu &grenciler lehine farklilastigi tespit edilmistir. Ayrica
dgrencilerin Bilgi Uretme Siireci ile Bilginin Kaynag: alt boyutlar1 toplam puan ortalamalarinin baba 6grenim diizeylerine
gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermedigi belirlenmistir.



Sonug ve Tartisma

Yapilan analizler sonucunda, 6grencilerin bilimsel epistemolojik inanglarinin cinsiyetlerine gore Otorite ve Dogruluk ile Akil
Yiiriitme alt boyutlarinda anlamh bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Otorite ve Dogruluk ile Akil Yiiriitme alt boyutlarina
iligkin elde edilen farklilik, kiz 6grenciler lehine bulunmustur. Otorite ve Dogruluk ile Akil Yiiriitme alt boyutlarinda kiz
ogrencilerin epistemolojik inanglarinin erkek 6grencilere oranla daha gelismis oldugu belirlenmistir. Elde edilen bu sonug
literatiirdeki bazi aragtirmalarla benzerlik gostermektedir (Bendixen vd., 1998; Cano, 2005; Ozkal, 2007; Ozkan, 2008; Kurt,
2009; Topgu ve Yilmaz-Tiiziin, 2009; Tiiken, 2010; Yenice ve Saydam, 2010; Boz vd., 2011). Topgu Ve Yilmaz-Tiiziin
(2009) arastirmalarinda 6grenmenin aninda gerceklestigi ve bilginin dogustan kazanildigina iliskin epistemolojik inanglar
boyutunda, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha gelismis diizeyde oldugu belirlenmiglerdir. Tiiken, (2010) ilkdgretim
8. smif 6grencilerinin bilimsel epistemolojik inanglarinin cinsiyet degiskenine gore Otorite ve Dogruluk, Akil Yiiriitme, Bilgi
Uretme Siireci ve Bilginin Kaynag: alt boyutlarmda kiz 6grenciler lehine anlaml bir farklihk gosterdigi sonucuna ulagmistir.
Buna karsin, literatiirde 6grencilerin bilimsel epistemolojik inanglarinin cinsiyet agisindan erkekler lehine farklilik gosterdigi
(Elder, 1999; Paulsen ve Wells, 1998) veya cinsiyet agisindan farklilik gostermedigi (Buehl vd., 2002; Conley vd., 2004)
seklindeki galismalara da rastlanilmistir. Ozkal vd. (2011) tarafindan ilkdgretim 8. simif dgrencileriyle yiiriitiilen galismada,
kiz ve erkek dgrencilerin bilimsel epistemolojik inanglarmimn degisebilir inanglar boyutunda anlamli bir farklilik gosterdigi ve
bu farkliligin erkek 6grenciler lehine oldugu sonucuna ulasilmigtir. Chan and Elliott, (2002) ¢alismalarinda &grencilerin
bilimsel epistemolojik inanglarmin cinsiyetlerine gore farklilasmadigi sonucuna ulagmislardir. S6z konusu caligma
bulgularinin, eldeki arastirma bulgulariyla celismesinin olasit nedeni olarak; ¢alismalarin yapildigi 6rneklem gruplarinin
farklilik gostermesi veya farkli 6lgme araglarinin kullanilmasi verilebilir.

Aragtirma sonucunda 6grencilerin lisede okumak istedikleri okul tiirii agisindan bilimsel epistemolojik inanglarmimn anlaml
bir farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmigtir. Elde edilen bulgular incelendiginde, 6grencilerin lisede okumak istedikleri okul
tiiri degiskeni ile Otorite ve Dogruluk, Bilgi Uretme Siireci, Bilginin Kaynag: ve Bilginin Degisirligi alt boyutlarindaki
toplam puan ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur. Fen lisesinde ve Anadolu 6gretmen
lisesinde okumak isteyen oOgrencilerin Anadolu Lisesi ve diger liselerde okumak isteyen Ogrencilere gore bilimsel
epistemolojik inanglarinin daha gelismis oldugu bulunmustur. Ogrencilerin akademik basarilarinin 6grenim gorecekleri liseyi
belirlemede onemli bir etken oldugu diistiniildiiginde, fen lisesi ve Anadolu Ogretmen liselerinde okumak isteyen
ogrencilerin daha basarili olmalar1 beklenmektedir. Akademik basar ile bilimsel bilgiye yonelik goriisler arasinda olumlu bir
iligki oldugu goz Oniine alindiginda, fen lisesi ve Anadolu Ogretmen liselerinde okumak isteyen Ogrencilerin bilimsel
epistemolojik inanglarini yiiksek olmasi beklenen bir sonugtur. Ilkégretim diizeyinde 6grenim géren dgrencilerle yapilan
caligmalar incelendiginde Ogrencilerin lisede okumak istedikleri okul tiirli degiskenine gore sinirli sayida calisma
bulunmaktadir. Yenice ve Saydam, (2010) ilkgretim 8. sinif 6grencileriyle yiiriittiigli ¢aligmasinda, 6grencilerin bilimsel
bilginin dogasina iligkin goriislerinin okumak istedikleri lise tiirii agisindan anlamli bir farklilik géstermedigi sonucuna
ulagmustir. S6z konusu ¢aligma bulgusu ile eldeki aragtirma bulgular1 birbirini desteklememektedir. Bu durumun nedeni
olarak; calismalarda 6grencilerin lisede okumak istedikleri okul tiirlerinin farkli kategorilere ayrilmast ve buna baglh olarak
ogrenci dagilimlarinin farkli olmasi verilebilir.

Anne ve babanin 6grenim diizeyi agisindan 6grencilerin bilimsel epistemolojik inanglari ele alindiginda, anne 6grenim diizeyi
agisindan Otorite ve Dogruluk, Bilgi Uretme Siireci, Bilginin Degisirligi ve Akil Yiiriitme alt boyutlarinda anne 6grenim
diizeyi daha yiiksek olan 6grenciler lehine farklilagma goriiliirken, baba &grenim diizeyi agisindan Otorite ve Dogruluk,
Bilginin Degisirligi ve Akl Yiiriitme alt boyutlarinda baba 6grenim diizeyi daha yiiksek olan 6grenciler lehine farklilagma
oldugu ortaya konulmustur. Anne ve baba 6grenim diizeyi daha yiliksek olan &grencilerin genel olarak bilimsel bilginin
mutlak olmadigma inandiklart; bilgi kaynagi olarak digsal otorite figiirlerine daha az bagvurduklar1 ve bilginin {iretilmesi
stirecinde ise merak ve sorgulamaya daha ¢ok oncelik verdikleri sdylenebilir. Aragtirmadan elde edilen bu sonug; anne-baba
o0grenim diizeyi yliksek olan ilkogretim 8. smif dgrencilerinin daha geligsmis epistemolojik inanglara sahip oldugunu ortaya
koyan Tiiken (2010) tarafindan yapilan c¢alisma ile tutarhilik gostermektedir. Benzer sekilde Topgu ve Tiiziin (2009)
aragtirmalarinda anne ve babasi egitimli aile c¢ocuklarinin epistemolojik inanglar bakimindan daha geligsmis diizeyde
oldugunu belirlemislerdir. Ozkal vd. (2011) tarafindan yapilan calismada da dgrencilerin epistemolojik inanglarmin anne-
baba 6grenim durumlartyla pozitif yonde iliskili oldugu ve bilimsel Bilginin Degisirligine iligkin goriislerinin daha baskin
oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu durumda Topgu ve Tiiziin (2009), Tiiken (2010) ve Ozkal vd. (2011) tarafindan yapilan
aragtirmalarin sonuglari, eldeki arastirma bulgularini destekler niteliktedir.

Elde edilen sonuglar 6zetlendiginde, ilkdgretim 8. smif Ogrencilerinin bilimsel epistemolojik inanglarini &grencilerin
cinsiyetlerinin, lisede okumak istedikleri okul tiirii tercihlerinin ve anne-baba 6grenim diizeylerinin etkiledigi tespit
edilmistir. Elde edilen bu sonuglar 1s18inda; 6grencilerin bilimsel epistemolojik inanglarinin lisede okumak istedikleri okul
tirii degiskeni agisindan fen lisesi ve Anadolu 6gretmen lisesinde okumak isteyen 6grenciler lehine farklilasmasina ve
6grencilerin bilimsel epistemolojik inanglarindaki cinsiyet farkliligina neden olan etkenlerin belirlenmesine yonelik nitel bir
caligma Onerilebilir. Ayrica, 6grencilerin epistemolojik inanglarina 6grenme yaklagimlarmin etkisinin olup olmadigina
yonelik ¢aligmalar yapilabilir.
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Abstract

Problem Statement: Okuléncesi dénem, bireyin kisiliginin temellerinin atildi1, 6grenmenin en yogun oldugu, 0-6 yas (0-72
ay) ¢ocuklarini kapsayan bir donemdir. Bireyde gelecekte dénemler igerisinde degistirilmesi ¢ok zor olan izler birakan okul
Oncesi egitimi, ¢ocuklarin saglikli ve diizenli fiziksel kogullar iginde, temel bilgi ve becerilerini kazanmalarini ve kendilerini
kesfedip yeteneklerini gelistirebilmelerini amaglanmaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda okul 6ncesi egitim veren kurumlarin
fiziksel/mekansal kosullarin ¢ocuklarin gelisimine olumlu etki yapacak sekilde diizenlenmis olmasi gerekir.

Purpose of Study: Okul 6ncesi egitim kurumlarinin fiziksel ve mekéansal kosullarmin g¢ocugun yeterliligine etkisini
incelemektir.

Medhod: Tarama modelinde gergeklestirilen aragtirma Mugla — Merkez’de bulunan MEB’e bagh 13 ilkogretim okulu ve 1
bagimsiz anaokulu olmak {izere toplam 14 okul 6ncesi egitim kurumunda gorev yapmakta olan 275 okul dncesi dgrencisi
lizerinde yiiriitiilmiistiir. Arastirma verilerinin toplanmasinda ; ¢ Sosyal Yeterlilik Degerlendirme Olcegi’ , ‘Okul Oncesi
Egitim Kurumlarmin I¢ ve Dis Fiziksel Kosullarina Iliskin Gézlem Formu’ ve ‘Kisisel Bilgi Formu  kullanilmustir. Verilerin
¢dziimlenmesinde SPSS 14 paket programi kullanilmig ve elde edilen veriler analizinde tek yonlii varyans analizi, t testi,
frekans ve yilizde hesab1 kullanilmistir.

Finding and Results: Gozlemlenen on dort okul dncesi egitim kurumunda oyun odalarinda gocuk basina diisen alanlar genel
anlamda ‘yeterli (1,5-2 m?) goriilmiistiir. Gozlemlenen okullarin giivenlik yeterlik puan toplamlarnin yiizde ve frekans
degerlerine baktigimizda %35,7 sinin” iyi” ve % 64,3 liniin “cok iyi” bir konumda oldugu gériilmiistiir. Okul 6ncesi egitim
kurumlarinin fiziksel ve mekénsal kosullarinin sosyal yeterlik alanina etkisinin puanlari arasindaki farkliliklarin standart
sapma ve t degeri ( p<0.05 ) iyi okul lehine farkliliklar gostermektedir.

Conclusion and Recomendation: Ozellikle fiziksel giivenlikle ilgili konularda yaptirrme1 olmanim yami sira gocuklari
okullarini sevmelerini saglayan ve estetik gelisimleri acisindan etkili olan fiziksel dgelere dnem verilmelidir. Okul dncesi
egitim kurumlariin fiziksel ve mekansal kosullarinin belirlenen mevzuat standartlari ¢ergevesi iginde uygunluk ve yeterlilik
derecesinin yetersiz olmasi ve bunun c¢ocuklarin biitiin gelisim alanlarina olumsuz yansimasimi géz oniinde bulundurarak
fiziksel kosullar iyilestirilmelidir.

Keywords: Physical conditions of pre-school institutions, social competence, pre-school educational institutions

Ogrenmenin en yogun oldugu, temel aligkanliklarin kazanildig1 ve bilissel yeteneklerin hizli gelisip bigimlendigi 0—6 yas (0—
72 ay) gocuklarmi kapsayan bir dénemdir (Omeroglu, 2000; Poyraz ve Dere,2003). Okul éncesi dénem, ¢ocugun yasaminin
temelidir. Okul dncesi dénem insan hayatinin temelini olusturur. Bu dénemde, ¢ocugun anne ve babasi tarafindan sevgi ve
sefkatle biyiitiilmesi, ihtiyaglarinin karsilanmasi, sagliginin korunmasi ¢ok énemlidir. Fakat bunlar kadar énemli bir nokta
ise, gelisimin biitiin yonlerini destekleyecek sosyal ve fiziksel bir ortamdir. Bu donemdeki yasantilar onun gelecekte hayata
bakis agisini da 6nemli 6lgiide etkiler. Bu nedenle; istenen bir ¢ocuk olarak diinyaya gelmek, yasamin ilk yillarinda sevgi —
sefkatle biiyiitiilmek, tutarli ve kararli ve yetiskin davraniglart ve zengin uyaricilar kisinin saglikli bir sekilde
geligtirilebilmesi ancak ¢ok erken yillarda saglanabilecek imkanlarla miimkiindiir (Demiriz ve ark., 2003).

Okul 6ncesi donem igerisinde ¢ocuklarin elde etmelerini istedigimiz niteliklerin ve kazanimlarin saglanmasinda kurumun
fiziksel kosularinin etkisi yadsinamaz derecede biiyiiktiir. Cocugun g¢evreyi denetim altinda tutma, 6zsaygi ve ait olma
duygular1 okulun ve egitim ortaminin diizenine gére bigimlenebilmektedir. Banning de “biz binalar1 bigimlendiriyoruz, onlar
da bizi bigimlendiriyor” diyerek yapilarin davranislarimiz iizerindeki dnemine dikkati cekmistir (Demiriz ve ark., 2003).
Bunlarin en iyi sekilde gergeklestirilebilmesi ig¢in ¢ocuklarin rahatlikla hareket edebilecekleri genislikte, kendi ihtiyaglarini
miimkiin oldugunca yardimsiz karsilayabilecekleri giivenlikte ve egitim programlarinin istenildigi gibi uygulanabilmesine
firsat verecek yeterlilikte bir mekana ihtiya¢ duyulmaktadir. Okul 6ncesi egitim kurumlarinin, biitiin bunlar dikkate aliarak
planlanmus belirli fiziksel niteliklere sahip olmasi gerekmektedir (Kandir, 2001). Iyi bir okul &ncesi kurumda mekan su
6zelliklere sahip olmalidir (Oktay, 2000):

e (Cocuga rahatca hareket imkani vermeli,

e Kaza ihtimalinden uzak olmali,

e Etkinlikleri gerceklestirirken yapilacak caligmalara kolaylik ve rahatlik saglanmali,



Bireysel grup ve faaliyetlerine ve ayni zamanda topluluk duygusunun olugmasina imkéan vermeli,
Estetik olarak hos ve zevkle diizenlenmis olmalidir.

Egitim ortaminin zenginlestirilmesi ancak uygun materyallerle olabilir. Bu nedenle materyaller;
Giivenli ve saglam,

Genis dlglide yapilandirilmamis ve gocuklarin kendi 6zel nesnelerini olusturmaya imkan veren,
Cok ydnlu ve pek ¢ok etkinlikte kullanilabilen,

Dogal ¢evreden saglanabilen,

Ogretmenler, cocuklar veya toplumdaki diger kisiler tarafindan yapilmis olan,

Bireysel ve grup etkinliklerinde kullanilabilen,

Bireysel 6grenme bicimleri ve gelisim asamalarindaki farkliliklar: karsilayabilecek nitelikte,

Cocuklarin kiiltiirel ortamlart ile uyumlu.

Ozetle gocugun okul éncesi egitimden yararlanabilmesi igin okul 6ncesi egitim 6gretmenin ¢ocukla kurdugu iliskinin niteligi,
egitim ortaminin diizenlenmesi ve uygun programlarin hazirlanmasi ¢ok onemlidir (Zembat ve Unutkan, 2001). Fiziksel
¢evre ¢ocuklarin uyum saglamalari igin esnek olmalidir. Cocuklarin etkin olma durumlarina gore kolayca degisip , onlara
yeterli alan verilmelidir (Demiriz ve ark., 2003).

Medhod

Research Design: Arastirma okul oncesi kurumlarinin fiziksel/mekansal kosullarinin okul 6ncesi 6grencilerinin sosyal
yeterlilik alanlarina etkisini var oldugu sekilde betimlemeye c¢alismaktadir. Arastirma evren ve Orneklemine miidahale
olmaksizin var olan durumu betimlemeyi amagladigi i¢in tarama modelinde bir aragtirmadar.

Research Sample: Aragtirmanin evrenini Mugla ilindeki tiim ilk6gretim okullarinin anasiniflari ve bagimsiz anaokullari ile bu
egitim kurumlarinda 6grenim gormekte olan 3-6 yas arasindaki tiim okul 6ncesi 6grencileri olustururken; 6rneklemini ise,
Mugla-Merkez’de bulunan MEB’e bagli 13 ilkogretim okulu (Atatiirk Tlkégretim Okulu, Merkez 75.Y1l Tlkégretim Okulu,
Vali Recai Giireli Tlkégretim Okulu, Salih Zeki Giir ilkégretim Okulu, Kocamustafendi Ilkégretim Okulu, Toki Sehit Yarbay
Alim Yilmaz ilkogretim Okulu, Nazmi-Zehra lyibilir Tlkégretim Okulu, Emirbeyazit {lkégretim Okulu, Tiirdii 100.Y1l
Ilkogretim Okulu, Sabri Acarsoy Ilkogretim Okulu, Cumhuriyet ilkégretim Okulu, Sehbal Baydur ilkégretim Okulu,
Yenikoy Ilkogretim Okulu) ve bu okullarmin biinyesinde &grenim gdérmekte olan 215 okul &ncesi dgrencisi, 1 bagimsiz
anaokulu (Bagimsiz 75.Y1l Anaokulu) ve biinyesinde 6grenim gormekte olan 60 okul dncesi 6grencisi olmak iizere toplamda
3-6 yas arasindaki 275 okul 6ncesi 6grencisi olugturmaktadir.

Data Collection Insturument: Arastirmada, arastirmaya katilan okul 6ncesi 6grencilerinin demografik dzelliklerini belirlemek
amaciyla arastirmacilar tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Ayrica arastirmacilar tarafindan okul
Oncesi egitim kurumlarmimn fiziksel kosullarinin degerlendirilmesi amaciyla okul 6ncesi egitim kurumlarmin fiziksel
kosullarma iliskin resmi mevzuat temel almarak ve ilgili alan yazin taranarak “Okul Oncesi Egitim Kurumlarinin i¢ ve Dis
Fiziksel Kosullarma iliskin Gézlem Formu” olusturulmus; dgrenciler arasindaki sosyal iliskilerin diizeyinin belirlenmesinde
ise “Sosyal Yeterlilik Degerlendirme Olgegi” (Bjorkman ve ark...1986; Howes ve ark...1992; Petrogiannis,1996; Schindler,
Moely ve Frank, 1987; Vandell ve Powers, 1983; Micozkadioglu ve Berument, 2003) kullanilmistir.

Data Analysis: Veriler SPSS 14.0 paket programi kullanilarak ¢6ziimlenmistir. Verilerin analizinde tek yonlii varyans analizi,
t testi, frekans ve ylizde hesab1 kullanilmistir. Mugla-Merkez’de bulunan MEB’e bagli ilkdgretim okullarinin anasiniflarinda
ve bagimsiz anaokullarinda 6grenim gérmekte olan okul 6ncesi 6grencilerinden toplanan veriler incelenerek analiz edilmistir.
Anlamlilik diizeyi ( p<0.05) olarak alinmustir.

Findings and Results
Tablo 1: Gézlemlenen Okul Oncesi Egitim Kurumunda Fiziksel/Mekédnsal Ogelerin Standart Kosullara Uygunluk
Diizeylerinin Yiizde ve Frekans Dagilimlart

Duizeyler Yok Uygun Degil Uygun Cok Uygun Toplam Ortalama

Boyutlar N % N % N % N % N | % X
Binanin yeri - - 1 7,14 8 57,14 5 35,71 14 100 2,2
Bina dis goriiniim - - - - 6 42,85 8 57,14 14 100 2,5
Bahce,cicek,bitki - - 2 14,28 9 64,28 3 21,42 14 100 2
Bina aydinlatmasi - - 2 14,28 5 35,71 7 50 14 100 2,3
Merdivenler 1 7,14 - - 8 57,14 5 35,71 14 100 2,2
Korkuluklar 3 21,42 1 7,14 5 35,71 5 35,71 14 100 18
Pencereler - - 2 14,28 5 35,71 7 50 14 100 23
Yatak yiiksekligi 13 92,85 - - 0 1 7,142 14 100 0,2
Ask yiiksekligi - - 3 21,42 7 50 4 28,57 14 100 2




Lavabo yiiksekligi - - 1 7,14 8 57,14 5 35,71 14 100 2,2

Musluk yiiksekligi - - 2 14,28 7 50 5 35,71 | 14 | 100 2,2
Tuvalet boyutlari - - 1 7,14 7 50 6 428 | 14 | 100 2,3
Tuvalet temizligi - - 0 6 42,8571 8 57,14 | 14 | 100 2,5
Masa sandalye - - - - 9 | 642857 | 5 3B71 | 14 | 100 23
yiiksekligi

Yemek odasi mutfak | 42,85 1 7,14 5 35,7143 2 14,28 14 | 100 12
yakinh@

Oyun odast 5 35,71 2 14,28 1 7,14 6 42,85 14 | 100 15
oyuncaklar

Okul Uygunluk - - - - 7 50 7 50 14 | 100 2

Duzeyi

Tablo 1 incelendiginde, okul oncesi egitim kurumlarinin 7°sinin (% 50) fiziksel/mekansal 6gelerin standart kosullara
uygunluk durumu “uygun” diizeyinde; 7’sinin (% 50) ise fiziksel/mekéansal 6gelerin standart kogullara uygunluk durumu
acisindan “gok uygun” diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu dogrultusunda gdézlenmen okullarin fiziksel/mekansal
kosullarinin  okul Oncesi Ogrencilerinin gelisimlerini desteklemesi agisindan uygun oldugu sdylenebilir. Ayrica
fiziksel/mekansal kosullara ait 6geler agisindan incelendiginde “bina dis goriinimii” ve “tuvalet temizligi” 6geleri agisindan
2,5 ortalama puan ile “cok uygun” diizeyinde gézlenmistir.

Tablo 2: Gozlemlenen Okul Oncesi Egitim Kurumlarimin Givenlik Yeterlilik Diizeylerine Gore Yiizde ve Frekans Dagilimlar:

Diizeyler Yok Yetersiz Yeterli Cok Yeterli Toplam Ortalama

Boyutlar N % N % N % N % N % X
Koridor genisligi - - 2 14,28 7 50 5 35,71 14 100 2,2
Aski sayisi - - 1 7,14 9 64,28 4 28,57 14 100 2,2
Lavabo sayis1 - - 3 21,42 8 57,14 3 21,42 14 100 2
We sayisi - - 4 28,57 7 50 3 21,42 14 100 1,9
Oyun odas: 3 21,42 3 | 2142 | 2 14,28 6 4285 | 14 | 100 17
aydinlatma
Oyun odas: 2 14,28 1 714 6 42,85 5 3571 | 14 | 100 17
havalandirma
gl‘;g“k basmna disen | _ - 2 | 1428 | 8 57,14 4 2857 | 14 | 100 21
Koselerin durumu - - 2 14,28 6 42,85 6 42,85 14 100 2,2
Bahge genisligi - - - - 7 50 7 50 14 100 2,4
Bahge giivenligi 1 7,14 1 7,14 6 42,85 6 42,85 14 100 2,2
Bahge oyun 2 14,28 5 35,71 5 3571 2 1428 | 14 | 100 15
elemanlar:
Oyun eleman - - 2 | 1428 | 9 64,28 3 2142 | 14 | 100 2,0
giivenligi
Pencere giivenligi - - 2 14,28 6 42,85 6 42,85 14 100 2,2
Bina 1s1 sistemleri - - 2 14,28 4 28,57 8 57,14 14 100 2,4
Oyun oda 1sinma 2 14,28 - - 6 42,85 6 42,85 14 100 2,1
Yangin 6nlemleri - - 1 7,14 5 35,71 8 57,14 14 100 25
Okul Guvenlik
Yeterlik Diizeyi - - - - 5 35,71 9 64,28 14 100 2,1




Tablo 2 incelendiginde arastirmamiza katilan okullarin 5’inin (% 35,7) giivenlik yeterlik diizeyleri “yeterli” ve 9’unun (%
64,3) giivenlik yeterlik diizeyi ise “cok yeterli” diizeylerinde tespit edilmistir. Gézlemlenen okullarin, ¢ocuklarin gelisim
donemlerine uygun bir sekilde yetigmeleri i¢in gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasi gerektiginin bilincinde ve giivenlik
Onlemlerini yerine getirme ¢abasi ¢ok iyi olan okullar olduklar1 sdylenebilir. Ayrica okullarin giivenlik yeterlik dizeylerinde
incelenen Ogeler agisindan 2,5 ortalama ile “yangmn onlemleri 6gesinin okullar tarafindan dikkate alinan en onemli 6ge
oldugu yorumu yapilabilir.

Tablo 3: Gozlemlenen Okul Oncesi Egitim Kurumlarimin Cocuk Basina Diisen Oyun Alanimin Dagilimi

o1 02 03 04 05 06 o7 o8 09 010 | O11 | O12 | O13 | O14

Cocuk says1 28 10 20 19 19 15 36 23 10 16 9 20 23 21

Oyun odas: 42 10 33 24 | 346 | 45 50 35 19 45 | 108 | 30 17 65
alanmi(m?)

Gocukbasma | 4 o |4 | 16 | 12 | 18 | 3 13 | 15 | 19 | 28 | 12 | 15 | 07 | 30

diisen alan(m?)

Tablo 3 incelendiginde okul 6ncesi egitim kurumlarinda g¢ocuk basmna diisen alanin genel anlamda “yeterli” (1,5-2 m?)
diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Bu kosullar gelistirildigi takdirde, yani bu dénem g¢ocuklarinin gelisim ozellikleri géz
onunde bulundurularak, cocuklara rahat hareket imkani saglayan mekanlarla iglerindeki enerjiyi bosaltmalar1 saglanarak
ruhsal agidan bir doyuma ulastirilabilirler. Bu kosullarin saglandigi bir ortamda bulunan ¢ocuk diger arkadaslariyla daha
rahat bir etkilesime girecegi digiiniilebilir. Bu etkilesim sonucunda da g¢ocugun sosyal gelisiminin olumlu ydnde
desteklenecegi sdylenebilir.

Tablo 4: Gozlemlenen Okul Oncesi Egitim Kurumlarimin Cocuk Basina Diisen Oyun Alaninin Yeterlik Diizeyine Gore Yiizde
ve Frekans Dagilimlart

Degisken %

Yeterli 429
Cok yeterli 21,4
Toplam | 14 | 100,0

N
Yetersiz 5| 357

6

3

Tablo 4 incelendiginde, gézlemlenen okul 6ncesi egitim kurumlarinda gocuk bagmna diisen oyun alaninin okullarin 5’inde
(%35,7) “yetersiz” diizeyinde, 6’sinda (%42,9) “yeterli” diizeyinde ve 3’tinde (%21,4) “cok yeterli” diizeyinde oldugu tespit
edilmistir. Cocuk bagina diisen oyun alanina genel olarak baktigimizda %64,3’ltk bir dilimle yeterli ve {istlinde oyun alanlari
bulundugu tespit edilmis, bu da okul Oncesi egitimde oyuna ve oyun alanina gereken Onemin verildiginin bir kaniti
diigtiniilebilir.

Tablo 5: Okul Oncesi Egitim Kurumlarinn Fiziksel/Mekansal Kosullarinin Sosyal Yeterlik Alanina Etkisi

Fiziksel/Mekansal N Ortalama Standart Sapma t sig P
Kosul
Fiziksel Kosullarin Tvi 0 56.7250 5.06363
oqsw .o yi . .
Sosyal Yeterlilige Etkisi 2,608 0.008 P<0.05
Kotu 70 54.5571 3.35199

Tablo 5 incelendiginde okul 6ncesi egitim kurumlarinin fiziksel/mekéansal kosullari ile okul oncesi 6grencilerinin sosyal
yeterlilik alanlar1 arasinda yapisan t testi sonucunda anlamli bir faklilik oldugu (p < 0.005) tespit edilmistir. Anlamli farklilik
iyi okullar lehine ¢ikmistir. Bu bulgu dogrultusunda siniftaki 6grencilerin sayisi, duvar ve esya renkleri, 151k, 1s1, temizlik,
gurltd duzeyleri ve goérinim vb. kurumun fiziksel/mekansal kosullarinin ¢ocugun sosyal gelisimini etkiledigi yorumu
yapilabilir.

Discussion and Conclusions

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin fiziksel/mekansal 6gelerin standart kosullara uygunluk durumu gozlemlendiginde 7’sinin
(% 50) fiziksel/mekansal Ogelerin standart kosullara uygunluk durumu “uygun” diizeyinde; 7’sinin (% 50) ise
fiziksel/mekansal 6gelerin standart kosullara uygunluk durumu agisindan “gok uygun” diizeyinde oldugu tespit edilmistir
(Tablo 1). Gozlemlenen okul 6ncesi kurumlarinin fiziksel/mekansal uygunlugu agidan yari yariya bir farklilik gostermesi
okul oncesi egitim kurumlarinda fiziksel/mekansal 6zellikler agisindan bir standardin olmadigi, yapilasmanin ve fiziksel
diizenlemelerin kurumdan kuruma degistigini gostermektedir (Karakigik, 2008).

Gozlemlenen okullarin giivenlik yeterlik dizeylerinin yuzde ve frekans degerlerine baktigimizda 5’inin (% 35,7) glvenlik
yeterlik diizeyleri “yeterli” ve 9’unun (% 64,3) giivenlik yeterlik diizeyi ise “¢ok yeterli” diizeylerinde tespit edilmistir (Tablo
2).

Gozlemlenen on dort okul dncesi egitim kurumunda oyun odalarinda ¢ocuk bagina diisen alanin genel anlamda “yeterli” (1,5-
2 m?) diizeyinde oldugu tespit edilmistir ( Tablo 3).




Cocuk bagina diisen oyun alaninin frekans ve yiizde degerleri incelendiginde gézlemlenen okul dncesi egitim kurumlarimin
5’inde (%35,7) “yetersiz” diizeyinde, 6’sinda (%42,9) “yeterli” diizeyinde ve 3’linde (%21,4) “cok yeterli” diizeyinde oldugu
tespit edilmistir (Tablo 4).

Okul oncesi egitim kurumlarinin fiziksel/mekansal kosullarmin sosyal yeterlik alanina etkisinin puanlar1 arasindaki
farkliliklarin standart sapma ve t degeri ortalamalar arasi fark olup olmadigi bagimsiz gruplar arasinda t testi ile analiz
edilmistir. Analiz sonucu iyi okul lehine farkliliklar tespit edilmistir (Tablo 5). Aragtirmamizin bu bulgusu 6nceki
arastirmalarin bulgulartyla paralellik gostermektedir. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gegirilen nitelikli siire arttikca
¢ocuklarda gozlenen paylasma, isbirligi yapma, arkadaslariyla birlikte oynama gibi olumlu sosyal davranislarin siklig1 da
arttig1 gorilmistiir (Erden ve Akman, 1997). Buradan hareketle ¢ocukla okul ortami arasinda gelisen olumlu etkilesimin
cocuk {izerinde sosyal gelisim yoniinden olumlu sonuglar dogurdugu goriilmiistiir.
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Abstract

Problem Statement: Okul 6ncesi egitim, bireyin temel yasam becerilerini kazanmasi ve kendisini kesfederek yeni beceriler
kazanarak yeteneklerini gelistirmesini saglayici bir adim olarak goriilmektedir. Bu nedenle okul 6ncesi donem igerisinde
verilen egitimin saglikli ortamlarda ve gocuklarin gelisim 6zelliklerine uygun programlarla, nitelikli 6gretmenler tarafindan
verilmesi ¢ok énemlidir.

Purpose of Study: Tiirkiye’de Okul Oncesi Egitimin Sorunlarina iliskin durum tespiti yapmaktir.

Medhod: Tarama modelindeki aragtirmanin ¢aligma grubunu Tiirkiye’de 21 farkl ilde okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorev
yapmakta olan 268 okul 6ncesi 6gretmeni olusturmustur. Verilerin toplanmasinda Aktan Kerem ve Comert (2003) tarafindan
okul oncesi egitimi dgretmenlerinin Tiirkiye’ deki okul dncesi egitimin sorunlarina iliskin goriislerini belirlemek amacryla
olusturulan anket formu kullanilmigtir. Veriler SPSS 15 paket programi kullanilarak ¢6ziimlenmis ki-Kare testi, frekans ve
yiizde hesabi kullanilmustir.

Finding and Results: Arastirma verilerinden elde edilen bulgular sonucunda okul dncesi egitim alaninda Tiirkiye’de yasanan
sorunlarin en Onemli {i¢ tanesinin, Oonem sirasina gore 4,7388 ortalama ile “Fiziksel Cevre” 4,7351 ortalama ile
“Yayginlagsma” ve 4,7164 ortalama ile “Anne-babalar” boyutuna ait oldugu goriilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin
karsilastiklara sorunlara getirdikleri ¢6ziim Onerisi ise en ¢ok oranda dgretmenlerin 108’1 tarafindan “Ailelerin okul dncesi
egitim konusunda bilinglendirilmesi” seklinde belirlenmistir. Aragtirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenlerinin yasi, egitim
durumlar1 ve mesleki hizmet yillar1 ile okul 6ncesi egitimin sorunlart arasinda ki-kare sonuglarina gére anlamli bir iligki
bulunmazken okulun bagli oldugu kurum ile okul 6ncesi egitimin sorunlar1 arasindaki ki-kare sonuglarina gore okul éncesi
egitimin sorunlarindan mevzuat ve o6zlik haklari, finansman ve yayginlagtirma boyutlari arasinda anlamli bir iligki
bulunmustur.

Conclusion and Recomendation: Arastirmanin sonuglarina dayali olarak okul Oncesi egitimde fiziksel kosullara dayali
sorunlarin ¢oziimiine yonelik arastirmalar yapilmali, okul Oncesi egitim zorunlu hale getirilmesi igin ¢alismalar yapilmali,
okul oncesi egitim konusunda aileler ve gevre bilinglendirilmesi igin ¢aligmalar yapilmali ve okul 6ncesi egitime devlet
bltcesinden ayrilan pay arttirilmali seklinde onerilerde bulunulabilir.

Keywords: Pre-school Education in Turkey, Problems of Early Childhood Education, Teachers

Bireylerin ve toplumun beklentileri her gegen zaman igerisinde degismekte, yasanan bu degisim de egitimdeki beklentilerin
degismesine neden olmaktadir. Bugiiniin ¢agdas egitim anlayisindan beklenen 6z giiveni yiiksek, girisimei, kendi alaninda
uzman olabilen ve kendini etkili bir bigimde ifade edebilen bireyler yetistirmek olarak diistiniilebilir. Gelecekte bu
beklentilerin de degismesi olagandir (Erisen, 2003; Kildan, 2010; Giiles 2013). Bu nedenlerden dolay1 egitimin ve
egitimcilerin her zaman kendilerini yenilemeye hazir olmalari gerekmekte, ¢agin anlayisina uygun bir egitim anlayisi
icerisinde verimli ve etkili bir egitim ortaya konulmalidir.

Egitimin formal olarak gelistigi ilk asama olarak diisiiniildiigiinde, okul dncesi egitim ¢ocuklarin gelisiminde bugiinkii ¢agin
gereksinimlerine cevap vermede temellerin atildigi bir basamaktir. Bu nedenle ¢ocuklarin gelisiminde kritik bir dénem
oldugu herkesge kabul edilen okul dncesi doneminde, gelisimlerine uygun olarak tasarlanmis, yapilandirilmis ve diizenlenmis
olan egitim ortamlarinda nitelikli egitmenlerle gerceklestirilecek egitim gelecek nesiller icin dogru temeller saglama
acisindan onemlidir. Bu durumun saglanabilmesi i¢in gelismis iilkelerde oldugu gibi, iilkemizde de egitime yonelik kalite
standartlarmin belirlenmesi ve bu standartlara gore okul Oncesi egitimin yapilandirilmasi gerekmektedir (Darica, 2007;
Giiles, 2013).

Tiirkiye’de okul 6ncesi doneminin, gocugun yaganunda, bebeklik doneminin bitisiyle baslayan ve 3-6 yaslar (36-72 ay)
arasinda devem eden siireyi kapsadigi kabul edilmektedir (MEB, 2002, Akt: Onder, 2009). Uluslar arasi literatiirde bu donem
Erken Cocukluk Dénemi (Early Childhood Years) olarak adlandirilmakta, ancak genellikle “2 yasindan itibaren” basladigi



kabul edilmektedir (Dacey and Travers, 1996, s.160, Akt: Onder, 2009). Piaget, Frued, Erikson, Kolhberg, Vygotsky gibi
farkl gocuk gelisimi uzmanlarinin gorisleri temelinde, kendi iginde de farkli donemlere ayrilabilen bu dénemin, ¢ocugun
gelisimi ve dgrenmesi lizerinde ¢ok 6nemli oldugu kabul edilmektedir (Onder, 2009).

Okul o6ncesi egitimi; sadece kiigiik ¢ocuklarin biligsel gelisim alanindaki yeterliliklerini degil; digerleriyle birlikte huzurlu
yasamay1 0grenme, duygularini giivenli ve yeterli bicimde ifade edebilme, yagamdan zevk alma ve yeni deneyimlerden
hosnut olma gibi kisinin kendisini ilgilendiren tiim alanlar1 da igermelidir. Diger bir deyisle; okul 6ncesi donem egitiminin
amact; ¢ocugun yasam ile ilgili tiim bilgi ve becerilerde kisisel yeteneginin yeterince desteklenmesi olmalidir. O halde;
¢ocuklarin yeterliliklerini arttirmaya ve mevcut olanlari desteklemeye yonelik cesitli deneyim ve etkinlikleri iceren program;
¢ocugun giin i¢inde tiim yasantisin1 gecirdigi okul ortamu i¢inde gergeklesen her seyi de kapsamalidir (Darica, 2007, s.17).

Okul Oncesi egitim konusunda yapilan arastirmalarda anasinifi 6gretmenlerinin egitim programi konusunda pek g¢ok
problemle karsilagtiklar1 ortaya cikmistir. Gorev yapilan sinif ve mekanlarmin saglik sartlarina uygun olmadig,
ogretmenlerin ¢ocuk yaymlarim takip etmedikleri, yeterince oyun alanlari olmadigi, Yoneticilerin kendileri ile yeterince
ilgilenmedikleri, cogu velilerin ¢ocuklarina yeteri kadar deger vermedikleri gibi problemler belirgindir. (TED, 2007; Aktan
ve Comert, 2006; Arsan ve Nural, 2004; Giirkan, 1979)

Ulkemizde okul 6ncesi egitim kurumlarinin genel ortak sorunlar su sekilde 6zetlenebilir (Ekici, 2013; TED, 2007; Turla,
Tezel ve Avci, 2001; Zembat, Giiven, Oder ve Fatihi, 1995; Oktay, 1985): Ulkemizde hizmet veren resmi ve 6zel okul dncesi
kurumlarin biiyiik bir boliimii, sartlar1 uygun olmayan bu is i¢in 6zel olarak yapilmams olan binalarda hizmet vermektedirler.
Okullarda kullanilan egitim araglar1 ¢ogunlukla yetersizdir. Bunda iilkemizde heniiz bilimsel bir oyuncak sanayinin
kurulmamis olmasi kadar, okul yoneticilerin ve 6gretmenlerin mevcut malzemeler hakkindaki yetersiz bilgileri rol oynadigi
sOylenebilir. Ayrica malzemenin saglanmasi konusunda ortaya ¢ikan parasal veya idari sorunlar, okullarin gerekli ve uygun
malzeme ile donanimina engel teskil etmektedir.

Egitim sisteminin temel girdilerinden biri olarak 6gretmenler okul dncesi egitim kurumlarinda ¢6zimlenmesi gerekli en
6nemli sorunlarindan birini olugturmaktadir. Kurumlarda nitelikli 6gretmen ve yardimci personelin yetistirilmesinde
karsilasilan problemler okul Oncesi egitim i¢in sorun konusudur. Yetisme kosullart ve uygulanan egitim programlari
yoniinden bir hayli farklilik gosteren egitim kurumlarindan gelen 6gretmenlerin tiim iilke diizeyinde standart bir okul dncesi
egitim uygulamasi vermeleri de pek miimkiin olmamaktadir.

Okul oncesi kurumlarin aile ile gerekli isbirligini kurabilmeleri ¢ocugu tanima ve bu konuda aileye daha tarafsiz bilgi
verebilme konusundaki basarilar1 da tartisilabilir. Pek ¢cok anaokulu ¢ok kere degil aile ile yakin isbirligi yapmak, ailelerin
okula gelmesinden bile pek hoslanmamaktadirlar. Kuskusuz dgretmenin ¢ocuklarla mesgul olmasi gereken saatlerde okulu
arayan ve konugmak icin okula gelen her veli, 6gretmenin egitim hizmetini geregi gibi verilebilmesini engeller, ancak
¢ocuklarin uyku saatlerine veya okul sonrasi uygun zamanlarda veli Ogretmen isbirligini saglamak i¢in bir takim
diizenlemeler yapilabilir.

Yoneticilerin okul oncesi egitimi konusunda yeterli bilgilerinin olmamasi, ana-babalarin okul &ncesi egitimin islevi
konusunda gerekli bilgilere sahip olmamalari, ana babalarla gerekli iligkilerin kurulmasi konusunda gii¢liik ¢ekilmesi, okul
oncesi egitim i¢in ayrilan bina ve siniflarin yetersizligi, okul 6ncesi egitim igin ayrilan biitcenin yetersizligi, yeterli yardimei
eleman bulunmamasi sorunlari da baslica sikayet edilen sorunlardandir (Canay, 2005; Biiylikkaragéz 1996; Ilgar ve Coskun,
2004; Is, 2003).

Buradan hareketle bu arastirmanin amaci Tiirkiye’de okul oncesi egitimin sorunlarma iligkin durum tespiti yapmaktir. Bu

amagla arasgtirmanin problem ciimlesi “Tiirkiye’de okul dncesi egitimi sorunlar1 nelerdir?” seklide belirlenmis ve problem

climlesine bagl olarak su alt problemlere cevap aranmustir:

1. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerin karsilastiklari problemler nelerdir?

2. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢alisan dgretmenlerin karsilastiklar: problemlere getirdikleri ¢coziim onerileri nelerdir?

3. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda galisan 6gretmenlerin yaslari ile okul 6ncesi egitimde karsilasilan sorunlar arasinda
anlaml1 bir iliski var midir?

4. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda galisan dgretmenlerin egitim durumu ile okul dncesi egitimde karsilasilan sorunlar
arasinda anlaml bir iligki var midir?

5. Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢alisan dgretmenlerin hizmet y1li ile okul 6ncesi egitimde karsilasilan sorunlar arasinda
anlamli bir iligki var midir?

6. Okul dncesi egitim kurumlarinda galisan 6gretmenlerin ¢alistiklar1 okulun bagl oldugu kurum ile okul 6ncesi egitimde
karsilasilan sorunlar arasinda anlamli bir iliski var midir?

Medhod

Research Design:

Tiirkiye’ de 21 ildeki (Mersin, Mugla, Denizli, Istanbul, SanliUrfa, GaziAntep, Iskenderun, Elaz1g, Malatya, Kocaeli, Konya,
Osmaniye, Tekirdag, Siirt, Batman, Ordu, Amasya, Tunceli, Mus, Adiyaman, Mus) okul dncesi egitimin sorunlarina iliskin
durum tespiti yapmak amaciyla yapilan bu ¢alisma, tarama modeli ile yapilan bir arastirmadir.

Research Sample:
Arastirmanin evrenini Tiirkiye’deki 21 ilde gorev yapan tiim okul dncesi 6gretmenleri olustururken 6rneklemini bu egitim
kurumlarindan basit segkisiz yontemle belirlenmis olan 261 okul dncesi 6gretmeni olusturmaktadir.



Data Collection Insturument:

Arastirmada E. AKTAN KEREM ve D. COMERT (2005) tarafindan okul éncesi egitimi 6gretmenlerinin Tiirkiye’ deki okul
oncesi egitimin sorunlarma iligkin goriislerini belirlemek amaciyla olusturduklart anket formu temel alinarak olusturulan
anket kullanilmustir. Olusturulan yeni anket formunun gegerlik ve giivenirlik diizeylerini belirlemek i¢in alaninda
uzmanlarmin goriislerine bagvurulmus ve bu goriisler dogrultusunda ankette diizeltmeler yapilmig, once bir “6n deneme
anketi” seklinde, 6rneklemi olusturulan okul Oncesi egitimi 0gretmenlerine benzer 6zellikler tagiyan kiigiik bir gruba
uygulanmig; uygulama sonucunda elde edilen veriler iizerinden giivenirlik diizeyi hesaplanmistir. Ayrica sorunlarin anlagilip
anlasilmadig1 ve yaklasik olarak cevaplanma siiresi belirlenerek, ankete son sekli verilmistir.

Data Analysis:
Veriler SPSS 16.0 paket programi kullanilarak ¢oziimlenmistir. Verilerin analizinde ki-kare testi, frekans ve yiizde hesabi
kullanilmustir.

Findings and Results

Table 1 Okul Oncesi Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklelerine Iliskin Yiizde ve Frekans Dagilimlart

Ogretmenlerin Yas Dagihmlar: N %
20 yas ve alt1 3 1.1
21-25 yas 52 19.4
26-30 yas 82 30.6
31-35 yas 39 14.6
36-40 yas 48 17.9
41 yas ve iistii 44 16.4
Toplam 268 100.0
Ogretmenlerin Egitim Durumlarina Gére Dagihmlar: N %
Kiz Meslek Lisesi 5 1,9
Actk Ogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi ABD 41 15,3
Cocuk Geligimi Béliimii 46 17,2
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi ABD 144 53,7
Yiiksek Lisans 22 8,2
Diger 10 3,7
Toplam 268 100
Ogretmenlerin Mesleklerindeki Hizmet Yillarina Gére Dagihmlar N %

1 yil ve daha az, 50 18.7
2-5 yil arasi 76 28.4
6-10 yul arast 53 19.8
11-15 yil arasi 34 12.7
16-20 yil arast 22 8.2
20 yul ve iistii 33 12.3
Toplam 268 100.0
Ogretmenlerin Okullarinin Bagh Oldugu Kurumlara Gore Dagilimlar N %
M. E. B.bagl resmi 1.0 /lise biinyesinde anaokulu 169 63.1
M. E. B. bagh bagimsiz anaokulu 94 35.1
M. E. B.bagl izel I.O/lise biinyesinde anaokulu 2 0.7
M. E. B. bagh izel bagumsiz anaokulu/kres 1 0.4
Diger 2 0.7
Toplam 268 100.0




Tablo 1 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin yas dagilimlarinda

Table 2 Okul Oncesi Ogretmenlerinin Okul Oncesi Egitimin Sorunlarina Iliskin Gériislerinin Yiizde, Frekans ve Ortalamas:

g:;ggilo nemli Onemli Degil | Kararsizim Onemli Cok Onemli Toplam
Boyutlar N % N % N % N % N % N % X
Program 2 0,7 8 3 9 34 96 35,8 153 57,1 268 100 4,4552
Personel 1 0,4 7 2,6 3 11 86 32,1 171 63,8 268 100 4,5634
Fiziksel Cevre 1 0,4 5 1,9 2 0,7 47 17,5 213 79,5 268 100 4,7388
Yonetim
Yénetici 6 2,2 6 2,2 8 3 82 30,6 166 61,9 268 100 44776
Sinif Yonetimi 2 0,7 12 45 7 2,6 78 29,1 169 63,1 268 100 4,4925
Anne Baba - - 8 3 3 11 57 21,3 200 74,6 268 100 4,6754
Denetim 7 2,6 7 2,6 21 78 125 46,6 108 40,3 268 100 4,1940
Mevzuat ve
Ozliik Haklart 4 15 4 1,5 10 3,7 104 38,8 146 54,5 268 100 4,4328
Kendini
Gergeklestirme 2 0,7 5 1,9 8 3 53 19,8 200 74,6 268 100 4,6567
ve Yenileme
Finansman 2 0,7 3 1,1 12 45 103 38,4 148 52,2 268 100 4,4627
Yayginlasma - - - - 7 2,6 57 21,3 204 76,1 268 100 4,7351

Tablo 2 incelendiginde okul dncesi dgretmenlerinin Tiirkiye’deki okul 6ncesi egitimin sorunlarina iliskin durum tespiti
yapmak amagli uygulanan ankette okul dncesi 6gretmenlerinin besli likert tipi dlgege gdre madde puanlart ortalamasi 4,1940
ile 4,7388 arasinda tespit edilmistir. Bu sonu¢ 4=6nemli secenegi ile 5=¢ok Onemli se¢enegi arasinda yer almaktadir. Bu
sonug dogrultusunda okul 6ncesi d6gretmenleri okul dncesi egitim alaninda sorun olusturan faktorlerin tumiini ¢ok 6nemli
bulmaktadirlar. Ayrica 4,7388 puan ortalamasi ile fiziksel ¢cevre ve yayginlagsma okul dncesi 6gretmenlerinin goriislerine gore
en dnemli faktorler olarak diigiiniilebilir.

Table 3 Okul Oncesi Ogretmenlerinin Okul Oncesi Egitimin Sorunlarmma Getirdikleri Coziim Onerilerine Ait Yiizde ve
Frekans Dagilimlar

Ogretmen Adaylarimin Onerilere Gore Dagilim N %
Okul &ncesi egitimin dnemi kavranmali ve okul dncesi egitim zorunlu olmali 69 16,28
Aileler okul dncesi egitim konusunda bilinglendirilmeli 108 25,48
Okul 6ncesi egitimde her tiirlii masraf devlet tarafindan karsilanmali 61 14,39
Okul &ncesi egitimde fiziksel gevre okul dncesi egitime uygun hale getirilmeli 49 11,56
Okul oncesi egitimde 6gretmenler, yoneticiler ve miifettisler bilinglendirilmeli 45 10,61
Okul &ncesi dgretmenleri lisans mezunu ve alaninda uzman kisiler olmali 17 4
Okul 6ncesi egitimin tanitilmasi medya tarafindan desteklenmeli 29 6,83
Diger 6neriler 46 10,85
Toplam* 424 100

*Her ogretmen birden fazla éneri getirebildigi icin toplam degeri 268 'den fazla tespit edilmistir.

Tablo 3 incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin okul 6ncesi egitimde karsilastiklari sorunlara en fazla oranda
getirdikleri oneri 6gretmenlerin 108’1 (%25,48) tarafindan belirtilen “Aileler okul dncesi egitim konusunda bilinglenmeli”
seklinde tespit edilmistir. Bu sonu¢ dogrultusunda Ogretmenlerin okul Oncesi egitimde yasanan sorunlarin {istesinden
gelinmesinde aileleri kilit nokta olarak gordiikleri sdylenebilir.




Table 4 Okul Oncesi Ogretmenlerine Ait Yas ile Okul Oncesi Egitimin Sorunlari Arasindaki Ki-kare Degerleri

Egitimin Sorunlarinin Boyutlar: Ki-kare sd p

Program 24,355 20 227
Personel 16,428 20 ,690
Fiziksel Cevre (Bina, Arag-gereg,smif ici donanim,oyun odasi vb.) 12,261 20 ,907
Yonetim ve yoneticiler 30,852 20 ,058
Simif yonetimi 28,735 20 ,093
Anne-babalar 19,731 15 ,183
Denetim 19,396 20 ,496
Mevzuat ve ozliik haklar: 22,778 20 ,300
Kendini gerceklestirme ve yenileme 24,364 20 ,227
Finansman 26,186 20 ,160
Yayginlasma (Okul oncesi egitimin yayginlasmasi) 15,774 10 ,106

Tablo 4 incelendiginde arastirmaya katilan okul Oncesi Ogretmenlerine ait demografik ozelliklerden yag ile okul Oncesi
egitimin sorunlarimin boyutlar1 arasinda anlamli bir iliski olmadig1 tespit edilmemistir (p > 0,05). Bu bulgu 1s1¢inda okul
oncesi Ogretmenlerinin okul dncesi egitimi alaninda gordiikleri sorunlar ile yaglar1 arasinda bir iliski olmadig1 her yastan
O0gretmenin benzer sorunlarla yiiz yiize kaldig1 sdylenebilir.

Table 5 Okul Oncesi Ogretmenlerinin Egitim Durumlart ile Okul Oncesi Egitim Sorunlar: Arasindaki Ki-kare Degerleri

Ki-kare sd p
Program 10,802 20 ,951
Personel 7,061 20 ,996
Fiziksel Cevre (Bina, Arag-gereg,sinif ici donanim,oyun odasi vb.) 18,073 20 ,583
Yonetim ve yoneticiler 11,413 20 ,935
Smif yonetimi 14,214 20 ,819
Anne-babalar 11,710 15 ,701
Denetim 22,686 20 ,304
Mevzuat ve ozliik haklar: 13,018 20 877
Kendini gerceklestirme ve yenileme 12,532 20 ,897
Finansman 20,788 20 410
Yayginlasma(okul éncesi egitimin yayginlasmasi) 9,703 10 467

Tablo 5 incelendiginde aragtirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenlerine ait demografik 6zelliklerden egitim durumu ile okul
Oncesi egitimin sorunlarmin boyutlar1 arasinda anlamli bir iligki olmadig: tespit edilmistir (p > 0,05). Bu bulgu 1518inda okul
oncesi 0gretmenlerinin okul oncesi egitimi alaninda gordiikleri sorunlar ile egitim durumlar1 arasinda bir iliski olmadig:
6grenim diizeyinde farklilagma olsa da gretmenin benzer sorunlarla yiiz yiize kaldig1 sdylenebilir.

Table 6 Okul Oncesi Ogretmenlerinin Meslekteki Hizmet Yili ile Okul Oncesi Egitimin Sorunlart Arasindaki Ki-kare
Degerleri

Ki-kare Sd o]
Program 21,373 20 ,376
Personel 24,998 20 ,201
Fiziksel Cevre (Bina, Arag-gereg, sinif ici donanim, oyun odasi vb.) 24,301 20 ,230
Yonetim ve yoneticiler 22,758 20 ,301
Siif yonetimi 21,073 20 ,393
Anne-babalar 12,486 15 ,642
Denetim 19,454 20 ,493
Mevzuat ve ozliik haklari 15,581 20 742
Kendini gerceklestirme ve yenileme 14,663 20 , 795
Finansman 21,850 20 ,349
Yayginlasma(okul dncesi egitimin yayginlasmasr) 15,466 10 ,116




Tablo 6 incelendiginde arastirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenlerine ait demografik 6zelliklerden mesleklerindeki hizmet
yilt ile okul 6ncesi egitimin sorunlarinmn boyutlari arasinda anlamli bir iligki olmadig: tespit edilmistir (p > 0,05). Bu bulgu
1s18inda okul 6ncesi 6gretmenlerinin okul dncesi egitimi alaninda goérdiikleri sorunlar ile hizmet yillari arasinda bir iligki
olmadig1 mesleklerindeki hizmet siirelerinde farklilasma olsa da 6gretmenin benzer sorunlarla yiiz yiize kaldig1 sdylenebilir.

Table 7 Okul éncesi Ggretmenlerinin Gorev Yaptiklart Okulun Bagl Bulundugu Kurum ile Okul Oncesi Egitim Sorunlari
Arasindaki Ki-Kare Degerleri

Ki-kare sd p

Program 10,272 16 ,852
Personel 4,198 16 ,999
Fiziksel Cevre (Bina, Arag-gereg, simif ici donanim, oyun odasi vb.) 13.925 16 ,635
Yonetim ve yoneticiler 9,129 16 ,908
Simif yonetimi 10,221 16 ,855
Anne-babalar 14,795 12 ,253
Denetim 4,464 16 ,998
Mevzuat ve ozliik haklar: 41,296 16 ,001**
Kendini gergeklestirme ve yenileme 35,380 16 ,004**
Finansman 27,009 16 ,041*
Yayginlasma(okul 6ncesi egitimin yayginlasmasr) 6,590 8 ,581

Tablo 7 incelendiginde arastirmaya katilan okul 6ncesi 6gretmenlerine ait demografik 6zelliklerden calistiklart okulun bagh
oldugu kurum ile okul 6ncesi egitimin sorunlarinin program, personel, fiziksel ¢evre, sinif yonetimi, anne - baba, denetim ve
yayginlastirma boyutlar: arasinda anlamli bir iligki olmadig: (p > 0,05); mevzuat ve 6zliik haklari, kendini gergeklestirme ve
yenileme ile finansman boyutlarinda arasinda ise anlamli bir iliskinin (p < 0,05) oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu 1s18inda
okul dncesi 6gretmenlerinin ¢ahgtiklart okulun bagh oldugu kurum ile mevzuat ve 6zliik haklari, kendini gergeklestirme ve
yenileme ile finansman boyutlarinda bagimsiz anaokullar1 ve &zel okullar lehine anlamli bir faklilasma yasandigi
sOylenebilir. Bagimsiz ana okulu ve 6zel anaokullarinda 6gretmenlik yapan kisilerin bu ii¢ boyutta okul 6ncesi egitim
kurumlarinda sorunlarla karsilasmadig1 ya da daha az karsilastig1 yorumu yapilabilir.

Discussion and Conclusions

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin demografik dzelliklerine gore dagilimlart incelendigi zaman yas degiskeninde yi1gilmanin
82 (%30,6) dgretmen ile 26 — 30 yas arasinda oldugu goriilmektedir. Egitim durumlari degiskeni agisindan yigilmanin 144
(%53,7) 6gretmen ile egitim fakiiltesi okul 6ncesi 6gretmenligi ABD mezunlarinda oldugu goriilmektedir. Hizmet yilari
degiskeni agisindan yigilmanin 76 (%28,4) 6gretmen ile 2 — 5 yil aras1 hizmet yilina ait oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin
caligtiklar1 okulun bagh oldugu kurum degiskeni agisindan yigilmanin 169 (%63,1) 6gretmen ile MEB’e bagli resmi
anaokullarina ait oldugu goriilmektedir.

Okul oncesi ogretmenleri, Tiirkiye’de okul Oncesi egitimin sorunlarindan en Onemlisini Fiziksel Cevre olarak ifade
etmiglerdir (Tablo 2). Aktan Kerem ve Comert (2005) tarafindan, Tiirkiye’de okul 6ncesi egitimin sorunlarina iligkin durum
tespiti yapmak ve ¢oziim Onerileri gelistirmeye yonelik yapilan bu ¢alismada da benzer sonuglara rastlanmigtir. Ayrica
Girkan’n (1979), anasinifi 6gretmenlerinin okul 6ncesi egitime iliskin sorunlarini belirlemek amaciyla yaptigi ¢alismada da
benzer sonuglara rastlanmistir. Bu ¢alismada bulunan sonuglarda anasiniflarinin fiziki kosullarinin uygun olmadigi, siniflarin
yetersiz ve ¢ocuk sayisinin fazla oldugu belirtilmistir. Turla, Tezel Sahin ve Aver (2001) tarafindan yapilan ¢aligmada da
benzer sonuglara rastlanmistir. Bu caligmada okul oncesi egitim kurumlarindaki fiziksel kosullara bagli sorunlardan
smiflarin kiigiik, kalabalik, oyun alanlarmin yeterli olmamasi ve uygun olmamasi sorunlar ifade edilmistir. Bu bulgular
bizim bulgularimiz1 desteklemektedir.

Okul oncesi dgretmenlerinin 2. sirada onemli gordiikleri sorun ise, Yayginlasma (Okul dncesi egitimin yayginlagsmast)
boyutudur (Tablo 2).

Okul dncesi 6gretmenlerinin 3.sirada onemli gérdiikleri sorun ise, Anne-Baba Egitimidir (Tablo 2). Aktan Kerem ve Comert
(2005) tarafindan, Tiirkiye’de okul dncesi egitimin sorunlarina iliskin durum tespiti yapmak ve ¢6ziim Onerileri gelistirmeye
yonelik yapilan bu calismada da benzer sonuglara rastlanmistir. Bu bulgular bizim bulgularimizi desteklemektedir.
Dolayisiyla bu ¢alismada da okul 6ncesi 6gretmenleri okul oncesi egitimin sorunlarindan 3.sirada sorun olarak Anne-Baba
Egitimini ifade etmislerdir.

Tiirkiye’de okul éncesi egitimin yayginlagtirilmast ve sorunlarinin ¢dziimii igin getirilebilecek Oneriler sorusuna en fazla
sayida “Aileler okul dncesi egitim konusunda bilinglendirilmeli” cevabini vermislerdir (Tablo 3).

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yaslart ile okul dncesi egitimde karsilastiklart sorunlar arasinda anlamli bir iliski bulunmamustir
(Tablo 4).

Okul Oncesi dgretmenlerinin egitim durumlar ile okul oncesi egitimde karsilastiklart sorunlar arasinda anlamli bir iligki
bulunmamustir (Tablo 5).




Okul oncesi 6gretmenlerinin hizmet yillar1 ile oku oncesi egitimde karsilastiklari sorunlar arasinda anlamli bir iligki
bulunmamustir (Tablo 6).

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin ¢alistiklart okulun bagl oldugu kurum ile oku 6ncesi egitimde karsilastiklari sorunlar arasinda
anlamli bir iliski bulunmustur (Tablo 7).
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Ozet

Bu arastirma, okul oOncesi egitim Ogretmenlerinin tiikenmislik diizeylerini belirlemek, tiikenmislik diizeylerinde bazi
degiskenlerin farklilik yaratip yaratmadiginin belirlenmesi amaciyla yapilmistir. Arastirmaya Giresun ilinde merkez, ilge ve
koylerde 11 Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagli bulunan ilkdgretim biinyelerinde yer alan anasmiflar1 ile bagimsiz
anaokullarinda gorev yapan 188 okul dncesi egitim Ogretmeni dahil edilmigtir. Aragtirmada veri toplama araci olarak okul
Oncesi egitim Ogretmenleri hakkinda bazi kigisel bilgileri belirlemek amaciyla "Genel Bilgi Formu" ile okul Oncesi
ogretmenlerinin tiikenmislik diizeylerini belirlemek i¢in Maslach ve Jackson(1981) tarafindan gelistirilen, Ergin(1992)
tarafindan Tiirkge'ye uyarlanan Maslach Tiikenmislik Olgegi" kullamlmistir. Arastirma sonucunda, okul oncesi
6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin yas, cinsiyet, mezun olduklar1 okulun tiirii, mesleki kidem, goérev yerinin anlaml
farklilik yarattig1 belirlenirken, gérev yapilan okulun tiirii ise anlamli bir farklilik yaratmadig: belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiikenmislik, okul 6ncesi 6gretmeni, anaokulu

Girig

Tiikenmislik olgusu, 6zellikle son yillarda ¢esitli mesleklerde ¢alisan bir ¢ok bireyde siklikla gdzlenen bir durumdur.
Giiniimiizde 6nemli olgularindan biri haline gelen bu kavram, ilk olarak 1970'lerde Amerika'da; miisteri hizmetlerinde ¢alisan
insanlarm yasadig1 mesleki bunalimi ifade etmek amaciyla kullanilmustir (Maslach, Schaufeli ve Leiter, 2001). Ilgili yazinda
tiitkenmiglik kavraminin birgok arastirmaci tarafindan farkli bakis agilarindan tanimlandig bilinmektedir (Silig, 2003).

Giiniimiizde yaygin olarak kullanilan tanimlamayi yapan Christina Maslach ise tikenmisligi “isi geregi yogun duygusal
taleplere maruz kalan ve stirekli diger insanlarla yiiz yiize ¢alismak durumunda olan kisilerde goriilen fiziksel bitkinlik, uzun
siireli yorgunluk, caresizlik ve umutsuzluk duygularinin, yapilan ige, hayata ve diger insanlara karsi olumsuz tutumlarla
yansimast ile olusan bir sendrom” seklinde ifade etmistir (Maslach vd., 2001). Kisinin ¢alisma ortaminda yer alan kronik
stres yaraticilarina cevap olarak gelistirdigi tiikenmislik, Gi¢ boyutlu bir sendrom olarak agiklanmaktadir (Maslach ve Jackson,
1985). Maslach, birey i¢in olumsuz yasam deneyimi yaratan bu kavrami; duygusal tiikkenme, duyarsizlagsma ve kigisel
basariya iliskin duygular kategorize ederek ayr {i¢ alt boyutta ele almistir. Bu her alt boyut bireyde farkli belirtilerle ortaya
¢ikarak tiikkenmigligin etkisini daha da arttirmaktadir (Maslach, Jackson ve Leiter, 1997; Maslach vd., 2001).

Titkenmisligin bu ti¢ boyutunun bireyde gozlenen sonuglari ise; kisinin kroniklesen bir yorgunluk yasamasi, uykusuzluk, bag
agrisi, isinden sogumast, siirekli endise duymasi, odaklanma zorlugu, 6fke patlamalar, stirekli gergin olma, kendi kabuguna
¢ekilme, kararsizlik, kisilerarasi iletisim bozuklugu yasamasi ve giderek artan bir sekilde kendini igsinde yetersiz hissetmesidir
(Black, 2003; Kagmaz, 2005; Talmor, Reiter ve Feigin, 2005). Sonug olarak bireyde enerji, yerini duygusal tiikkenmeye, birlik
duygusu yerini duyarsizlasmaya, yeterlilik ise yerini yetersizlige birakir. Bunlarin etkisi ile kiside hem fiziksel hem de mental
enerjiyi bitiren davranislar belirmeye baslayarak birey tiikkenmislik olgusu ile yalniz bagina kalmaktadir (Siirvegil, 2006).
Tiikenmisligin insanlarla yiiz yiize yogun iliski i¢cinde olan meslek ¢alisanlarinda oldukgca sik rastlanan bir durum oldugu
ifade edilmektedir (Akcamete, Kaner ve Sucuoglu, 2001). Ozellikle egitim alaminda calisan kisiler, yani 6gretmenlik
meslegini yiiriitenler, sadece iilkemizde degil, tiim diinyada tiikkenmislik sendromuna maruz kalan 6nemli risk gruplarindan
birini olusturmaktadir (Byrne, 1999; Rudow, 1999). Ogretmen tiikenmisligi, giiniimiizde mesleki bir tehlike olarak
goriilmekte olup, 6gretmenlerden beklenen performans diizeyi ile var olan performans diizeyi arasindaki esitsizligin olugmast
durumunda ortaya ¢iktig1 belirtilmektedir (Friedman ve Farber, 1992; Loonstra, Browers ve Tomic 2009).

Okullarda egitim-6gretim faaliyetlerinin gergeklesmesini saglayan en dnemli 6ge Ogretmenlerdir. Giiniimiiz kosullarinda,
egitim ogretim sartlarinin siirekli degismesi, dgretmenlere yiiklenen rol ve beklentileri de bu oranda arttirmaktadir. Bu
beklentiler, 6gretmenlerin stres faktorleriyle kargt karsiya kalmalarina neden olmakta; meslegin stresinden kaynakli olarak
ortaya ¢ikan titkenmislik hissi ve sonucunda ortaya ¢ikan fizyolojik ve psikolojik sorunlar 6gretmenlik mesleginin niteligini
de zayiflatmaktadir (Antoniou, Polychroni ve Walters, 2000). Farkli branglarda gérev yapan ogretmenler, belirtilen bu
unsurlarla titkenmislik olgusunu farkli gekillerde ve diizeylerde yagamaktadirlar. Bu 6gretmenlik branslar iginde okul 6ncesi
egitim 6gretmenligi; ¢ocuklarn kendi yasantilarinin disinda ilk karsilastiklari ve yasamlarinin ilk alt1 yilinda temel yagam
deneyimlerine ulagmalarini saglamasi agisindan oldukc¢a onemli bir yere sahiptir (Oktay, 2005). Literatiirde, diger branslar
gibi okul 6ncesi 6gretmenlerinin de tiikenmiglik olgusuyla karsi karsiya kalmalarina neden olan etmenleri belirlemeye
yonelik yapilan arastirmalarda siniflarda ¢ocuk sayisinin fazlahigy, is yiikii fazlaligi (Borg ve Riding 1991), okul i¢inde kendi
egitim alanlarmi yaratmada gii¢liik yasamalari, farkli yerlesim bolgelerinde ¢alisma, yetersiz maas, uzun galisma saatleri,
meslektaslarla iletisim noksanligi, aile katiliminin yetersiz olusu, kaynaklara ulasmada zorluk, 6gretmenin cinsiyeti ve gorev



yaptiklari okulun niteligi gibi unsurlara dikkat gekilmektedir (Kriacou, 1987; Guglielmi ve Tatrow 1998; Pullis, 1992;
Nelson,2001; Evans 2004).

Bu calismada okul oncesi egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin belirlenmesi ve tiikenmislik diizeylerinde etkili
olabilecegi diisiiniilen yas, cinsiyet, mezun olduklar1 okul tiirii, mesleki kidem, gérev yeri ve gorev yapilan okul tiirli gibi
¢esitli etmenlerin etkisinin ortaya konulmasi amaglanmusgtir.

Materyal ve Yontem
Bu arastirma, okul oncesi dgretmenlerinin tiikkenmislik diizeylerinin yas, cinsiyet, mezun olunan okul tiirli, mesleki kidem,
caligma siiresi, gorev yeri ve gorev yapilan okul tiirii degiskenleri arasindaki iliskinin belirlenmesi amaciyla yapilmistir.

Arastirmanin Modeli
Arastirma, tarama modelinde betimsel bir ¢aligma olarak planlanmigtir.

Aragtirma Grubu

Arastirma, Giresun ili merkez, ilge ve kdylerinde 1l Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh bulunan anasmiflari ile bagimsiz
anaokullarinda gérev yapan ve caligmaya goniillii katilan il merkezinde 59, ilge merkezinde 78, kdyde ise 51 olmak iizere
toplam 188 okul dncesi egitim 6gretmeni ile yiirtitiilmiigtiir.

Veri Toplama Araglar

Aragtirmada okul Oncesi 6gretmenleri hakkinda bilgi toplamak amaciyla aragtirmaci tarafindan gelistirilen "Kigisel Bilgi
Formu" ile okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin titkenmislik diizeylerini belirlemek amaciyla ise Maslach ve Jackson (1981)
tarafindan gelistirilen, Tiirke'ye uyarlamasi Ergin (1992) tarafindan yapilmis olan "Maslach Tiikenmislik Olgcegi"
kullanilmugtir.

Maslach titkenmislik envanteri: Maslach Tiikenmislik Envanteri, Maslach ve Jackson (1981) tarafindan gelistirilmig, Ergin
(1992) tarafindan Tiirkce’ye uyarlamasi yapilmistir. Maslach Tiikenmislik Olcegi, tilkenmisligi duygusal tikkenme,
duyarsizlagma ve kisisel bagar1 olmak tizere 3 alt boyutta 6lgmekte ve toplam 22 maddeden olugmaktadir. Bu boyutlar;
Duygusal tiikenme : Kiginin meslegi veya isi tarafindan tiiketilmis, asir1 yiiklenilmis olma duygularini tanimlayan 9
maddeden olusmaktadir.

Kisisel bagart : Insanlarla calisan bir kiside yeterlilik ve basariyla iistesinden gelme duygularmni ifade eden 8 maddeden
olusmaktadir.

Duyarsizlasma : Kisinin hizmet ve bakim verdiklerine karsi, bireylerin kendilerine 6zgii birer varlik olduklarimi dikkate
almaksizin duygudan yoksun sekilde davranmalart ile ilgili 5 maddeden olusmaktadir (Cam, 1995).

Ergin (1992) tarafindan Tiirkge’ye uyarlamasi yapilan Maslach Tiikenmislik Olgegini olusturan ii¢ alt dlgegin puanlari her
madde i¢in 0- 4 puan arasinda degerlendirilir, her alt dlgek icin ayr1 ayr toplanarak kisinin alt dlgeklerden aldigi puanlar
hesaplanir. Tikenmisligin tim alt boyutlardan alinan puan yiikseldik¢e tiikenmisligin yiikseldigi kabul edilmektedir (Ergin,
1992).

Maslach Tikenmislik Envanteri 6lgeginin gegerlik ve giivenirligi Ergin (1992) tarafindan iki yontemle hesaplanmustir.
Birinci yontemde, her alt boyut igin i¢ tutarlilik hesaplamasi yapilmistir. 552 Kisilik denek grubundan elde edilen verilere
gore Olgegin 6zgilin formuna iliskin giivenirlik katsayilari su sekildedir: Duygusal Tiikenme 0.83, Duyarsizlasma 0.65, Kisisel
Basar1 0.72'dir. Ikinci yontemde ise lgegin giivenirligi test/tekrar test ile incelenmistir. Denek grubundan 99 denege tekrar
ulagilarak elde edilen verilere gore giivenirlik katsayilari su sekildedir: Duygusal Tiikenme 0.83, Duyarsizlasma 0.72, Kisisel
Basar1 0.67'dir.

Verilerin Analizi

Arastirmadan elde edilen verilerin hangi istatistiksel analiz ile degerlendirilecegini belirlemek amaciyla normallik testi
uygulanmis ve sonuglar Cizelge 1.’de verilmistir.

Cizelge 1. Maslach Tiikenmislik Olgegi ve alt boyutlarina iliskin normallik analizi sonugclar1

NORMALLIK TESTLERI

Maslach Kolmogrow Smirnov Basiklik- Carpiklik Katsayisi
Tikenmislik

Envanteri Statistic Sd P Skewness Kurtosis
Duygusal Tiikkenme | 0. 104 188 0.000 0.708 -0.007
Kisisel Basar1 0.125 188 0.000 1.393 4.021
Duyarsizlagma 0.178 188 0.000 1.249 1.658

Cizelge 1'de 6gretmenlerden elde edilen veriler degerlendirildiginde Maslach Tiikenmislik Olgegi(p<.05) ve alt boyutlarina
iliskin puanlarinin normal dagilim gostermedigi dikkati ¢ekmektedir. Bu sebeple 6lgek alt boyutlari incelenirken non-
parametrik istatistiksel yontemlerin kullanilmasina karar verilmistir. Bu dogrultuda okul 6ncesi 6gretmenlerin cinsiyet ve
calisilan okulun tiiriine gore tiikenmislik diizeylerini belirlemek i¢in "Mann Wihitney U Testi"; yas, 6grenim diizeyi, gorev
yeri, kidem yilmin &gretmenlerin tiikenmislik diizeyleri ile anlamli bir farklilik yaratip yaratmadigii belirlemek igin ise
"Kruskal Wallis Testi" uygulanmig; Kruskal Wallis Testi sonucunda ortaya ¢itkan anlamli farkliligin hangi gruplardan
kaynaklandigini tespit etmek i¢in ise "Mann-Whitney U Testi" yapilmistir(Biiyiikoztiirk, 2003).



Bulgular ve Tartisma

Aragtirmaya katilan okul Oncesi egitim 6gretmenlerinin (178)% 94.7'sinin kadin, (10)% 5.3"iniin ise erkek oldugu;
ogretmenlerin (63) %33.5'inin 25 yas ve alti1, (64)% 34'liniin 26-30 yas arasinda, (45)% 23.9'unun 31-16 yas, (16)% 8.5 "inin
ise 37 yas ve {istiinde oldugu belirlenmistir. Ogrenim diizeyi dagilimlarina bakildiginda, (29)%215.4' iiniin kiz meslek lisesi ve
cocuk gelisimi boliimii 6n lisans programimndan, (159) %84.5inin Okul Oncesi Ogretmenligi ve Cocuk Gelisimi Béliimii
lisans mezun oldugu; % 31.4'4 il merkezi, % 41.5'1 ilge merkezi, %27.1'1 ise kdyde, % 69.1'inin anasmiflarinda, % 30.9'unun
ise bagimsiz anaokullarinda gorev yaptiklari belirlenmistir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin cinsiyet, yas, mezun olunan okul, mesleki kidem yili, ¢alisma siiresi, gorev yeri, gérev yapilan
okul tirii, gibi degiskenlere ait tikenmislik diizeyine iliskin ortalamalar, standart sapmalar, Mann Whitney U Testi ve
Kruskal Wallis Testi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 1. Okul oncesi egitim ogretmenlerinin cinsiyetine gore tiilkenmiglik puan ortalamalari, standart sapmalari ve Mann
Whitney U Testi sonuglari

Mann Whitney U Test Sonugclar:
- Sira Sira ..
N X S Ortalama Toplam UDegeri | p
Duygusal Kadin ir | 814 563 | 9244 16455,00
Titkenme 10 1270 | 6.81 | 131,10 1311,00 524,00 029*
Erkek
8.62 450 | 96,21 17125,00
Kad 178 ' ,
Kisisel Basar1 | o 586,00 068
Erkek 10 6.30 221 | 64,10 641,00
2.30 244 | 93,10 16571,00
K 17 ' :
Duyarsizlasm adm 8 640,00 127
a Erkek 10 3.00 176 | 119,50 1195,00

*p<.05

Tablo 1 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmenlerinin tikenmiglik diizeylerinde cinsiyetin duygusal tiikkenme alt boyutunda
anlamli farklilik yarattig1 belirlenirken (U= 524.00, p<.05), kisisel basar1 (U=586.00, p>.05) ile duyarsizlasma (U=640.00,
p>.05) alt boyutlarinda ise anlamli farklilik yaratmadig belirlenmistir. Duygusal tilkenme alt boyutuna ait sira ortalamalari
incelendiginde, erkeklerin puan ortalamalarinin, kadnlarin puan ortalamalarindan yiiksek oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu
durum, okul dncesi egitim alaninda gorev yapan erkek 6gretmenlerin, bayan dgretmenlere gore ¢cok daha az sayida olmalart,
kendilerini mesleki ac¢idan ifade etmede zorlanmalarina ve duygusal tilkenmisligi daha fazla yasamalarina neden oldugu
sOylenebilir. Peker(2002), anaokulu, ilkogretim ve lise 6gretmenleriyle yaptigi arastirmasinda, 6gretmenlerin cinsiyetlerinin
tilkenmiglik diizeylerine etkisinin oldugu ve erkek Ogretmenlerin bayan Ogretmenlere gore daha fazla tiikenmislik
yasadiklarini belirlemistir. Bu bulgu erkeklerin kadinlara gore okul 6ncesi 6gretmeni olarak daha fazla duygusal tiikkenme
yasadiklarini ortaya koymaktadir.

Tablo 2. Okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin yaslarina gore tikenmislik diizeyi puan ortalamalari, standart sapmalar1 ve
Kruskall Wallis Test sonuglari

Kruskal Wallis Testi
— Sira 2 Anlamh
N X S Ortalama Sd X P Fark
25 yas ve | 63 6.79 5.97 76.48
Duygusal alti
Tiikenme 26-30yas | 64 | 875 5.66 98.79 3 11.44 .010* 1-2
31-36yas | 45 9.64 5.24 108.96 1-3
37 veisti | 16 9.62 5.87 107.63
il_’Stl yas ve | 63 9.17 4.74 102.78
Kisisel Bagar1 26-30yas | 64 | 8.59 3.73 97.97 3 10.15 .017* 1-4
31-36yas | 45 8.46 5.01 91.88 2-4
37 veisti | 16 5.56 3.07 55.41 3-4
il_’Stl yas ve | 63 2.25 242 9201
26-30yas | 64 2.70 2.35 104.79
Duyarsizlasma 45 220 230 3 6.08 .108 2.4
31-36 yas 92.19
37 veisti | 16 1.62 291 69.66
*p<.05 **p<.01

Tablo 2°de okul éncesi egitim dgretmenlerinin yaglarnmn, duygusal tikenme(y? (3)=11.44, p<.05) ve kisisel basari(y? (3)=
10.15, p<.05) alt boyutlarinda anlamli bir farlilik yarattigi goriilmektedir. Duyarsizlasma (%(3)=6.08, p>.05) alt boyutunda
ise dgretmenlerin yaglarmin tiikenmislik diizeylerinde anlamli farklilik yaratmadig1 belirlenmistir. Ogretmenlerin duygusal
tilkkenme diizeyinin, 31-36 yas arasinda olan 6gretmenlerde yiiksek, 25 yas ve daha geng 6gretmenlerde ise en diisiik diizeyde
oldugu goriilmektedir. Ogretmenlik, insanlarla dogrudan etkilesim gerektiren bir meslek grubudur. Ozellikle egitim verilecek



yas grubu kiiciildiikge bu etkilesimin daha dikkatli ve 6zenli gerceklestirilmesi gerekmektedir. Ogretmenlik mesleginde uzun
yillar gorev yapilmasi, dgretmenlerin tecriilbe dagarciklarina katki saglayarak sorun ¢dzme becerilerini gelistirirken diger
yandan yillarin getirmis oldugu yorgunlugu bu siiregte yagamalarina neden olmaktadir. Bunlarin yani sira yasanan saglik
problemleri, fiziksel ve zihinsel yorgunluklar ile ¢aliyma hayatina motive edecek unsurlarin yetersizligi, 6gretmenlerin
duygusal tiikenme yasamalarina neden olabilecegi sOylenebilir. Bu nedenle okul Oncesi egitim Ogretmenlerinin yasi
yiikseldik¢e duygusal tiikenme diizeylerinin arttig1, bu durumunda gretmenlerin yaslarimin duygusal tiikkenme diizeylerinin
bir belirleyicisi oldugu diistiniilmektedir.

Puan ortalamalar1 incelendiginde kisisel basari alt boyutunun yas ile ters orantili oldugu goériilmektedir. 25 yas ve alti
kategorisinde degerlendirilen Ogretmenlerin, kisisel basarisizhi@i diger yas gruplarma nazaran daha fazla yasadiklar
goriilmektedir. Geng¢ Ogretmenlerin yogun bir mesleki idealizm duygusuna sahip olmalari, egitim siireci igerisinde
kargilagabilecekleri ufak giicliik ve aksakliklar karsisinda bile yetersizlik ve basarisizlik duygusu yasamalarmna neden
olabilecegi soylenebilir. 31 yas ve Ustii 6gretmenlerin ise mesleki tecriibelerinin fazla olmasindan dolay: kendilerini daha
basarili olarak hissettikleri sdylenebilir. Literatiirde yasin tiikkenmislikle 6zellikle Kisisel Bagar1 alt 6lgek puanlariyla iligkili
oldugu belirtilmektedir (Gold, Robert ve Wright 1991). Bu bulgu, bizim sonuglarimizla paralellik gostermektedir. Tugrul ve
Celik (2002) yaptiklari calismada, anaokulu ogretmenlerinin Duygusal Tilkenme, Duyarsizlasma ve Kisisel Basari
puanlarinin yasa baglt olarak degismedigini bulmuslardir. Cemaloglu ve Sahin (2007) tarafindan 6gretmenlerin mesleki
tiikenmiglik diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan ¢alismada ise; 6gretmen yasinin tiikenmigligin duygusal tiikkenme ve
duyarsizlasma diizeylerini etkiledigi belirlenmistir. Bu sonug, 6gretmenlerin yaslari arttikca tiikkenmislik diizeylerinin de
artmis oldugu bulgusunu desteklemektedir.

Tablo 3. Okul oncesi egitim 6gretmenlerinin mezun olduklari okul tiiriine gore tiikkenmislik diizeyleri puan ortalamalari,
standart sapmalar1 ve Kruskal Wallis Test sonuglari

Kruskal Wallis Testi

Sira
Ortalama
— s1 Anlam
N X s sd |y P Fark

Kiz meslek lisesi/
Cocuk  Gelisimi [ 29 | 4.48 3.89 55.40
Bol. (6n lisans)
Duygusal AOF Okul
Tiikenme Oncesi 2 21.08 .000*
Ogretmenligi 42 7.64 5.22 88.54 1-2
(lisans)

Okul Oncesi
Ogretmenligi/ 117 106.33
Cocuk  Gelisimi
Bolimii  (lisans)/ 9.61 5.90
Yiiksek lisans

Kiz meslek lisesi/ 9.44 5.34
Cocuk  Gelisimi | 29
Bol.(6nlisans) 106.19
AOF Okul
Kisisel Bagar1 Oncesi 42 8.66 3.99 97.95 2 2.20 .333
Ogretmenligi
(lisans)
Okul Oncesi -
Ogretmenligi/ 117 90.36
Cocuk  Geligimi
Boliimii (lisans)/ 8.20 4.35
Yiiksek lisans
Kiz meslek lisesi/
Cocuk  Gelisimi 76.97
Bolimii (6n | 29 1.62 2.09
lisans)

AOF Okul
8]jce51 . 42 221 244 91.38 2 451 105 )
gretmenligi

(lisans)

Duyarsizlasma

Okul  Oncesi 117 |28 246

Ogretmenligi/
C.G. Bol (lisans)/

99.97

*p<.01



Arastirmaya dahil edilen okul éncesi egitim dgretmenlerinin mezun olduklari okul tiiriiniin, duygusal tikenme(y*=21.08,
p<.01) alt boyutunda anlamli bir farklilik yarattigi, kisisel basari(x?=2.20, p>.01) ve duyarsizlasma(x’= 4.51, p>.01)
diizeyleri ile Ogretmenlerin mezun olduklar1 okul tiirii arasindaki farkin ise istatistiksel olarak anlamli olmadig
goriilmektedir.

Puan ortalamalarina bakildiginda duygusal titkenme durumunu en fazla yasayan 6gretmen grubunun, dort yillik lisans egitimi
alan 6gretmenler ( X = 9.61) oldugu, en diisiik duygusal tiikkenme diizeyine sahip okul ncesi egitim 6gretmeni olarak gorev

yapan Kiz Meslek Lisesi ve Cocuk Gelisimi Boliimii 6n lisans mezunu( X =4.48) olan 6gretmenler oldugu goériilmektedir. Kiz
Meslek Lisesi ve Cocuk Gelisimi Boliimii 6n lisans mezunu olarak gérev yapan Ogretmenler, iicretli olarak gorev
yapmaktadirlar. Gelecege dair daimi bir ig giivencesi olmadigindan, egitim siirecini daha fazla gogiislemeye ¢aligtiklari ve bu
nedenle daha az duygusal tiilkenme yasadiklari sdylenebilir. Kiz Meslek Lisesi ve Cocuk Gelisimi 6n lisans mezunu olan
ogretmenlerin sira ortalamalarina bakildiginda duygusal tiikenme ve duyarsizlasmay: en diisiik diizeyde yasadiklari, yalniz
kisisel basar1 alt boyutunda ise kendilerini daha az basarili olarak algiladiklari gériilmektedir.

Karahan ve Balat (2011), 6zel egitim okullarinda lisans mezunu olarak ¢alisan 6gretmenlerin lise mezunu dgretmenlere gore
duygusal tiikkenme alt boyutunda kendilerini daha tiikenmis olarak algiladiklarin1 saptamistir. Peker (2002), 6gretmenlerin
O0grenim diizeyi arttikga tiikenmislik diizeylerinin de arttigimi belirlemistir. Akkurt(2008) ise okul Oncesi egitim
Ogretmenlerinin is doyumunu ve tiikenmislik diizeylerini incelemek amaciyla yaptig1 aragtirmasinda, 6gretmenlerin 6grenim
durumlarina gore yapilan siniflamada, lisans mezunlarinin en yiiksek tikenmislik puanina, lise mezunlarinin ise, en diisiik
tiitkenmiglik puanina sahip olduklart belirlenmistir. Bu arastirma sonuglari, dgretmenlerin mezun olduklart okul tiiriiniin
titkenmislik diizeyleri {izerinde etkili bir unsur oldugu hususunu destekler niteliktedir.

Tablo 4. Okul oncesi egitim dgretmenlerinin mesleki kidem yilina gore tiikenmislik diizeyleri puan ortalamalari, standart
sapmalari ve Kruskal-Wallis Test sonuglari

Kruskal Wallis Testi
Sira
- Ortalamasi
Anlamh
N X S Sd ¥ P Fark
35 6.45 6.15 72.19
0-1 y1l
2-5 yil 78 8.67 5.92 96.94
6-10 yil 50 7.94 4.64 93.53 4 12.18 016* 1o
11-15 17 10.70 6.66 114.50 1-4
Duygusal yil 5
Tiikenme
16 yil ve | 8 11.75 4.46 131.94
iizeri
0-1 yil 35 10.71 4.90 12153
25y | 78 |gss 441 o006
N 6-10 yil 50 7.52 3.97 81.45 1-:23
Kisisel Bagar1 11-15 17 6.88 293 77.35 4 19.30 .001** 1:4
yil 25
16 yil ve | 8 5.00 35 49.75
lizeri
35 2.14 2.34
0-1 y1l 90.01
2-5 yil 78 2.82 25 106.21
Duyarsizlasma 11115 [17 176 |253 |76.91 .
yil
ilizeri
*p<.05 **p<.01

Tablo 4 'de okul oncesi egitim Ggretmenlerinin mesleki kidem yilinin, duygusal tiikenme(x? = 12.18, p<.05) ve kisisel
basari(x* = 19.30, p<.01) alt boyutlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga yol agtig1, duyarsizlasma(x® =7.21, p>.05)
alt boyutunda ise anlamli bir farklilik yaratmadigi goriilmektedir.



Puan ortala_rnalarl incelendiginde mesleki kidem yili, 16 yil ve iizeri olan okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin duygusal
tikenme (X = 11.75) diizeylerinin en yiiksek, 0-1 y1l mesleki kideme sahip okul &ncesi dgretmenlerinin ise duygusal
titkenme ( X = 6.45) diizeylerinin en diisiik olan grup oldugu goriilmektedir.

16 yil ve tizeri mesleki kideme sahip olan okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin, duygusal tiikkenme diizeylerinin fazla olmasi,
ozellikle okul oncesi dgretmenliginin zor bir meslek olmasindan kaynaklandigt diisiiniilmektedir. Calisilan ¢cocuk grubunun
yaslarinin kiigiik olmasi nedeniyle, okul 6ncesi 6gretmenligi siirekli dinamik ve aktif olmayi gerektiren bir meslek grubudur.
Yas ilerledik¢e 6gretmenlerde bir yorgunluk ve tiikenmiglik hissinin olusabilecegi diisiiniilmektedir. Duygusal tiikenme
diizeylerinin, 1 yil mesleki kideme sahip olan okul dncesi 6gretmenlerinde diisiik olmasi ise mesleki heyecan ve idealizme
sahip olmalarindan kaynaklandig1 da séylenebilir.

Kisisel basart alt boyutunda ise 0-1 yil arasinda kideme (;:10.71) sahip olan Ogretmenlerin kisisel basart puan

ortalamalarinin en yiiksek oldugu, 16 yil ve iizeri kidem yili ( X =5.00) olan gretmenlerin ise en diisiik puan ortalamasina
sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu durum, kisisel basarisizligi en fazla yasayan Ogretmenlerin meslege yeni baslayan
ogretmenler oldugu, kendilerini basarili olarak tanimlayan 6gretmenlerin ise 16 yil ve tizerinde mesleki kideme sahip olan
ogretmenler oldugu goriilmektedir. Karahan ve Balat (2011),calismalarinda 6zel egitim okulunda gorev yapan diigiik kidem
yilina sahip olan 6gretmenlerin (1-15 yil), 16 yil ve iistii kideme sahip olan 6gretmenlere gore kisisel basari alt boyutunda
kendilerini daha tiikkenmis olarak algiladiklarini belirlemistir.

1 yil mesleki kideme sahip olan okul dncesi egitim 6gretmenlerinin, egitim siirecine tam hakim olamadiklarindan dolay1
kendilerini basarisiz olarak degerlendirdikleri; mesleki kidemleri 16 yil ve iizeri olan 6gretmenlerin ise kendilerini daha
bagarili olarak gordiikleri belirlenmistir. Bu durum mesleki kidem yili fazla olan okul 6ncesi egitim Ogretmenlerinin
cocuklarin gelisim o6zelliklerini daha iyi bilmeleri, mesleki tecriibelerinin fazlaligi ve egitim siirecine daha hakim
olmalarindan kaynaklanmaktadir.

Ozdemir (2007) sinif ydnetiminin 6gretmen tiikenmisligindeki roliinii belirlemek {izere simf &gretmenleriyle yaptigi
calismasinda, mesleki deneyimi fazla olan dgretmenlerin kendilerini daha basarili hissettiklerini yalniz duygusal tiikenmeyi
daha yogun yasadiklarini saptamigtir.

Cemaloglu ve Sahin (2007), &gretmenlerin mesleki tiikkenmislik diizeylerini farkli degiskenlere gore inceledikleri
arastirmalarinda; kidemli 6gretmenlerin duyarsizlasma ve duygusal tiikenme diizeylerinin yiiksek oldugunu belirlemislerdir.
Dolunay (2002) ise, lise O0gretmenleriyle yaptigi ¢alismasinda lise Ogretmenlerinin hizmet siiresi arttikga tilkenmislik
durumunun azaldigi ve kisisel basarmim arttigimi saptamistir. Kan(2008), okul dncesi egitim 6gretmenlerinin tikenmislik
durumunu belirlemek amaciyla yaptigi ¢alismada, mesleki kidem yili fazla olan okul dncesi egitim dgretmenlerinin kisisel
basgar1 puanlarinin yiiksek oldugunu belirlemistir. Tugrul ve Celik (2002), anaokulu 6gretmenlerinin tilkenmislikleri ile iligkili
faktorleri belirlemek igin yaptiklari ¢alismada, ¢alisma yili fazla olan Ogretmenlerin kendilerini daha basarili olarak
hissettiklerini belirlemislerdir.

Tablo 5. Okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin gorev yerlerine gore tiikenmislik diizeyleri puan ortalamalari, standart sapmalari
ve Kruskal Wallis Test sonuglari

Kruskal Wallis Testi
X Sira Anlamh
N X S Ortalamasi Sd ¥ P Fark
Il Merkezi 59 9.32 |5.88 |103.99
Duygusal ilge Merkezi 101.50 B
Tiikenme 8 |910 [574 2 |m2 [oos |33
Koy 51 6.19 |[5.18 |7281
) 8.05 |[3.92
Kisisel Basart 11 Merkezi 59
91.36
Ilge Merkezi 78 8.25 |[4.74 |88.70 2 3.80 .149
51 9.39 |4.47 |107.01
Koy
Duyarsizlasma 11 Merkezi 59 222 |263 |[89.63
- - 2 5.26 .072
Ilge Merkezi 104.82 2-3
78 2.74 |2.44
Koy 51 84.35
1.86 |2.02
*p<.01

Okul 6ncesi dgretmenlerinin gorev yaptiklari yerlesim biriminin duygusal tikenme (x*= 11.22, p<.01) alt boyutunda anlaml
bir farklilik yarattigi goriiliirken, kisisel basart (x*> =3.80, p>.05) ve duyarsizlasma (x? =5.26, p>.05) alt boyutlarinda ise
anlaml bir farklilik yaratmadigi belirlenmistir.



Tablo 5'de duygusal tiikenme alt boyutuna iligkin puan ortalamalari incelendiginde il merkezinde gorev yapan okul oncesi

egitimi Ogretmenlerinin puan ortalamalarinin ( X = 9.32), ilge merkezi( X = 9.10) ile koyde ( X = 6.19) gorev yapan okul
Oncesi egitim Ogretmenlerinden daha yiiksek oldugu dikkati ¢ekmektedir. Yapilan Kruskal Wallis testi sonucunda da
dgretmenlerin gdrev yaptiklan yerlesim birimine gore duygusal tiikenme puan ortalamalarinda (x?=11.22, p<.01) anlaml
farklilik oldugu belirlenmistir. Puanlar arasindaki farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla yapilan
karsilastirma testi sonucunda, il merkezi ile koyde gorev yapan Ogretmenlerin puan ortalamalart arasindaki farkliliktan
kaynaklandigi belirlenmistir. K&yde goérev yapan Ogretmenlerin duygusal tiikenme puan ortalamalarimn, il ve ilge
merkezinde goérev yapan dgretmenlerden belirgin bir sekilde diisiik oldugu dikkati ¢ekmektedir. Bu durum kdyde gorev
yapan okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin sehir ve ilge merkezinde gorev yapan 0gretmenlere gore yasamlarini daha kolay
idame ettirmelerinden kaynaklanmaktadir.

il merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin, sehir merkezinde yasamalari, 63retmenlerin kendi kisisel yasantilarmi besleyecek
unsurlara ulagmalar1 agisindan bir ¢ok kolayligi saglasa da, hem 6gretmenlerin hem de ailelerinin bir ¢ok kullanilabilir
kaynaga ulasabilmeleri icin maddi ve manevi bir bedel ddemeleri gerekmektedir. Ozellikle kent merkezinde yasayan
Ogretmenler, maaslarinin azimsanmayacak bir kismuni ev kirasi, ulasim, aidat  vb. ihtiyaglarin giderilmesine
harcamaktadirlar. Bu durum da 6gretmenlerin zamansal, maddi ve sosyal agidan siirekli bir yetememe duygusu iginde
tilkkenmislik yasamalarina neden oldugu sdylenebilir.

Yerlikaya (2000), kdy ve sehirde gorev yapan sinif dgretmenleriyle yaptigi calismasinda, gorev yerlerinin tiikenmiglik
diizeylerinin ii¢ alt boyutunda da anlamli bir farklilik olmadigini belirtmistir.

Tablo 6. Okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin gorev yaptiklari okul tiiriine goére tiikenmislik puan ortalamalari, standart
sapmalar1 ve Mann Whitney U Testi sonuglari

Mann Whitney U Test Sonuglari
— Sra Sira U
N X S f)rtalamas Toplam Degeri P
1 A1 .
Duygusal Anasinifi 30 |8 565 92.14 11978.00
Tiikenme Bagimsiz 58 8.98 | 6.03 99.79 5788.00 34630 372
Anaokulu
130 | 8.56 | 4.57 95.55 12421.00
Kisisel Anasinifi
1315€ 36340 | .692
Bagari Bagimsiz 58 8.36 | 4.16 92.16 5345.00
Anaokulu
130 | 2.36 | 2.45 93.28 12126.50
Duvarsizl Anasinifi
yarsizia 36115 | .639
sma Bagimsiz 58 241 | 2.34 97.23 5639.50
Anaokulu

Tablo 6 incelendiginde okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin gorev yaptiklari okul tiriiniin, tilkenmisligin duygusal tiikkenme
(U=3463.0, p>.05), duyarsizlasma (U=3611.5, p>.05) ve kisisel basar1 (U=3634.0, p>.05) alt boyutlarinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik yaratmadigi goriilmektedir.

Tabloda tiikenmigligin tiim alt boyutlarina bakildiginda ana sinifi ve bagimsiz anaokullarinda gérev yapan okul dncesi egitim
Ogretmenlerinin puan ortalamalarinin birbirine ¢ok yakin oldugu gériilmektedir. Her iki okul dncesi egitim kurumunda da
ogretmenlerin kendilerine ait siniflar1 bulunmaktadir. Siniflar, 6gretmenlerin mesleki agidan kendilerini ortaya koymalarina
ve ¢ocuklara daha kolay ulasmalarina imkan veren 6zel bir alandir. Okul dncesi dgretmenleri, 6gretmenlik meslegini kendi
smiflarinda gergeklestiriyor olmalari, kendilerini mesleki agidan memnun ve mutlu hissetmelerine neden oldugu séylenebilir.
Okul 6ncesi egitim 6gretmeni, okul ortaminda meslegini gerceklestirdigini hissetmektedir. Bu durum, her iki kurumunda
gorev yapan 6gretmenlerin tiikenmislik yagamamalarinin bir nedeni olabilir.

Sonug ve Oneriler

Arastirma sonucunda, okul 6ncesi dgretmenlerinin tiilkenmislik diizeylerinde yas, cinsiyet, mezun olduklari okul tiirii, mesleki
kidem ve gorev yerinin anlamli farklilik yarattigi belirlenirken, gorev yapilan okul tiiriiniin ise tiikenmislik diizeylerinde
anlamli farklilik yaratmadig: belirlenmistir.

Arastirmada elde edilen verilere gore; erkek okul 6ncesi dgretmenlerin kadin meslektaslarina gore; lisans programlarindan
mezun olan okul 6ncesi egitim dgretmenlerinin daha fazla duygusal tiikenme yasadiklari, 31-36 yas grubu 6gretmenlerin
duygusal tiikenmigliklerinin yiiksek oldugu, 25 yas ve alti 6gretmenlerin ise diger yas grubundaki 6gretmenlere nazaran
kisisel basarisizlik duygusunu daha fazla yasadiklari; sehir merkezinde gérev yapan 6gretmenlerin kdyde gorev yapan
ogretmenlere gore duygusal tiikenmislik diizeylerinin yiiksek oldugu belirlenmistir.



Elde edilen bulgulara gére bir takim Sneriler sunulmustur;

e Okul oncesi 6gretmenlerinin ¢agin yeniliklerini, egitim siireclerine daha iyi aktarabilmeleri i¢in hizmet i¢i egitim
programlarina agirlik  verilmeli, program okul Oncesi Ogretmenlerinin gereksinimlerinden yola ¢ikilarak
yapilandirilmalidir.

e Okul oncesi egitim ortamlarinin belirli kalite standartlarina gore fiziksel sartlarinin iyilestirilmesi, 6gretmenler ve
cocuklar agisindan saglikli bir ortam yaratilmasi gerekmektedir.

e Okul dncesi egitim 6gretmenlerinin kendilerini gelistirebilecek ve ihtiya¢ duyduklar konularda uzman yardimi almalarini
saglayacak seminer, toplanti ve konferanslar Milli Egitim Bakanligi tarafindan diizenlenerek, &gretmenlerin bu
etkinliklere katilimlarinin desteklenebilir.

e Ogretmenlerin meslektaslariyla vakit gecirebilecekleri, bilgi aligverisinde bulunacaklar1 toplant1 ve goriigmeler kurumsal
diizeyde gerceklestirilebilir,

e Okul oncesi egitim kurumlarinin fiziksel sartlarmin iyilestirilerek, okul 6ncesi &gretmeninin yaninda bir yardimet
personelin bulundurulmasi ve bu yardimei personelin atanmasi ve ise yerlestirilmesinde 6ncelikli olarak Cocuk Geligimi
Bolimi 6n lisans programi ve Kiz Meslek Lisesi mezunlarinin gorevlendirilmesi egitim siirecinin islerliginde oldukca
biiyiik katkilar saglayacag: diistiniilmektedir.

e Okul o6ncesi egitim dgretmenlerinin 6zIiik haklarinin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmali; yasam kalitelerini
arttirmaya doniik diizenlemelere gidilmelidir
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OZET

Bu ¢aligmada; Tiirkiye’den herhangi bir Avrupa Birligi (AB) iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen Ggrencilerin, AB
tilkelerinden herhangi birinden Tiirkiye’ye bir proje kapsaminda gelen dgrencilerin ve bir AB iilkesinde mesleki egitim alarak
Tiirkiye’ye gelmis bireylerin edindikleri yeterlilikler ve sahip olduklar1 belgelerin taninmasi ile ilgili siiregler vaka 6rnekleri
iizerinden incelenmistir. Calisma, betimsel tarama modelinde ¢oklu 6rnek olay yaklagimu ile ele alinmus nitel bir aragtirmadir.
Incelenen &rnek olaylara iliskin dokiimanlarin igerigi analiz edilerek yiiriitiilmiistiir. Bu sayede konuya iliskin mevcut durum
ortaya koyularak 6grenci hareketliligini ve Avrupa’dan gelen bireylerin 6nceden edinilmis yeterliliklerin taninmasini
kolaylastiracak oneriler gelistirilmeye ¢aligilmigtir.

Aragtirma sonuglar;; ECVET araglari, EUROPASS-Mobility, EUROPASS sertifika ekleri ile Avrupa Yeterlilik Cergevesi
kapsaminda diizenlenen yeterlilik seviye belgelerinin “denklik” kapsaminda tanmmasinin iilke i¢i ve uluslararasi isgiicii ve
ogrenci hareketliligini Kolaylastiracak bir unsur olacagini ortaya koymaktadir.

Anahtar kelimeler: Mesleki Egitim, Ecvet, isgiicii ve 6grenci hareketliligi, denklik

GIRIS

Problem Durumu

Kiiresellesmenin de etkisiyle giiniimiizde iilke i¢i ve uluslararasi diizeyde 6grenci ve isgiicli hareketliliginin artig1 bir siireg
yasanmaktadir. Yiiksekogretim, ortadgretim ve ilkdgretim asamalarinda yapilan projeler ve saglanan burslar araciligiyla
iilkeler arasi 6grencilerin hareketlilikleri yayginlagmaktadir. Ancak bu siirecte dgrenci hareketliligi ile baska bir iilkede
bulunan 6grencilerin ev sahibi iilkede edindigi kazanimlarin kendi iilkesinde taninmasi ihtiyact dogmustur. Ayrica her
sektorde isgiicii hareketlilikleri gergeklesmektedir. Ancak informal (alayli - kendiliginden) 6grenmeyle herhangi bir diploma,
sertifika gibi bir belgeye sahip olmayan bireylerin isgiiciine katilmasi ve bunlarin sahip oldugu yeterliliklerin belgelenmesi de
gerekmektedir. Sahip olduklar1 belgeler ile hareketlilik gergeklestiren c¢alisanlarin belgelerinin gittikleri {ilkelerde
taninmasinin saglanmasi ise bir diger problem alanidir.

Diinyada ulusal smirlarin siliklestigi, bolgesel biitiinlesmelerin gergeklestigi, sermayenin vatansizlastigi ve bilgiye sahip
olmanin avantaj oldugu bir donem yasanmaktadir (Aktiirk, 2001). Kiiresellesme olarak adlandirilan bu siire¢ sosyal, kiiltiirel,
ekonomik degerlerin uluslararasi alanda yayilmasi ve kabul gérmesi, ulusal bir alanda iiretilmis degerlerin, ulusal sinirlari
asmasl, kitle iletisim araglarinin yayginlagmasi ve ekonomik, kiiltiirel ve siyasal diizeyde diinya toplumlarinin i¢ i¢e girmesi
seklinde ozetlenebilir (Tezcan, 2002). Bu siirecin dogal sonucu olarak bireyler, iilke sinirlari disinda rahat hissederek
caligabilen, ¢ok yonlii, ¢ok kiiltlirlii ve ¢ok dilli olmalidir (Erdogan, 2011, s. 145). Mesleki egitim mezunlarinin mesleki
yeterliliklerin yan1 sira istthdam edilebilmeye iliskin yeterliliklere sahip olmalari ve bu yeterlilikleri siirekli olarak
gelistirmeleri gerekmektedir (Burgaz, 2008). Ancak sermayenin sinirlar arasinda dolagiminin kolaylastigi son donemde genel
olarak caliganlarin hareketliligi yeterince saglanamamustir. Mesleki egitim kurumlarinin “yabanci dil”, “enformasyon ve
bilgisayar teknolojileri”, “giizel sanatlar”, “matematik”, “fizik, kimya, biyoloji” gibi konular yeterince kazandiramamasi
mezunlarmin kiiresellesmenin faydalarindan yararlanmalarini engellemektedir (Aksoy, 2011, s. 94-95).

Kiiresellesmeyi savunan taraflar genellikle kiiresellesmenin kacinilmaz bir olgu oldugunu iddia etmektedirler. Bu goriislere
gore ilkenin ekonomik basaris1 ve hatta varligi bu kiiresellesme siirecini desteklemeye ve tesvik etmeye baglidir.
Kiiresellesmenin karsisinda olanlara gore ise kiiresellesme ekonomik, toplumsal ve kiiltiirel alanlarda ulusal bagimsizligi
ortadan kaldiracak bir siirectir (Akt: Karip, 2005).

Kiiresellesme, AB egitim ve istihdam politikalarinda da belirleyici bir unsurdur. Avrupa Komisyonu Lizbon deklerasyonu ile
Avrupa’nin kalkinma hedefleri 6n plana ¢ikarilmistir. Deklerasyona gére Avrupa’nin 2010 yilina kadar diinyada dinamik,
rekabet¢i ve bilgi temelli bir piyasa olugmasina destek olacak yapiy1 ortaya koymasi hedeflenmistir (Rauner, 2008). Bu
amagla 2008 yilinda Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (EQF) ve 2009 yilinda Mesleki Egitimde Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(ECVET) araglan gelistirilmistir.

EQF, mesleki yeterliliklerin karsilikli olarak taninmasi i¢in nihai bir karar verme araci degildir. EQF ile seffaflik ve
belgelerin anlagilmasini kolaylastirma amact giidiilmektedir (Tamer, 2013). Mesleki Yeterlik Kurumu (MYK) EQF ulusal
koordinasyon noktasi olarak gorev yapmaktadir. Ulusal Mesleki Yeterlilik Sistemini (UMYS) olusturmakla da goérevlidir.
MYK aym zamanda Ulusal Europass Merkezi olup Europass belgelerinin diizenlenmesi konusunda da yetkilidir. UMYS

! Bu makale 24-26 Nisan 2014 tarihleri arasinda gergeklestirilen 1. Avrasya Egitim Arastirmalart Kongresinde sunulan “isgiicii ve Ogrenci
Hareketliliginin Kolaylastirilmasinda Avrupa Mesleki Egitimde Kredi Transferi Sistemi: Bir Vaka Analizi Arastirmast” basliklt bildirinin
genisletilmis halidir.



kapsaminda MYK tarafindan belirlenecek mesleklere ait Ulusal Meslek Standartlar1 (UMS) olusturulmakta ve olusturulan bu
UMS’lere gore mesleki ve teknik egitim ve 6gretim programlar hazirlanmaktadir. Mesleklere ait yeterlilikler, hazirlanan
UMS’lere gore belirlenerek isgiiciinin  mesleki yeterliligi akredite smav ve belgelendirme merkezlerince
degerlendirilmektedir. Akredite sinav ve belgelendirme merkezlerince yapilan teorik ve uygulamali sinavlar sonucunda
bireylerin yeterlilikleri belgelendirilmektedir. Alinan yeterlilik belgeleri EQF’e gore diizenlenmekte ve bdylece ulusal ve
uluslararasi diizeyde kiyaslanabilirlik saglanmaktadir. Boylelikle; 6rgiin, yaygin ve alayli 6grenmeyle elde edilen bilgi beceri
ve yetkinliklerin taninmasi saglanabilmektedir (MY Ka).

Mevcut MYK ¢aligmalari degerlendirilecek olursa; UMS hazirlanacak 25 sektor belirlenmis ve bugiine kadar belirlenmis
olan sektorlerden 20’sine ait 480 UMS hazirlanmigtir. MYK tarafindan 13 sektoérde yayimlanan ulusal yeterliliklerin sayisi
230’dur. 12 adet kuruluga MYK tarafindan kabul edilen ulusal yeterliliklere gore smav ve belgelendirme faaliyetleri
gergeklestirmek tizere yetki verilmistir. Bu kuruluglar 68 yeterlilik ig¢in sinav ve belgelendirme hizmeti sunmaktadirlar
(MYK).

Genel olarak ECVET’in amaglart herkes i¢in uluslararasi hareketliligin saglanmasi ve herkes igin yasam boyu 6grenme
hedefinin gerceklestirilmesine katki saglanmasidir (Ozcan & Vuranok, 2013). Mesleki egitim almakta olan &grencilerin veya
mesleki egitim almug olan bireylerin uluslararas: hareketliligindeki en 6nemli engel, sahip olduklar yeterliliklerin hedef tilke
tarafindan taninmamasidir. Bir diger problem ise informal yollarla edinilen mesleki bilgilerin belgelendirilmesinde
karsilasilan zorluklardir.

ECVET ile ilgili diizenleme 2009 yilinda yapilmis olup, 2012 yilina kadar AB tiyesi ilkelerin uygulanmas: ile ilgili gerekli
diizenlemeleri yapmasi 6ngoriilmistiir. Uygulama siireci sonrast 2014 yilinda sistemin ilk degerlendirmesi yapilacaktir.
ECVET’in basarisi; potansiyel kullanicilarin sistemi tanimasi, faydalarini bilmesi, sistemin gelistirilmesi ve uygulamasindan
sorumlu kurum / kuruluglarin bu sistemi tam olarak anlamalarina baglidir. AB iilkelerindeki egitim ve 6grenimin ortak
araglarindan bir tanesi olan ECVET; uluslararasi hareketliligi kolaylagtirarak 6grenme ¢iktilarinin taninmasini saglar.
Ogrenme ¢iktilarmin transferi, tasinmast ve toplanmasi amactyla kullanilir. ECVET’in uygulanmasim etkileyen 15 kosul
vardir. 6 ana boliim altinda toplanan bu kosullar sunlardir (Cedefop, 2012):

Dayanaksallastirma

Objektif kriterlere dayandirma ve amaglar1 belirleme,
ECVET katma degerleri

Sistemin gegerliliginin farkinda olma

Farkinda olundugunun gésterilmesi,

Iletisim ve bilgilendirme,

Ilgi ve destek

Kapasite gelistirme

Yasal ve diizenleyici ¢ergevenin belirlenmesi,
Paydaslarin katilima,

Kaynaklarin dagilimu

Ulkeler arast isbirligi

Hareketlilik ile ilgili hazirlanmis dokiimanlarin en iyi sekilde kullanilmasi,
Hareketlilik ile ilgili konularin belirlenmesi,
Ogrenme ciktilarmin transferinin saglanmasi
Ogrenme ¢iktilarmin taninmasi ve gegerli kilinmast,
Ogrenme ¢iktilarinin olusturulmasi / degerlendirilmesi,
Ogrenme ¢iktilarina ait birimlerin olusturulmasi
Yeterliliklerin anlagilmasi

Ogrenme ¢iktilarina dayali yaklagim,

Ulusal yeterlilik ¢ercevesi
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ECVET ile birlikte AB tilkelerinde uluslararasi hareketliligi ve 6grenme ¢iktilarinin taninmasini kolaylasgtirmak amactyla
kullanilan ortak araglar; Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (EQF) ve buna bagl gelistirilen Ulusal Yeterlilikler Cergevesi
(NQF), Avrupa Kalite Giivence Referans Cergevesi (EQAVET) ve Europass’dir.

Mesleki egitim ve ogretim i¢in EQAVET, 2009 yilinda yapilan diizenleme ile uygulanmaya baslamustir (European
Parliament and Council, 2009). EQAVET; mesleki egitim ve 6gretimde kalite giivence araci sunarak, mesleki egitim ve
ogretimin sosyal ve ekonomik degisimlere yanit verebilmesini saglar. EQAVET, egitim politika yapicilarini, mesleki egitim
ve Ogretim saglayicilarini ve igverenleri mesleki egitim ve 6gretim i¢in kalite giivence siiregleri gelistirmeye 6zendiren ve
halkin mesleki egitim ve dgretime olan giivenini artirmayr amaglayan bir sistemdir. EQAVET,; planlama, uygulama,
degerlendirme ve gozden gegirme agamalarindan olugan bir kalite gevrimine sahiptir. Bu sistemde ¢evrimin her agamasinin
dosyalanmasini, gelistirilmesini, gdzlemlenmesini ve degerlendirilmesini destekleyen kalite tanimlayicilar1 ve gostergeleri
bulunur. EQAVET, iilkelerin kendi egitim sistemlerinin endiistrilerinin ihtiyaglarina uyumunu esas almaktadir (EQAVET,
2013).

Yukarida agiklanan ortak araglarin tamam Ogrenme ¢iktilart temelli olup; egitim ve 6grenim alaninda isbirliginin
gelistirilmesini, is piyasasi ile egitim-6grenim alani iliskilerin diizenlenmesini ve kalite giivencesinin saglanmasini
amaglarlar.



Bu ¢ergeveden hareketle Tiirkiye’den herhangi bir AB iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen dgrenciler, AB {ilkelerinden
herhangi birinden Tiirkiye’ye bir proje kapsaminda gelen dgrenciler ve bir AB iilkesinde mesleki ve teknik egitim alarak
Tiirkiye’ye gelmis bireylerin sahip olduklari belgelerin taninmasi ile ilgili siireglere iliskin mevzuat ve uygulamalar
asagidaki sekilde 6zetlenebilir.

Tiirkiye’den herhangi bir AB iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen 6grenciler;

Tiirkiye’den herhangi bir AB iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen 6grenciler igin; AB dgrenci degisim ve hareketlilik ile

ilgili uluslararasi antlasmalarin ilgili hiikkiimlerinin, ev sahibi {ilkenin yiiriirliikteki egitim sisteminin ve denklik mevzuatinin

g0z dniinde bulundurulmas: gereklidir.

Orgiin mesleki ve teknik egitim asamasindaki 6grencilerin yurtdisi hareketliligi genellikle dort farkli sebeple olmaktadir:

e Kiiltiirleraras1 6grenci degisim ve hareketlilik programlar gercevesinde egitim ve 6gretim siiresinin belirli bir siiresinde
baska bir iilkede 6grenim amagli,

e Isletmede beceri egitimi yapmak amagh,

e Yasadiklar iilkede meydana gelebilecek felaketlerin sonucunda gecici olarak iilkelerinden ayrilmak ve Ogrenimlerini
baska bir tilkede gorme zorunlulugu,

e Ailelerinin isleri vb. nedenler ile bir siire bagka bir iilkede ikamet etmek zorunlugu.

Milli Egitim Bakanligi (MEB) Ortadgretim Kurumlart Yonetmeligine gore (2013) ortaggretim kurumlarinda okumakta iken

cesitli sebeplerle 6grenim gérmek iizere yurtdisina giden 6grencilerden, bulunduklar iilkede en az bir donem 6grenim goren

ve okulun nakil sartlarini tasiyanlarin nakilleri denklik belgesine gore onceki okullarina veya aym tiirdeki diger okullara

yapilir. Ayrica kiiltiirleraras1 6grenci degisim programlar ¢ergevesinde bir egitim ve dgretim yilin1 gegmemek iizere, dnceden

durumlarini belgelendirerek yurtdisinda 6grenim gérmek icin okuldan ayrilan 6grencilerin kayitlart okullarinda sakli tutulur

ve bunlarin durumlar1 bos kontenjan olarak degerlendirilmez, yerlerine naklen 6grenci alinmaz.

MEB Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginde (2013: madde 125) mesleki egitim alan Ogrencilerin yurtdiginda

gerceklestirdikleri beceri egitimi ve stajlarin Tiirkiye’de gecerli olmasi igin gerekli diizenlemeler yapilmistir. Ancak yurt

disina gonderilen 6grencilerin MEB’in yaymnladigi Sosyal Etkinlikler Yo6netmeligine gore (2005) su siiregleri tamamlamasi

gerekir; Ogrenciler yurt disina gidis i¢in okul y&netiminin talebiyle Il Milli Egitim Miidiirliikleri (IMEM) yolu ile

valiliklerden onay ve izin alirlar. Tereddiitte diisiilen hususlar olmasi durumunda MEB’den ilgili genel midiirliigiin goriisii

alinir. Ogrencinin/dgrencilerin yurt disma ¢ikis izni ile yurtdisinda 6grenim gorecegini gosterir belgelere ve proje

dokiimanlarina dayanilarak dgrencinin okuldan gegici olarak ayrilmasi i¢in diizenlenen onaylar ve izinler verilir. Ayrica bu

sliregte 6grenci velisinin onay1 ve/veya izni gereklidir.

Ogrenciye ev sahipligi yapacak iilkenin ise asagidaki sartlari tasimas1 gerekir:

e Kimlik belgeleri, 6grenci belgeleri, 6grenim durumunu gosteren belgeler, transkrip, pasaport ve hedef iilke vizesinin
(6grenci vizesi) hazirlanmasi gereklidir.

e Ev sahibi iilkenin egitim sistemi ile Tiirkiye'nin egitim sistemi arasinda denklik yapmak i¢in gerekli sartlarin yerine
getirilmesi gereklidir. Bunun i¢in ev sahibi iilkenin egitim mevzuatina gore denklik iglemleri icin gereken belgelerin
diizenlenmesi ve ilgili kurumlarca onaylanmasi gerekir. Ayrica yurtdisina gidis ile ilgili gerekcelere yonelik proje
belgelerinin de hazirlanmasi ve onaylanarak sunulmasi gerekmektedir.

e Hazirlanan tiim belgelerin ev sahibi iilkenin diline gore terciimelerinin yapilmasi ve onaylanmasi gerekir.

Herhangi bir nedenle belirli bir siire igin egitimini yurt diginda gérmiis bir mesleki ve teknik egitim dgrencisinin edindigi
yeterlilikler asagidaki sekilde taninir.

Yurtdisinda alinan 6grenim belgeleri MEB Denklik Yonetmeligi hiikiimlerine gore (2004) degerlendirilerek 6grenci
basarisina yansitilir. Bu Ogrenciler MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi (2013) dogrultusunda ortadgretim
kurumlarinda okumakta iken ¢esitli sebeplerle dgrenim gérmek {izere yurtdisina giden dgrencilerden, bulunduklar ilkede en
az bir donem Ogrenim goren ve okulun nakil sartlarini tagiyanlarin nakilleri denklik belgesine gore onceki okullarina veya
aym tiirdeki diger okullara yapilir. Ogrencinin denklikle iliskilendirildigi sinif e-okul sistemine islenir. Yurtdisinda
ortadgretim kurumlarinda asgari bir egitim ve 6gretim yil1 6grenim goéren ve ortadgretime yerlestirmeye esas puanla dgrenci
alan okullarin nakil sartlarin1 tagimayan 6grencilerin Anadolu, Anadolu imam-hatip veya Anadolu tiirii mesleki ve teknik
liselere nakil ve gecisleri; denklik belgesine gore program uyumu dikkate almarak okullarin kontenjan durumu ve dgrencinin
ikamet adreslerine uygun okullara 6grenci yerlestirme ve nakil komisyonu tarafindan yapilir. Bu 6grencilerin nakli yapilan
okuldan bir bagka okula naklinde de bu fikra hiikiimleri uygulanir. Egitimini yurtdisindaki ortadgretim kurumlarinda
tamamlayan ancak denklik belgesine gore bazi ders, staj veya uygulamalarda eksikligi goriilenlerden, dgrencilik sartlarini
tagtyanlarm eksiklikleri milli egitim miidiirliiklerince iligkilendirildikleri okul tarafindan tamamlattirilir. Ogrencilik sartlarin
tagimayanlar hakkinda ise agik ortadgretim kurumlariyla ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Tiirkiye’den herhangi bir AB iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen 6grenciler ve bir AB iilkesinde mesleki ve teknik
egitim alarak Tiirkiye’ye gelmis bireylerin sahip olduklar1 belgelerin taninmasinda ev sahibi iilke (herhangi bir AB {ilkesi)
MEB Denklik Y 6netmeligine gore (2004) asagidaki sartlari yerine getirmelidir:

Ortadgretim kurumlarinda okuyanlardan, yurtdisinda 6grenim goriilen son ders yilina ait karne veya 6grenim belgesi ile varsa
ayrilma belgesi diizenlenmelidir. Ortadgretim kurumlarin bitirenler, yurt disinda 6grenim gordiikleri 6gretim kurumundan
aldiklar1 son ders yilina ait karneler veya 6grenim belgesi ile diploma veya diploma almaya hak kazandigina dair belgeyi
sunmalidir. Ayrica bu belgelerin yeminli miitercimlerce yapilmig Tiirkce terciimeleri veya Tiirk dig temsilcilikleri tarafindan
onaylanmus terclimeleri hazirlanmalidir.



AB iilkelerinden herhangi birinden Tiirkiye’ye bir proje kapsaminda gelen 6grenciler:

Ortadgretim kurumlar1 yonetmeligine gore (2013) kiiltiirlerarast 6grenci degisim programlari ¢ergevesinde dgrenim gérmek
tizere bir egitim ve dgretim yilin1 gegcmemek iizere Tiirkiye’ye gelenlerden Bakanlik¢a uygun goriilenler, okullarin nakle
iliskin 6zel sartlarina bakilmaksizin belirlenen okullara misafir 6grenci olarak kabul edilirler. Ogrenim gormek iizere
Tiirkiye'ye gelen yabanct uyruklu 6grencilerin kayit-kabullerinde 6grenim durum belgelerini sunmasi, usuliine uygun
pasaport ve 6grenim vizesi ile en az alt1 ay siireli ikamet izinlerinin bulunmasi sart1 aranir. Ogrenciye hazirlanan ders
programu gergevesinde, dgrencinin egitiminin bireysellestirilmis egitim programlar1 veya telafi egitimi programlar: yoluyla
menge iilkeye uydurulmas: egitimin verildigi okulun kosullarmin uygunluguna baghdir. Yurt disindan gelen 6grencilerin
tilkemize ve okula uyumlarinin saglanmasi amactyla okul miidiirliiklerince onlara rehberlik edilebilir. Tiirk¢e kurslari,
takviye programlar1 ve yogunlastirilmig egitim-6gretim programlari uygulanabilir.

Uygulamada bir 6rgiin mesleki ve teknik egitim kurumunun organizasyonu (hareketlilik / 6grenci degisim projesi vb.)
kapsaminda yabanci bir 6grencinin Tiirkiye’ye gelerek belirli bir siire mesleki egitim gérmesi i¢in sorumlu okulun teklifi /
talebi ile Valiliklerden / IMEM’lerinden onay alinmasi gereklidir. Kalinacak siireye bagh olarak yabanci 6grencilerin Tiirkiye
de egitim gormesi igin ikamet izin belgesi, 6grenim vizesi ile organizasyon / proje ile ilgili izinlerin alinmas1 gerekir.

Bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye mesleki ve teknik egitim alarak gelmis bireylerin sahip olduklar1 belgelerin taninmasi:
Bir AB iilkesinde mesleki ve teknik egitim alarak gelmis bireylerin sahip olduklar1 belgelerin Tiirkiye agisindan taninmas,
MEB Ortadgretim Kurumlar1 Y6netmeligi ve Denklik Yonetmeliginin géz oniinde bulundurularak gergeklestirilir. Bu konuda
hazirlanmig 6nemli bir belge de denklik islemleri kilavuzudur (Meb, 2011). Bu kilavuzda Tiirkiye’ye diinyanin herhangi bir
yerinden gelen bireylerin sahip olduklar1 belgelerin nasil ve ne sekilde taninacag iilke bazinda ayrintili olarak ele aliarak
aciklanmaktadir.

Bu ¢erceveden hareketle bu aragtirmanin ana problemi hareketlilik gerceklestiren dgrenci ve mezun bireylerin sahip olduklari

belge ve edindikleri yeterliliklerin hedef iilkede nasil tanindiginin ortaya koyulmasidir. Bu ana problem ve aragtirmanin

smirliliklart dogrultusunda olusturulan alt problemler sunlardir.

e Tirkiye’den bir AB iilkesine kisa siireli projelerle giden mesleki egitim dgrencilerinin elde ettikleri yeterlilikler nasil
taninmaktadir?

e Bir AB iilkesinden Tiirkiye‘ye kisa siireli projelerle gelen mesleki egitim 6grencilerinin elde ettikleri yeterlilikler nasil
taninmaktadir?

e Bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye mesleki ve teknik egitim alarak gelmis bireylerin sahip olduklari belgelerin Tiirkiye’de
taninasi siireci nasil yiiriitiilmektedir?

Arastirmanin Yontemi

Arastirmanin Modeli

Bu galisma betimsel tarama modeli ile yiiriitiilen coklu drek olay yaklasimu ile ele alinmus nitel bir arastirmadir. Ornek olay
caligmalar1 temel bir fikir veya olaym herhangi bir yontemle ayrintili bir bicimde incelenmesidir. Coklu &rnek olay
caligmalarinda bir meseleyi agikliga kavusturmak i¢in birden fazla olay1 kapsayacak sekilde inceleme yapilir (Punch, 2005, s.
144).

Arastirmanmin Calisma Grubu:

Nitel arastirmalarda dnemli olan nokta amagli drneklem yontemleri ile konu ile ilgili kisiler veya durumlarin segilmesidir
(Punch, 2005, s. 145). Bu arastirmada ele alinan analiz birimlerini igeren ti¢ ana duruma iliskin toplam yedi vaka belirlenerek
ele alinmigtir.

Tablo 1: Calisma Grubu

Durum n
Tiirkiye’den bir AB iilkesine kisa siireli proje ile giden mesleki egitim 6grencileri 2 proje
Bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye kisa siireli proje ile gelen mesleki egitim 6grencileri 1 proje
Bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye gelen mesleki egitim almig bireyler 4 kisi
Toplam 7

Tablo 1’de goriildiigi gibi bu vakalardan ikisi Tiirkiye’den bir AB iilkesine proje ile gidisi, bir tanesi bir AB iilkesinden
Tiirkiye’ye herhangi bir proje ile gelisi ile ilgilidir. S6z konusu projeler belirlenirken kolay ulasilabilenler tercih edilmistir.
Vakalardan dordii ise bir AB iilkesinden gelen mesleki egitim almig bireylerin bu egitimlerinin taninmasi ile ilgilidir. Bu
vakalar 2013 yilinda IMEM’e denklik i¢in yapilan bagvurular igerisinden rastgele segilmistir. Hi¢bir durum icin ¢alismada
kisilerin kimlik bilgilerine yer verilmemistir.

Veri Toplama Araglari:

Bu arastirmanin verileri konu ile ilgili belgelerden olugmaktadir. Bu amagla 6grenci hareketliligi ile ilgili projelerin belgeleri
ile istanbul IMEM Denklik béliimiiniin arsivlerinden faydalanilmistir. Ayrica konuya iliskin mevzuat icerigi de
degerlendirilmistir. Aragtirmada sadece orijinal belgeler analiz edilmistir.

Verilerin Analizi:

Toplanan belgelerden elde edilen veriler iki ayr1 arastirmaci tarafindan igerik analizine tabi tutulmustur. Daha sonra bu
analizler bir arada degerlendirilmistir. Aragtirmacilarin konu ile ilgili ¢aligmalar ve faaliyetler yiirlitmiis olmasi gegerlilik ve
giivenirligi artiran bir unsurdur. Ayrica yapilan analizlerle ilgili gegerlilik ve giivenilirligi artirabilmek i¢in uzman goriigiine
basvurulmustur.



Bulgular

Bu boliimde ti¢ duruma iligkin vakalar dokiiman incelemesi yolu ile degerlendirilmektedir. Bu durumlar; bir proje
kapsaminda Tirkiye’den bir AB iilkesine gonderilen 6grencilerin durumu, bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye gonderilen
ogrencilerin durumu ile bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye bir AB iilkesinde mesleki ve teknik egitim alarak gelmis bireylerin
sahip olduklari belgelerin taninmasina iliskin durumlardir.

Tiirkiye’den herhangi bir AB iilkesine bir proje kapsaminda gonderilen 6grencilere ait vaka ornekleri:

Vaka 1:

2007 yili Kasim ay1 igerisinde Istanbul’daki bir Endiistri Meslek Lisesinde Elektrik Elektronik Alan1 11. sinifta okumakta
olan 10 &grenci Hollanda’ya beceri egitimi alma amaciyla ii¢ hafta siire ile gonderilmistir. Tlgili proje belgeleri iizerinde
yapilan analiz sonucu elde edilen bulgular asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 2. Tiirkiye’den AB iilkesine Ogrenci Hareketliligi (Hollanda Ornegi — Vaka 1)

Kod Durum Aciklama
Velilerinden ve valilikten gerekli izin ve onaylar Evet

Dil hazirlig Evet

Hareketlilik 6ncesi kurumlar arasi anlagma Hayir

Tlgili iilkedeki dis iilke temsilciliklerini bildirme Evet

Katilim belgesi Evet Ev sahibi kurumdan
Europass belgesi Hayir

Sigorta Evet Seyahat Sigortasi
Not ile degerlendirme Hayir

Ogrenci devamsizlig Evet Gorevli - izinli
Kagirilan smavlar Evet Mazeret sinavi
Raporlama Evet Il Mem ve Bakanliga

Tablo 2’de 6grencilerin velilerinden ve valilikten gerekli izin ve onaylarn alindig1 gériilmektedir. Ogrenciler, bir komisyon
tarafindan belirlenmis ve gidisleri dncesinde temel diizeyde Ingilizce egitimi almalar1 saglanmstir.

Hareketlilik faaliyeti Oncesinde ev sahibi ve gonderen kurumlar arasinda proje prosediirii disinda ayrica bir anlagma
yapilmamustir. Yurt dig1 ziyareti oncesinde gergeklestirilecek faaliyete katilacak olan kisilerin; Kimlik bilgileri, ev sahibi
kurumun bilgileri, faaliyetin baslangi¢ ve bitis tarihleri, ilgili tilkedeki dis iilke temsilciliklerine bildirmistir.

Ogrenciler Hollanda’daki program siirecinde ev sahibi kurumda uygulamah egitim ve cesitli is yerlerinde beceri egitimi
gerceklestirmistir. Program sonunda 6grencilere ev sahibi kurum tarafindan gergeklestirdikleri egitimleri gdsteren bir katilim
belgesi verilmistir. Ancak Tiirkiye’de o donemde bir europass merkezi kurulmadigindan 6grencilerin europass belgesi
almalar1 saglanamamustir. Ogrencilere ziyaret 6ncesinde zorunlu seyahat sigortasi yapilmustir. Ogrencilerin Hollanda’daki
faaliyetleri not ile degerlendirilmemistir. Tiirkiye’ye doniislerinde 6grenciler gorevli izinli sayilarak devamsizliklart toplam
okul devamsizligina gérevli - izinli olarak islenmistir. Ogrenciler yurtdiginda gegirdikleri siire boyunca girmeleri gereken
stnavlar yerine mazeret smavi yapilarak girmeleri saglanmstir. Proje faaliyeti sonrasi hazirlanan rapor IMEM ve bakanhga
iletilmek tizere okul miidiirliigiine proje temas kisisi tarafindan hazirlanarak sunulmustur.

Vaka 2:

2009 yili Temmuz ayi icerisinde Istanbul’da mesleki ve teknik egitim veren bir liseden; Anadolu teknik lisesi Bilisim
sistemleri alan1 11. Sinif 6grencisi 3 6grenci ve Endistri Meslek Lisesi Elektrik- Elektronik alani 11. Smifi 6grencisi 3
ogrenci Arnavutluk’a Genglik 3.1 projesi kapsaminda 10 giin siireyle gonderilmistir. S6z konusu proje belgeleri iizerinde
yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgular asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 3. Tiirkiye’den AB iilkesine Ogrenci Hareketliligi (Arnavutluk Ornegi — Vaka 2)

Kod Durum Aciklama
Velilerinden ve valilikten gerekli izin ve onaylar Evet Evet

Dil hazirlig Evet

Hareketlilik 6ncesi kurumlar arast anlagma Hayir

1lgili iilkedeki dis iilke temsilciliklerini bildirme Evet

Katilim belgesi Evet Ev sahibi kurum tarafindan
Europass belgesi Hayir Belge onaylatilamamig
Sigorta Evet Seyahat Sigortast

Not ile degerlendirme Hayir Yaz dénemi

Ogrenci devamsizlig Hayir Yaz donemi

Kagirilan smavlar Hayir Yaz donemi
Raporlama Evet il Mem ve Bakanliga

Tablo 3’e gore 6grencilerin velilerinden yurt dig1 katilimi onayladiklarina dair muvafakatnamaler alinmig ve valilikten gerekli
izin ve onaylar alinmstir. Proje faaliyeti 6ncesinde okul miidiirii ve proje temas kisisi 6gretmen Arnavutluk’taki ev sahibi
kurumu kisa siireli ziyaret etmistir. Bu ziyarette 6grenci ve 6gretmenlerin konaklama yerleri ve kosullar1 ile ger¢eklestirilecek
faaliyetler konusunda goriismeler gergeklestirilmistir. Ancak kurumlar arasinda normal proje prosediirii disinda ayrica bir
anlagma yapilmamustir. Yurt dis1 ziyareti 6ncesinde gerceklestirilecek faaliyete katilacak olan kisilerin; kimlik bilgileri, ev
sahibi kurumun bilgileri, faaliyetin baslangi¢ ve bitis tarihleri, ilgili tilkedeki dis lilke temsilciliklerine bildirmistir.



Ogrenciler Arnavutluk’ta Avrupa vatandaslig: bilincinin gelistirilmesi amaciyla; sportif faaliyetler, seminerler ve gevre
gezileri gergeklestirmislerdir. Program sonunda 6grencilere ve dgretmenlere ev sahibi kurum tarafindan gergeklestirdikleri
egitimleri gosteren bir katilim belgesi verilmistir. Katilim belgeleri Arnavutluk’taki kurumu projede temas eden 6gretmen ve
ev sahibi kurum miidiirii tarafindan onaylanmstir. Ogrencilere ve 6gretmenlere Europass Hareketlilik belgeleri diizenlenerek
ev sahibi kuruma onaylatilmis ancak Tiirkiye Europass merkezi ile ilgili aksakliklar nedeniyle gegerli kilmmamamistir.
Ogrencilere ziyaret dncesinde zorunlu seyahat sigortasi yapilmistir. Proje dénemi &grencilerin yaz tatiline denk gelmesi
nedeniyle iilkelerine doniislerinde devamsizliklarin 6ziirlii devamsizlik haklarindan sayilmasi ve mazeret sinavina girmeleri
gibi bir siire¢ yasanmamustir. Proje faaliyeti sonrasi hazirlanan rapor, bakanliga iletilmek iizere okul miidiirliigiine proje
temas kisisi tarafindan hazirlanarak sunulmustur.

AB iilkelerinden herhangi birinden Tiirkiye’ye bir proje kapsaminda gelen 6grencilere ait vaka érnekleri:

Vaka 3:

2011 yili Kasim ay1 igerisinde Estonya’daki bir mesleki egitim merkezinin otomotiv alaninda okumakta olan 8 &grenci
Tiirkiye’ye beceri egitimi alma amaciyla ii¢ hafta siire ile misafir edilmistir. ilgili proje belgeleri iizerinde yapilan analiz ile
elde edilen bulgular asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 4. Bir AB iilkesinden Tiirkiye’ye Ogrenci Hareketliligi (Estonya Ornegi — Vaka 3)

Kod Durum Aciklama

Velilerinden ve valilikten gerekli izin ve onaylar Evet Evet

Ilgili iilkedeki dis iilke temsilciliklerini bildirme Hayir

Dil hazirlig: Evet

Hareketlilik 6ncesi kurumlar aras1 anlagsma Evet

Katilim belgesi Evet Ev sahibi kurum tarafindan

Europass belgesi Evet

Sigorta Evet Seyahat Sigortasi

Not ile degerlendirme Evet

Ogrenci devamsizligi Evet Oziirlii

Kagirilan siavlarin tekrari Evet Mazeret siavi (takibi 6grenci
sorumlulugunda)

Raporlama Evet Yillik okul raporuna

Tablo 4’e gore ziyaret oncesinde Estonya’da ilgili makamlardan gerekli izinler alinmistir. Ancak Tiirkiye’deki Estonya
konsolosluguna ziyaret ile ilgili bilgilendirme yapilmamustir. Ogrencilerin Tiirkiye’ye gelisleri 6ncesinde dil hazirligt
gerceklestirilmis ve Ingilizce diizeylerinin yeterli oldugu goriilmiistiir. Hareketlilik faaliyeti éncesinde siirece iliskin kurumlar
aras1 yapilan mutabakat zapt1 ile karsilikli yiikiimliiliik ve elde edilecek kazanimlar belirlenmistir.

Ogrenciler ile Tiirkiye’deki program siirecinde ev sahibi kurumda uygulamali egitim ve cesitli is yerlerinde beceri egitimi
gerceklestirmistir. Program sonunda 6grencilere ev sahibi kurum tarafindan gergeklestirdikleri egitimleri gdsteren bir katilim
belgesi verilmistir. Ayrica 6grencilerin Europass belgesi almalar1 saglanmistir. Ogrencilere ziyaret dncesinde zorunlu seyahat
sigortas1 yapilmustir. Ogrencilerin Tiirkiye’deki beceri egitimi faaliyetleri, ev sahibi kurumun 6gretmenleri tarafindan not ile
degerlendirilmistir. Ogrencilerin devamsizlig1 &ziirlii olarak kabul edilmis ve kacirilan derslerin telafisi ve sinavlarmin
yapilmast sorunu ilgili dersin dgretmeni ve 6grenci arasinda kurulacak iletisim ile ¢oziilmiistiir. Proje iliskin siire¢ okulun y1l
sonu raporunda yer almustir.

Tiirkiye disinda bir AB iilkesinde mesleki ve teknik e@itim alarak gelmis bireylerin sahip olduklar1 belgelerin
taninmasi ile ilgili vaka 6rnekleri:

Orgiin mesleki ve teknik egitimlerini bir AB iilkesinde tamamlamis veya belirli bir doneminden ayrilmis olan bireylere ait 4
farkli durum incelenmistir. Bu durumdaki dgrenciler bagvurularim IMEM’e yapmaktadirlar. Bireylerin bu basvurularim
degerlendirmek i¢in IMEM biinyesinde bir komisyon kurulmaktadir. istanbul IMEM’in de bu amagla belge sunulan dillere
hakim ve iilkelerin egitim sistemlerini bilen personelin komisyonlarda gorevlendirilmesi yapilmaktadir. Bagvuru yapilan dili
bilen gorevli personel belgeleri incelemekte ve uygun bulmas: halinde okul tiirlerine gére ilgili Sube miidiirii veya Il Milli
Egitim Midiiriiniin onayma sunmaktadir. Onaylanan denklik belgesi basvuran kisiye verilmektedir. Mesleki ve Teknik
alanindaki basgvurular i¢in onay makami Mesleki ve Teknik Egitimden sorumlu Sube miidiiriidiir.

Bagvuru agamasinda komisyon iiyelerinin bilmedigi bir dilde diizenlenmis belgelerin degerlendirilmesi noter onayl terciime
sonrast degerlendirilmeye alinmaktadir. Tiirkiye Cumhuriyeti (T.C.) Vatandasi olanlarin bulundugu tilkelerde bulunan Egitim
Miisavirligi veya Atageligi tarafindan diizenlenmis terciimeler gecerli olmaktadir. T.C. vatandaslari basvurularmi bagvuru
dilekgesi ile yapmaktadirlar. Dilekgelerine ek olarak; T.C. kimliklerini ve mezun ise diploma ve not dokiimlerini, mezun
degil ise ara karnelerini sunmaktadirlar. T.C. vatandasi olmayanlar kimlik yerine diger belgeler ayni kalmak kosuluyla vizeli
pasaportlarini sunmaktadirlar. Yeterli vize siiresi olmayanlarin oturma izinlerinin olmasi gerekmektedir. Basvuru esnasinda
belgelerin aslini sunamayanlar i¢in iki ay siireli “gecici denklik belgesi® diizenlenmektedir. Belgelerin aslinin sunulmasi
durumunda Gegici denklik belgesi imha edilerek “denklik belgesi” verilmektedir. Yaygm egitim alanindaki denklik
bagvurulart IMEM Hayat boyu 6grenim boliimii tarafindan gorevlendirilen mesleki egitim merkezleri tarafindan
ylriitiilmektedir (Meb, 2004).



Vaka 4:
Tablo 5. Bir AB Ulkesinden Gelen Bireylerin Belgelerinin Taninmasi (Vaka 4)

Basvuru Yih Uyruk Mezuniyet Tarihi Ulke
VAKA4 2013 Tiirkiye 1998 Almanya
Derecesi Genel Lise
Sundugu Belge 1 y1l siireyle bir mimarlik firmasinda staj
Denklik Karari Orgiin mesleki ve teknik egitim sistemi igerisinde mimarlik alan1 olmadigindan; “Endiistri Meslek
lisesinin Yap: ve Insaat boliimiinii bitirenler derecesinde Ogrenim goérmiis olduguna” karar
verilmistir.

Tablo 5’te goriildiigi gibi denklik bagvurusunu 2013 yilinda gergeklestiren kisi T.C. vatandagi olup; Almanya’da 1998
yilinda genel liseden mezun olmustur. 1 yil siireyle bir mimarlik firmasinda staj yapan kisi egitimini diploma ve staj
yaptigini gosterir belge ile belgelendirmistir. Bagvuru sonucunda 6rgiin mesleki ve teknik egitim sistemi icerisinde mimarlik
alan1 olmadigindan; “Endiistri Meslek lisesinin yap1 ve ingaat bolimiinii bitirenler derecesinde 6grenim goérmiis olduguna”
karar verilmistir. Bu karara uygun olarak denklik belgesi diizenlenmistir.

Vaka 5:
Tablo 6. Bir AB Ulkesinden Gelen Bireylerin Belgelerinin Taninmasi (Vaka 5)
Basvuru Yili Uyruk Mezuniyet Tarihi Ulke
VAKAS 2013 Tiirkiye 2012 Almanya
Derecesi 1 y1illik ticaret lisesi egitimi
Sundugu Belge Diploma iizerinde aldig1 dersler, staj ve proje ¢alisma bilgileri ve notlar1 goriilmektedir.
Denklik Karari “Ticaret meslek lisesini bitirenler derecesinde 6grenim gérmiis olduguna” karar verilmistir.

Tablo 6’da goriildiigii gibi denklik bagvurusunu 2013 yilinda gerceklestiren kisi T.C. vatandasi olup; Almanya’da 2012
yilinda 1 yillik ticaret lisesi egitimi almistir. Egitimini diploma ile belgelendirmistir. Diploma iizerinde aldig1 dersler, staj ve
proje caligsma bilgileri ve notlar1 goriillmektedir. Bagvuru sonucunda; “Ticaret meslek lisesini bitirenler derecesinde 6grenim
g6rmiis olduguna” karar verilmistir. Bu karara uygun olarak denklik belgesi diizenlenmistir.

Vaka 6:

Tablo 7. Bir AB Ulkesinden Gelen Bireylerin Belgelerinin Taninmas: (Vaka 6)
Basvuru Yih Uyruk Cikas Belgesi Tarihi Ulke

VAKA® 2013 Tiirkiye 2008 Ingiltere

Derecesi Kolej’den 2006-2007 yillar1 arasinda 10. Sinifi ¢ikis belgesi (Record Card ile belgelendirilmistir)

Sundugu Belge 2007 yili ve 2008 yillarina ait General Certificate of Secondary Education (GCSE) ve
EDEXEL’den “Level 2 BTEC first diploma in Business” sahiptir.

Denklik Karar “Ticaret meslek lisesinin 11. Siifint bitirenler derecesinde 6grenim gormiis olduguna” karar

verilmistir. Ayrica “Ders gegme ve kredili sistem yonetmeligine gore 6 donem egitim gordiigi ve
162 kredi almaya hak kazandigina” karar verilmistir.

Tablo 7°de gériildiigii gibi denklik bagvurusunu 2013 yilinda gerceklestiren kisi T.C. vatandasi olup; Ingiltere’de bir Kolej’de
2006-2007 yillar arasinda 10. smnifi okumustur. Bu durumu “Record Card” ile belgelendirilmistir. 2007 y1l1 ve 2008 yillarina
ait General Certificate of Secondary Education (GCSE) belgesine ve EDEXEL’den “Level 2 BTEC first diploma in
Business” sahiptir. Bagvuru sonucunda; “Ticaret meslek lisesinin 11. Sinifin1 bitirenler derecesinde 6grenim gormiis
olduguna” karar verilmistir. Ayrica “Ders gegme ve kredili sistem yonetmeligine gére 6 donem egitim gordiigii ve 162 kredi
almaya hak kazandigina” karar verilmistir. Bu karara uygun olarak denklik belgesi diizenlenmistir.

Vaka 7:
Tablo 8. Bir AB Ulkesinden Gelen Bireylerin Belgelerinin Taninmasi (Vaka 7)
Basvuru Yili Uyruk Mezuniyet Tarihi Ulke
VAKAT 2013 Bulgaristan 2010 Bulgaristan
Derecesi Giyim, Hizmet ve Ulagim Meslek Lisesi’nin Giyim Uretimi operatdrliigii mezunudur.
Sundugu Belge Diplomasinda aldif: dersler goriilmektedir.
Denklik Karari “Tekstil Meslek Liselerinin Hazir giyim boéliimiinden mezun olanlar diizeyinde dgrenim gérmiis

olduguna” karar verilmistir.

Tablo 8’de goriildiigii gibi denklik bagvurusunu 2013 yilinda gergeklestiren kigi Bulgaristan vatandagi olup Bulgaristan’da
2010 yilinda Giyim, Hizmet ve Ulagim Meslek Lisesi’nin Giyim Uretimi operatorliigii mezun olmustur. Denklik bagvurusunu
diplomast ile yapmistir. Diplomasinda aldig1 dersler goriilmektedir. Bagvuru sonucunda; “Tekstil Meslek Liselerinin Hazir
giyim boliimiinden mezun olanlar diizeyinde 6grenim gormiis olduguna” karar verilmistir. Bu karar gore denklik belgesi
diizenlenmistir.



Sonug ve Oneriler

AB’de ECVET uygulamalar1 mesleki egitimde yasanan hareketliligin kolaylastirilmasi ve edinilmis belgeler ile edinilmis
deneyimlerin karsilikli olarak taninmasini kolaylastiracak bir arag olarak goriilmektedir. Tiirkiye de Ulusal Ajans tarafindan
desteklenen ECVET projelerini yiiriiterek bu siirecin iginde yer almaktadir.

Aragtirma sonuglarina gore; Tiirkiye’den bir AB iilkesine herhangi bir proje kapsaminda kisa siireli olarak giden
ogrencilere yonelik hazirlanmis olan mevzuat uygulamalar: kolaylastiracak yondedir. Ancak &grencilerin edindikleri bilgi,
beceri ve yeterliliklerin belgelendirilmesi ve Tiirkiye’de tanimmmasi i¢in Europass sertifika sistemi heniiz faal olarak
kullanilmamaktadir. Ornegin Vaka 1 ve Vaka 2’de dgrenciler aldiklari egitimi uluslararas: gegerliligi olan europass belgesi
ile belgelendirememislerdir. Hareketlilik kapsaminda yurt diginda gegirilen siireler sonrasinda Ogrencilerin aksattig
derslerden sinava girmeleri gerekliligi ve proje icerigi ile okulda goriilen derslerin igeriginin benzesmemesi bir problem alani
olarak goriilebilir. Ayrica ev sahibi kurumun verdigi katilm belgesinin de resmi bir gegerliligi bulunmamaktadir. Seyahat
sigortas1 yapilan 6grencilerin gittikleri iilkelerde is kazasi gegirmeleri durumunda saglik harcamalarinin nasil kargilanacagt
ise belirsizdir.

Herhangi bir Avrupa iilkesinden Tiirkiye’ye bir proje kapsaminda kisa siireli olarak gelen misafir 6grencilere yonelik
yiirtirliikteki mevzuatin da uygulamalar1 kolaylastiran bir yapida oldugu sdylenebilir. Vaka 3’de goriildiigii {izere Tiirkiye’ye
gelen dgrencilerin Tiirkiye’de egitim almalar1 saglanabilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerin gergeklestirdikleri egitimler de
belgelendirilebilmektedir.

Aragtirma bulgularinda bir AB tilkesinden Tiirkiye’ye gelenlerin denklik siireclerinin daha objektif kilinmasi ve AB proje
faaliyetleri veya iilkeler arasi burslar kullanilarak gergeklestirilen hareketlilik faaliyetlerin taninirhginin daha net kriterlere
baglanmasi gerektigi goériilmektedir. Ayrica isgiicii hareketliligi ve meslegin uluslararasi esdegerliliginin saglanmasi igin
ilkemizdeki yetiskin egitimcisi yetistirme programlarinin da AYC ile uyumlu bir yapiya kavusturulmasi gerekmektedir
(Baris, 2013).

Denklik iglemlerinin yiiriitiilebilmesi amaciyla 2011 yilinda yayinlanmig olan denklik kilavuzunun oldukea titizlikle
hazirlanmig ayrintih bir belge oldugu sdylenebilir (Meb, 2011). Ancak mesleki egitimde okul ve sinif seviyeleri arasindaki
biiyiik farkliliklar bulunmaktadir. Ornegin Vaka 4’deki kisinin genel lise mezunu olmasina ragmen sadece 1 yillik mimarlik
staji egitimi almasi sayesinde Tiirkiye’de Endiistri Meslek Lisesi yap1 ve ingaat boliimii diplomasi almaya hak kazanmasi
dikkat ¢ekicidir. Benzer sekilde Vaka 5’de ele alinan kisinin Almanya’da aldigi 1 yillik ticaret meslek egitimi ile Ticaret
Meslek Lisesi mezunu olmasimin ne kadar gercekei oldugu siiphelidir. Ancak denklik komisyonlarinca 6grencilerin
egitimlerinde aldiklar1 derslerin isimleri goz Oniinde bulundurularak incelenmesi olumlu bir durumdur. Vaka 6’daki
ogrencinin Ingiltere’de aldigi dersler degerlendirilip bu derslere denk sayida kredisi kabul edilerek denklik aldig
goriilmektedir. Fakat Ingiltere’de gordiigii dersler ile Tiirkiye’de alman derslerin iceriginin ne diizeyde benzestiginin nasil
belirlendigi belirsizdir. Ogrencinin Tiirkiye’dekilere benzer isim ve icerikteki okullardan mezun olmasi alinan denkligin
dogru oldugunu gdsteren bir unsur olarak goriilebilir. Ornegin isim ve ders igeriklerinden yola ¢ikilarak Vaka 7’deki
Bulgaristan vatandasi kisinin mezun oldugu okul ile Tiirkiye’den denklik aldig1 okulun benzer amaglarla egitim faaliyetleri
yurlittiigii sdylenebilir.

Bu sonuglardan hareketle isgiicii ve dgrenci hareketliliginin kolaylastirilabilmesi i¢in ortaya koyulan oneriler asagidaki

gibidir. Bu 6nerilerin ¢gogunun ECVET uygulamalarinin yayginlagmasi ile yerine getirilmis olacagi sdylenebilir.

Ogrenci hareketliliginin kolaylastirilmast igin;

e Opgrencilerin hareketliligi ncesi hangi kapsamda 6grenci hareketliliginin gerceklestirildigi belirtilecek bir mutabakat
zaptt (ECVET o6rneginde Memorandum of Understanding) ile egitim alinacak konular ve degerlendirme olgiitleri
belirlenebilir.

e Opgrencilerin aldiklar1 katilim belgeleri veya europass belgeleri egitim siirecleri igerisinde taniabilir.

e Opgrencilerin hareketlilik gergeklestirmek igin kagirdiklar1 derslerin telafisine daha fazla hassasiyet gosterilebilir.

e Kisa siireli faaliyetler i¢in misafir gelen ve Tiirkiye’den giden 6grenciler igin gegici ve is giivenliginin saglanmasinda
gecerli bir saglik sigortasi uygulamasi gelistirilebilir.

Isgiicii hareketliliginin kolaylagtirilmast igin;

e Mesleki ve teknik egitimde ig ylikiine dayali kredilendirme ile ilgili yapilan ¢alismalarin uygulamaya baslamasi denklik
uygulamalarinda objektiflik saglayabilir.

e ECVET araclari, EUROPASS-Mobility, EUROPASS sertifika ekleri ile EQF kapsaminda diizenlenen yeterlilik seviye
belgeleri denklik kapsaminda taninabilir.
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OZET

Bu ¢aligmanin amaci, 2001 yilinda revize edilen Bloom taksonomisi ise ilgili su sorulara yanit aranmasidir: 1- 1956 yilindan
bu yana yaygin olarak kullanilmakta olan Bloom taksonomisinin revize edilme gerekgeleri nelerdir? 2- Revize edilmis Bloom
taksonomisindeki degisiklikler nelerdir? ~Aragtirmada, nitel arastirma yontemlerinden tanimlayici (descriptive) yontem
kullanilmigtir. Aragtirma problemlerine yonelik olarak, ilgili alan yazindan elde edilen verilerin analizi ile ulasilan sonuglar
sunlardir: 1- Yenicag 21. yiizyilda olusan yeni anlayislar ve bilgi birikimleri dogrultusunda, 6grenme-0gretme siiregleri ile
ilgili degisiklikler kapsaminda, orijinal taksonominin yenilenerek, yeni yiizyila uygun bir yapiya gelmesi geregi dogmustur.
2- Revize taksonomi ile orijinal taksonomideki kati hiyerarsik ¢ergeve daha esnek bir hale getirilmis ve bir kategorinin digeri
ile daha ¢ok bitigik olmasina olanak saglanmistir. 3- Revize taksonomide yapilan terminolojik ve yapisal yenilikler, 6gretimin
planlanmas: siirecini daha kolay hale getirmistir. 4- Bilgi ve bilissel boyut olarak alt basamaklarin revize edilmesi ve
sayisinin arttirilmasi, hedef yazmayi kolaylastirarak, degerlendirme siirecinde performans degerlendirmeyi olanakli kilmustir.
Anahtar Sozciikler: Bloom Taksonomisi, Revize Bloom Taksonomisi, Biligsel Alan, Ogretme-Ogrenme, Egitim Programi.

1956 yilinda, Bloom ve arkadaslar tarafindan yayimlanan Bloom Taksonomisi, “bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve
degerlendirme” olmak {iizere alt1 temel kademeden olugsmaktaydi. Taksonominin yaygin kullanim amaglarindan bir tanesi,
program hedeflerinin smiflandirilmas: ve hedeflerin ve maddelerinin kapsam genisligini alt1 temel basamak 1s18inda
belirlemek igin Ogelerin test edilmesiydi. Bloom’a gore taksonomi soyle tanimlanmustir: “iletisimsel hedeflerin
gergeklestirilmesine yonelik hedefleri ifade eden ortak bir dil; ulusal, bolgesel ve yerel kapsamda genis egitimsel hedeflerin
program ve ders ¢atilar1 altinda daha 6zel hedefler olarak ifade edilmesine 151k tutan temel dayanak; bir iinite, ders ya da
program dahilindeki egitimsel hedeflerin, etkinliklerin ve degerlendirmelerin ahengini belirleyen unsur; ve egitimsel siiregte
ders ve program siirliliklari ile ayni kapsamda ulasilabilecek hedef noktalarin bir arada yer aldigi genel goriiniim” (Amer,
2006; Krathwohl, & Anderson, 2003).

Ancak, yenicag 21. yiizyilda olusan yeni anlayislar ve bilgi birikimleri dogrultusunda, 6grenme-6gretme siirecleri ile ilgili
degisiklikler kapsaminda, orijinal taksonominin yenilenerek, yeni yiizyila uygun bir yapiya gelmesi geregi dogmustur. Son
on yilda toplumda meydana gelen degisimler gbéz Oniinde bulunduruldugunda, yenilenmis taksonomi, giiniimiiz
egitimcilerinin gereksinimleri agisindan daha giiglii bir ara¢ haline geldigi sdylenebilir. Toplumun ihtiyaclari son yillarda
degisim gosterdigi igin revize edilmis taksonomi bugiiniin &gretmenlerinin ihtiyaglarina karsilik verecek sekilde
diizenlenmistir. Yeni taksonomi tablosu, egitim amaglari, iiriinleri, aktiviteleri ile {ilke ve ulusun standartlarinin birlegiminin
acik ve net bir sekilde gorsel temsilini ortaya koymaktadir. Bu baglamda, 6gretmenler derslerini nasil gegireceklerini iyi
planlamalidir. Egitim amaglari, tirlinleri, aktiviteleri ile {ilke ve ulusun standartlarinin birlesimini iyi yapmalidirlar. Yeni
taksonomi bu uyumun nasil yapilacagini uygun bir sekilde ortaya koymaktadir (Forehand, 2005, Anderson&Krathwohl,
2001).

Calismanin Amaci ve Yontemi

Bu ¢alismada, revize Bloom taksonomisi ile ilgili asagidaki sorulara yanitlar ortaya konulmaya ¢alisilmistir:

1- 1956 yilindan bu yana yaygin olarak kullanilmakta olan Bloom taksonomisinin revize edilme gerekgeleri nelerdir?

2- Revize edilmis Bloom taksonomisindeki degisiklikler nelerdir?

Aragtirmada, nitel arastirma yontemlerinden tanimlayict (descriptive) yontem kullanilmigtir (Biyiikoztiirk, Kilig-Cakmak,
Akgiin, Karadeniz & Demirel, 2010).

Problem Durumu

Bloom’un orijinal taksonomisi, diisiinsel becerinin alt1 biligsel zorluk siireci baglaminda siniflanmasini kapsayan ¢oklu sirali
bir modeldir. Bu modeldeki diizeyler, yillar boyunca, 6gretmenlere 6grencilerini daha yiiksek diisiinsel becerilere ¢ikarmalari
icin yol gosteren merdiven basamaklari olarak nitelendirilmistir. En altta yer alan ii¢ diizey, “bilgi, kavrama ve
uygulamadir.” En tstteki ti¢ diizey ise, “analiz, sentez ve degerlendirmedir.” Taksonomi, her diizeyin bir iist basamak
kapsaminda da yer aldigi hiyerarsik bir yapidir. Bagka bir ifadeyle, “uygulama” diizeyinde gorevleri yerine getiren bir
ogrenci, “bilgi” ve “kavrama” diizeylerini gergeklestirmis demektir. Bu dizilimin, alt diizey ve ist diizey diisiinsel
etkinliklerle ilgili dogal bir ayrim olusturdugu goriilmektedir (Forehand, 2005).

Orijinal taksonomi, yaygin olarak, program hedeflerinin siniflandirilmasit ve hedeflerin ve maddelerinin kapsam genisligini,
alt1 temel basamak 1s181inda belirlemek i¢in 6gelerin test edilmesi amaciyla kullanilmistir (Amer, 2006). Ayrica, taksonomi,
Ogrenme-ogretme siireclerinde, sistematik siniflandirmayi ortaya koyan bir kuram olarak, 1956 yilindan bu yana, dnemini
yitirmeden yaygin olarak kullanilmaktadir. Ancak, 1956’dan bugiine, her alanda oldugu gibi egitim alaninda da pek ¢ok yeni



ve farkli gelismelere taniklik etmektedir (Intel, 2011). Yenicag 21. yiizyilda egitim psikolojisinde ve &grenme
yaklasimlarinda meydana gelen yeni bilgi ve anlayislar dogrultusunda, taksonominin revize edilme zorunlulugu ortaya
cikmustir. Bu durumu doguran gerekgeler soyle siralanabilir. 1- Orijinal taksonomideki tek boyutlu yapinin yeniliklere cevap
verememesi, 2- Orijinal taksonomideki bitisik ve kiimiilatif nitelikli yapilanmanin baglayici ve zorlayici bir degerlendirme
gerektirmesi ve 3- Orijinal taksonominin tek boyutlu yapisinin biligsel siiregler kapsaminda yetersiz kalmasidir (Tutkun,
Giizel, Kéroglu & ilhan, 2012; Tutkun & Okay, 2011).

Diger yandan, Amer (2006)’e gore, Orijinal siniflamanin zaman icerisinde ortaya konulan eksik yonleri soyle siralanabilir: 1-
Orijinal siniflama biligsel siiregleri “basit davranistan-karmasik davraniga” ilkesi kapsaminda tek bir boyutta ele almaktadir.
2- Orijinal smiflamada, ardil/kiimiilatif hiyerarginin geregi olarak, basamaklar bir sonraki kademe i¢in 6n kosulu olma
ozelligi tasimaktadir ve binisik degillerdir. Ust basamakta yer alan daha zor bir kademede yeterligin, 6n kosulunun 6nceki
kademelerde yeterlilik saglamak anlamina geldigi ardil/kiimiilatif hiyerarsi Ogretim siireci kapsaminda, baglayict ve
zorlayicidir. 3- Orijinal taksonominin uygulanmasinda, cesitli hedef ve gorevlerin alt-list kademe iligkilerinde celigkiler
vardir. Ornegin, bilgi basamagma ait baz1 beklentiler, analiz ve degerlendirme basmaklarinin bazi yeterliliklerinden daha
karmasiktir. Dahasi, degerlendirme basamagi, sentez basamagindan daha karmasik bir siire¢ degildir. Sentez kademesi
degerlendirme siirecini de igerisinde barindirmaktadir (Amer, 2006).

Bulgular

Yenilenmis Bloom Taksonomisi

Bloom'un 6grencisi olan Lorin Anderson, 1990’larda, Bloom siniflamasini 21. yiizyilin gereklerine, dgrencileri ve
O0gretmenlerine uygun hale getirme baglaminda, taksonomiyi giincellemek amactyla bir kurulun olusturulmasini saglamistir.
Bu kuruldaki {i¢ grubun temsilcileri; biligsel psikologlar, egitim programi kuramcilart ve egitim arastirmacilart ve 6lgme-
degerlendirme uzmanlariydi (Forehand, 2005). Grup, orijinal taksonominin zayif noktalari {izerinde durmak ve egitimsel ve
psikolojik cergevede giincel gelisimlere cevap vermek adina, orijinal taksonomiyi incelemeye almigtir (Amer, 2006). Grup,
1995 yilinda Anderson ve Krathwohl baskanliginda orijinal Bloom taksonomisinin revizyonu calismalarina baglamustir.
Orijinal grup gibi, yilda iki kez toplanarak, 2001 yilinda yenilenmis stiriimii tiretmislerdir (Answer, 2012; Huitt, 2009).
Yenilenmis Bloom taksonomisinde, degisimlerin {i¢ genel boliimde gerceklestigi goriilmektedir. Bunlar (Forehand, 2005;
Education, 2012), 1- Terminoloji, 2- Yap1 ve 3- Vurgu’dur. Bu dgeler agagida sirasi ile incelenmistir:

1- Terminolojik Degisiklikler

Terminolojik degisikliklerde, “bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme” seklinde olan biligsel alan
basamaklari, “hatirlama, anlama, uygulama, analiz etme, degerlendirme ve yaratma” olarak revize edilmistir. Yeni terimler su
sekilde tanimlanmustir (Forehand, 2005):

Hatirlama: Konu ile iliskin bilgiyi uzun siireli bellekten geri getirme, tanima ve animsama.

Anlama: Yorumlama, 6rnekleme, siniflandirma, 6zetleme, ¢ikarim yapma, karsilastirma ve agiklama araciligiyla sozlii, yazili
ve sekil baglaminda anlam olusturma.

Uygulama: Yaparak veya uygulayarak bir islemi gerceklestirme ya da kullanma.

Analiz Etme: Ayrim yapma, organize etme ve bir baglama dayandirma siirecleri araciligiyla biitiinii bilesenlerine ayirma, her
bir parganin birbiriyle ve biitiinle olan iliskisini belirleme.

Degerlendirme: Gozden gegirme ve elestirme siiregleri araciligiyla kriterler ve standartlar tizerinden yargilarda bulunma.
Yaratma: Uygun ve iglevsel bir biitiin olusturmak amaciyla 6geleri bir araya getirme; olusturma, planlama ve iiretme siirecleri
araciligiyla; 6geleri yeni bir diizen ya da yapiya gore yeniden organize etme (Forehand, 2005).

2- Yapisal Degisiklikler

Yapisal degisikliklerde, bilissel alan, “bilgi ve biligsel siire¢” olarak iki alt boyutta diizenlenmistir. Bilgi boyutu, orijinal
taksonomideki bilgi basamaginda yer alan igerigin, olgusal, kavramsal ve islemsel olarak organize edilmis seklidir. Buna ek
olarak, bilgi boyutuna, “Ustbiligsel bilgi” ad1 altinda, dérdiincii bir kademe eklenmistir. Bilissel siire¢ boyutunda ise, orijinal
taksonomideki tiim alt kademelerdeki ifadeler “fiilimsiler” olarak degistirilmistir. Bu siire¢ asagida incelenmistir:

a- Bilgi Boyutu (6grenilecek bilgi): Bilgi boyutunun dort kademesi bulunmaktadir. Yenilenmis taksonomideki dort
kademenin ¢ tanesi, orijinal taksonomideki alt kategorilerle ayni igerigi tasimaktadir. Fakat bu kademeler yeniden organize
edilmis ve biligsel psikolojideki gelismeler baglaminda, terminolojiye uygun hale getirmek amaciyla yeniden adlandirilmistir.
Yeniden adlandirilan bu ¢ bilgi kademesi olgusal, kavramsal ve islemseldir. Orijinal taksonomiye gore, tamamen yeni olan
dordiincii kademe ise iistbilissel bilgidir. Ustbilissel bilgi, bilisle ilgilidir ve bireyin stratejik bilgisini, biligsel gorevlerle ilgili
bilgisini, baglamsal ve kosullu bilgiler ile bireyin kendi hakkindaki bilgisini igerir (Amer, 2006).

b- Biligsel Siire¢ Boyutu (6grenmek igin kullanilan siireg): Bilissel Siire¢ Boyutu kapsaminda orijinal taksonomide yer alan
basamaklar muhafaza edilmis, fakat énemli 6lciide degisime ugratilmiglardir. Ug basamak yeniden adlandirilms, ikisinin
siralamasi degistirilmis, ayn1 kalan basamaklarin ifade bigimleri kapsadiklar1 6gretimsel hedefler dogrultusunda fiil haline
dontistiiriilmiistiir. Bilgi, hatirlama basamagina doniistiiriilmiis; kavrama basamagi, anlama seklinde yeniden adlandirilmus;
sentez basamagi yaratma seklinde yeniden yazilmistir. Uygulama, analiz ve degerlendirme basamaklari muhafaza edilmis;
fakat uygulama, analiz etme ve degerlendirme olarak fiil seklinde ifade edilmislerdir. Orijinal taksonomideki tiim alt
kademelerdeki ifadeler, fiilimsi olarak degistirilmis ve “bilissel siiregler” olarak nitelendirilmislerdir (Amer, 2006).
Krathwohl, (2002)’a goére, 6gretimsel hedefler yazilirken, isim-fiil iliskisi paralelinde ifade edilirler. Her bir hedef ciimlesi
isim veya isim Obegi seklinde ifade edilmis olan konu igerigi ile fiil ya da fiil 6begi seklinde ifade edilmis olan igerik
baglamli gorev tanimindan olusur. Fiil ya da fiil 6begi seklindeki ifadeler bilissel siiregleri bildirirler.

Diger yandan, revize siniflamada, “sentez/yaratma ve degerlendirme/degerlendirme basamaklar1 yer degistirmistir.” Clinkii
Anderson (akt: Amer, 2006)’a gore, tiimevarim yetisinin, timdengelim siirecine gore daha karmagiktir. Timdengelim, biitiinii
parcalara ayirma, parcalari degerlendirme ve parcalarin Olgiitlere uyumunu belirleme siireclerini kapsar. Tiimevarim ise,



uyum saglayan pargalari bulma, uygunluklarimi degerlendirme ve en anlamli dl¢iitleri olusturmak icin bir araya getirme
stiregleri ile gerceklesir.

Ayrica (Amer, 2006), yenilenmis taksonomide, ardil (kiimiilatif) bir hiyerarsi bulundugunu belirtmektedir. Yeni sistem,
biligsel siire¢ boyutundaki alti temel basamagin zorluk derecelerine goére siralandiklari bir tiir hiyerarsik yapi olarak
tanimlanabilir. Orijinal taksonominin aksine, yenilenmis simiflandirma catis1 altinda basamaklar birbirinin alanina (binisik)
gecebilir.

3- Vurgudaki Degisiklikler

Revize taksonomide vurgu, “egitim programi, Ogretim ve degerlendirmenin uyumuna ve isbirligine yapilmaktadir.”
Taksonomide, ilk olarak, “asil hedef kitle ilkokul ve ortaokul 6gretmenleridir.” Ikincil hedef ise, “yenileme, ¢cok sayida soru
maddesi temin etmektense, egitim programi, 6gretim ve degerlendirmenin uyumuna\igbirligine vurgu yapmaktadir.” Ugiincii
olarak, “cok sayida ornek temin etmek yerine, 6rnek degerlendirme taslaklari, kategorilerin anlamini 6rneklendirmekte ve
aciklamaktadir.” Son olarak, “alt kategoriler ana kategorileri tanimlamak/agiklamak i¢in kullanilmaktadir” (Education, 2012).

4- Diger degisiklikler

Yenilenmis smiflama, orijinal siniflamadaki kiimiilatif yapiyr ortadan kaldirmustir. Boylece, kiimiilatif yapimin ortadan
kalkmasi ile esneklik saglanmistir. Kiimiilatif agamaliligin yumusatilmas: sonrasinda olusan esneklige bir 6rnek soyle
verilebilir: Ornegin, 6grencilerden iklim ve hava durumunu karsilastirmalari istendi. Bunun icin 6grenciler, hem bilissel siirec
boyutundan anlama basamagimi hem de bilgi boyutundan kavramsal bilgiyi bir arada kullanip amaca ulagsmaya
calisacaklardir. Clinkii benzerlik ve farkliliklar1 karsilagtirma, bilissel siire¢ boyutunda anlamaya karsilik gelmektedir. Hava
durumu ve iklim, hava olaylaridir ve hava olaylarinin simiflamasidir. Bu yilizden kavramsal bilgi basamagi kullanilir
(Education, 2012).

Yenilenmis taksonomide, bilgi boyutunun her bir kademesi, biligsel siire¢ boyutunun kademeleri ile eslesmektedir. Boylece
Ogrenci, olgusal ya da islemsel bilgiyi hatirlayabilir, olgusal ya da istbiligsel bilgiyi anlayabilir, ustbiligsel bilgiyi ya da
olgusal bilgiyi analiz edebilir (Gorea, 2008).

Sonug Tartisma ve Oneriler

1956 yilinda bu giine tiim diinyada yaygijn olarak kullanilagelen Bloom’un orijinal Biligsel alan taksonomisi, Anderson ve
Krathwohl bagkanliginda bir ¢aligma gurubu tarafindan, 2001 yilinda, revize edilmistir. Diger bir ifade ile orijinal Bloom
taksonomisi,  21. yiizyilin talepleri ve getirdikleri dogrultusunda giincellenmis ve yeniden yapilandirilmistir. Bu
yapilandirmada 6ne ¢ikan boyutlar sunlardir. 1- Revize taksonomi iki boyutlu bir siniflamaya doniistiiriilmiis ve orijinal
taksonominin keskin hiyerarsik yapisi daha esnek hale getirilmistir. 2- Revize taksonomide, degerlendirme basamagi daha
acik, anlagilabilir ve uygulanabilir hale getirilmigtir. 3- Revize taksonomi, ist bilis olgusuna agiklik kazandirmus,
uygulanabilir kilmigtir. 4- Revize taksonomide yapilan terminolojik ve yapisal yenilikler, 6gretimin planlanmasi siirecini
daha kolay hale getirmistir.

Revize taksonomi, program gelistirme alanina, yenicagin anlayisina uygun bir giincellik kazandirmustir denilebilir. Bu
gercevede, revize taksonomi ile Bloom’un orijinal Biligsel alan taksonomisinin, gegmiste oldugu gibi giiniimiizde de
giincelligini koruyacagi ve tim diinyada kullamrliliginin yaygin olarak siirecegi ongoériilebilir. Oz olarak, revize
taksonominin, 21. ylizytlin yeni bilgi birikimi ve anlayisina uygun olarak program gelistirme alani ve dgrenme-6gretme
stireglerine giincellik kazandirdig: séylenebilir.

Aragtirma bulgularma dayali ve gelecek arastirmalar yonelik su Oneriler getirilebilir: 1- Revize taksonominin daha iist
diizeyde anlagilabilir olmasi, uygulayicilar, 6zellikle 6gretmenler tarafinda i¢sellestirilmesi ve 6gretme-6grenme siireclerinde
kullanilabilir olmast i¢in, farkli disiplinlere yonelik ornek egitim programlarina doniik arastirmalar yapilmalidir. 2- Revize
taksonomi temelli, halen uygulamadaki egitim programlari revize edilmeli ve uygulayicilari ve 6gretmenler buna doéniik
egitilmelidir.
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General Structure of The Revised Bloom’s Taxonomy: Reasons and Modifications

Abstract:

The objective of this study is to find the answers of the following questions on Bloom’s taxonomy which was revised in
2001: 1- What are the reasons for the revision of the Bloom’s taxonomy which has been used commonly since 1956? 2- What
are the differences in the revised Bloom’s taxonomy? Descriptive method was used for this study. The results obtained after
the analysis of the data by searching the literature in terms of the problems of the research are as follows: 1- Modern times
has required the necessity of the renewal of the taxonomy in accordance with the new understandings and knowledge within
the context of learning-teaching processes to be ready for the new century. 2- Revised taxonomy has elasticated the strict
hierarchical frame of the original taxonomy and has enabled the adjacency of the categories. 3- The revision in taxonomy on
the terminological and structural changes has facilitated the planning process of teaching. 4- The revision of the sub
categories in terms of cognitive and informational phases and an increase in their numbers has enabled the performance
evaluation for evaluation process by facilitating the objective writing phase.

Key Words: Bloom Taxonomy, Revised Bloom’s Taxonomy, Cognitive Domain, Teaching-Learning, Curriculum.

Bloom’s Taxonomy which was published by Bloom and his friends in 1956 has six basic levels: knowledge, comprehension,
application, analysis, synthesis and evaluation. One of the common objectives of the taxonomy is to limit the program targets
and to test the elements to determine the objectives and the items within the light of six basic levels. According to Bloom
taxonomy is defined as follows: “a common language expressing the objectives based on the achievement of the
communicative goals; a basis sorting out the expression of the educational objectives within national, regional and local
extent as more private objective in the curriculum; an element determining the harmony of the educational objectives,
activities and evaluations within an unit, class or program; and a general view including the objective points which can be
fulfilled within the education process in terms of program and curriculum limitations.” (Amer, 2006; Krathwohl, and
Anderson, 2003). However, New Age required the necessity of the renewal of the original taxonomy to make necessary
changes in terms of new understandings and knowledge in order to facilitate the adaptation process.

When the recent changes happened within the last decade are taken into consideration, renewed taxonomy can be thought to
be a stronger tool for the educators in terms of requirements. Since the needs of society have changed in the recent years,
revised taxonomy has been designed in a way to fulfill the needs of the teachers. New taxonomy table displays a clear
illustration of the combination of the objectives, productions and activities of education and the standards of the country and
nation. Within this context teachers should plan their classes very well. They should be careful about the combination of the
objectives, productions and activities of education and the standards of the country and nation. New taxonomy gives clues
about this harmony (Forehand, 2005; Anderson and Krathwohl, 2001).

This study tries to find the answers of the following questions on revised Bloom’s taxonomy: 1- What are the reasons for the
revision of the Bloom’s taxonomy which has been used commonly since 1956? 2- What are the differences in the revised
Bloom’s taxonomy? Descriptive method has been used in this study (Biyiikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz and
Demirel, 2010).

The original Bloom’s taxonomy is a multiple sequential model which includes the classification of intellectual skill in terms
of six cognitive difficulty processes. The levels in this model were identified as the steps of a stair helping the teacher to
carry their students to a higher intellectual level throughout the years. While the three levels at the bottom are “information,
comprehension and application”, the three on the top are “analysis, synthesis and evaluation.” Taxonomy is a hierarchical
structure in which each level is within the higher level. In other words, a student who fulfils his/her responsibilities in the
“application” level fulfils them in “information” and “comprehension” level as well. It can be seen that this sequence
generates a natural differentiation between the lower and higher levels of intellectual activities (Forehand, 2005). The original
taxonomy is generally used to limit the program targets and to test the elements to determine the objectives and the items
within the light of six basic levels (Amer, 2006). Besides, taxonomy has been commonly used as a model classifying the
learning-teaching processes systematically since 1956. However, several changes have occurred in education — just like many
areas — since 1956 (Intel, 2011). 21st century has required the necessity of the renewal of the taxonomy in accordance with
the new understandings and knowledge seen in the educational psychology and learning approaches. The reasons can be
listed as follows: 1- The one-dimensional structure of the original taxonomy failed to meet the renewals, 2- The adjacent and
cumulative structure within the original taxonomy requires binding and compulsory evaluation and 3- The one-dimensional
structure of the original taxonomy is not enough for the cognitive processes (Tutkun, Giizel, Kéroglu and ilhan, 2012; Tutkun
and Okay, 2011). On the other hand, according to Amer (2006) the deficiencies of the original taxonomy can be listed as
follows: 1- The original taxonomy discusses the cognitive processes in a single dimension within the principle of “from the
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simple behavior to the complex behavior”. 2- In the original taxonomy each level has the characteristics of being a
prerequisite for the next level as an obligation for the sequent/cumulative hierarchy, therefore they aren’t cyclical. It is
binding and compulsory for the sequent/cumulative hierarchical teaching process which means the sufficiency in a harder
level is the prerequisite for the previous level. 3- There are discrepancies in the superior-subordinate relationships of the
several targets and responsibilities in the application of the original taxonomy. For instance, some of the expectations,
analyses and evaluation levels of the information level are more complex. Moreover, evaluation level isn’t as complex as the
synthesis level. The synthesis level is within the evaluation level (Amer, 2006).

The original Bloom’s Cognitive Domain Taxonomy which has been used all around the world since 1956 was revised by a
group of a working group directed by Anderson and Krathwohl in 2001. In other words, the original Bloom’s taxonomy was
updated and restructured in accordance with the requirements and the demands of the 21st century. The featuring dimensions
of this restructuring are as follows: 1- The revised taxonomy has been changed into a two-dimensional classification and the
strict hierarchical structure of the original taxonomy was elasticized. 2- In the revised taxonomy the evaluation level was
clearer, more applicable and more comprehensible. 3- The revised taxonomy clarified the Meta cognition theory and made it
more applicable. 4- The terminological and structural renewals facilitated the planning process of the teaching.

It can be said that revised taxonomy gave a renovation to the understanding of the new era in program development domain.
Within this framework, it can be inferred that both the original taxonomy and the revised taxonomy are still up-to-date and
will be used commonly all over the world. In short, it can be implied that the revised taxonomy updated the program
development domain and the learning-teaching processes in accordance with the background information and understanding
of the 21st century. Based on the findings of this study and for the future studies these can be suggested: 1- In order to raise
the comprehensibility of the Revised Taxonomy, to encourage the internalization process for the practitioners — especially the
teachers, and to use it within the learning-teaching processes some research should be conducted towards specific education
programs. 2- Current education programs based on revised taxonomy should be revised and the practitioners should be
trained on the subject.
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OZET

Arastirmada, engelli ¢ocuga sahip ailelerin yalmizlik ve umutsuzluk diizeylerinin belirlenmesi, aralarmdaki iliskinin
saptanmasi, bazi sosyodemografik degiskenler ile ¢ocugun engel durumu ile ilgili dzellikler agisindan farklilik yaratip
yaratmadigmin incelenmesi amaglanmistir. Arastirmamin evrenini Cankirn 1 Milli Egitim Miidiirliigiine baglh Rehberlik
Aragtirma Merkezine kayitli olan ve 6zel rehabilitasyon merkezlerine devam eden toplam 270 engelli ¢ocugun anne babalari
olusturmustur. Arastirmada orneklem segimine gidilmemis, goniillii katilmay1 kabul eden 200 anne baba arastirmaya dahil
edilmistir. Veri toplamada “Cocuk ve Aile Bilgi Formu”, “UCLA Yalmzlik Olgegi” ve “Beck Umutsuzluk Olgegi”
kullanilmistir. Verilerin analizinde Kolmogorov Smirnov, Mann WhitneyU, ve Kruskal Wallis testleri kullanilmigtir
Farkliligin anlamli oldugu durumlarda, farkin hangi gruptan kaynaklandigt Mann Whitney U testi ile saptanmustir.
Umutsuzluk ve yalmzlik arasindaki iligkinin belirlenmesinde Sperman Brown Sira Farklart korelasyon katsayisi
kullanilmigtir Yapilan analizler sonucunda; engelli ¢ocuga sahip anne babalardan; yirmi yasin altinda olanlarda, annelerde,
ilkokul mezunlarinda, galismayanlarda, ¢ocugunu yetistirirken yasadigi sikintiyr hi¢ kimse ile paylasmayanlarda, engelli
¢ocugun bakiminda aile iiyelerinden, tanidik-akrabalardan ve ¢evreden yardim alanlarda yalnizlik ve umutsuzluk puan
ortalamalarinin anlamh diizeyde yiiksek oldugu saptanmistir (p<0,05). Bes ve iizeri ¢ocugu olan, ¢ocugunun engelli
olmasindan dolay1 suglanan anne babalarin yalnizlik puan ortalamalarmin, diger ¢ocuklarinda engeli olan anne babalarmn
umutsuzluk puan ortalamalarinin anlamli diizeyde yiiksek oldugu belirlenmistir (p<0,05). Umutsuzluk ve yalnizlik arasinda
yiksek diizeyde, pozitif ve anlamh bir iliski bulunmustur. Ailelere yonelik bilgilendirici danigsmanlik hizmetlerinin
yayginlagtirilmasi ve etkin bir sekilde sunulmasi; umutsuzluk ve yalnizlik duygularin1 azaltacak sosyal destek hizmetlerinin
saglanmasi; engelli ¢cocugun sorumlulugunu yalnizca annelerin degil babalarin ve diger aile iiyelerinin de paylagmalari
gerektiginin vurgulanmasi dnerilmektedir.

Anahtar kelimeler: umutsuzluk, yalnizlik, engelli gocuk ve aile, ¢esitli degiskenler

GiRiS

Yasamin dogal siirecinde, evlenme ve g¢ocuk sahibi olma gibi olaylar bireyleri mutlu eden onemli olaylar arasinda yer
almaktadir. Tiim anne babalar saglikli bir ¢ocuga sahip olmak isterken, cocugunun engelli olacagini akillarina getirmezler.
Dogumda veya dogumdan sonraki yillarda c¢ocugun engelli oldugunun ogrenilmesi, ¢ocukla ilgili beklentileri ve
hayalleriolumsuz yonde etkilemektedir. Ailenin beklentileri ile ger¢ek durum arasindaki farklilik arttik¢a ailenin acis1 daha da
artmakta ve gercek durumla bas etmek zorlasmaktadir. (Ozsoy, Ozkahraman ve Calli, 2005). Aileye hicbir problemi olmayan
yeni bir ¢ocugun katilmasinin bile stres kaynagi oldugu diisiiniiliirse, engelli bir ¢cocugun katilimmnin esler arasindaki iliskide,
iletisimde, bireyin kendini algilayisinda farkliliklar yaratacagi kesindir (Vural, 2007). Engelli gocuga sahip olmak, engel tiirii
ve diizeyi ne olursa olsun, psikolojik ve maddi durum, egitim durumu, yasam tarzi, aile ve sosyal ¢evre ile iligkiler agisindan
baz1 giigliikkleri de beraberinde getirmektedir. Bu baglamda aile i¢indeki iletisim ve sosyal iligskiler bozulmakta, ailenin
ekonomik durumu olumsuz yonde etkilenmekte, pek ¢ok anne baba artan diizeyde kaygi, depresyon, yalnizlik, umutsuzluk
yasamakta, evlilik iligkileri bozulmakta ve kisisel uyumlarinda azalma olmaktadir (Karadag, 2009, Ak¢akin ve Erdem, 2001,
Gargiulo, 1985, Dénmez, Bayhan ve Artan, 2000). Aile ¢ocugun gelecegi ile ilgili biiyiik bir endise duymaktadir (Unal,
20009).

Yalnizlik, bireyin var olan sosyal iliskisi ile kendinde olmasini istedigi sosyal iliski arasindaki farklilik sonucunda olusan
psikolojik bir durum (Alkan, 1996) ve bireyin cevresi ile iliskisini en aza indirerek kendi se¢imi ile yasadig: bir duygu (Giin,
2006) olarak tanimlanmaktadir. Yalnizlik, bireye ac1 ve sikint1 veren, bireyin psikolojik, fiziksel ve sosyal biitiinliigiine kars1
olusan bir tehlikedir (Kozakli, 2006). Perry’e (1990) gore, bireysel ozellikler, maddi durum, sosyal iligkiler ve kiiltiirel
faktorler, kisinin yalnizliga olan bakis agisini etkilemekte, herhangi bir hastaliga yakalanma, yasam tarzi ve sosyal iligkilerin
sonuglari ile beklentiler arasindaki farkliliklar bireyi yalnizhiga siiriiklemektedir. Ozodasik’a (1989) gore yalmzlik yasayan
bireyler; diger insanlarla uyum iginde olmayan, yiizeysel iligkiler yasayan, sosyal iligskiye girmek istemeyen, arkadaslik
kuramayan, duygusal paylagimlari (iiziintii, seving, sikinti) az ya da hi¢ olmayan bireylerdir, ice doniik ve benmerkezci tutum
sergilemektedir. Engelli ¢ocuga sahip ailelerde yogun olarak yasanan olumsuz duygulardan biri de umutsuzluktur. Aileler,
stirekli bakim ihtiyact duyan gocuklari i¢in, gelecekte yetersiz kalacaklarini, anne babanin kaybi durumunda ¢ocukla kimin
ilgilenecegini diisiinmekte, sonucta gelecek kaygisi yasamakta ve gelecege karst olumsuz duygular igine girmektedir
(Kiigiiker, 1997). Horney (1996), umutsuzlugu basarisizlik olarak degerlendirilen durumlara kars1 gosterilen ve olayin gergek



boyutlar: ile orantili olmayan bir tepki bi¢imi olarak tamimlamaktadir. Umutsuzluk duygusu yasayan bireylerin bu
duygularina, gelecege iligkin olarak beklentilerinin, ihtiyaglarinin gerceklesmeyecegi, gelecekte de birgok olumsuz duyguyla
karsilasacagi, beraberinde ise caresizlik, sikinti, karamsarlik gibi diisiincelerin yer aldigi olumsuz duygular umutsuzluga
neden olan faktorlerdir (Akandere, 2000). Engelli ¢ocuga sahip ailelerin saglik problemleri, maddi sikintilar, destek
hizmetlerine ulasamama gibi sorunlarla ve bu sorunlardan dogan duygusal sikintilarla bag etmek zorunda kalmasi umutsuzluk
yasamalarina, gelecekten beklentilerinin azalmasina, kaygilarmin artmasina ve ¢ocuklarinin daha iyi bir diizeye gelmesi i¢in
gayret sarfetmekten vazgegmelerine neden olabilmektedir (Es, 2013; Zeitlin ve ark, 1987). Kutlu (1998); Aydogan (1999);
Ceylan (2004); Erhan (2005) ve Fatso vd. (2013) calismalarinda engelli cocuga sahip ebeveynlerin umutsuzluk diizeylerinin
yiiksek oldugunu belirlemislerdir.

Bu bilgiler dogrultusunda, engelli ¢ocuga sahip olan anne babalarin gesitli degiskenlere gore yalnizlik ve umutsuzluk
diizeylerinin farklilagip farklilasmadigini incelemekve aralarindaki iliskiyi belirlemek amaglanmustir.

MATERYAL VE YONTEM
Arastirmanin Modeli
Aragtirma, Cankirt 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagli Rehberlik ve Arastirma Merkezine (RAM) kayith olan engelli
¢ocuklarin anne babalarin yalnizlik ve umutsuzluk diizeylerinin belirlenmesi, aralarindaki iligkinin saptanmasi, yas, egitim,
galisma durumu, medeni durum, ¢ocuk sayisi gibi bazi sosyodemografik degiskenler ile ¢ocugun engel durumu ile ilgili
ozellikler agisindan farklilik yaratip yaratmadigiin incelenmesi amaciyla tanimlayici olarak yapilmistir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklem Secimi

Arastirmanin evrenini Cankir1 Il Milli Egitim Midiirliigiine bagh RAM’ne kayitli olan 270 engelli ¢ocugun anne babasi
olusturmustur. Aragtirmada 6rneklem secimine gidilmemis, arastirmaya goniillii katilmay1 kabul eden engelli cocuga sahip
tiim anne babalar dahil edilmistir. Bu kapsamda RAM’ne kayitli olan, okul ve rehabilitasyon merkezlerine devam eden
toplam 270 engelli gocugun ailelerinden 200 ¢ocugun anne babasina ulasilmustir.

Veri Toplama Araclari ) )
Aragtirmanin verileri “Cocuk ve Aile Bilgi Formu”, “UCLA Yalmzlik Olgegi” ve “Beck Umutsuzluk Olgegi” ile
toplanmustir.

Cocuk ve Aile Bilgi Formu’nda, anne ve babanin; yas, medeni durum, 6grenim ve ¢alisma durumu, ¢ocuk sayisi, akraba
evliligi ve ¢ocuk yetistirirken yasadiklari sikintilar ile ilgili ozellikleri ile ¢ocugun; yas, cinsiyet, dogum sirasi ve engel
durumu ile ilgili 6zelliklerini igeren sorular yer almaktadir.

UCLA Yalmizhik Olgegi, giinliik yasamda, sosyal iliskilerde yasanan énemli bir sorun olan yalnizhig1 sosyal ve duygusal
boyutlartyla birlikte dlgmeyi amaglayan 6lgek ilk defa Russell, Peplau ve Ferguson (1978) tarafindan geligtirilmistir. Daha
sonra Russell, Peplau ve Cutrona (1980) tarafindan tekrar gozden gegirilerek bugiinkii halini almistir. UCLA Yalnizlik
Olgegi ile Beck Depresyon Envanteri arasindaki korelasyon 0,77, Cok Y&nlii Depresyon Envanteri arasindaki korelasyon ise
0,82 olarak bulunmustur. Olgek ilk defa Yaparel (1980) tarafindan Tiirkgeye gevrilerek kullanilmistir. Daha sonra Demir
tarafindan (1989) 6lgegin cevirisi tekrar gozden gegirilerek gecerlik ve giivenirlik galismasi yapilmustir. Olgegin ig tutarlik
katsayist 0,96, test tekrar test korelasyon katsayisi ise 0,94 olarak belirlenmistir. Bireyin genel yalnizlik durumunu ve
diizeyini belirlemeyi amaglayan UCLA Yalmzlik Olgegi 10°u diiz 10’u ters olmak iizere toplam 20 maddeden olusan bir
dlgme aracidir. UCLA dort dereceli likert tipi hazirlanmis bir 6z degerlendirme &lgegidir. Olgekten almabilecek en diisiik
puan 20, en yiiksek puan 80°dir. Puan arttik¢a yalnizlik diizeyi de artmaktadir.

Beck Umutsuzluk Olgegi, Beck vd. (1974) tarafindan gelistirilen, bireylerin gelecege doniik beklentilerini ve karamsarlik
diizeyini 6lgmeyi amaglayan bir dlgektir. Olgegin Tiirkge formunun gegerlik ve giivenirlik calismast Seber (1991) ve Durak
(1994) tarafindan gergeklestirilmistir. Durak (1994) 6lgegin gegerliligini ve giivenirligini belirmeye yonelik ¢aligmasinda
Cronbach alfa giivenirlik katsayisint 0,85, madde-test korelasyonlarmi tiim orneklem {izerinden incelemis ve en diigiik
korelasyon katsayisin1 0,31, en yiiksek korelasyon katsayisini 0,67 bulmustur. Seber vd. (1993) Umutsuzluk Olgeginin
Tiirkce formunun giivenirligine iliskin ¢aligmalariyla Cronbach alfa giivenirlik katsayisinin 0,86 oldugunu, madde-toplam
puan korelasyonlarinin 0,07 ile 0,72 arasinda degistigini, tniversite 6grencilerinde test-tekrar test giivenirliginin 0,74
oldugunu ortaya koymuslardir. Olgek 20 maddeden olusan gelecege yonelik duygu ve diisiinceleri belirten ifadelerden
olugmaktadir. Bireyden kendisine uygun gelen ifadeler i¢in “dogru”, kendisine uygun olmayan ifadeler igin “yanlis”
seceneklerinin isaretlenmesi istenmektedir. Bu ifadelerden 11 dogru, 9 yanlis yanit anahtart vardir. Bunlardan 2, 4, 7, 9, 11,
12, 14, 16, 17, 18, 20. sorulara verilen yanit “evet” ise bir puan; 1, 2, 5, 6, 8, 10, 13, 15 ve 19. sorulara verilen yanit “hayir”
ise bir puan verilmektedir. Bunlarin aksi verilen yanitlarda ise sifir puan verilmektedir. Olgek gelecekle ilgili duygular,
motivasyon kaybi ve gelecekle ilgili beklentiler olmak iizere ii¢ alt boyuttan olugsmaktadir. Elde edilen toplam puan
umutsuzluk puanmi olusturmaktadir. Olgekten alimabilecek puanlar 0-20 arasinda degismektedir. Alman puanm yiiksek
olmast bireydeki umutsuzlugun yiiksek oldugunu gostermektedir (Seber vd., 1993).

Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirma i¢in Cankir1 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden yazili, okul ve rehabilitasyon merkezlerinin ydneticilerinden sdzlii
olarak izinler alindiktan sonra, aragtirmaya alinan ¢ocuklarin anne babalarina arastirmanin amaci ve yontemi agiklanmugtir.
Calisma konusunda anne babalara s6zel ve yazili olarak bilgi verilmis, onaylar1 alinmis ve goniillii olarak katilmay1 kabul
edenlere veri toplama araglari okunmus ve verdikleri yanitlar isaretlenmistir.



Veri Toplama Yontemi

Cankir1 11 Milli Egitim Miidiirliigiine baglh RAM ne kayitli olan 200 engelli ocugun anne babalarna, cocuklarmin tedavi,
bakim ve egitim gordiigii okul ve rehabilitasyon merkezlerinde ulasilmistir. Aragtirmaya katilmay1 kabul eden anne babalara
veri toplama araglart tek tek okunmus ve doldurulmustur. Arastirmanin verileri Nisan 2013-Nisan 2014 tarihleri arasinda
toplanmustir.

Verilerin Degerlendirilmesi ve Analizi

Aragtirmanin amacina yonelik toplanan veriler degerlendirilmis ve istatistiksel analizleri SPSS 16,0 istatistik programinda
yapilmistir. Anne babalarin yalnizlik ve umutsuzluk puanlarinin normal dagilim gosterip gostermedigi Kolmogorov Smirnov
testi ile belirlenmistir. Parametrik olma kosullar1 saglanmadigi ve normal dagilim gostermedigi i¢in (p<0,05) Mann Whitney
U ve Kruskal Wallis testleri kullanilmistir. Farkliligin anlamli oldugu durumlarda, farkin hangi gruptan kaynaklandigi Mann
Whitney U testi ile saptanmustir. Umutsuzluk ve yalnizlik arasindaki iligkinin belirlenmesinde Sperman Brown Sira Farklari
korelasyon katsayis1 kullanilmigtir (Bayram, 2009; Biiyiikoztiirk, 2012).

Bulgular

Aragtirmaya alinan anne babalarin; %46,5’inin 31-40 yaslar1 arasinda, %83,5inin evli, %34,5’inin ilkokul mezunu oldugu,
%68’inin gocugun annesi ile goriistldiigl, %69,5’inin ¢alismadigi, %58’inin bir-iki ¢ocuga sahip oldugu, %90’ diger
¢ocuklarinda engel olmadigi, %46’°sinin engelli gocugunun yedi ile 12 yaslar1 arasinda ve %54,5’inin kiz oldugu saptanmustir.
Arastirmaya alinan anne babalarin; %72,5’inin esi ile akraba olmadigi, %46’smin ¢gocugunun dogum sonrasi nedenlere bagl
olarak engelli oldugu, %83’liniin ¢ocugunun engeli nedeniyle suglanmadigi, %83,5’inin duygu, diisiince ve sikintilarini
paylastig1, %82,5’inin diger aile bireylerinden yardim aldigi, %83,5’inin yakin akraba ve cevreden destek almadifi
belirlenmistir. Aragtirmada anne babalarin yalnizlik puan ortalamast 58+2,89, umutsuzluk puan ortalamasi ise 6,73+5,03
olarak bulunmustur.

Tablo 1. Arastirmaya alman anne babalarm UCLA Yalmzlik Olgeginden aldiklart puanlarin bazi sosyodemografik
ozelliklerine gore Mann Whitney U ve Kruskal Wallis Testi sonuglart

Ozellikler N Sira ortalamasi Anlamh fark Test istatistigi

Yakinhk derecesi

Anne 136 118,87 1-2 y?=45,226

Baba 37 51,97 1-3 sd=2

Akraba 27 74,46 p=0,000

Ogrenim durumu

Okuryazar (OY) degil 11 107,73 1-5

flkokul 69 114,81 2-5 1?=24,475

Ortaokul 31 107,39 3-5 sd=4

Lise 57 103,39 4-5 p=0,000

Universite 32 55,34

Yas

20 yas ve alt1 167 141,58 1-4 x2=11,655

21-30 yas 45 118,66 2-3 sd=3

31-40 yas 93 98,47 2-4 p=0,009

41 yas ve iizeri 56 84,88

Cocuk sayis1

1-2 116 96,64 31 ¥*=6,186

3-4 75 100,97 3-2 sd=2

5 ve ustil 9 146,39 p=0,045

Cahisma durumu Sira Toplamm

Evet 61 76,35 4657,50 U=2766,50

Hay1ir 139 111,10 15442,50 p=0,000

Sikintilar1 paylagsma

Evet 167 93,20 15564,00 U=1536,00

Hayir 33 137,45 4536,00 p=0,000

Aile bireylerinden yardim alma

Evet

Hayir 35 130,37 4563,00 U=1842,0
165 94,16 15537,00 P=0,001

Yakin akraba-cevreden yardim

alma

Evet 33 122,38 4038,50 U=2033,50

Hayir 167 96,18 16061,50 P=0,017

Engelinden dolay1 su¢clanma

Evet

Hayir 34 122,16 4153,50 U=2085,50

166 96,06 15946,50 P=0,017

Tablo 1 incelendiginde ¢cocuga yakinlik derecesi ile yalnizlik dlgeginden alinan puan ortalamalari arasinda anlamlt bir iligki
oldugu gériilmektedir (x*(sd=2, n=200)=45,226, p<0,05). Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, en yiiksek yalnizlik
diizeyine annelerin sahip oldugu, bunu akraba ve babalarin izledigi belirlenmistir. Gruplarin ikili kombinasyonlar iizerinde
yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda, annelerin babalara ve akrabalara gore daha yiiksek yalnizlik puanimna sahip
oldugu ve farklarin anlamli oldugu bulunmustur.



Arastirmaya alman anne babalarin yalnizlik 6l¢eginden aldiklari puan ortalamalarmin, 6grenim durumuna gore anlamli bir
sekilde farklilastigi Tablo 1°de goriilmektedir (x*(sd=4, n=200)=24,475, p<0,05). Gruplarm sira ortalamalar1 dikkate
alindiginda, en yiiksek yalmzlik diizeyine ilkokul mezunlarinin sahip oldugu, bunu okuryazar olmayan, ortaokul, lise ve
tiniversite mezunlarinin izledigi belirlenmistir. G6zlenen anlamli farkin, hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin
yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda, {iniversite mezunu olan anne babalarin okuryazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve
lise mezunu olanlara gore daha az yalnizlik puanina sahip oldugu ve farklarin anlamli oldugu goriilmistir.

Engelli ¢ocuga sahip anne babalarin yaslar ile yalnizlik puan ortalamalariarasinda anlamli farkin oldugu belirlenmistir
(¥*(sd=3, n=200)= 11,655, p<0,05). En yiiksek yalnizlik puan ortalamasini yirmi yas ve altindaki anne babalarmaldigi, bunu
21-30, 31-40 ve 41 yas ve ilizerindeki anne babalarin izledigi saptanmustir. Farklarmm hangi gruptan kaynaklandigini
belirlemek igin yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda; 20 yas ve altindaki anne babalarin 41 yas ve {izerindekilerden,
21-30 yaslar1 arasindakilerin 31-40 yaslar1 arasindakilerden ve 41 yas ve iizerindeki anne babalardan anlamli diizeyde daha
yiiksek yalnizlik puani aldig tespit edilmistir (Tablo 1).

Arastirmada, anne babalarin yalnizlik puan ortalamalarinin sahip olduklari ¢ocuk sayisina gore anlamli farklilik gosterdigi
saptanmigtir (Xz(sd:?), n=200)=6,186, p<0,05). Gruplarin sira ortalamalar1 incelendiginde, bes ve iizerinde ¢ocugu olanlarin
en yiksek yalmzlik puan aldifi, bunu ii¢c-dort ve bir-iki cocugu olanlarin izledigi goriilmiistir. Gruplarn ikili
kombinasyonlari iizerinden Mann Whitney U testleri uygulanarak farkin kaynagi incelenmistir. Buna gore, bes ve {izerinde
¢ocuga sahip anne babalarm bir-iki ve tig-dort ¢ocuga sahip anne babalardan anlamli diizeyde daha yiiksek yalnizlik puani
aldig1 belirlenmistir.

Arastirmaya katilan anne babalardan, ¢alismayanlarin (U=2766,50, p<0,05), yasadigr duygu, diisiince ve sikintilarini
paylagmayanlari (U=1536,00, p<0,05), aile bireyleri (U=1842,0, p<0,05) ve yakin akraba ve gevreden yardim alanlarin (U=
2033,50, p<.0,05), ¢ocugun engelli olmasindan dolay1 suglananlarin (U=2085,50, p<0,05)yalnizlik diizeylerinin anlaml
olarak yiiksek oldugu belirlenmistir. Bu bulgular, anne babalarin yalnizlik diizeylerinin ¢aligma durumu, sikintilar1 paylagma,
aile bireyleri ve yakin akraba-¢evreden yardim alma ve ¢ocugun engelli olmasindan dolayr suclanma gibi degiskenler
acisindan etkiledigini gostermektedir.

Tablo 2. Arastirmaya alnan anne-babalarm Beck Umutsuzluk Olgeginden aldiklar1 puanlarm bazi sosyodemografik
ozelliklerine gore Mann Whitney U ve Kruskal Wallis Testi sonuglari

Ozellikler N Sira ortalamasi Anlamh fark Test istatistigi
Yakinhk derecesi

Anne 136 119,79 1-2 ¥*=51,351
Baba 37 47,49 1-3 sd=2
Akraba 27 76,00 3-2 p=0,000

Ogrenim durumu

Okuryazar (OY) degil 11 97,91 1-5

flkokul 69 114,00 2-5 ¥*=26,910

Ortaokul 31 110,68 35 sd=4

Lise 57 105,76 4-5 p=0,000

Universite 32 53,05

Yas

20 yas ve alt1 167 145,67 1-3 x2=15,304

21-30 yas 45 123,07 1-4 sd=3

31-40 yas 93 96,19 2-3 p=0,002

41 yas ve iizeri 56 84,68 2-4

Cahisma durumu Sira Toplamm

Evet 61 75,27 4591,5 U=2700,5

Hayir 139 111,57 15508,5 p=0,000

Diger ¢ocuklarda engel

Var 20 125,30 2506,00 U=1304,0

Yok 180 97,74 17594,00 p=0,043

Sikintilar1 paylasma

Evet 167 92,95 15522,50 U=14945

Hayir 33 138,71 4577,50 p=0,000

Aile bireylerinden yardim alma

Evet

Hayir 35 123,97 4339,0 U=2066,0
165 95,52 15761,0 P=0,008

Yakin akraba-cevreden yardim

alma

Evet 33 121,45 4008,0 U=2064,0

Hayir 167 96,36 16092,0 P=0,022

Cocuga yakinlik derecesi ile anne babalarm umutsuzluk puan ortalamalari arasinda anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir
(¥*(sd=2, n=200)=51,351, p<0,05). Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, en yiiksek umutsuzluk diizeyine annelerin
sahip oldugu, bunu akraba (biiylikanne-biiyiikbaba) ve babalarin izledigi belirlenmistir. Gruplarm ikili kombinasyonlari



tizerinde yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda, annelerin babalara ve akrabalara (anneanne-babaanne vb.) gore,
akrabalarin babalara gore daha yiiksek umutsuzluk puan ortalamasina sahip oldugu ve farklarin anlamli oldugu tespit
edilmigtir.

Arastirmaya alinan anne babalarin umutsuzluk puan ortalamalarinin, 6grenim durumuna gére anlamli bir sekilde farklilagtigi
Tablo 2°de griilmektedir (x*(sd=4, n=200)=26,910, p<0,05). Gruplarmn sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, en yiiksek
umutsuzluk diizeyine ilkokul mezunlarinin sahip oldugu, bunu ortaokul, lise, okuryazar olmayan ve {iniversite mezunlarinin
izledigi belirlenmistir. Gozlenen anlaml farkin, hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan Mann Whitney U
testleri sonucunda, {iniversite mezunu olan anne babalarin okuryazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve lise mezunu olanlara gére
daha az umutsuzluk puan ortalamasina sahip oldugu ve farklarin anlaml oldugu goériilmiigtiir.

Tablo 2’de anne babalarin yaglart ile umutsuzluk puan ortalamalar1 arasinda anlamh farkin oldugu verilmistir (x*(sd=3,
n=200)=15,304, p<0,05). En yiiksek yalnizlik puan ortalamasini yirmi yas ve altindaki anne babalarin aldig1, bunu 21-30, 31-
40 ve 41 yas ve lizerindeki anne babalarin izledigi saptanmustir. Farklarin hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek i¢in
yapilan Mann Whitney U testleri sonucunda; 20 yas ve altindaki anne babalarin 31-40 yaslar1 arasindakiler ve 41 yas ve
iizerindekilerden, 21-30 yaslar1 arasindakilerin 31-40 yaslar1 arasindakilerden ve 41 yas ve iizerindekilerden anlaml diizeyde
daha yiiksek umutsuzluk puani aldig tespit edilmistir.

Aragtirmaya katilan anne babalardan, ¢aligmayanlarin (U=2700,5, p<0,05), diger gocuklarinda engel olanlarin (U=1304,0,
p<0,05), yasadig1 duygu ve sikintilarin1 paylagsmayanlarin (U=1494,5, p<0,05), aile bireyleri (U=2066,0, p<0,05) ve yakin
akraba-cevreden yardim alanlarin (U= 2064,0, p<.0,05) umutsuzluk diizeylerinin anlamli derecede yiiksek oldugu
belirlenmistir. Bu bulgular, ¢caligma durumu, baska engelli cocuga sahip olma, sikintilar1 paylagma, aile bireyleri ve yakin
akraba-gevreden yardim alma gibi degiskenlerin umutsuzluk diizeyini etkiledigini gostermektedir.

Tablo 3.Arastirmaya alinan anne babalarin yalnizlik ve umutsuzluk diizeyleri arasindaki korelasyon

Toplam Umutsuzluk

r 0,695
Toplam Yalmzhk p 0,000
N 200

Tablo 3’te engelli cocuga sahip olan anne babalarin umutsuzluk ve yalnizlik puan ortalamalar1 arasinda yiiksek diizeyde,
pozitif ve anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir (r=0,695, p<0,01). Buna gore yalnizlik diizeyi arttikga umutsuzluk diizeyi
artmaktadir. Determinasyon katsayis1 (r?=0,48) dikkate alindiginda yalnizliktaki toplam varyansin %48’inin umutsuzluktan,
ya da umutsuzluktaki degiskenligin %48’inin yalnizliktan kaynaklandig: s6ylenebilir.

TARTISMA VE SONUC

Aragtirmanin sonucunda, annelerin, babalara ve akrabalara gore daha yiiksek yalnizlik puanina sahip oldugu bulunmustur.
Annelerin yalnizlik puanlarinin daha yiiksek olmasinin nedeni, annelerin geleneksel rolleri ¢ergevesinde, gocugun bakimiyla
daha fazla ilgilenmeleri, daha fazla sorumluluk almalar1 ve ¢ogunlugunun ¢alismamasi-ev hanimi olmasi ileagiklanabilir. Bu
gereksinimleri karsgilamada, babaya gore anneye daha fazla sorumluluk yiiklenmesi, annenin ilgisinin, zamaninin ve
enerjisinin ¢ogunu engelli ¢ocuguna vermek zorunda kalmasi, anneyi giderek esinden ve cevresinden uzaklastirmakta,
kendini yalniz hissetmesine neden olmaktadir (Ak¢akin ve Erdem, 2001).Yapilan benzer ¢aligmalarda annelerin yalnizlik
diizeylerinin daha yiiksek oldugu bulunurken (Danis, 2006, Karadag,2009 ve Krulik, 1991), Bozdagan’in (2011) yaptigi
calismada, kadin ve erkek ebeveynlerin yalnizlik diizeyleri arasinda fark olmadigi tespit edilmistir.

Arastirmada, engelli cocuga bakim veren anne babanin O6grenim diizeyinin, algilanan yalmzlik diizeyini etkiledigi
goriilmektedir. Universite mezunu olan anne babalar, okur yazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve lise mezunu olanlara gore
daha diisiik yalmzlik puanina sahiptir. Ogrenimdiizeyi yiikseldikge,anne babalarin daha bilingli olmasi, gocuklarmin durumu
ile ilgili daha fazla bilgiyi almasi, farkindaliklarinin artmasi, gocuklarinin saglik, bakim ve egitimleri i¢in daha fazla kaynaga
ulagabilmesi ve yararlanmasi, kaderci bir tutum sergilememesi beklenmektedir. Yapilan calismalarda, annenin 6grenim
diizeyi yiikseldikge yalnizlik diizeyinin azaldigi (Kiling, 2005; Karadag, 2009), babanin 6grenim diizeyinin ise yalnizlik
diizeyini etkilemedigi bildirilmistir (Kiling, 2005; Kozakl1, 2006).

Engelli ¢ocuga sahip gen¢ anne babalarin daha yiiksek yalnizlik puani aldigi, yas arttikga anne babalarin yalnizlik puan
ortalamalarinin azaldigi belirlenmistir. Bu durumda anne babalarin yaslart ilerledik¢e kendilerini daha az yalniz hissettikleri
sOylenebilir. Geng anne babalar, hem ¢ocuklarmin engel durumu ve giicliikleri ile yeni karsilastiklart i¢in, hem ¢ocuklarinin
bakimi konusunda deneyimsiz olduklari i¢in, hem de yalmizlik duygular ile bas etmede yetersiz kaldiklar1 ve bag etme
stratejileri gelistiremedikleri i¢in daha fazla yalmizlik duygusuna kapilabilirler. Kafetsios (2002) yaptigi ¢alismada yas
arttik¢a, yalnizlik diizeyinin azaldigini bulmustur. Sarihan (2007) yaptig1 arastirmada engelli ¢ocuga sahip olan geng
annelerde yalnizlik puan ortalamalarinin yiiksek oldugunu saptamistir. Annelerin i¢inde bulundugu yasin beraberinde
getirdigi fizyolojik degisiklikler g6z Oniine alindiginda, i¢ salgi bezlerindeki hormonal degisikliklerin annelerde belli basl
sikintilara yol agtig1 ve bu sikintilarin anneleri etkiledigini diisiinmektedir.

Aragtirmada, bes ve iizerinde ¢ocuga sahip anne babalarin bir-iki ve {ig-dort cocuga sahip anne babalardan anlamli diizeyde
daha yiiksek yalnizlik puani aldigi belirlenmistir. Yine Sarthan’a gore, ¢ocuklarin bakimindan sorumlu olan annelerin ¢ocuk
sayist arttikca aile i¢i sorumluluklari yerine getirmekte zorlandigi, dolayisiyla da aile i¢i islevlerinde daha sagliksiz islevler



gosterdikleri diisliniilebilir. Cocuk sayisinin artmasi, kardesler arasindaki kavga ve kiskangliklar1 arttirabilecegi i¢in daha
fazla ¢cocuga sahip olan annelerin aile islevlerinde daha sagliksiz oldugu diistiniilmektedir. Cocuk sayisinin artmasi ve buna
paralel olarak da her bir ¢ocugun bakimi ve egitimi i¢in ayrilan siirenin artmasi, anne babalarinin kendi biyopsikososyal
gereksinimleri igin ayiracaklari zamanin yeterli olmamasi gibi nedenler yalnizlik diizeyini arttirmis olabilir. Sarthan(2007)
yaptig1 ¢aligmada, benzer bi¢cimde, dort ya da daha fazla ¢cocuga sahip olan annelerin daha az ¢ocugu olan annelere gére
yalnizlik puanlarmin daha yiiksek oldugunu bulmustur.

Engelli ¢ocuga sahip olan anne babalardan ¢alismayanlarin daha yiiksek diizeyde yalnizlik hissettikleri goriilmiistiir. Bu
durumda c¢aligmayan anne babalarin hem engelli ¢cocugun bakim ve tedavisinin getirdigi maddi zorluklar nedeniyle
yasadiklari, giligliiklere ¢alismama durumunun eklenmesiyle duygu ve diisiincelerini paylasabilecek birilerinin olmamasindan
kaynaklaniyor olabilir. Akgiin(2001) arastirmasinda, sosyal giivencesi olmayan bireylerin yalnizlik diizeylerinin daha yiiksek
oldugunu bulmustur. Turnbull ve Turnbull’a(1995) gére, bazi aileler ¢ocuklarina sunulan hizmetlerden yararlanmak icin
yasam standartlarini diisiirmek ve ¢ocuklarina bakmak ya da onlara zaman ayirabilmek igin yarim giinliik isleri tercih etmek
zorundakalabilmektedir. Bu faktorler annebabalarin psikolojik durumlarini olumsuz etkilemektedir.

Arastirma sonucunda, yasadig1 duygu, diisiince ve sikintilarin1 paylagmayanlarin, aile bireyleri, yakin akraba ve cevreden
yardim alanlarin yalnizlik diizeylerinin anlamli olarak yiiksek oldugu belirlenmistir. Trute (1990) yaptig: ¢alismada, engelli
¢ocuklarin anne babalarmin, normal gelisim gdsteren anne babalara gore diisiik diizeyde fikir birligine sahip olduklarini,
annebabalarm giinliik konularla ilgili olarak daha sik uyusmazliga diistiiklerini bulmustur. Engelli bir ¢ocugun varligi, aileyi
psikolojik agidan birgok sikintiya sokar. Aile, yasadigi karmasik duygularin yan sira, normal gelisim gosteremeyen ¢cocugun
kendilerine yiikledigi asirt sorumluluk karsisinda siirekli bir basarisizlik, mutsuzluk ve hayal kirikligi duygularini
yasayabilmektedir. Toplumun beklentileri ve bakiglar1 aileye, diglandiklari ya da kotii anne baba olduklari hissini
duymalaria yol agmaktadir (Kiigiiker, 1993). iliskilerin azalmas: ile aile, kapal1 bir sistem olusturmaktadir. Sosyal ¢evreden
gelebilecek olumsuz tepkiler, aile iiyelerinin nasil goriindiikleri ile ilgili utanglari, aileyi bulunduklari c¢evreden
uzaklagtirmakta, bu da aileyi yalmzliga itebilmektedir. Ozellikle kendilerine zaman bile ayiramayan anneler, esleriyle, diger
cocuklariyla ve gevreleriyle daha az iletisim kurmaktadir (Kara, 2003).

Aragtirmaya katilan ve ¢ocugun engelli olmasindan dolayr suglanan anne babalarin, daha fazla yalmizlik hissettikleri
belirlenmistir. Anne baba disinda ailenin tiim fertlerinin de beklentisi saglikli bir bebek iizerinedir (Dogru ve Saltali, 2009).
Engelli cocugun diinyaya gelmesi ile ozellikle geleneksel toplum yapisinda olan iilkemizde, 6zellikle annenin hamileligi
sirasinda kendisine bakmadigi, dikkat etmedigi ya da babalarin anneyle yeterince ilgilenmedigi gibi yorumlar biiyiikler
tarafindan yapilabilmektedir. Bu durumda kendisini engelli ¢ocugundan dolayi suglayan anne babanin daha da suglu
hissetmesine neden olabilmektedir. Ay sekilde ¢evrede kendini suglayan insanlarin varhgindan dolayr duygu, diisiince ve
stkintilarini paylasamamasina ve bu durumda kendilerini yalniz hissetmelerine neden olabilir.

Aragtirmada, annelerin babalara ve akrabalara gore, akrabalarin da babalara gore daha yiiksek umutsuzluk yasadig: tespit
edilmistir. Ailede engelli bir ¢ocugun varligi, aile bireylerinin yasamlarinda, duygularinda ve davranislarinda
degisikligeneden olan bir durumdur. Anneler engelli cocugun bakimi, gelisimi ve egitimi gibi konularda yogun iletisim
icinde olmalar1 sebebiyle bu durumdan daha fazla etkilenmekte, cocugun gelecegi gibi konularda daha fazla kaygi
yasayabilmektedir. Yasanan yogun kaygilar ve stres beraberinde umutsuzlugu getirmektedir. Yapilan benzer ¢aligmalarda da
annelerin umutsuzluk puanlarinin diger aile bireylerine gore daha yiiksek oldugu saptanmistir (Acar, 2009; Akinci, 1999;
Aydogan, 1999; Fatso vd. 2013; Hamarta, Deniz ve Uslu, 2002; Kutlu, 1998).

Aragtirmada 6grenim durumunun, umutsuzluk diizeyini etkiledigi, 6grenim durumu yiikseldik¢e umutsuzluk diizeyinin
azaldig1 belirlenmistir.Universite mezunu olan anne babalar okuryazar olmayan, ilkokul, ortaokul ve lise mezunu olanlara
gore daha fazla umut tasimaktadir. Ogrenim durumu yiikseldikce anne babalar ¢ocuklarinin engel durumu ve bundan sonra
yapabilecekleri konusunda daha bilingli olmakta, gelecek konusunda bilinmezlikten kurtulmakta, ailelere sosyal destek veren
kurum ve kuruluslari daha kolay fark edebilmekte ve ¢ocuklarinin problemlerine ¢6ziim yolu bulma konusunda daha aktif
olmaktadir (Izgar, 2009). Ogrenim diizeyinin artmasi ile anne babalarin gelecege daha umutlu baktiklar1 séylenebilir. Yapilan
caligmalar incelendiginde, engelli cocuga sahip anne babanin 6grenim seviyesi arttikga umutsuzluk diizeylerinin azaldigi
goriilmektedir (Akmanis, 2010; Akinci, 1999; Ceylan, 2004; Cetingdz, 1990; Erhan, 2005, Karadag, 2009, Unliier, 2009).

Anne babalarin umutsuzluk puanlarinin yasa gore farklilastigi, gen¢ anne babalarin umutsuzluk puanlarinin daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir. Geng yastaki anneler hem c¢ocugun engeli hakkinda hem de engelli cocugun bakimi ve egitimi
konusunda yeterli deneyim sahibi olmadiklar i¢in bundan sonra ne yapacaklari konusunda daha kaygili ve umutsuz
olabilmektedir (Unal, 2009). Geng anne babalarin engelli ¢ocuga sahip olma konusunda deneyimsiz olmalari umutsuzluk
diizeylerini arttirmig olabilir. Flynt ve Wood'un ¢aligsmalarinda yaslh annelerin olgunluk, deneyim, zaman igerisinde ¢ocugun
engeli ile ilgili konularda yeterli bilgiye sahip olma gibi nedenlerden dolay1 geng¢ annelere kiyasla umutsuzluk puanlarinin
daha diisiik oldugunu bulmuglardir (Akt: Akandere vd., 2009). Ceylan (2004) ve Rimmerman ve Dyudevany (1995) yasi
daha geng olan annelerin umutsuzluk puanlarinm daha yiiksek oldugunu bulurken, Unliier (2009) umutsuzluk diizeyinin yasa
gore farklilagsmadigint saptamustir.

Aragtirmaya katilan anne babalardan, ¢alismayanlarin umutsuzluk puanlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Engelli ¢gocuga
sahip aileler cocugun bakimi ve egitimi gibi konularda daha fazla maddi kaynaga ihtiya¢ duymaktadirlar. Gelir diizeyi diisiik
aileler engelli ¢ocugun saglik ve egitim giderleri gibi konularda maddi zorluklar yasamakta ve ¢ocugun gelecegi ile ilgili
daha fazla umutsuzluk yasamaktadirlar. Gelecege yonelik mali umutsuzluklarin yani sira engelli cocugun egitimi ve gelisimi
icin daha iyi firsatlarin yaratilmasi gelir durumunun iyi olmasmi gerektirmektedir. Engelli ¢ocugun bakimini iistlenen



bireylerin galismasi ve aileye maddi destek saglamas1 6nemlidir (Erhan, 2005; Unliier, 2009). Bu baglamda engelli ocuk ve
ailelere verilen destek ve hizmetlerin ulusal politikalarla belirlenmesi 6nemli gériilmektedir. Yapilan ¢alismalarda da ailelerin
gelir diizeylerinin yiikselmesiyle birlikte umutsuzluk diizeylerinin diistiigii tespit edilmistir (Akandere vd.,2009; Akinci1,1999;
Aydogan, 1999; Erhan, 2005; Unliier, 2009).

Anne babalardan diger ¢ocuklarinda engel olanlarin umutsuzluk puanlarinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Annenin engelli bir
¢ocugun sorumlulugunu almasi, bakim ve egitimine katkida bulunmasi, engelinden dolay: karsilastigi giicliiklerle basa
¢ikmasi kolay degildir. Bu durumda, anneler tiim hayatin1 ¢ocuga goére diizenlemekte, sosyal hayatini sinirlamak zorunda
kalabilmektedirler. Annenin yasadig1 bu tiir sikintilarin, evde birden fazla engelli olmasi durumunda artmasi beklenen bir
durumdur (Balkanli, 2008). Bu nedenle ailede birden fazla engelli ¢ocuk bulunan anne babalarin umutsuzluk puan
ortalamalarinin daha yiiksek ¢ikmasi kaginilmazdir.Ceylan (2004) calismasinda ailede birden fazla engelli bulunanlarin
umutsuzluk diizeylerini daha yiiksek bulurken, Es (2013) calismasinda anlamli bir farkbulmamustir.

Arastirma sonucunda, yasadig1 duygu ve sikintilarini paylasmayan, aile bireyleri ve yakin akraba-cevreden yardim alan anne
babalarin umutsuzluk diizeyleri yiiksek bulunmustur. Engelli ¢ocuga sahip aileler yasadiklari sikintilar1 paylasmaya,
psikolojik ve sosyal destege ihtiyag duymaktadirlar. Bu konuda destek gérmeyen aileler kendilerini yalniz hissetmekte ve
umutsuzluga kapilmaktadir (Akmanis, 2010). Bu nedenle yasadigi duygu ve sikintilari paylasmayan anne babalarin
umutsuzluk diizeyleri daha yiiksek ¢ikmug olabilir. Engelli ¢ocuga sahip ailelerin sorumluluklar1 daha fazladir ve bu konuda
daha fazla yardima ihtiya¢ duymaktadirlar (Es, 2013). Aile bireyleri ve yakin akraba-¢evreden yardim almanin engelli cocuga
sahip olmanin olumsuz etkilerini ortadan kaldirdigi diisiiniilmektedir. Ancak ¢aligmada aile bireyleri ve yakin akraba-
¢evreden yardim alan anne babalarm umutsuzluk diizeyleri yiiksek bulunmustur. Bu durumun, ailelerin algiladigi destegi
yetersiz bulmalarindankaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Sonugta diger bireylerden gelen yardim ve destegin, engelli cocuga
sahip olmanin olumsuz etkilerini ortadan kaldirmadigi sdylenebilir.

Arastirma sonucunda anne babalarin yalnizlik diizeyi arttikga umutsuzluk diizeyinin de arttigi belirlenmistir. Normal
ozelliklere sahip bir ¢cocuk beklerken ve gelecekle ilgili biitin umut, beklenti ve planlari bunun iizerine kurarken, farkli
ozelliklere sahip olan bir ¢ocugun dogmasi ailelerin tiim yasantisin1 degistirmekte, ailelerin sok, reddetme, agir1 {iziinti,
sucluluk, kabullenememe gibi ¢esitli duygular yasamasina neden olmaktadir (Ceylan, 2004; Sarithan, 2007). Aileler aligilmast
zor olan bu durum karsinda g¢aresiz kalmakta ve ¢ocugun gelecegine iliskin umutsuzluk yasamaktadir. Ayrica anne babalar
¢ocuklarinda higbir degisiklik olmadigmi gordiiklerinde cabalarinin yersiz oldugunu diisiinmekte ve hayal kirikligina
ugramaktadir. Anne baba kendisini hem umutsuz, hem hi¢ kimsenin yardim edemeyecegi bir durumda, hem de yogun bir
stres igerisinde hissederler. Yasanan olumsuz tepkiler ve ailenin igine diistiigii su¢luluk duygusu bireyi depresyona gotiirebilir
(Aral ve Giirsoy, 2011). Bu durumda aile yavas yavas cevresinden, sosyal etkinliklerden uzaklagmakta ve bu siiregte
kendisini yalniz hissetmektedir (Bozdogan, 2011). Umutsuzluk depresyona neden olmakta depresif kiside kendisini yalniz
hissetmekte ya da yalnizligi tercih etmektedir (Plotnik, 2009).

Aragtirma sonucunda umutsuzluk ve yalnizlik arasinda yiiksek diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski bulunmustur. Engelli
¢ocuga sahip anne babalardan; yirmi yasin altinda olanlarda, annelerde, ilkokul mezunlarinda, ¢caligmayanlarda, ¢ocugunu
yetistirirken yasadigi sikinttyr hi¢ kimse ile paylasmayanlarda, engelli ¢ocugun bakiminda aile iiyelerinden, tanidik-
akrabalardan ve gevreden yardim alanlarda yalnizlik ve umutsuzluk puan ortalamalarinin anlamh diizeyde yiiksek oldugu
saptanmigtir (p<0,05). Bes ve ilizeri ¢ocugu olan, ¢ocugunun engelli olmasindan dolay: suglanan anne babalarin yalnizlik
puan ortalamalarinin, diger ¢ocuklarinda engeli olan anne babalarin umutsuzluk puan ortalamalarinin anlamli diizeyde
yiiksek oldugu belirlenmistir (p<0,05).

Aragtirmadan elde edilen bulgular 1s181nda;

Engelli ¢cocuga sahip ailelerin tespit edilmesi, tespit edilen ailelere yonelik rehberlik hizmetlerinin yayginlastiriimasi, bu
ailelere toplumsal ve ulusal boyutta sosyal destek hizmetlerinin verilmesi, ¢ocuguna engelli tamis1 konulmasindan itibaren
ticretsiz psikolojik destek alma imkanlarinin olusturulmasi, toplumun engelli ¢ocuk ve aileleri konusunda bilinglendirilmesi,
engelli gocuk ve aileleriyle galisan profesyonellerin bu konularda bilgilendirilmesi, ailelerin kendilerini yalniz hissetmemeleri
icin egitimciler ve uzmanlarin ev ziyaretleri yapmalari, aileler i¢in sosyal aktiviteler, eglence ortamlari ve programlarin
hazirlanmasi, durumlar1 birbirine benzeyen aileler igin paylasim giinlerinin diizenlenmesi, 6zellikle 6grenim diizeyi diisiik
olan anne-babalar i¢in ¢ocugun egitimine ve aile iligkilerine yonelik aile egitim programlarinin hazirlanmasi, engelli ¢ocuga
sahip olan ailelerin en biiyiik sorunlarindan biri olan maddi konularda gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasi, diisiik gelir
diizeyine sahip ve 6zellikle ¢ocuk sayisi fazla olan ailelere yeterli sosyal ve maddi destek saglanmasi dnerilmektedir.
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Bireyleri birbirinden ayiran en 6nemli 6zellikler beden yapisi, zekd diizeyi, yetenekleri, ilgileri, duygu ve diistinceleridir.
Egitimin de bu bireysel farkliliklara gore diizenlenmesi geregi kabul edilmektedir. Ancak, bireyler arasindaki farkliliklar
kadar, bireylerin sahip oldugu ozellikler arasindaki farkliliklarin da biiylik ve 6nemli oldugu bilinmektedir (Akcamete ve
Kargin, 1992). Dolayisiyla, dgrencilere kazandirilacak bilgi ve becerilerin, zamana, ortama, kosullara ve Ogrencilerin
ozelliklerine yani bireysel farkliliklarina gore yapilandirilmasi gerekmektedir. Bu yapilandirma, ayn1 zamanda 6zel egitime
gereksinim duyan ogrencilerin egitimlerinde Bireysellestirilmis Egitim Programlari’nin (BEP) hazirlanmasi geregini de
ortaya koymaktadir. Fisscuss ve Mandell (1997)’e gore, 6zel egitime gereksinim duyan &grencilerin egitsel gereksinimlerini
karsilamak ve planlamak ancak BEP ile olas1 goriinmektedir.

Yetersizligi olan 6grencilerin toplumsal normlarin gerektirdigi davraniglar1 kazanmalari igin etkili 6gretim ve hizmetlerden
yararlanmalarim1 saglamak amaciyla her 6grencinin yapabildigine gére, BEP gelistirme uygulamasina, yasal olarak ta
giivence altina alinmistir. Yetersizligi olan Ogrencilere yonelik etkili 6gretim planlarken, yetersizligin simdiye kadar
Ogrencilerin 6grenmelerinde yol agtigi smirliliklar ve yetersizligin hali hazirdaki 6grenmeleri tizerindeki etkilerini de
belirlemek gerekmektedir ( Sari, 2003). Bunun igin, 6grencilerden beklenen davraniglardan hangilerini yapabildiklerinin ve
nelere gereksinimleri oldugunun belirlenmesi gerekir. Yetersizligin 6grenme iizerindeki etkilerinin belirlenmesi, 6grencilerin
nasil 6grendiklerinin anlasilmasini gerektirir. Etkili 6gretim, dgrencilerin neleri yapabildiklerine ve nasil 6grendiklerine gore
egitim ve dgretim programin gelistirilmesini gerektirir (Avcioglu, 2009). BEP 6zel egitime gereksinim duyan 6grenciler i¢in
hazirlanmig 6gretimde kullanilan programdir (Kamens, 2004) ve 6zel egitime gereksinim duyan biitiin 6grenciler i¢in uygun
Ogrenme ortami ve gelisimlerini saglamak i¢in de bir aragtir (Smith, Slattery ve Knopp, 1993). Farkli gelisim 6zelliklerine
sahip olan Ogrencilerin bireysel farkliliklar1 dikkate alinarak egitsel gereksinimlerini karsilamak tizere gelistirilen BEP,
Ogrencinin devam ettigi mevcut okul programlarinda uyarlama yapilmasini ve kapsaminin genisletilmesini de zorunlu hale
getirmektedir. BEP gerektiginde diizeltilebilen, degistirilebilen esnek bir calisma programu olma o6zelligi de tasimaktadir
(Lytle ve Bordin, 2001). Ogrencilerin, uygun egitimleri i¢in dogru kararlar alinmasim saglayan, 6grenciye 6zgii hazirlannus
olan 6gretimle birlikte basarty1 belirlemede kullanilacak 6lgiimlerin neler oldugunu belirten bir arag olan BEP, ayn1 zamanda
ogrenciye rehberlik eden, 6grencinin gelisim alanlar1 dogrultusunda var olan gereksinimlerinin karsilanmasini saglayan ve bu
dogrultuda ¢esitli diizenlemeler yapilmasini gerektiren yazili bir dokiimandir (Smith ve Brownell, 1995). Amerika Birlesik
Devletleri’nde (ABD) 1975 yilinda kabul edilen tiim Engelli Cocuklar I¢in Egitim Yasasi’na gore 6grencinin farkli ve belirli
gereksinimlerini kargilamak i¢cin BEP gelistirilmis olmasi gerekmektedir (O’Connor ve Yasik, 2007). Yetersizligi olan
ogrencilere kendi performanslar1 dogrultusunda egitsel firsatlar saglamay1 amaglayan BEP, bu yasanin kalbi olarak ifade
edilmektedir(Smith ve Brownell, 1995). Ozel egitime gereksinim duyan dgrenciler icin dzel egitimin kalbi olarak ifade
edilmeye baglanmasiyla, BEP gelistirmenin 6nemi tiim diinyada giderek artan bir bigimde benimsenmeye devam etmistir.
Tiirkiye'de de bundan etkilenilmis ve 1997 yilinda kabul edilen 573 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname igerisinde "Ozel
egitim gerektiren bireyler icin BEP gelistirilmesi ve egitim programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasi esastir" ifadesine
yer verilerek; 6zel egitime gereksinim duyan dgrencilere yonelik BEP gelistirilmesi yasal olarak da zorunlu hale getirilmistir
(Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2006, MEB, 1997).

BEP, 573 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ve bu dogrultuda hazirlanan Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi'ne gore
egitimde olmazsa olmazlardan biridir. Kanun ve ydnetmeligin igerigine gore Ozel egitime gereksinim duyan Ogrencinin
bulundugu siniftaki uygulamalar, BEP’e gére yonlendirilmelidir. Yani, 6grencinin 6grenmesi ve dgretmenin dgretimi i¢in
gerekli o6gretimsel diizenlemeler igcin BEP temel bilesen olmalidir. Yasalara gore uygun egitim saglamak i¢in bir gereklilik
olan BEP’in alanyazinda halen islevlerinin yeterince yerine getirilmedigi ve bu nedenle etkili olamadigi goriilmektedir
(Rinaldi, 1976; Schenck, 1980; Smith, 1990; Smith & Simpson, 1989).

Ozel gereksinimli 6grencilerin egitim siirecinde en dnemli pargasi oldugu diisiiniilen BEP’ e ilgili tez ¢aligmalarinda ve
bilimsel yayinlarda da deginilmektedir. Tez ¢alismalar1 ve bilimsel yayinlar uygulama, 6gretim siireci, yontem, veri toplama
araglari, yurt iginde ve diginda yiriitiilen program ve c¢aligmalar gibi pek ¢ok konuda genis, kapsamli ve giivenilir bilgilere
ulasmamizi saglayan en 6nemli kaynaklardir. Tiirkiye’de 6zel egitim alaninda yapilan tez ¢aligmalari incelendiginde, BEP
konusunda yliriitiilmiis tez ¢aligmalarina rastlanmig ancak bu tezlerin ayrintili olarak incelendigi herhangi bir bilimsel
calismaya ulagilamamugtir. Tiirkiye’de yiirtitiilen ve BEP’i konu alan tezlerin ve bilimsel yaymlarin bir ¢alismada toplanmasi
ve bu tezlere iligkin gerekli bilgilerin sunulmasi 6zel gereksinimli 6grencilerin BEP i ile ilgilenen kisilerin gerekli bilgilere
ulagmasini kolaylastirmasma yardimei olacaktir. Ayrica bdyle bir calisma, arastirmacilara birgok yeni arastirma konulari ya
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da arastirllmig konularda deginilmemis boliimleri ortaya cikararak yon verici bilgiler sunmasi agisindan da 6nemli
goriilmektedir. Aynt zamanda, ortak 6zellik gésteren ¢aligmalarin benzesen ve farklilasan yonlerinin ortaya konulmasi,
caligmalara iliskin farkli bir bakis acis1 kazandirarak ileride yapilacak aragtirmalara 1gik tutabilecektir. Dolayisiyla, bu
caligma ile Tiirkiye’de gergeklestirilen BEP kapsamu igerisindeki lisansiistii tez ve bilimsel yayin ¢aligmalarinin gézden
gecirilmesi amaglanmustir.

Tezlerin ve bilimsel yaymlarin belirlenmesinde onkosul olarak, dogrudan BEP ile ilgili ¢caligmalar lisansiistii ve bilimsel
makaleler den secilmistir.

Yontem

Caligmanin yontemi, Nitel astirma yontemlerinden biri olan Dokiiman Incelemesidir. Dokiiman incelemesinde temel amacg;
Arastirilmast hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analiz edilmesidir (Yildirim ve Simsek,
2013). Dokiiman incelemesi tek bagina bir arastirma yontemi olarak kullanilabildigi bu arastirmada birgok yazili
dokiimandan yapilan kaynak taramasi sonucunda analiz edildiginden dolay1 bu arastirmada kullanilmigtir.

Yapilan kaynak taramasi sonucunda, Tiirkiye’de 1986 yili itibariyle Bireysellestirilmis Egitim Programini konu alan 12
calisma elde edilmistir. Tezlerin ve bilimsel makalelerin analiz edilmesi asamasinda caligmalar konularina, aragtirma
desenine, veri toplama araglarina, genellenecek evrene, kullanilan istatistiksel yonteme gore kategorilere ayrilmus, her bir
kategoride hangi tezlerin ve bilimsel ¢alismalarin yer aldig1 bu ¢aligmada sunulmaktadir.

Bulgular

Tablo 1: Tezlerin ve Bilimsel Makalelerin Konularina Gére Dagilim

Arastirma Konusu f
BEP kuramsal temel 3
BEP’ e yonelik yeterlilikler 1
BEP uygulanmasi 2
BEP ile ilgili goriisler 5
BEP kullanma durumlari 1
TOPLAM 12

Yapilan tezlerin odaklandigi konularin dagilimi Tablo 1’de sunulmaktadir. Tablodan da goriildiigii lizere verilen degerler
O0gretmenlerle yapilan goriismelerin ¢ogunlukta oldugu dgretmen yeterlilikleri ve kullanma durumlar ile ilgili ¢aligmalar
ortalamanin oldukga altinda oldugunu géstermektedir.

Tablo 2: Tezlerin ve Biimsel Makalelerin uygulanan arastirma desenine gore dagilinm

Arastirma Deseni say1
Tarama(survey) yontemi 4
Deneysel yontemi 2
Yar yapilandirilmis goriisme yontemi 3
Dékiiman analizi yontemi 3
TOPLAM 12

Tablo 2 de verilen ¢aligmalarda kullanilan aragtirma desenleri genelde benzer dagilima sahipken BEP’ e yonelik yapilan
caligmalarda deneysel yontem en az ¢aligilan yontem tiiriidiir. Deneysel yontemlerin her ikisi de 6grencilerle yapilmistir.

Tablo 3: Calisma sonuglarinin genellenecegi evren

Arastirmanin evreni say1
Z. E. Ogretmen 2
Ogrenci 2
Sinf 6. Reh. 0. RAM calisanlar 5
BEP siireci 3
Toplam 12




Tablo 3 de verilen galisama evreni ile ilgili bilgilerin biiylik cogunlugu sinif 6gretmenleri ile yapilan ¢aligmalardir. BEP
gelistirilmesi siirecinde yer alan ekip iiyeleri arasinda aile, brans 6gretmenleri gibi etkin rol iislenen bireylerle ilgili
¢aligmalara rastlanmamaktadir.

Tablo 4: Kullamilan veri toplama araglari

Veri Toplama Araclan say1
Olgek/ anket 4
Belge / Arsiv tarama 3
Gorlisme 3
Ogretim Materyali 2

Tablo 4 de calismalarla kullanilan veri toplama araglarina ait bilgiler verilmistir. Yapilan ¢aligsmalarin biiyiik bir kisminda
6leek kullanilmigtir. Deneysel yontemlerde kullanilan 6gretim materyalleri digerlerine oranla en diisiik orana sahiptir.

Tablo 5: Kullanilan istatistiksel yontemler

Yontem sayl1
Frekans ve yiizde degerleri 2
t-test

Tek yonlii varyans analizi
Betimsel analiz
Tiimevarim analiz teknigi
Dokiiman analizi

Mann Whitney U testi

NWIN|F|F|F-

TOPLAM 12

Tablo 5 te galismalarda kullamlan istatistiksel yontemler verilmistir. Istatistiksel yontemler arasinda en ¢ok kullamlan
yontem dokiiman analizidir Daha sonra frekans yiizde degerleri ve Mann Whitney U testi esit oranda kullanilmigtir. Genel
olarak yapilan tezlerde ve bilimsel makalelerde kullanilan istatistiksel tekniklere bakildiginda agirlikli olarak temel diizeyde
istatistiksel tekniklerin kullanildigr goriilmektedir.

Sonug¢

Incelenen tezler ve bilimsel makaleler dogrultusunda genel olarak goriilen sorunlarin baginda tezlerin yontem kisminda
gerekli ayrintilarin verilmemesi yer almaktadir. Caligmalarda goriilen eksiklerden biride veri analiz yontemlerinin ileri diizey
analiz yontemlerinin kullanilmamig olmasidir.

Yapilan ¢alismalarin Tiirkiye i¢in sonuclarma bakildiginda BEP yasal diizenlemelerde 6zel egitimin kalbi olarak ifade
edilmesine karsin 28 yilda yapilan ¢alismalarin yeterli olmadig1 ve bir ¢ogununda ihtiyaci karsilayacak nitelikte olmadigi
goriilmektedir. Ozellikle BEP siirecinde etkin role sahip ailelerle ilgili higbir caligmaya rastlanmamaktadir. Yapilan
caligmalarm biiyiik bir cogunlugunda dgretmenlerin BEP’ e yonelik bilgi gereksinimlerinin oldugu ortaya ¢ikmasina ragmen,
O0gretmenlerin egitimine yonelik higbir ¢alismaya rastlanmamustir.

Oneriler

1. Ogretmenlerin tutum ve goriislerinin daha objektif yontemlerle belirlenmesi ve bunlarin gesitli degiskenleri de igererek
analiz edilmesidir. Bu konuda ¢esitli nitel aragtirma yontemlerinin kullanilmas1 6nerilmektedir.

2. Ogretmenlerin tutumlarinin ve yeterliliklerinin iyilestirilmesine yénelik gesitli egitim modellerinin etkililigini ortaya
koyacak deneysel ¢aligmalarin yapilmast nerilmektedir.

3. BEP siireci igerisinde yer alan diger ekip iiyelerinin goriis, yeterlilik ve egitimlerine yonelik nicel ¢aligmalarin yapilmasi

onerilmektedir.

4. BEP ile ilgili yurt disinda ve yurt i¢inde yapilmis olan ¢alismalarin ileri analiz teknikleri ile karsilastirilmasi
onerilmektedir.
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OZET

Yeni normal diizende 6nemli konularin baginda gelen enerji, teknoloji Ar-Ge, girisimcilik ve inovasyon yeni sektorlerin ve i
alanlarinin olusturulmasi ile istihdam sorunlarinin ¢6ziimiine 6nemli katkilar saglamaktadir. Girisimcilik ruhunun yani sira
ozellikle inovatif girisimcilik ruhunun olusmasi ve basarili girisimcilerin ortaya ¢ikmasinda girisimcilik ve inovasyon
egitiminin alindig1 isletme yOnetimi egitimi de onemli bir yer tutmaktadir. Bu arastirmada girisimcilik ve inovasyon
kavramlar1 tizerinde durularak Diinya’daki en iyi ilk 10 tniversite ile Tirkiye’deki en girisimci ve yenilik¢i tiniversite
endeksinde yer alan ilk 10 iiniversitede verilen Isletme Yiiksek Lisans MBA egitiminde; iiniversitelerin internet siteleri
iizerinden igerik analizi yapilarak inovasyon ve girisimcilik odakli derslerin olup olmadig karsilastirilmstir. Tiirkiye’de
master diizeyinde girisimcilik ve inovasyon egitiminin 6neminin anlagilmasiyla, diinyaya gore eksiklikler giderilerek daha
Ozglin, girisimci ve inovatif bir yapiya kavusturulmasi daha basarili girisimei bireylerin yetistirilmesi i¢in konu ayrica 6nem
arz etmektedir.

Giris ve Problem Durumu

Egitim, is yasamu i¢in zorunlu temel bilgileri icerdiginden, ger¢ek yasamla bagdasabilir, kullanilabilir ve giincel olmak
zorundadir. Ozellikle isletme egitimi giiniin dinamik isletme kosullarina paralel ve piyasa kosullarinin gerektirdigi ozellikleri
kazandirict olmalhdir. Isletme egitimi, her tiirlii isletme igin yonetici yetistirmesi nedeniyle programlarimi, sistemlerini
piyasaya uygun hale getirme konusunda iizerinde yogun bir baski hissetmektedir. (Yilmaz, 2008: 10). Drucker’in Yeni
Gergekler (2000) adli kitabinda; glinlimiizde, {iretim olanaklarinin ¢ok kisitli oldugu ‘takas ticareti’ donemiyle, atdlyelerin
sanayi isletmelerine doniistigii ve meydana gelen biiyiik iiretim artislariyla arz ve talebin dengelendigi ‘rekabetci ticaret’
donemi geride kalmig, "hasmane ticaret" doneminin basladigt vurgulanmaktadir. Sirketlerin amaci artik "kar
maksimizasyonu", degil, rakipleri imha etmektir (Yelkikalan ve Pazarcik; 2005). Bu sebeple isletme egitimi ayrica 6nem arz
etmektedir.

"Olusturdugumuz diinya'nin gegerliligini yitirmig bir diisiince tarzinin iiriinii oldugunu, buradan ortaya ¢ikan sorunlari ayni
diistince tarziyla ¢6zmenin olanaksiz" oldugunu belirten Albert Einstein’in bu sozleri de siirekli degisen ve gelisen giiniimiiz
bilgi ¢aginda sirketlerin, degisen gevre ve kiyasiya rekabet kosullari i¢inde varliklarini siirdiirebilme savasi i¢ine girdiklerini
de tarif eder niteliktedir. Zira yeni donemde sirketlerin rekabet giiciinii arttirabilecek, karli biiyiime getirebilecek ve
stirekliliklerini saglayacak en 6nemli strateji yenilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Normal; kurala uygun, alisilagelen, olagan, diizgiilii, asiriligt olmayan, uygun anlammdadir (TDK, 2005). Herakleitos’un
"Degismeyen tek sey degisimin kendisidir", felsefesinden yola g¢ikarsak, her seyin hizla degistigi giiniimiiz bilgi ¢aginda
normalin de degismesine sasirmamak gerekir. Bu baglamda bakilacak olursa gelecegi yakalamak ve her anlamda avanta;j elde
etmek i¢in degisim yonetimi giiniimiiziin vazgecilmez yonetim bigimlerinden biri olmalidir. Hepimiz degisiyoruz, yasam
tarzlarimiz, hayat standartlarimiz, yaptigimiz isler, bu isler i¢in harcadigimiz efor, zaman degisiyor. Higbir sey ayni1 kalmiyor
ve ancak bu degisime ayak uydurabilenlerin hayatta kalmasi miimkiin olabiliyor. Is diinyasmin sert rekabet ortaminda hayatta
kalabilmenin kuralin1 Darwin’in "dogal eleme" teorisi belirliyor. Hayatta kalmay1 basaranlar en giigliiler ya da en biyiikler
degil, en iyi uyum saglayanlar oluyor. Eskiye bagl kalinarak asama kaydedilmiyor. Esnek olabilmek, hizli tepkiler
verebilmek ve degisime, yeni normal hayata ayak uydurabilmek hayatta kalabilmenin ana kurallar1 artik (Sekman ve Utku,
2004).

Yeni Normal, insanlarin yolculuklari konusunda daha fazla sorumluluk almalarimi gerektiren, ¢ok fazla karar vermelerini
gerektiren bir zaman (Ates, 2005: 5). Kiiresellesme siireciyle birlikte {iniversitelerin biitcelerinde kisitlamalara gidilerek
iniversiteleri bir isletme anlayigina gotiiren ekonomik yararlilik diisiincesi {iniversiteler de etkisini gdstermeye baslamustir.
Bu degisim, orgiitleri etkiledigi gibi ayn1 zamanda tiniversiteleri de etkilemektedir. Sanayi devrimi sonrasinda evrim siirecine
girerek Kapitalizmin gereksinimlerine hizmet eden kurumlar olma yoniinde degisim gostermeye baslayan tiniversiteler bu
stiregte piyasanin isteklerine uyum saglayan bir hizmet {iniversitesi niteligine biirinmiistiir.

Zira diinyadaki basarili ekonomilerin merkezinde iiniversiteler yer almaktadir. Cogu insan, iiniversiteleri geleneksel olarak
yiiksek 6gretim ve temel arastirma merkezi olarak gormektedir. Fakat, giinlimiizde {iniversiteler bunun &tesine gegcmeyi
basararak; topluma, ekonomiye, toplumun refah diizeyi ve yasam kalitesine ekonomik, sosyal ve kiiltiirel agidan oldukga
genis cercevede katki da saglamaktadirlar (Greenspan ve Rosan, 2006: 1). Universitelerin bir isletme olarak algilanmasi
iiniversitelerden beklenen islevleri de farklilastirmustir (Ozdem ve Sar1, 2010: 3) Ozellikle isletme eksenli egitim, is diinyasi
ile olan organik baglari nedeniyle bu degisimden en fazla etkilenen kesim olmustur (Yelkikalan ve Pazarcik, 2005). Ciinkii
her alanda oldugu gibi rekabet olgusu, egitim alaninda da kendisini hissettirmistir. Bu baglamda bu arastirmanin ilgi odagin



yeni normal diizende Diinya’daki en iyi ilk 10 {iniversite ile Tiirkiye’deki en iyi ilk 10 {iniversitede verilen isletme MBA
egitimindeki girisimcilik, inovasyon ve inovatif girisimcilik odakli dersler olugturmaktadir.

Yontem

Bu calismada uygulanacak literatiir taramasi ve igerik analizi teknigiyle kuramsal analizlerin Otesinde derinlemesine
betimleme yontemi kullanip belirli bir iliskiyi aramak, ilgili konun 6nemine dikkat gekmek ve kisiler arasi rasyonel iletisime
katkida bulunmak hedeflenmektedir (Sencer ve Sencer, 1978; Desjeux, 2005; Bilgin, 2006; Ozdemir, 2008). igerik analizinin
amaci, toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara ulasmaktir (Geray, 2006; Gokge, 2006). Bu sebeple biitiinciil olay ve
olgularin i¢ ice gegmis karmagik yapisindan dolay: esnek, sayilar yerine betimsel bir sonu¢ hedeflendigi i¢in de yorumlayici
bir bakis acis1 temel alinmaya calisilacaktir (Patton, 1987; Eisenhard, 1989; Sowell, 2000; Jensen; 2002; Kus, 2007; Yiiksel,
vd., 2007, Biiyiikoztirk vd., 2008). Bu ¢alismada uygulanacak icerik analizinde ise birbirine benzeyen verilerin, belirli
kavramlar ve temalar gercevesinde bir araya getirilerek okuyucunun anlayacagi bir bigimde yorumlanmasi hedeflenmistir
(Yildinm ve Simgek, 2008). Arastirmada Diinya’daki en iyi ilk 10 {niversite ile Tirkiye’deki en girigsimei ve yenilikgi
universite endeksinde yer alan en iyi ilk 10 tniversitede verilen MBA egitiminde; tiniversitelerin internet siteleri tizerinden
icerik analizi yapilmistir. Bu kapsamda tiniversitelerin MBA ders programlarinin zorunlu ve se¢meli dersleri Yonetim ve
Organizasyon, Muhasebe ve Finansman, Uretim ve Pazarlama, Ekonomi ve Finans basliklar1 altinda dort ana gruba ayrilip
programlar igerisindeki inovasyon ve girisimcilik odakli derslerin varligi incelenmis karsilastirma yapilarak yorumlanmistir.

Beklenen Sonuglar

Yapilan aragtirma sonrasinda;

H1: Tiirkiye'deki iniversitelerin igletme alanindaki ders program ve igeriklerinin benzer olmasi beklenmektedir.

H2: Diinya Universitelerinin Ar-Ge, Enerji, Teknoloji, Girisimcilik, inovasyon, Inovastif Girisimcilik gibi adlar veya
konulari iceren derslere daha fazla agirlik verdikleri beklenmektedir.
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toplum igin, heniiz bu siire¢ tam olarak sona ermemistir. Ozellikle akademik egitimin teoriden pratige, girisimcilige ve
inovasyon agirlikli hale gelmesi, ekonomik alandaki yeni gelisme donemi, bilgi teknolojisindeki ilerlemeleri daha da
hizlandirmigtir. Bu durum, diinya genelinde birgok bagli alanda ve 6zellikle yiiksek 6gretimde yapisal degisimler yaratmigtir.
Boylece, mevcut insan bilgisinin biitiin yapisi sarsilmig ve eski dayanaklari ¢irimistiir (Kog, 2006: 9-13). Porter (2000),
konuya daha mikro agidan bakarak isletmelerin her birinin rekabet giicleri tizerinde yogunlasir ve giiniimiizde rekabet giicii
saglayan temel unsuru, {irlin ve iiretim sistemlerindeki “yenilik” olarak agiklar. Uluslarin rekabet giiciinii, sektorlerin ve
isletmelerin sahip olduklari rekabet avantajlarina dayandirir. Bu nedenle Porter (1990); uluslarin rekabet giiciinii sektorlerin
toplam rekabet giicii ile agiklar ve rekabet analizlerinde sektorleri, isletmeleri ve katma deger yaratan insan kaynagini da 6n
palanda tutar. Gii¢ ve kaynaklarin mikro (isletmeler ve sektorler) diizeyde birlestirilmesi bu agidan énemlidir. Ulusal diizeyde
kaynak kullanim etkinliginin saglanmasi mikro 6lgekli etkinliklerin arttirilmast ile daha ¢ok miimkiin olmaktadir. Bunun igin
ise 1yl egitim almis insan kaynagina ve iyi egitim veren iiniversitelere ihtiya¢ duyulmaktadir.

Literatiirde inovasyon, girisimcilik ve isletme egitimine yonelik birgok arastirma yapilmasina ragmen, Tirkiye ve
Diinya’daki tiniversitelerinin yeni normal ¢ergevesinde karsilagtirmali analiz olarak gerceklestirilen ¢aligmalarm azlig1 dikkat
cekmektedir. Incelenen literatiir kapsanmnda oncelikle sirasiyla, isletmecilik ve MBA egitimi, yeni normal, inovasyon ve
girisimcilik kavramlarinin 6nemi vurgulanacaktir. Ayrica bu baglamda iilkemizde 6zellikle katma deger yaratan donanimli
girisimciler yetistirmenin yani sira piyasanin igerisinde halen aktif sekilde bulunan girisimcilerin de yararlandigi MBA
egitiminde uzmanlagmaya dayali inovasyon ve girisimcilik odakli bir egitimin programinin tasarlanmasit gerekliliginin bir
nedeni olarak da iilkenin biiyiimesi agisindan devlet politikasi ger¢evesinde verilen desteklere kisaca deginilecektir. Arindan
yapilan aragtirmada Diinya’daki en iyi ilk 10 iiniversite ile Tiirkiye’deki en girisimci ve yenilikgi tiniversite endeksinde yer
alan en iyi ilk 10 tniversitede verilen MBA egitimlerindeki inovayson ve girisimcilik odakli ders sayilar1 karsilastirilarak
yorumlanmustir.

Isletmecilik ve MBA Egitiminin Onemi

Isletme egitiminde olusan ani degisiklikler artik bir siirpriz olmaktan ¢ikmistir. Isletme egitimi giiniimiizde hi¢ olmadig
kadar popiiler durumdadir. Oyle ki uluslararasi bir rekabet avantaji olarak goriinen isletme egitimi prestiji baz1 durumlarda
asil igin oniine geger hale gelmistir. Isletme egitiminde gelinen son nokta olarak, teknolojinin nimetlerinden iist diizeyde
faydalanan uzaktan egitimden bahsedilmektedir. Bu egitim diinyanin bir ucundaki 6grenci ile diger ucundaki 6grencinin ayni
standartlarda egitim almasini saglamaktadir. Hatta isletmeler dokiimantasyonlari internet yoluyla ilgili firmadan alip sirket
icin egitim materyali olarak kullanmaktadirlar. Goriintiili ve sesli teknolojilerden yararlanarak evlerde egitim hayali
gergeklestirilmistir. Hatta internet konferans salonlar1 olusturulmus ve diinyanin gesitli yerlerindeki 6grencilerin egitimcilerle
ve birbirleriyle canli etkilesimi saglanmistir (Williams, 2006).

Giinlimiizde artik igletme boliimlerinin amaci yeni olgular ve problemlerle karsilasma durumunda bir yonetici olarak kendini
ve cevresini gelistirecek bir mezun yetistirmektir. Son ylizyilin ¢eyregine baktigimizda igletme egitimi ile ilgili sormamiz



gereken en Onemli sorular; yoneticilerin hangi sekilde hangi konular agirlikli olarak egitilmesi gerektikleri ve bu egitimi
verebilmek icin en iyi yollar hangileri olmalidir (Hansen, 1980: 163). Icsel sirket egitimi programlari ve dissal egitim
programlart bulunmaktadir ancak bu ikisi birbirinden farklilik gostermektedir. Soyle ki; igsel sirket egitimi programlart is
diinyasindaki pratiklere ve 6zel ihtiyaglara daha yakin olarak bilinmektedir. Digsal egitim programlarinda ise uzmanlagmig
imkanlarda segme sans1 sunmasi1 onemlidir. I¢sel egitim programlar biiyiik sirketler icin daha kolay bir secenektir. Dissal
egitim porogramlar ise yiiksek seviyedeki yoneticiler igin uygun bir secenektir (Hansen, 1980: 164-165). Bu agidan dort
farkli alternatif vardir. Bunlar; isletmeyi oldugu gibi 6gret, isletmeyi olmasi gerektigi gibi dgret, isletmeyi ileride olmasi
gerektigi gibi 6gret ya da tim bu {i¢ alternatifin kombinasyonudur. Cilinkii her zaman farkli diizeyde olan insanlar ile
karsilasilacaktir (Hansen, 1980: 167).

Bu kapsamda ilk MBA programi ise 1900 yilinda Darmouth iiniversitesinde baglamistir. Bu zamanlarda Amerika Birlesik
Devletlerinde yaklagik 150 tane isletme okulu bulunmaktaydi ve 6grenciler evlerine ve calistiklart yerlere yakin yerlerdeki
isletme {niversitelerine katilmaktaydilar. 1954 yilinda yapilmig olan etkili bir reform g¢abasi Ford kurumu tarafindan
desteklenmistir. Bu seferberligin amaci isletme okullarini daha akademik, arastirmaya dayali ve iiniversitelerdeki diger
akademik programlar gibi olmasidir (Friga vd., 2003: 235). Ford kurumu bu endiistriyel degisime yaklasik 35 milyon dolar
vermistir (Schmotter, 1998 akt. Friga vd., 2003) 1970 yilinda diger degisiklikler ortaya ¢ikmaya baslamistir. Isletme okullart
smiflarini tadil etmeye, daha organize olmus davranis ve ekip galismasi igeren konulara yer vermeye baslamistir. Kullanilan
metotlarda az bir degisiklik yapilmis ve programlarda 6nemli bir degisiklik yapilmamugtir. 1988 yilinda medyanin, isletme
okullarinin siralama sistemlerini agikladiktan sonra isletme okullar1 daha fazla degisiklik yapmaya baglamistir. Bunun
sonucunda 1980 yillart MBA programlarinin en popiiler yillari olmustur (Friga vd., 2003: 235).

Su an ki isletme okullariin stratejileri, 1950 yilindaki isletme okullar: ile ¢ok yakin olmasina ragmen stratejik belirginlik,
girisimcilik, inovasyon ve pazarlama hedefleri ile 6gretim programlarinda bazi degisiklikler bulunmaktadir. Gegmis 50
yildaki isletme egitimi “bir anonim sirketine dayali egitim” olmasina ragmen “dgrenci odakli egitim” olmasini onemle
tavsiye edilmektedir (Friga vd., 2003: 236). MBA programlarinin kritigi 2000 yillart boyunca isletme egitimi arastirmacilar
ile ilgili bir tartigmanin ortaya ¢ikmasiyla daha da siddetlenmistir. Tiim bunlarin sonucunda 6nemli olan ii¢ farkli dnemli
sorun vardir. Ik olarak; MBA programlarnin dgrencilere faydal bilgi saglayip saglayamadig, ikinci olarak; egitimin
ogrencilere ahlaki olarak degerlerin benimsenmesinin sorgulanabilip sorgulanamadigi, son olarak da MBA programlarinda
yapilacak olan degisikliklere tesvik edip etmedigidir. Onerilen ¢oziim; yeni yaklasimlarla akademik bilgi ile pratik bilgiyi
birlestirebilmektir. Genellikle elestirici bilginler diisiinsel konulara odaklanmglardir (French ve Grey, 1996; Knights, 2008;
Vaara ve Fay, 2011), digerleri ise (Khurana, 2007; Mintzberg, 2004; Vaara ve Fay, 2011) degerler ve ahlaki degerler iizerine
konsantre olmuslardir (Vaara ve Fay: 2011: 28). Isletme egitimine ya da MBA programlaria elestirisel bir agidan bakmak
yeni bir durum degildir. Ornegin Harvard gibi isletme egitimine dayali olan iiniversitelerin kurulmas1 yapilmis olan elestirisel
tartigmalarin sonucunda olmustur. Giiniimiiz isletme egitiminde tartisilan esas konu ‘ig adami nasil olmalidir’ konusudur
(Khurana, 2007; Vaara ve Fay: 2011: 28-32). MBA programlarinin ortaya ¢ikardigi sonuglari anlayabilmek i¢in igine girmis
oldugu sermayeyi ya da degerleri tahlil etmek ¢ok yararlidir. Kisaca agiklamamiz gerekirse entelektiiel sermaye; bilgi ve
becerilere, toplumsal sermaye; sosyal temas ve aglara, sembolik sermaye ise; statii ve prestije telmih etmektedir (Sleeper vd.,
2006; Vaara ve Fay, 2011; Westlundab vd., 2014).

Gilinlimiizde yurtdis1 normlarinda isletme okullari bir okuldan ¢ok igsletme konumundadir. Bunun kaynagi olarak firmalarin ve
sirketlerin olaganiistii bilyiimesiyle birlikte, isletme mezuniyetinin bir gereklilik halini almas1 gésterilmektedir. Yurtdisinda
tiniversitelere ayrilan ddeneklerdeki diisiis egitim talebinin yogun oldugu isletme boliimlerine dzellikle MBA programlarina
olumsuz olarak yansimustir. Universiteler bu béliimlerden biiyiik karlar beklemektedirler (Reichert, 2006). "Bundan 30 yil
sonra biiyiik iiniversite kampiisleri bize gegmisten kalan birer yadigar olacaktir. Universiteler hayatta kalmaz." (Drucker,
1997).

Peter Drucker ise bu soziiyle yiiksek egitim kurumlarinin gelecegi ile ilgili olabilecek tartigsmalara bir altyap1 hazirlamigtir.
Isletme okullar1 gegmis 50 yil iginde en fazla gelisimi saglamis olan iiniversite okullarindan biri olarak, iiniversiteleri
etkileyen degisimin baskilarindan styrilabilmis degildir. Isletme egitimi ve is diinyasi arasindaki iliskiye baktiginmzda
pazarlama zorunluluklart olan kiiresellesme, teknolojik alanda degisim ve yeni isyeri gereksinimleri isletme egitimini
etkileyebilir. Anonim sirketler ve kurumlar, igletme egitiminde yaklasik 2.2 trilyon dolar harcanmistir ve Amerika Birlesik
Devletleri yaklasik 885 milyar dolar yatirmistir (Friga vd., 2003: 233-234). Son 50 yilda isletme okullarmin genel deger
zinciri degismeden ayni kalmasina ragmen bu deger zincirleri igerisinde isletme okullarinin bazi essiz 6zellikleri zaman
gectikce degismeye basglamistir (Friga vd., 2003: 234).

Isletme egitimi zaman gectikge daha kiiresel ve daha karmasik bir hal almaktadir, bugiin artik yénetmek ge¢mise gore daha
fazla vergilendirilmektedir. Isletme egitimi karmasik bir hal almaya bagladigindan beri belirsiz ve rekabetgi bir cevre ile
karsilasma durumu daha da artmis bulunmaktadir. Bundan dolay: artik daha fazla ilgi ¢gekmektedir (Hawawini, 2005: 771-
775). Kendilerini finansal ya da stratejik durumlardaki hatalardan koruyabilmeleri i¢in okullar sadece yonetim sekillerini
geligtirmekle ve uygulama yapmakla kalmayip ayni zamanda alanlarinda uzmanlasmis yoneticilerden ve idarecilerden
yararlanmalar1 gerekmektedir (Hawawini, 2005: 777-778). Isletme okullar1 yiizyili askin siiredir bulunmakta ve hala yiiz yil
oncesindeki ayni temel modelin iizerinde ¢alismaktadirlar. Kiiresellesme ve bilgi teknolojilerinin zorlamasiyla okullarin
temel modelinde bir degisiklik mevcuttur (Hawawini, 2005: 779). Gelecegin Isletme Okullarini Sekillendirmek, Isletme
Okullart Igin Stratejiler, Isletme programlari; egitim ve aragtirmalar diger servislerin de oldugu gibi kiiresel satin almaya agik
oldugunda, daha uzmanlagsmis ve odaklanmis olacaktir. Servislerin kiiresel olarak saglanmasi herhangi bir iilke i¢in gelisme
nedeni olabilir ancak basar1 bircok durumda egitimde yenilik yapabilmek i¢in bazi yatirimlara ihtiyag duyacaktir. Isletme
okullarinin, sadece egitim de degil ayni zamanda katma deger yaratan girisimcilik ile inovasyona tesvik ederek iilke



ekonomisine katkida bulunmasi ve arastirma siiresince de yeni olusan gergekgilikleri yiikseltebilmekte biiyiik bir rolleri
vardir (Global Foundation for Management Education, 2008: 18-19).

Yeni Normal, Girisimcilik ve inovasyon Kavramlarinin MBA Egitimi Acisindan Onemi

Girisimciler ve yoneticiler igin kiiresel ekonomi tiikenmeyen bir arz ve talep kaynagidir.Yeni Normal ise bireyin ¢agidir.
Biiyiik ya da kiigiik olsun, biitiin sirketlerde insan kaynagi eskisinden ¢ok daha 6nemlidir. Yatirimcilar veya girisimeiler
simdiye dek profesyonellerin kullanimiyla sinirli tutulan araglara ve bilgiye ulasarak inovasyonlar1 daha siklikla
gercgeklestirebilmektedirler (Reid, 2011: 19). Cok sayida sektorde bir donem igin alistigimiz; dogru olduguna inandigimiz
gercgeklerin, simdi gecersiz kaldigina sahit oluyoruz. Bilinen dogru ve kurallarin degistigi iginde yeni dogrular ve yapilar
ortaya cikiyor (Engin, 2007: 7).Yeni Normal iste bunu anlatmayi, ig, egitim ve rekabetin yeni kurallarina isaret etmeyi
amagliyor (Ates, 2005: 4). Yeni Normal, ilgilenilmesi gereken doért; sarsilmaz konunun bulundugu bir zamandir. iIki,
teknolojinin her konuda degisiyor olmasidir. Ikincisi kiiresellesmenin ekonomik firsatlarin dogasinin  degistirmesi.
Ugiincii’sii, her bireyin kendi bagma olmasi. Eskisine gore daha ¢ok giiciimiiz var, ama artik ipin iizerinde yiiriirken asagida
bizi bekleyen bir ag yok. Dordiinciisii, kimsenin hayatla ugrasacak yeteri kadar vakti olmamasi (thenewnormal.com). Degisen
ekonomik ve siyasi kosullar, teknoloji ve kiiresellesme yeni normalin konularidir. Bu anlamda bireyin giicii ve zaman da
kisisel basartya gotiiren kilit anahtarlardir (Engin, 2007: 8). 1990l yillar1 diisiindiigiimiizde, bilgisayar kullanim oraninin
azhgmi goriiyoruz, cep telefonu ise gok daha kisith kullanim halindeydi. internet ise Tim Bernes-Lee’nin aklindaki yeni bir
fikirden ibaretti. Bugiin ise cep telefonumuz, bilgisayarimz daha da yenisi cep bilgisayarimiz olmadan evden ¢ikmiyoruz.
Internet baglantis1 olmadan giinliik hayatimiza devam edemiyoruz. Hatta internet baglantinuzda bir kesinti yasandiginda is ve
0zel hayatlarimiz bile sekteye ugruyor ve daha stresli oluyoruz (Engin, 2007: 6).

70’lerde, 80’lerde ve 90’larda teknoloji ve kiiresel rekabet diinyayi bastan yaratti. Giderek giiclenen ekonomi, isyerlerinde ve
diinyadaki duraganligi yerle bir etti. Borsadaki yiikselis insanlara hayatlarinin kontrollerini ellerine almalar1 gerektigini
hissettirdi (thenewnormal.com). Fakat simdi tamamen farkli bir ¢aga girdik: Yeni Normal. Stratejik ittifaklar, kiiresellesme,
Ar-Ge ve sonunda hizmet iretiminden mal iretimine geri dontis (mckinseyquarterly.com). Biiyiik bir belirsizligin terorizm,
kurumsal skandallar, bagka iilkelerde is imkanlari ve daha fazlasinin hakim oldugu bir kriz déneminde yasiyoruz. Eskiden
bize giiven veren seyler artik geri gelmeyecek ekonomi diizelse bile. Glintimiizde goriiyoruz ki, gergekten de higbir sey ayni
kalmadi. Iste bu yasanan dénem, ‘yeni normal’ dedigimiz dénem. Yeni bir oyuna baslar gibi, bu cag1 yasarken de onun
kendine has kurallarina uymak gerek. Eskiden bildiklerimizi bir kenara birakip, yeni stratejik yollar igin yeni yol haritalarn
kullanilmas1 gerek. Zira yeni normal, finansal krizlerin getirdikleriyle beraber kuvvetli gii¢lerin birlikte yiirtimeleriyle
sekillenecektir (Davis, 2004: 2). Ya da bu “yeni normal” akimi da 2002-2007 yillar1 arasindaki ekonominin altin ¢agi’nin
simdi "eski normal” olarak goriilmesi gibi mi sonuglanacak? (Davis, 2004: 1). Kriz aninda yasanan bu durumun bize olan iyi
getirisi; kiiresel finansal diizenleme ve saydamliktir. K&tii olan getirisi ise; siirekli gelismekte olan diinyamizda sirketlerin
daha firetici yerlere geg¢is yapmasini zorlastirmaya ve ekonomik bilyiimeyi bastiran koruyucu tedbirlerin olmasidir. Tiim
bunlara ragmen teknolojik alandaki yenilikler devam edecek ve biiytimekte olan insan bilgisinin getirdigi girisimciligin ve
inovasyonun degeri daha fazla artacaktir (Davis, 2004).

Krizden hemen sonra kiiresel biiylime de eskisine oranla daha yavaslamistir. Bu degisiklik ¢evre i¢in gelir esitligi ve istikrar
agisindan iyi bir degisiklik olarak diisiiniilebilir. Hiikiimetler biiyiimenin hizindan ¢ok kalitesi ile ilgili endise duymakta
oldukca haklidirlar. Ancak vergilere ve kar oranlarina gelince, yatirimcilar ve siyasetciler kendilerini “yeni normal” (diisiik
oranda biiylimeye) gore bir tutum igine girmelidirler (Rogoof, 2009: 2). Bir ekonomik ve sosyal diizenden digerine gegis
yapmak hane halkinin giderlerinin azalmasina, tasarruf miktarinin artmasima ve tiiketim seviyesinin asagilara inmesine
yarayabilir. Gii¢ degisen ekonomi ve inovasyon goriiniimiindedir. Bu sadece su an i¢in degil gelecek i¢in de gegerli olan bir
durumdur. 2010 yilinda Arne Duncan yeni normal i¢in yaptig1 agiklamada; yeni normalin bir ger¢eklik oldugunu ve egitimini
geligtirmek isteyen herkesin bunu kabul etmesi gerektigini vurgulamistir. Tiim 6grenciler i¢in de az ile daha ¢ok seyler
yapabilme daha iyi akademik getiriler saglayabilmek i¢in bir yol haline gelmistir. Duncan’a gore yeni normal Amerika igin
bir ¢esit uyan alarmidir ve &grencilerimizin egitimi lizerine bir kez daha diigiinmemiz gerektiginin ilk ¢agrisidir (Growe,
2011: 1-2).

Biitelerin daralmaya devam ettigi bu donemde; akademisyenler, egitimciler, topluluk liderleri ve politikacilar kisitlt
kaynaklardan azami seviyede yararlanmalar1 gerektiginin iyice farkina varmslardir. Okul, saglik birimi, servis saglayicilar,
genclik egitim organizasyonlar1 ve yiiksek egitim birimleri gibi kurumlarin tiimii kendi sorunlar iizerinde durup ¢oztiimler
iretmek igin ugras igindeler (Growe, 2011: 3). Stephan Abram’a gore ise yeni normal i¢in gerekli olan bes tane teknoloji
vardir: Web giinliigii, web siteleri, pod goriiniigleri, web goriiniisleri ve sosyal ag olusturmalar1 (Abram, 2007: 2). Bilginin
teslimati, bilgiyi sahibinden almaktan daha 6nemli bir duruma gelecek, ulagilabilir ig diinyasi modelleri ilgi ¢ekici hale
getirilecektir (Hendersen ve Bosh, 2010: 1). Microsoft'un CEO’su Steve Ballmer ise degisen ekonomi kosullariyla
tanimlanan yeni normalin; isletmelerin, tiniversitelerin, aragtirma merkezlerinin ve organizasyonlarin iiretkenligini artirmak
ve yeniliklere her zaman ac¢ik olmayr saglamak igin farkli boyutta bir verimlilik anlayis1 gerektirdigini
savunmaktadir(Derven, 2010: 41-42). Balmer'a gére degisen ekonomik gergeklik olarak tanimlanan yeni normal, verimliligin
daha degisik bir siralamasina ihtiyaci vardir ki bu da tireticiligi gelistirip, yeniliklerin hizin1 arttirip, maliyet tasarrufu yapmak
icin gereklidir. Bu anlamda kiiresellesmenin de sonucunda matris 6gesi daha da yayginlasmistir ve {irlinlerin pazara olan
teslimatinda eskisinden daha hizli olmaya baslamustir (Derven, 2010: 42).

Temel olarak baktigimizda, "degisikliklerle ve yeni diigiincelerle tanigmak" demek olan yenilik ikinci anlamda diinya icin
yeni olan degisiklikler ve diistinceler (bir icat) ya da sirket i¢in yeni olan degisiklikler, yenilikler, icatlar, ve diigiinceler olarak
da ifade edilebilir (Webster, 2004). Yerinde sayabilmek igin bile degisebilmek gerek artik (Sekman ve Utku, 2004: 30).
Yonetim agisindansa yeni fikirlerin gelismesini saglamak i¢in igerideki ve disaridaki tiim kaynaklarm en iyi sekilde
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kullanilmasidir (Szeto, 2000). Girisimciler ise 6zel insanlardir ve bagkalarinin sahip olmadig kisisel 6zellikler tagiyabilirler
(Yelkikalan, 2006: 46).Uretim faktorlerinin bir araya getirildigi, teknik, ekonomik ve hukuki birimler girisim veya isletme
olarak ifade edilmektedir. Girisimcinin bir igletme kurmak veya iiretim faktdrlerini bir araya getirmeye yonelik biitiin cabalar1
da, girisim olarak tanimlanabilir (Tutar ve Kiigiik, 2003; Yelkikalan vd., 2010). Bu anlamda girisimci ise, isletmeyi kuran,
yonlendiren, gelecege iliskin planlar1 yapan ve yiiriiten kisidir (Akdemir, 2009). Diinya ¢apinda hemen her sektorde yaganan
yogun rekabet iilkeleri, firmalar1 ve hatta toplumlar1 yeni arayislara yonlendirmektedir. Ticaretinin kiiresellesmesi iilkelerin
birgok piyasada birbirine rakip olmasini saglamaktadir. Porter'a gore, rekabet avantajlarmni iilkeler degil, firmalar yaratir
(Porter, 1990). Ar-Ge, yeni bilgi ve teknolojilerin iiretimini saglamaktadir. Ar-Ge faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan yeni
teknolojiler verimliligi artirmakta ve ekonomik biiyiimeye neden olmaktadir. Yani, Ar-Ge yenilige, yenilik ise verimlilik
artisina neden olur (Doruk and Soylemezoglu, 2014). Yiiksek teknolojiye dayali sektorlerdeki miicadele firmalar igin pazarda
kalma savasma doniismiistiir (Baumol, 2002).

Yeni normal'de inovasyon, hizla degisen rekabet ortaminda ayakta kalabilmek igin sirketlerin {riinlerini, hizmetlerini ve
tretim yontemlerini siirekli olarak degistirmeleri ve yenilemeleri bu anlamda girisimcilik faaliyetlerine devam etmeleri
gerekliligidir. Inovasyonun isletmelere kazandirdig1 avantajlar verimliligin artmasi, rekabette {istiinliik saglanmasi, ddemeler
dengesizliginin giderilmesi, sosyal sorumluluk bilincinin gelistirilmesi, sadik miisteri kitlesinin kazanilmasi, kurumsallasma
ve markalagsmay1 saglamasi ile isletmeleri Ar-Ge’ye yoneltmesi olarak siralamak miimkiindiir (BTS0, 2007; Gokge, 2010).
Zira literatiirde, yenilikgiligin, yakin olarak firma performansi ile baglantili oldugunu ve sirketlerin rekabet¢i bir ekonomide
hayatta kalabilmesi ve basarili olabilmesi i¢in yenilik¢i olmalarinin gerekli oldugunu ileri siiren iddiaya ¢ok yaygin destekler
vardir (Feeny ve Rogers, 2003). Genel olarak inovasyon "yeni ve farkli bir sonug" olarak ifade etmektedir (Webster, 2004).
Stirekli gelisen ve degisen giiniimiiz bilgi ¢aginda Drucker'in dedigi gibi hasmane bir ticaret siirmektedir. Peter Drucker,
inovasyonu; girisimciligin belli bir fonksiyonu olmakla birlikte, yeni kaynaklar bularak veya mevcut kaynaklarin kullanim
kapasitelerini arttirilarak refah yaratilmasi olarak tanimlamaktadir (Drucker, 1985). Oslo Kilavuzu’nda ise inovasyon
kavrami; igletme i¢i uygulamalarda, isyeri organizasyonunda veya dis iliskilerde yeni veya 6nemli derecede iyilestirilmis bir
irtin  hizmet veya siireg, yeni bir pazarlama ydntemi veya yeni bir organizasyonel yontemin gergeklestirilmesi olarak
tanimlanmustir (Oslo, 2005). Schumpeter'e gore, iiretilen bilgi, icatlar, kullanilabilir veya pazarlanabilir iiriin ve siireglere
kendiliginden donilisemez, teknolojik olan ve olmayan bilginin sadece "yeni kombinasyonlarmin" yeni ekonomik ve
toplumsal katma deger yaratabilecegidir. Bu anlamda karsilikli kombinasyon ve etkilesim, {iretilen bilgiyi ekonomik amaci
olan kullanilabilir inovasyona dontistiiriir (Schumpeter, 1912/1934).

Katma deger yaratan yenilikler, bilim ve teknolojide bir 6nceki diizeyin agilmasi anlamina gelmeye basladi. Bu nedenle, yeni
degisimin temelinde asil giiciin bilimsel bilgi ve teknoloji, inovasyon ve girisimcilikte oldugu goriildii. Girisimciligin ve
inovasyonun olmadig1 ya da yetersiz oldugu iilkelerde ekonomik refah diizeyi diisiik olmaktadir. Turkiye gibi gelismekte olan
iilkelerde girisimciligin oynadigi rol ¢ok biiyliktiir. Girisimcilik, yeni kaynaklarla ve yeni teknolojilerle toplumu tanigtirir. Bu
sayede daha once kullanilmayan veya daha az kullanilan kaynaklar1 ekonomiye kazandirir. Benzer sekilde girisimcilik
iillkenin istihdam hacmini arttirmakta ve bunun sonucunda da iktisadi kalkinmaya da pozitif ivme kazandirir (BTSO, 2007,
Uziilmez, 2008; Yelkikalan vd., 2010). Goriildiigii iizere inovasyon ve girisimciligin artmasi igin profesyonel anlamda
girisimcilik ve inovasyon egitimi verilmesi gerekliligi dogmaktadir. Zira her iki kavraminda gerek birey gerekse isletme
bazindaki olumlu etkilerinin yan1 sira iilke bazindaki etkileri de olduk¢a &nemlidir. Istihdam yaraticilik, yenilikgilik ve
rekabet basta olmak iizere iilkelerin ekonomik kalkinmalarinda énemli bir rol oynamaktadirlar (Balaban ve Ozdemir,
2008:137). Ogrenci basma egitim harcamasi ile bir {ilkenin zenginligi yani GSYIH arasinda dogru bir orant1 olmas1 beklenir.
Bu anlamda inovasyon ve girisimcilik ekonomik biiyiime ve kalkinmanin motoru olmak ile birlikte bir iilkede rekabete dayali
ve katma deger yaratan inovatif girisimciligin gelismesi de s6z konusu iilkede ekonomik refah diizeyini de o dl¢iide yiikseltir
diyebiliriz. Yeni normal ise inovasyon, yeni fikirlerin ticari bir yarara doniistiiriilmesi siirecidir. OECD'ye gore, refahin ve
istthdamin artmasi "girisimcilik ve inovasyon yapma ve adapte etme kapasitesine" gore degisir. Yaraticiligin ve yeniliklerin
ticari ustalikla yani girisimcilikle birlestirilmesidir. Bu nedenledir ki MBA egitiminde girisimcilik ve inovasyon ile alakali
derslerin 6nemi biyiiktiir. Zira iilkelerin biiylimesi ve kalkinmasi da artik bu prosese baglidir.

Ulkemizde inovasyon ve Girisimcilige Saglanan Bazi Destekler
Inovasyon ve girsimcilik bir {ilkede siirdiiriilebilir biiyimenin, toplumsal refahin ve istihdamin saglanmast igin tek ¢éziimdiir.
Bunun i¢inse iilkede gereken ortamin olugturulmasi gereklidir. Bu anlamda girisimcilik ve inovasyon birgok iilkede 6nemi
anlasildikga, devlet politikalarinin odagi haline gelmistir. Inovasyon politikasi, bilim ve teknoloji politikasi ile sanayi
politikasinin bir karisimi olarak ortaya ¢ikmigtir. Bu anlamda yeni normalde inovasyon ve katma deger yaratan girisimcilik
icin teknolojik olan veya olmayan bilginin bir araya getirilerek firmalarin bu bilgiye ulagmasi ve kullanmasi bunun i¢in
kaliteli bir egitim almasi biiyiik énem tasimaktadir. Ulkemizde ise sirketlerin 4691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Kanunu’nda belirtilen Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde konumlanmasi (yeni bir sirket kurmak/ mevcut sirketlere baglt bir
sube agmak suretiyle) gerekmektedir. Ayrica lilkemizde inovasyonu tegvik etmek amaciyla 28/2/2008 tarihinde kabul edilen
5746 numarali "Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun" 26814 Sayili 12 Mart 2008 tarihli
Resmi Gazete'de yayimlanarak 31/12/2023 tarihine kadar uygulanmak iizere, yayimini takip eden ay basinda yiiriirlige
girmistir. Bu Kanun; Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi 3624 sayili Kanuna gore
olusturulan teknoloji merkezleri (teknoloji merkezi isletmeleri) ile Tiirkiye’deki Ar-Ge merkezleri, Ar-Ge projeleri, rekabet
oncesi isbirligi projeleri ve teknogirisim sermayesine kisacasi inovatif girisimcilige iliskin destek ve tegvikleri kapsar.
Ulkemizde inovasyonu ve girisimciligi tesvik etmek i¢in bu kanun disinda baska kanunlar da yer almaktadir. Bu kanunlar ve
bu kanunlarin getirdigi avantajlar asagida siralanmis ve Tablo1'de gosterilmistir:

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu Kapsaminda Ar-Ge Indirimi

5746 Sayili Kanun Kapsaminda Saglanan Destek ve Tesvikler

4691 Sayili Kanun Kapsaminda Saglanan Destek ve Tegvikler


http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S004873331100223X#bib0425

Nakit Destek Programlari

Ulusal Programlar:
TUBITAK-TEYDEB Destek Programlar
Tirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi Ar-Ge Proje Destekleri
San-Tez Destek Programi
KOSGEB Destek Programlari

Uluslararas: Programlar:
Avrupa Birligi (AB Horizon 2020 Programi)
Eureka ve Eurostars

Tablol Ar-Ge, Patent, inovasyon Tesvik Unsurlar

5746 sayili Ar-Ge 4691 sayili Teknoloji

Faaliyetlerinin = . "
Desteklenmesi Gelistirme Bolgeleri

5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu (Md

1071-3) Hakiinda Kanun Kanunu
9100 Ar-Ge indirimi Kurumlar vergisi
istisnast
Gelir vergisi stopaji Gelir vergisi istisnast
tesviki (%80-90) (%100)

%100 Ar-Ge indirimi

Sigorta primi igveren hissesi destegi (%50)

Damga vergisi istisnasi
(Bordrolar)

- KDV istisnast

Damga vergisi istisnasi

Verilerin Analizi ve Bulgular

Teknolojideki hizla ilerleyen degisim ve kiiresellesme, diizensiz bir is diinyasi ¢evresi yaratmaktadir. Bunun sonucunda is
diinyasindaki yoneticiler ve isletme okullari programlarinin igeriklerini tekrardan gézden gecirmektedirler. Bu baglamda
ilerlemis bilgi ve iletisim teknolojisi isletme egitiminde yenilik¢i ve gelistirilmis 6grenme deneyimlerine olanak vermek
adma bir ana kaynaktir. A¢ikgast bazi isletme okullar1 teknolojiye dayali egitim egitimsel programlart kullanmaktadirlar,
bunun nedeni ise farklilik ve rekabetgiligi ortaya cikartmak i¢indir (Alavi ve Gallupe, 2003: 139-140). Sonug olarak isletme
yonetimi ve isletme egitimi veren okullarin teknolojiye dayali olan egitimleri hala gelismekte olan bir siire¢ igerisindedir
(Alavi ve Gallupe, 2003: 152).

Literatiirde inovasyon, girisimcilik ve isletme egitimine yonelik birgok arastirma olsa dahi yapilan bu arastirma Tiirkiye ve
Diinya’da en iyi ilk on {iniversitenin MBA program igeriklerinde yeni normal gergevesinde inovasyon, girisimcilik ve
inovatif girisimcilik odakli verdikleri dersleri karsilastirmali olarak analiz eden ilk galismalardandir. Bu nedenle bu
aragtirmada tniversitelerin MBA programlarindaki dersler dort ana gruba zorunlu ve se¢meli olarak ayrilip programlar
icerisindeki inovasyon, girisimeilik ve inovatif girisimcilik adli veya bu konular odakli ya da igerikli derslerin varligi en iyi
universiteler baz alinip karsilagtirma yapilarak yorumlanmig, bu sayede literatiire anlamli bir katkida bulunmak
amaglanmustir. Arastirmanin evreni Tiirkiye’deki iiniversiteler icin TUBITAK'm 2013 yili i¢in En Girisimci ve Yenilikgi
Universite Endeksi (http://www.tubitak.gov.tr/sites/default/ files/ 2013_gyue.pdf) listesindeki iiniversiteler ile diinyadaki
tiniversiteler igin ise 2013 yilt icin
(http://www.topuniversities.com/worlduniversityrankings)&(http://www.timeshighereducation.co.uk/world-universityran
kings/2013/reputation-ranking) internet adreslerinde en iyi tniversiteler siralamasindaki ilk 10 tniversite olmak tzere
toplamda 20 tiniversite ile sinirlandirilmigtir. Ancak ulagilabilen toplam 6rneklem sayis1 18'dir. Yine de 6rneklemin evrene
yakinligi 6nem arz edebilir.

Diinya'da en iyi ilk onda goziiken liniversitelerden 9'una ulagilirken Tiirkiye'deki iiniversitelerin de 9'una ulagilmigtir.
Universitelerin web sitelerinde belirtilen alanlara gore aynen alman dersler segilirken sadece ders adlar1 degil derslerin
icerikleri de dikkate alinmigtir. Bunun nedeni ise iiniversitelerin MBA programi tasarimindan kaynakli olarak inovasyon,
girisimcilik, inovatif girisimcilik adlarini tagiyan veya ders isimleri bunlar olmasa bile (Ornegin; Ar-Ge, Patent, Teknoloji,
Enerji vb.) bu konular ile yakindan ilgili olup igeriklerinde detayli bir bigimde bu konular bulunan derslerin tabloya
eklenmesidir. Ayrica tniversitelerin ekol farklarindan ve yine MBA programi tasarimlarindan kaynakli olarak ayni adi
tastyan bazi dersler degisik alanlara gére uyarlanip, 6znellestirildiginden tabloda ayrilmis olan farkli alanlarmn altinda da yer
alabilmektedir. Ornegin bir iiniversitede ydnetim organizasyon alaninin igerisinde gdziiken ders bagka bir {iniversitede igerigi
oznellestirilip, degistirilerek ekonomi, finans alaniin igerisinde yer alabilmektedir. Ya da bazi dersler ayni {iniversitenin
MBA programinda farkl alanlarda farkli adlarla yer alabilmektedir. Oncelikle Tablo2 ve Tablo3'de gériilecegi iizere iilkemiz
yitksek Ogretimi ile ilgili temel gostergelere deginilecektir.Ardindan Tiirkiye'deki ve Diinya'daki tiniversitelerin MBA
boliimlerinin i¢erdigi dersler siralanacaktir.


http://www.pwc.com.tr/tr/ar-ge/turkiyede-arge-tesvikleri.jhtml
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Tablo2 Tiirkiye Yiiksek Ogretim Temel Gostergeleri

Ogrenci gg:lg:: Ogretim
Akademik Alanlar Oram Uyesi Orani
Oram
(%) (%)
(%)
Doga ve Miihendislik Bilimleri 30 28 32
Beseri ve Sosyal Bilimler 60 37 38
Saglik Bilimleri 10 35 30
Toplam 100 100 100
Kaynak: yok.gov.tr
Tablo3 Tiirkiye Yiiksek Ogretim Temel Gostergeleri
Devlet Vakif Toplam/
Temel Gostergeler Universiteleri Universiteleri Oran
Say1 Yiizde Say1 Yiizde Say1
Universite Say1st 104 56,52 72 39,13 184
Enstitii Say1st 420 67,63 201 32,37 621
Yiiksek Lisans 206.014 78,41 56.738 21,59 262.752
Tezli 168.016 85,98 27.405 14,02 195.421
Tezsiz 32.690 55,04 26.706 44,96 59.396
Uzaktan Ogretim 5.308 66,89 2.627 33,11 7.935
Kaynak:yok.gov.tr
Tablo4 Tiirkiye Siralamasindaki ilk 10'daki Universiteler
Universite Yonetim ve Organizasyon Alani Paza.r.'lan?a ve Uretim .MUhaSEbe ve Ekonomi, Finans Alam
Adu Yonetimi Alam Finansman Alam
Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli
1.Technology &
Innovation
Management
2.Change Management
Orta Dogu i/.ISmaII Business
Teknik anagement
e - 4.Turkish Business
Universitesi .
Environment
5.Entrepreneurship
6.0Organizational
Development
Sab 1.Girigimcilik, 1 .Kiiresellesme
 Sabancl 2.Yo6netimde Eylem
Universitesi L
Gelistirme
ihsan 1.Business | 1.Growth through 1.Brand Planning
Dogramaci Strategy Globalization ffor
Bilkent New&Existing
Universitesi Products
1.Global 1.Entrepreneurship 1.New Product
Context of Management
Bogazici Business .Marketing
Universitesi Policies in
IChanging
Environments
istanbul 1.Yonetim ve 1.Elektronik 1.Fikri/Sin
p Organizasyon’da Yeni [Ticaret Stratejileri ai
Teknik Yaklagiml Miilkiyet
Universitesi aklasimiar tilkiyel
Hukuku
izmir
T\elll(lrl:;Ie(lJ(ji Arastirma yapilan tarihte ilgili programina ulasilamamustir veya ilgili program tiniversitede mevcut degildir.
Enstitiisii
1.Technology 1.Product 1.Entrep
Entrepreneurship Innovation reneurial
2.Innovation Networks 2.Information Finance
3.Corporate Technologies &
Ozvesi Restructurings for Venture
o .zyeg.ltn . Manufacturing Capital
niversitesl Strategies 2.Growt
3.Digital h
Marketing (E- through
Marketing & Globaliz
M-Marketing) ation
K 1.Kiiresel Ortamda
Uni e:‘):' tesi Strateji YOnetimi
tversitest 2.Is Gelistirme



http://www.sbe.itu.edu.tr/belgeler/programlar/ets.pdf
http://www.sbe.itu.edu.tr/belgeler/programlar/ets.pdf
http://www.sbe.itu.edu.tr/belgeler/programlar/iss552.pdf
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3.Yeni Girisim Kurma
1.Yf'inetim 1.Kiiresel Girisim ve 1.Yeni Uriin
TOBB ve Orgiit Dis Ticaret Y 6netimi
Ekonomi ve Kavramin 2.E—I$le:tme'
Teknoloii da Giincel 3.KOBI & Inovasyon
Univer 'tJ . Konular 4.Isletme Alaninda
1versitest 2.Girisime | Segilmis Konular
ilik
1.Girigime
ilik
Hacettepe o
P o Y onetimi
Universitesi
Toplam 5 21 0 8 0 1 1 2

Tablo5 Diinya Siralamasindaki flk 10'daki Universite

Pazarlama ve Uretim

Muhasebe ve

Universite Yonetim ve Organizasyon Alani PR . Ekonomi, Finans Alam
Adi Yonetimi Alam Finansman Alam
Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli
1.The 1.Entrepreneurship 1.Marketing 1.The Online 1.Design 1.Creating the
Entrepreneurial and Global Technology Economy: Thinking Modern
Manager Capitalism and Strategy and and Financial
2.Business, 2.Building Life Operations Entrepreneurship Innovation System
Government, and Science Businesses Management 2.Strategic 2.Energy
the International 3.Entrepreneurial Marketing in 3.Entrepreneuria
Economy Leadership in Creative | Finance
3.The Creative Industries Industries 4.Entrepreneursh
Entrepreneurial (formerly Creative 3.Digital ip and Global
Manager High-Impact Innovation and Capitalism
Ventures) Transformation 5.Entrepreneursh
4.Social ip through
Entrepreneurship Acquisition
5.Strategy and 6.Launching
Technology Technology
6.Entrepreneurship Ventures
in Healthcare IT 7.Innovation in
and Services Business
7.Financial Energy, and
Management of Environment
Smaller Firms 8.Venture
Harvard 8.Legal Aspects of Capital and
University Entrepreneurship Private Equity
9.Entrepreneurship
and Technology
Innovations in
Education
10.Health Care
Computer Assisted
Innovations
11.Innovating in
Health Care
12.Social
Innovation
13.Innovating
Biomedical
Technology
14 Managing
Change
15.Japan;Innovatin
g for Recovery:
Business Strategy
and
Entrepreneurship
1.Entrepreneurship 1.Managing 1.How to 1.Early 1.Entrepreneuria | 1.Global
and Innovation Technological Develop Stage | Finance Entrepreneurship
(E&I) Innovation and “Breakthrough” Capital Emerging
2.1nnovation Period Entrepreneurship Products and Markets
3.Entrepreneurship 2.Technology and Services 2. Disruptive
4. Technology, Entrepreneurial 2. New Product Technologies
Innovation and Strategy and Venture Predator or
Entrepreneurship 3 Strategic Decision Development Prey?
Making in the 3. 3. The Economic
Massachusett Biomedical Entrepreneurial and Strategic
s Institute of Business Marketing Analysis of
Technology 4. Research Themes 4. Foundations Technology
(MIT) in Management of of Consumer Intensive
Technology Centric Industries
5.New Enterprises Technologies 4. Technology
6. Managing 5. Design and Strategy for
Innovation and Marketing New SDM
Entrepreneurship Products 5. Technology
7. Managing 6. Dynamics of and Strategy
Innovation: Biomedical
Emerging Trends Technologies
8. Innovation
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http://www.hbs.edu/coursecatalog/2185.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2185.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2040.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2040.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1760.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1760.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1760.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1760.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1914.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1914.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1914.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1914.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2134.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2134.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/2134.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1344.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1344.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1344.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1344.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1160.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1160.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1160.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1160.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1105.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1624.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1624.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1130.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1130.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1130.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6452.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6452.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6452.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6750.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6750.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/6750.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1164.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1164.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1164.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1164.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1428.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1428.html
http://www.hbs.edu/coursecatalog/1428.html
http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-rankings/2013/reputation-ranking/institution/massachusetts-institute-of-technology
http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-rankings/2013/reputation-ranking/institution/massachusetts-institute-of-technology
http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-rankings/2013/reputation-ranking/institution/massachusetts-institute-of-technology
http://www.timeshighereducation.co.uk/world-university-rankings/2013/reputation-ranking/institution/massachusetts-institute-of-technology
http://entrepreneurship.mit.edu/ei
http://entrepreneurship.mit.edu/ei
http://entrepreneurship.mit.edu/ei
http://mitleadership.mit.edu/ed-sip.php

Teams

9. Entrepreneurship
Without Borders
10. Entrepreneurs
in Innovation:
Information
Technology,
Energy,
Biotechnology and
Communications
11. Designing and
Leading the
Innovative
Organization

12. Designing and
Leading the
Entrepreneurial
Organization

13. Corporate
Entrepreneurship:
Strategies for
Technology-Based
New Business
Development

14. Clinical Trials
in Biomedical
Enterprise

15. Learning,
Knowing, and
Change

16. Leadership for
Corporate Social
Innovation

University of
Cambridge

1.Managing
Innovation
Strategically

1. Changing the
Game: Business
Models,
Innovation&
Strategy

2. Creativity &
Innovation
Management
3.Entrepreneurship:
Emerging
Technologies
(Etech Projects)
4.Entrepreneurship
How to Start a
Technology
Company

5. Growing Your
Start-up
6.International Film
Business

1.Fundraising

2. Innovation &
Marketing in
Emerging
Economies
3.Pharmaceutical
s&
Biotechnology

1.Energy &
Emissions
Markets &
Strategies

2. New Venture
Finance

3. Venture
Capital and the
Entrepreneurial
World

University of
Oxford

1.Entrepreneurship

1.Social
entrepreneurship
2.Design for
innovation &
change
3.Strategy &
innovation
4.Corporate
turnaround &
business
transformation
5.Designing better
futures,

1.Technology
and
operations
management

1.Entrepreneuria
| finance
2.Business in
China

University of

1.Applied
Innovation

1.Managing
Innovation and
Change
2.Entrepreneurship
3.Entrepreneurship
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2.Entrepreneurship 2.Aligning Start- Technology Concept Risks, and 2.Creating High
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3. Create a New Implementation 2.Entrepren Developing
Venture: From Idea 2.Biodesign eurial Economies
to Launch Innovation: Design for 3.The Role of
4.The Startup Needs Finding Extreme Information
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Garage: Testing and
Launch

5.Social
Entrepreneurship
and Social
Innovation
6.Angel and
Venture Capital
Financing and
Decision Making
7.Leading Strategic
Change in the
Health Care
Industry
8.Managing
Growing
Enterprises
9.Strategic
Management of
Nonprofit
Organizations and
Social Ventures
10.Strategic
Management of
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the New Energy
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Models in the
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World

Innovation
Princeton T oo . . Lo
University Aragtirma yapilan tarihte ilgili ders programina ulasilamamustir veya ilgili program iiniversitede mevcut degildir.
1.Strategy and 1.Small Business 1.Operations 1.Managing 1.Law for 1.Financing the
Organization Management &Technology | Technology for Entrepreneu Emerging
2.Business Strategy 2.Entrepreneurship Mgt. Competitive rs Enterprise
3.Entrepreneurial and Venture Advantage 2.Working 2.Strategy in the
Organization Initiation 2.Technology Capital Digital Economy
University of 3.Corporate ) Management Managemen
California ) Entrepreneurshlp t
Los Angel ' 4.Entrep_reneursh|p 4.Social ) 3.Techno|_og_y ) 3.Vgnture
0s Angeles
(UCLA) and Business Plan Entrep_reneurs_hlp Commercializati qultal and_
Development 5.Family Business on New Private Equity
5.Managing 6.Business Plan Business
Entrepreneurial Development Development
Operations 7.Green Energy -
Entrepreneurship &
Strategy
1.Change 1.Fashion 1.Creative 1.Fundamentals 1.Globalization
Management Innovation and Advertising of Design and Integration
Entrepreneurship 2.Business Management 2.E-Business
2.Fashion Strategy Intelligence 2.Design, and Digital
and Transformation Marketing and Economy
The 3.Doing Business in Innovation
University of Asia 3.E-Business
Tokyo 4.Asian Business Markets and
and Management Virtual
5.Doing Business Communities
with Europe
6.Design, Strategy
and Transformation
1.Entrepreneurial 1.Global Social 1.New Product 1.Financing 1.Faith and 1.Energy
Business Planning Enterprise Development Green Globalization 2.Innovation in
2.Entrepreneurship 2.Creativity & Technologi 2.Energy, Government and
& Private Equity Innovation es Climate Change, | Society
Business 3.Managing Social and Public 3.Economic
Yale : -
University Enterpr_lsgs Policy Stre_\tegy fo_r
4.Creativity & 3.Health Care Doing Business
Innovation Finance and in Developing
5.Energy Delivery Countries
Technology
Innovation
Toplam 20 74 6 23 7 4 34

Asagidaki tabloda da goriilecegi iizere diinyanin en iyi ilk on iiniversitesi arasinda yer alan ve bu arastirmada kullanilan
universitelerin bazilar1 ayn1 zamanda 2014 yilinda en iyi 295 isletme okullar1 siralamasinda da ilk bazi kategorilerde ilk
sirada yer almaktadirlar (princetonreview.com).
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Tablo6 The 2014 Edition of The Best 295 Business Schools

The Categories University
Best Green MBA Yale University
Best Professors University of California- Berkeley
Best Career Prospects Stanford University
Toughest to Get Into Stanford University

Kaynak: princetonreview.com

Tirkiye'nin girisimei ve yenilikgi tiniversite endeksindeki en iyi ilk on tiniversitesi ile Diinya'daki en iyi ilk on {iniversitenin
MBA programlarinda bulunan inovasyon ve girisimcilikle alakali derslerin toplam sayilar1 dort farkli alan bashigi altinda
zorunlu ve se¢meli olarak asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

Tablo7 Tiirkiye ve Diinya'daki ilk 10 Universitenin Karsilastirilmasi

inovasyon & Girisimcilik .
Ders Sayilar Zorunlu Secmeli
Diinya Siralamasidaki
11k 10 Universite 30 158
Tiirkiye Siralamasindaki 6 32
11k 10 Universite

Tablo8 Tiirkiye ve Diinya'daki ilk 10 Universitenin Karsilastirilmasi

inovasyon & Yonetim ve Organizasyon Pazarlama ve Uretim Muhasebe ve Ekonomi. Finans Alam
Girisimcilik Ders Alam Yonetimi Alam Finansman Alan >

Sayilar Zorunlu Secmeli Zorunlu Secmeli Zorunlu | Se¢meli | Zorunlu Secmeli
Diinya

Siralamasindaki Ilk 20 74 6 23 0 7 4 34

10 Universite

Tiirkiye

Siralamasindaki i1k 5 21 0 8 0 1 1 2

10 Universite

Tablolarda da goriildiigii lizere diinya iiniversitelerinin MBA programlarinda bulundurduklar1 inovasyon ve girisimcilik ders
sayilar1 ile tilkemizdeki tniversitelerin MBA ders programinda bulundurduklari inovasyon, girisimcilik ve inovatif
girigimcilik ile ilgili derslerin sayisina kiyasla biiyilk ve anlamli farkliliklar vardir. Yelkikalan ve Pazarcik (2005) ile
Yelkikalan vd. (2010)'a gore bu farkliligin nedeni iilkemizde ozellikle girisimcilik egitiminin daha gok 6nlisans ve lisans
diizeyinde verilmesinden ve yeterince 6nemsenmemesinden dolay1 da olabilir. Tiirkiye’deki tiniversitelerin web sitelerinden
edinilen bilgilere gore ise inovasyon ve girisimcilik egitimlerine iliskin ders igeriklerinin diinya tiniversitelerine kiyasla ¢ok
daha az sayida, daha az kapsamli ve birbirinin benzeri sekilde tasarlandig1 tespit edilmistir. Ulkemizdeki iiniversitelerde genel
olarak, girisimcinin tasimasi gereken ozellikler, girisimcilikte basar1 faktorleri, kiigiik isletmeler ve KOBI'lerin ekonomik ve
sosyal sisteme katkilar1 gibi konular lizerinde yogunlasildig1 gézlemlenmistir.

Diinya iiniversitelerindeki MBA programlarinda zorunlu derslerin yani sira 6grenciler ilgi duyduklar veya is yasaminda
faaliyet gosterdikleri alana yonelik segmeli derslere yonlendirilmektedirler.

Bu sebeple segmeli dersler zorunlu derslere gore ¢ok daha fazla bulunmakla birlikte dgrencilere genis bir yelpazede kaliteli
bir hizmet verilmektedir. Diinya iiniversitelerinin MBA ders programlarinda igerisinde direkt girisimcilik ve inovasyon
bulunan dersler: girisimcilik, inovasyon, inovatif girisimcilik, sosyal girisimcilik, kiiresel girisimcilik, kurumsal girsimcilik,
medikal girisimcilik, aile sirketleri, biyomedikal girisimcilik vb. derslerdir. Yine bu iiniversitelerin MBA ders programlarinda
iceriginde inovasyon ve girisimciligin detayli olarak gectigi ve bu konular ile yakindan ilgili gordiikleri endirekt derslerin
alan ve sektorleri su sekilde siralanabilir: yaraticilik ve yenilik, degisim yOnetimi, enerji, yesil enerji, tekonoloji, yliksek
teknoloji, bilgi teknolojileri, iletisim teknolojileri, saglik, biyoteknoloji, ilag, film, otomotiv, finansal hizmetler,hukuk,
bankacilik ve sigortacilik, finans, finansman.

Diinya Universitelerinin MBA egitimi ders programlarinda inovasyon ve girisimcilik konulu derslerin agirlikli oldugu,
teoriden pratige, kiiresellesmeden, yeni normale, rekabet teorilerinden, krizlere, finansmandan, is, tiriin ve hizmet gelistirme
stratejilerine, saglik hizmetleri yonetiminden, enerji, teknoloji, degisim yonetimi, nanoteknoloji, Ar-Ge ve patent yonetimine
kadar ¢ok zengin ve piyasanin gerekleri dogrultusunda siirekli giincellenen disiplinlerarasi bir igerige sahip oldugu
gdzlemlenmistir. Inovasyon ve girisimcilik derslerinin enerji, teknoloji, nanoteknoloji, teknogirisim, sosyal girisimcilik,
medikal girisimeilik, ila¢ girisimciligi, sera girisimciligi, finans girigsimciligi, girisim ve yaratict endiistriler, girisimci
yapilanma ve yenilenme, Ar-Ge, patent, ve 6zel girisim projeleri, uluslararasi girisimcilik gibi genis bir yelpazede yer aldigt
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ve uluslararasi diizeyde girisimcilik firsatlarindan, saglik, enerji, film sektorleri gibi farkli sektorlere kadar spesifik alanlara
yonelik inovasyon ve girisimcilik derinlemesine bir igerik olusturularak bu olgularin tesvik edilmesine biilyiik 6nem verildigi
tespit edilmistir. Ayrica bu tarz derslerin ise piyasada kendi alanlarinda uzman girisimciler ve akademisyenlerin birlikte
yuriittiigii hatta derslerin bilgi teknolojilerinden faydalanilarak es zamanli bigimde kitalar arasi dahi islendigi gézlenmistir.

Arastirmanin Kisitlart

Bazi iiniversitelerde veriler eksik oldugundan, MBA programi heniiz kurulmamis oldugundan, zorunlu veya se¢meli derslere
ya da ders igeriklerine ulasilamamustir. Arastirma kapsaminda Tiirkiye ve Diinya'daki {iniversitelerin internet siteleri
incelendiginde, tniversitenin veya ilgili birimin internet sayfasinin eksik, yanlig, hazirlanma, giincellenmemesi veya
yenilenme(giincellenme) agamasinda olusu, zorunlu veya se¢meli derslerin web sayfasinda bulunamamasindan kaynakli
olarak ders kataloglarmin olmamasi ile bazi {iniversitelerin web sitelerinin diger sitelere gore daha az bilgiyi icermesi verileri
temin etme agisindan arastirmanin en 6nemli kisitin1 olugturmaktadir. Ayrica ilgili literatiirdeki ¢aligmalarin azlig1 ve ¢ogu
caligmanim da working paper veya internet kaynagi biciminde olmasi da caligmani bir diger kisitidir. Ulkemizde en iyi
iiniversite siralamasi gibi bir siralamaya ulasilamadigindan TUBITAK'en en girisimci ve yenilikgi iiniversiteler endeksindeki
en iyi ilk on Universite kullanilmistir. Arastirma konusu inovasyon ve girisimciligi i¢erdiginden ise bu bir kisit olarak
goriilmemektedir.

Sonug ve Tartisma

Calismadan, yorulmadan, 6grenmeden rahat yagama yollarin1 aramayi itiyat haline getirmis milletler, evvela hassasiyetlerini,
sonra hiirriyetlerini ve daha sonra istiklallerini kaybetmeye mahkumdurlar (Mustafa Kemal Atatiirk). Cagimizin en 6nemli ve
degerli temas: bilgidir, dnde ya da lider olmanin yolu tutulan bilginin kalitesiyle belirlenir. Ciinkii giintimiizde, hi¢bir zaman
olmadig1 kadar bilyiik yogunlukta bilgi aktarimina gereksinim vardir (Emiroglu, 2007: 1). Bilgi diger tiretim faktorlerinin
aksine paylasildikga verimliligi miktar1 artan bir faktordiir. Bu nedenle diinyanin smirli kaynaklarindan daha fazla
faydalanma konusundaki uzun donemli miicadele yeni bilginin geligimi ile yakindan ilgilidir (Uzgoren ve Kara, 2003: 2).

Isletme ve MBA egitimi diinyadaki disiplinlerarasi bilim dallarindan biridir. Diinyadaki basarili ekonomilerin merkezinde ise
universiteler yer almaktadir. Her tiir yonetim faaliyeti iyi bir isletme egitimi almig ve bu konularda egitilmis bireylere ihtiyag
gostermektedir. Hiikiimetlerin yiiksek egitim anlamli fonlar saglayamamasi, artan rekabet ortami, nitelikli insan kaynagina
olan ihtiyag iiniversitelerin daha inovatif ve girisimei bir yap1 olusturmasma neden olmustur. Universitelerin inovatif ve
girisimci bir yapiya kavusmalar1 kadar s6z konusu tiniversitelerde ilgili egitimlerin tiniversitenin geneline yayginlastirilarak
mezunlarinin  genelinin yenilikgilik ve girisimcilik 6zelliklerinin gelistirilmesi de &nemli olmaktadir. Universiteler,
geleneksel olarak yiiksek ogretim ve temel arastirma merkezi olarak goriilmektedir. Ancak giiniimiizde ise bundan daha
ileriye gegmeyi bagaran iiniversiteler ekonomiye, toplumun refah diizeyine ve yasam kalitesine oldukg¢a genis ¢ergevede katki
saglamaktadirlar (Greenspan ve Rosan, 2006).

Normal olarak bir yonetici olunmak istendiginde ise MBA yapmak bir zorunluluk degildir. Ancak yeni normalde iyi bir
yonetici olmak istediginizde MBA yapmak bir zorunluluktur. Asil énemli olan genel olarak yiiksek egitimde ve 6zel olarak
da ticaret okulunda bilgiyi yaymak ve teoriyi pratige dokebilmek, degisimi yonetebilmek, yenilik¢i ve girisimci davranarak
bu sekilde egitim verebilmektir (Armstrong ve Fukami, 2008: 5-7). Isletme yonetimi egitimi sadece konularm nasil oldugunu
degil aym zamanda politik anlamda ne sorusuna ve ahlaki anlamda nasil sorusuna cevap verebilmelidir. Isletme yonetimi iic
kategoriden olugmaktadir, bunlar; geleneksel, yeniden incelenmis ve alternatif formlardir (Armstrong ve Fukami, 2008: 8-9).
Bunlardan ilk ikisi; geleneksel ve yeniden incelenmis formlar, bilimsel bilgilere hakim olmayi, alternatif formlar ise yeni
amaclar ortaya koymayi yenilik¢i ve girisimci olmay1 hedeflemelidir. Zira yeni isletme okullart artik bu kapsamda faaliyet
gostermektedir (Armstrong ve Fukami, 2008: 10-11). ilerlemis bilgi ve iletisim teknolojisi &grencinin 6grenmesini,
iniversitelerin ve kurumlarin gelismesini zenginlestirmistir. Bilgi teknolojisini kullanmak; okullardaki yonetimi ve diisiik
maliyet ile egitimsel degeri arttiracaktir. Isletme egitiminde bilgi teknolojisini kullanmak iiniversiteler arasinda ortaklik
saglamaktadir. Buda 6grencilerin geligsmis teknolojiyi bilgi ile birlestirerek daha iyi 6grenmelerine olanak saglamaktadir.
Ayni zamanda bilgi teknolojisi ortak 6grenmeyi miimkiin kilip, kita asir1 6grenci takimlariyla 6gretmeyi hedeflemektedir
(Alavi vd., 1997: 1310). Ozellikle MBA egitiminin cok genis bir alana hitap ettiginden yeni normalin getirdigi degisimlerden
etkilenmesi kaginilmazdir. Bu kapsamda yapilan aragtirma sonucunda;

Tiirkiye'deki {iniversitelerin isletme alanindaki ders program ve igeriklerinin benzer olmasini igeren H1 hipotezi
dogrulanmigtir.

Diinya Universitelerinin Ar-Ge, Enerji, Teknoloji, Girisimcilik, Inovasyon, Inovastif Girisimcilik gibi adlar1 veya konulari
iceren derslere daha fazla agirlik verildiginin beklendigi H2 hipotezi dogrulanmustir.

Bu arastirmadaki MBA programlarinda ise zorunlu derslerden ziyade 6grenciler ilgi duyduklari veya is yasaminda faaliyet
gosterdikleri alana yonelik segmeli derslere yonelmistir. Bu sebeple segmeli dersler zorunlu derslere gére cok daha fazla
bulunmakla birlikte 6grencilere alanlarinda bir¢ok farkli segenek sunulmaktadir. Diinya iiniversitelerinde inovasyon ve
girisimcilik ile ilgili derslerin yogunlugunun olmasinin yani sira yeni kusak iiniversitelerde silikon vadisi gibi bir piyasanin
icerisinde yer alma, teknopark, disiplinlerarasi arastirma, Ar-Ge, patent, inovasyon ve girisimcilik merkezleri veya enstitiileri
aracilig1 ile tiim iiniversiteye yenilikgilik ve girisimeilik kiiltiiriiniin asilanmas1 hedeflenmistir. Isletme egitiminde giderek,
temel fonksiyon olarak yonetim, pazarlama, {iretim ve finans, insan kaynaklari, aragtirma-geligtirme (Ar-Ge) fonksiyonu
islerlik kazanmgtir ve igletme egitiminin kapsami bu yonde genislemistir (Goksel ve Barak, 2007). Yelkikalan vd., (2010) da
belirtildigi iizere 6rnegin; California Universitesi; biiyiik buluslar gerceklestirme, yenilikler yaratma, yeni firma olusumlarmi
destekleme, yeni ig imkanlar1 saglama, bireysel ve kurumsal bazda yeni gelir akimlari olusturma gibi gorevler tistlenmistir



(Yelkikalan vd., 2010). Saglik hizmetleri yonetimi, medikal girisimcilik, ilag girisimciligi, sera girisimciligi, finans
girisimeiligi, enerji, teknoloji gibi spesifik konularda verilen egitimlerde dikkat cekmektedir. Ozellikle girisimcilik,
inovasyon ve Ar-Ge ile ilgili derslerin Harvard, MIT gibi tiniversitelerde isletme MBA egitimi kapsaminda detayl olarak
derinlestirilerek ve gesitlendirilerek verildigi gozlemlenmistir.

Yelkikalan vd., (2010) gore iilkemizde bazi {iniversiteler isletme ve girisimcilik konusu iizerinde odaklanmistir. Bunlarin
basinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Anadolu Universitesi, Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii, Ozyegin
Universitesi, Orta Dogu Teknik Universitesi, Y1ldiz Teknik Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi, TOBB Universitesi,
Sabanci Universitesi, Istanbul Kiiltiir Universitesi, Marmara Universitesi gelmektedir. Bolgelere gore ise; 6zellikle Marmara
Bolgesindeki iiniversitelerin girisimcilik konusuna daha egilimli olduklar1 goriilmektedir. Isletme egitimi kapsaminda verilen
dersler incelendiginde, Diizakin ve Yilmaz’in (2009) vurguladig: gibi zorunlu derslerin agirlikta oldugu sdylenebilir. Iktisat,
muhasebe, isletme, pazarlama, hukuk alanlarinda giris diizeyindeki derslerin ardindan, yine bu alanlarda ileri seviye zorunlu
ve secmeli dersler okutularak 6grenciler mezun edilmektedir. Isletmecilik egitimi miifredat: ile ilgili belirli ve yiiksek bir
standart bulunmamakla birlikte, miifredatlar birbirlerine gereginden gok benzemektedir. Ulkemizde inovasyon, girisimeilik
ve inovatif girisimcilik ile ilgili dersler genel olarak segmeli bigimde sunulmak ile birlikte konu, say1 ve igerik bakimindan
diinya tiniversiteleriyle arasinda farklar biiyiik olmasina ragmen yinede kapatilamaz degildir. Tiirkiye'deki tniversitelerin
MBA programlarindaki ders program ve igeriklerinin benzer olmast homojen bir isletme programinin varligina kanit olmakla
birlikte 6zellikle tilkemizde isletme &gretiminin tek tip bir yapida oldugu sdylenebilir. Tiirkiye iiniversitelerinde isletme
egitim programlarinin global diinya goriisii ¢ercevesinde, ¢agin gereklerine uygun olarak, yeniden gézden gegirilmesi ve
planlanmasi bir zorunluluk olarak goziikmektedir (Goksel ve Barak, 2007).

Yiiksek 6gretimde uygulamali bilimlerde de inovasyon ve girisimcilik egitimi verilmesinin gerekliligi diistintilmelidir. Clinkii
Ar-Ge temelli yenilikler ve girisimler yapacak iiretici bir toplum olmak {ilke ekonomisinin kalkinmasina da fayda
saglayacaktir. Bu dogrultuda, diger bolimlerde de 6grenim goren 6grencilere gerekli egitimin verilerek Ar-Ge konusunda
¢aligmalar yapmalarint saglamak ve girisimcilik yonlerini gelismesine katkida bulunmak gereklidir (Kurban, 2005; Yiiksel
vd., 2013).

Bu arastirmada yer alan baz1 tiniversitelerin MBA programlar1 yurt dig1 {iniversite ortaklariyla birlikte programlarini uyumlu
hale getirerek ¢ift diploma imkani da saglamaktadir. Ayrica giinlimiizde yar1 zamanli MBA programlar1 veya E-MBA
programlarimin da oldugu goriilmekle birlikte uzaktan egitiminde iilkemizde etkin olarak kullanilmaya calisildig1 s6ylenebilir.
Kog ve Ozyegin gibi iiniversitelerde MBA programlar Isletme Enstitiileri altinda verilmektedir. Gebze Yiiksek Teknoloji
Universitesi'nde ise Girisimcilik ve Yenilik Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans programi mevcuttur. Bunlardan ve bu galismada
ki tablolardan da anlasilacag: tlizere lilkemiz MBA ve yiiksek lisans egitimi konusunda yiiksek 6gretim agisindan iyi bir
potansiyele sahiptir. Ancak iilkemizde TUBITAK'!n 2013 yil1 i¢in En Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksinde yer alan
ilk on iiniversitenin, 2013 yilimin diinyanin en iyi ilk on {iniversitesi siralamasinda yer alan {iniversitelerin MBA ders
programlarma kiyasla inovasyon, girisimcilik ve inovatif girisimcilik ile ilgili konular1 programlarinda daha az barmndirdig:
sOylenebilir.

Bu anlamda kiiresellesen pazar ihtiyaglari dikkate alinip {iniversitelerin isletme boliimlerinde nitelik ve kalitenin 6n planda
oldugu diinya ile rekabet edebilmek i¢in yeni yonelimler gbz 6niinde tutulmalidir. Bu baglamda yeni diinya diizeninin artik
yeni normal oldugu kabul edilecek olursa yeni normal diinya diizenine uyum saglamak tiim tiniversitelerin ve hiikiimetlerin
zorunlulugu haline gelmistir. Yeni normalde, giiniimiiz degil gelecek diisiiniilerek adim atilmali, en iyi olanin; kotii degil iyi
yonleri 6rnek alinarak 6znel bir degisim yonetimi politikasi izlenmelidir. Egitime, uzmanlagsmaya, gelecege, teknolojiye,
enerjiye, sagliga, katma degeri yliksek iiretime, ihracata bunun iginse girisimcilige, inovasyona, Ar-Ge odakli yatirimlara,
inovatif girisimlere yonelik devlet politikasi ¢ok daha etkin bir bigimde kullanilarak dnem ve destek verilmelidir. Bu tarz
egitim ve yatirimlar desteklenerek bu hususlarda ilk 6gretimden yiiksek Ogretime MBA egitimi almaya devam eden
girisimciden, dgrenciye ilgili olduklari spesifik alanlarda fikirlerini pratik uygulamaya doniistiirmeleri tesvik edilerek daha
fazla danigmanlik saglanmalidir.

Tk 6gretimden yiiksek 6gretime kadar iilkemizde maalesef hala genel olarak teoriye, kitabi bilgiye ve ezbere yonelik, baskici
isletme, girisimcilik egitimi politikalarindan bir an 6nce vazgegilmeli; daha serbest, disiplinlerarasi, aktif, rekabete dayali,
Oznel, giincel, proje ve piyasa odakli, piyasayla birlikte gelisen teori ve pratigi bir arada bulunduran bir egitim yaklagimi
benimsenmelidir. Bu yonde basarili bir uzmanlagmaya ve kadrolasmaya gidilerek siradan, ezbere dayali, bilgisiz, tecriibesiz,
stajsiz, igsiz isletmeciler yaratan atil zihniyet terk edilip, inovatif girisimciler yaratip diinya standartlarini yakalayan bir
isletme egitimine yonelmek gereklidir. Zira bir lilkede inovasyon ve girisimcilik issizligin 6nlenmesi ve iilkenin kalkinmasi
icin bilyiik 6nem arz etmektedir. Bunun egitimi ise Gniversitelerde verilmektedir. Bu agidan yeni normale, gelecege ve
uzmanlasmaya yonelik bir egitim tasarimu ile nitelikli insan kaynaginin, inovasyonun ve girisimciligin yogunlukta oldugu
kurumsal yapilar olusturulabilir.Giiniimiiz tiniversiteleri MBA ders programlarini toplumun ihtiyag ve beklentilerine yani
yeni normale gore belirleyen kurumlar olmadirlar. inovasyon ve girisimcilik egitimlerinin MBA ders programlarinda
kapsamli diizeyde aktarilmasi yeni sektorlerin olugmasinda, igsizlik sorununun ¢oziilmesinde ve iilke biiyiimesinde etkili
olmak ile birlikte yenilik¢ilik ve girisimcilik odakli diisiince ve yasam bi¢imi olusmasinda etkilidir. Bu nedenle, yeni
normalde verilmesi gereken MBA egitimi kapsaminda karsi inovasyon ve girisimcilik egitimine daha fazla 6nem verip
degisen ve globallesen ekonomik kosullara gore uzmanlagmaya gidilip daha iyi planlayarak iligkili ders sayisini arttirmak,
derslerin kapsam ve igeriklerini gelistirerek 6znel hale getirip detaylandirmak gerekmektedir.


http://gyte.edu.tr/icerik/1742/929/girisimcilik-ve-yenilik-yonetimi-yuksek-lisans.aspx
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OZET
Duygusal zeka; bireyin kendinin farkinda olmasi, duygularini yonetebilmesi, bagkalarimin duygularini anlayabilmesi ve iligkilerini
yiiriitebilmesi agisindan 6nemlidir. Son zamanlarda ise duygusal zeka kavramina yogun ilgi gosterilmektedir. Duygusal zeka
aracihigiyla kisi kendisini ve gevresini daha iyi yonetebilecek, basarili ve mutlu olabilecektir. Aragtirmalarda, duygusal zeka ile
bireylerin ¢esitli 6zellikleri arasindaki iliskinin boyutu belirlenmeye calisilmaktadir. Bu aragtirmada ise {iniversite 6grencilerinin
duygusal zeka boyutlar1 baglaminda duygusal zeka seviyelerinin; 6grencilerin demografik dzellikleri ve akademik basarilari ile olan
iliskisi aragtirtlmistir.

Giris ve Problem Durumu

Siirekli gelisen ve degisen gliniimiiz bilgi ¢aginda 6zellikle son yillarda duygusal zeka kavramina artan bir ilgi s6z konusudur.
Kisinin bireysel farkindaligi, duygularimi yonetebilmesi, baskalarmin duygularimi anlayabilmesi, is hayati, 6zel hayati, ve okul
hayatindaki iligkilerini yiiriitebilmesi agisindan da duygusal zeka ayrica 6nem arz etmektedir. Zira insanlar duygusal zeka araciligiyla
kendilerini ve ¢evrelerini daha iyi anlayip daha iyi yorumlayarak 6ziimseyecektir. Bu bicimde de kendilerini ve cevrelerini daha iyi
yOnetip, yonlendirerek daha basarili ve mutlu olabileceklerdir. Nitekim yiiz yillar 6ncesinde savas sanati adli strateji kitabinda da
Cinli teorisyen Sun Tzu (Ozbudun ve Ataman, 2009) bireysel farkindaliga su sekilde deginmistir: "Baskasin1 ve kendini bilirsen, yiiz
kere savagsan tehlikeye diismezsin; baskasini bilmeyip kendini bilirsen bir kazanir bir kaybedersin; ne kendini ne de bagkasini
bilmezsen, her savasta tehlikedesin.

"Goleman (2004), duygusal zeka ve etkili performans arasindaki iliskiyi ise liderlik bakimindan incelemistir. Calismada duygusal
zekanin bes bileseni bulunmaktadir. Bunlar; kendinin farkinda olmak, kendini kontrol etmek, motivasyon, empati ve sosyal beceridir.
Duygusal zekaya yonelik aragtirmalarin giin gegtikge artmasi ve farkli bilim dallarinca aragtirilmasi bu alanda genis bir literatiiriin
olugsmasini saglamistir. Literatiirde genel olarak duygusal zeka ile bireylerin cesitli &zellikleri arasindaki iliskinin boyutu
belirlenmeye calisilmaktadir. Duygusal zekay1 6lgmek, gelistirmek, etkileyen etmenleri belirlemek, sosyal, ekonomik ve demografik
kosullar1 degerlendirmek iizere 6grenciler, kursiyerler, ¢alisanlar ve liderler {izerinde birgok aragtirma gergeklestirilmistir.

Duygusal zeka literatiiriinde ¢ogunlukla 6grencilerin arastirildig: goriilmektedir. Ozellikle duygusal zekanin basari iizerindeki etkisini
inceleyen aragtirmalar yogunluktadir. Bu aragtirmalarda duygusal zekanin basaridaki etkisi sinanmig ve IQ’nun yani sira duygusal
zekaya basariyr agiklamada ihtiyag duyuldugu goriilmiistiir (Gardner, 1995). Yiiksek zeka katsayisi, basarmm ya da mutlu bir
yasamin garantisi olmadig1 halde, tiniversitelerimizde akademik yetenek hala 6n planda tutulmaktadir. Glinliik hayatimizda biiyiik
Onem tagiyan sosyal ve duygusal becerilerin gelistirilmesi ihmal ise edilmektedir (Erdogdu ve Kenarli 2008). Yapilan arastirmalar
icerisinde son yillarda ulasilan sonug; zeka katsayisinin (Intelligence Quotient) hayattaki basariya katkisinin %10’dan fazla
olmadigini gostermektedir (Seal vd., 2010: 2). Bu gercevede Universitelerin gelecekte mezunlarini bagariya daha iyi hazirlamak igin,
ogrencilerini sosyal, entelektiiel ve duygusal yonden gelistirmeye de yonelmeleri gerekmektedir. Sosyal ve duygusal beceriler ile
duygusal zekanin gelisimine yonelik olarak yapilacak aktivitelere iilkemizde Universitelerinde de yogunlukla ihtiyacin oldugu
sOylenebilir. Bu arastirmanin amaci ise iiniversite 6grencilerinin duygusal zeka boyutlari baglaminda duygusal zeka seviyelerinin;
ogrencilerin demografik dzellikleri ve akademik basarilari ile iligkinin aragtirilmasidir.

Yontem

Aragtirmanin 6rneklemini Istanbul Esenyurt Universitesinde 0grenim gdren dgrenciler olusturmaktadir. Duygusal zekay1 6l¢mek i¢in
Petrides (2001) tarafindan gelistirilen Duygusal Zeka Katsayis1 Olgegi'nin Petrides ve Furnham (2006) tarafindan revize edilen kisa
formu kullanilmustir. Petrides (2001) tarafindan gelistirilen 6lgekte 153 soru, 15 alt boyut ve 4 ana boyut bulunmaktadir.

Petrides ve Furnham (2006) tarafindan Petrides (2001)’e dayanan kisa form ise her alt boyutu en iyi temsil eden 2 soru alinarak
olusturulmustur ve toplam 30 sorudan olugmaktadir (Petrides ve Furnham, 2006; Yelkikalan vd., 2012). Yapilan ¢alismalarda genel
olarak 6grencilerin akademik basarilarina dair beyanlari ile gercek durumun biiyiik oranda ortiistigii gortilmiistiir (Rode vd., 2007).
Olgekte yer alan 4 ana boyut; rahatlik, 6z kontrol, duygusallik ve sosyallesmedir. Ayrica motivasyon ve adaptasyon 6lgekte alt boyut
olarak yer almakta, toplam degere dogrudan katki yapmaktadir. Tiim sorular, 7’nin “Kesinlikle Katiltyorum™u, 1’in ise “Kesinlikle
Katilmiyorum™u ifade ettigi Likert 7°1i 6l¢ek kullanilarak cevaplandirilmistir. Anket formunda 6grencilerin yas, gelir gibi Sosyo-
demografik ozelliklerini iceren kategorik sorular bulunmaktadir. Bunun yani sira, &grencilerin akademik bagari durumlari,
ogrencilerin kendi beyanlarina bagli olarak belirlenmistir.



Beklenen Sonuglar

Yapilan anket ¢aligmasi sonrasinda;

H1: yas ile duygusal zeka arasindaki iligkinin ve

H2: duygusal zeka ile akademik basar1 arasindaki iliskinin anlamli olmas1 beklenmektedir.

Ayrica Ogrencilerin demografik ozelliklerine gore (6zellikle yetistikleri bolge/sehir) duygusal zeka agisindan anlamli farklar
gorulmesi beklenmektedir.

Literatir

Zeka genel olarak, 6grenme, anlama ve alisilmamis durumlarla bas edebilme yetenegi olarak tanimlanabilir. Baska bir tanima gére
zeka, basit bilgiyi elde edip, onu yeni durumlarda kullanma yetenegi olarak tarif edilmektedir (Lam ve Kirby, 2002: 142). Thurstona
gore zeka, her biri digerinden farkli bir zihin giiciinii gerektiren yeteneklerden olusmaktadir (Morris, 2002).

Duygular ise Antik Yunan donemindeki filozoflardan giiniimiize kadar pek ¢ok arastirmacinim konusu olmustur (Philips, 2005;
Aksarayh ve Ozgen, 2008). Ornegin Aristo: "Herkes kizabilir, bu kolaydir. Ancak dogru insana, dogru dlgiide, dogru zamanda, dogru
nedenle, dogru bigimde, kizmak, iste bu kolay degildir." derken bireyin kendi duygularinin farkinda olmasi empati yapmas: ve 6z
kontrolden bahsederek bir nevi duygusal zekanin tanimim yapnustir (Cakar ve Arbak, 2004; Aksarayli ve Ozgen, 2008).

Duygusal zeka kavraminin ortaya ¢ikigini 1920’de Spearman ve Thorndike’in toplumsal yetenegin zekanin onemli bir bileseni
oldugunu iddia eden ve sosyal zekay1 tanimlayan ¢aligsmasina dayandirmak miimkiindiir (Wong ve Law 2002: 245-246). 1980’lerin
basinda, Israilli Psikolog Dr. Reuven Bar-On, duygusal zeka kavranuni gelistirmeye baslanms; "Bir kisinin cevresel baskilarla ve
isteklerle basa ¢ikmak i¢in basarili olma yetisinde; duygusal kigsel ve sosyal yeteneklerinin bir biitiiniidiir." seklinde tanimlamigtir.
(Mailler, 2000).

Daha sonra Gardner 1983 yilinda “Frames of Mind; The Theory of Multiple Intelligences” adli kitabinda Coklu Zeka Teorisini
ortaya atmistir (Gardner 1995). Bu teoriye gore bireylerin diinyay1 en az yedi farkli bilgi ¢esidiyle analiz edebilecegi yedi farkli zeka
tanimlamigtir (Gardner 2005: 16). 1985 yilinda Wayne Leon Payne adli bir Amerikali 6grencinin doktora tezinde yer alan Bu
duygusal zeka akademik bir terim olarak gectigi ilk kez kullanilmigtir (Hein, 2005).

Duygusal zeka kavramu ilk kez 1990 yilinda Yale Universitesi'nden Peter Salovey ve New Hampshire Universitesi'nden John Mayer
adl iki psikolog tarafindan bireylerin duygulariyla basa ¢ikma becerisi olarak belirtilmistir (Wong ve Law 2002: 245-246). Ardindan
Goleman’in 1995 yilinda yayimladigi "Duygusal Zeka" isimli kitap oldukea ilgi ¢ekmistir. Daniel Goleman, 1995 yilinda yaymlanan
"Duygusal Zeka" adl1 kitabinda "Duygusal zekay1 kisinin kendi duygularini anlamasi, baskalarinin duygularina empati beslemesi, ve
duygularin1 yagsamui zenginlestirecek bigimde diizenleyebilmesi yetisi" olarak tanimliyor. (Goleman, 1996). Goleman'a (2003) gore;
beynin diisiinen pargasi, beynin duygusal parcasindan iiriiyor. Beynin diisiinen ve duygusal parcalar1 genelde yaptigimiz her seyde
birlikte calistyor ve gerek is yasaminda gerekse 6zel yasamda basarili ve mutlu olmak, insanlarin duygusal zeka becerilerine baghidir.
Yine Goleman'a (2004) gore yas arttikga duygusal zeka seviyesinin arttig1 diistiniilmektedir.

Goleman’dan sonra duygusal zeka ile ilgili arastirmalarda hizla artis gézlenmis, arastirmacilar duygusal zekay1, bireyin duygularin:
zekice, duyarli, yararli ve bilgece kullanma yetisi olarak kabul etmistir (Cooper ve Sawaf 1997; Shapiro 1998; VVeisinger 1998;
Yesilyaprak, 2001). insan rasyonel davranisa odaklanilmasina ragmen, diisiinceler, eylemler ve sonuglar dogamuzin duygusal
yansimasidir (Wong vd., 2001: 2). Duygusal zeka, hem doniik zekanin hem de kisiler aras1 yeteneklerin bir birlesimidir (Tucker vd.,
2000: 331). Duygusal zeka, bilissel ve duygusal boyutu olan ve duygular ayarlayan, organize eden bir sistemdir (Erdogdu ve Kenarli
2008). Duygusal zeka, kisinin kendisinin ve bagkalarinin duygularini tanima ve kontrol etme yetenegidir (Barchard, 2003).

Duygusal zeka, bireylerin oncelikle kendi duygularini anlamalarini ve ydnetebilmelerini saglar, bunun yaninda bagkalarinin
duygularmi anlayabilme, empati kurabilme, motivasyon artirma ve 6zgiiven duygusunu gelistirme olanagi tanir (Dogan ve Demiral
2007; Gurbuz ve Yuksel: 2008).

Weisinger'e (1998) gore duygusal zeka gelistirilebilir, dogustan var ya da yok olan bir 6zellik degildir. Yavuz (2004) yaptigt
tanimda; duygusal zeka, insanin kendinin ve bagkalarinin duygularini tantyabilmesi, duygularini birbirinden ayirt edebilmesi ve
biitiin bu bilgileri diistince ve davraniglarin olusumunda dogru bi¢imde kullanabilmesi olarak tanimlamistir. Beceren (2002) ve Baltas
(2006) ise duygusal zekay: kendimizle ve bagkalariyla basa ¢ikabilmeyi kolaylastiran duygulari tanima, anlama ve etkin bicimde
kullanma yetenegi olarak gérmektedir. Duygusal zeka kisaca duygu ve zekanin bir ortiisiimii olarak ya da zekay: duygularin anlaml
bir bigimde kullanmasi seklinde de tanimlanabilir (Boyatzis vd., 1999: 2; Seal vd., 2010: 4).

Kariyer gelisiminde basari ile ilgili yapilana arastirmalar bireylerin sahip olduklari entelektiiel zekanin (IQ) tek basma yeterli
olmadigini gdstermis, gerek kisinin kendi duygularimi gerekse birlikte galigtiklarinin duygularini anlama, ifade edebilme, kontrol
etme empati yapma, farkli iletisim yollar1 bulma gibi becerilerin de 6nem arz ettigi anlagilmistir. Bireyin ¢evresel ve igsel stres ve
baskilarla, arzularla ve isteklerle basarili olma yetisinde kisisel ve sosyal biitiiniinii kullanmas1 gerektigi vurgulanmistir (Aksarayli ve
Ozgen, 2008).

Literatlirde tiniversite 6grencilerinin duygusal zeka diizeylerini 6lgmek ve dgrencilerin, cinsiyetlerinin, yaslarinin, sosyo-ekonomik
ozelliklerinin, akademik basarilarinin, yeteneklerinin, ailevi ozelliklerinin, yasadiklar1 yerlerin duygusal zeka diizeyleri ile iliskili
olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla yapilmis birgok caligma mevcuttur. Bunlardan bazilari agagidaki gibi siralanabilir:

O’Connor Jr. ve Little (2003); ¢alismalarinda, tiniversite 6grencilerinin duygusal zekasi ve akademik basarilart arasinda iliskiyi, hem
0z bildirime hem de yetenege dayali duygusal zeka 6lgegi kullanarak incelemislerdir. Calismanin sonucuna gore duygusal zeka



tirtini 6lgmek icin kullanilan 6lgek ne olursa olsun duygusal zeka, akademik basarinin giiglii bir gostergesi olmadigi sonucuna
ulasilmigtir.

Yilmaz (2007); ¢alismasinda, Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin duygusal zekalari ve akademik basarilari arasindaki iliskiyi
incelemistir. Sonuglara gore akademik basari ile duygusal zeka modeli arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir.

Dutoglu ve Tuncel (2008); Egitim Fakiiltesi 6grencileri arasinda yaptiklari ¢aligmada, duygusal zeka ile elestirel diisiince arasindaki
iliskiyi aragtirmiglar ve anlamli fakat diisiik bir iligski bulmuslardir.

Erdogdu (2008); Beden Egitimi MYO ve Fen-Edebiyat, Miihendislik, Hukuk, Egitim (Giizel Sanatlar Boliimii), Dis Hekimligi
Fakiiltelerindeki dgrencilere uyguladigi ¢alismada, 6grencilerin okuduklari alanlara gore duygusal zekalarinin fakliliklar gosterdigini
bulmustur. Giizel Sanatlar boliimii 6grencilerinin duygusal zeka 6lgegi puanlari diger fakiilte 6grencilerine kiyasla daha yiiksek iken
Beden Egitimi 6grencilerinin duygusal zeka puanlart ise diger bolim 6grencilerine gore anlamli bir sekilde diisiik ¢ikmustir.
Demokratik aileye sahip olan 6grencilerin duygusal zekasi, otoriter ve ilgisiz ailelere sahip olan Ogrencilere gore daha yiiksek
bulunmustur.

Erdogdu ve Kenarli (2008); Fen Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi, Beden Egitimi, Hukuk Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi, Giizel
Sanatlar Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri 6grencileri iizerinde yaptiklari arastirmalarinda, 6zellikle Duygusal Zeka Olceginin Kendi
Duygularin1 Anlama ve Duygular1 Yonetme alt dlcekleri ile akademik basarilari arasinda diisiik diizeyde anlaml iligkiler tespit
etmiglerdir.

Karahan ve Yal¢in (2009); Duygusal Zeka Beceri Egitimi Programi’nin duygusal zeka diizeylerine etkisini 6lgmek amaciyla
iiniversite 0grencileri ilizerinde deneysel bir arastirma yapmuslardir. Sonuglara gore, program sonrasinda Duygusal Zeka Beceri
Egitimi alan tiniversite 6grencilerinin duygusal zeka seviyelerinde artig belirlenmistir.

Zakarevicius ve Zuperka (2010); isletme Boliimii &grencilerinde bireyin kisisel kapasitesi gelisirken, kisisel 6zellikleri ve duygusal
zekalar1 arasindaki iligkilerin ¢ok 6nemli oldugu tanimlanmustir.

Sanchez-Ruiz, Perez-Gonzalez ve Petridez (2010); Teknik, Doga Bilimleri, Sosyal Bilimler, Sanat ve Beseri Bilimler olmak tizere
bes ayr fakiiltedeki tiniversite 6grencilerinin duygusal zekalarini aragtirmislardir. Duygusal zeka 6lgegi kullanilarak ¢alisgmada su
varsayimlarda bulunulmustur:

A) Duygusallikta Sosyal Bilimler Teknik Egitimden daha yiiksek puana sahip olacaktir.

B) Duygusallikta Giizel Sanatlar, Teknik Egitimden daha yiiksek puana sahip olacaktir.

C) Giizel Sanatlar 6z kontrolde Teknik Egitimden daha diisiik puana sahip olacaktir.

D) Cinsiyet ve fakiilte arasinda etkilesim olacak, yani sadece sosyal bilimlerde kiz 6grenciler erkek Ggrencilerden daha yiiksek
puana sahip olacaktir.

Sonuglara gore; desteklenen yonlerde farkliliklar olmasia ragmen, C haricinde, A, B ve D hipotezleri desteklenmistir.

Cetinkaya ve Alparslan (2011); calismalarinda, duygusal zeka alt boyutlari ile iletisim becerileri alt boyutlari arasindaki iliskiyi

incelemis ve anlamli fakat zayif bir iliski bulmuglardir.

Grehan, Flanagan ve Malgady (2011); lisansistii 6grencilerin kisisel 6zellikleri ve duygusal zekalarinin iligkisini incelemislerdir.
Duygusal zeka, not ortalamasi ve staj basarisi ile onemli iligki gostermistir.

Landau ve Meirovich (2011); ¢aligmalarinda, lisans 6grencilerinin duygusal zekalariin akademik basariyla iligkili olup olmadigint
arastirmislar, duygusal zeka ile 6grencilerin not ortalamalar1 arasinda herhangi bir iligki bulunamamaislardir.

Tariq, Majoka ve Hussain (2011); duygusal zekalarin farkli yonleri iizerinde 6grencilerin 6z-algilama durumlarini agiklamak, kiz ve
erkek Ogrencileri karsilastirmak, akademik basar1 ve algilanan duygusal zeka arasinda iliski kurabilmek amacryla iiniversite
Ogrencilerinin duygusal zekalarini arastirmiglardir. Ancak, 6grencilerin duygusal zekalar1 ile akademik basarilari arasinda iligki
kurulamamustir.

Yelkikalan vd., (2012); ¢aligmalarinda Duygusal zekanin boyutlart ile dgrencilerin akademik basarilari arasindaki iliskiyi ortaya
cikarabilmek i¢in dogrusal regresyon analizi gerceklestirilmistir. Analiz sonucunda duygusal zeka boyutlari ile akademik basgari
arasinda anlaml iliski oldugu (p=,000) ve akademik basaridaki degisimin yaklasik % 11’inin duygusal zeka ile agiklanabilecegi
gorilmiistiir.

Hangiil ve Uzel, (2012); aragtirmalarinda genel olarak dgrencilerin matematik notlariyla duygusal zeka diizeyleri arasinda pozitif ve
anlamli bir iligki oldugunu tespit etmislerdir.

Tetik ve Agikgoz (2013); aragtirmalar1 korelasyon analizi agisindan degerlendirildiginde, caligmada duygusal zeka ve boyutlart ile
problem ¢6zme becerisi ve boyutlari arasinda anlamli iliskiler elde edilmistir. Bu agidan 6grencilerin duygusal zeka diizeyi arttik¢a
problem ¢6zme becerilerinde de artis gézlenmektedir.

Verilerin Analizi ve Bulgular

Duygusal zekay1 6lgmek icin Petrides (2001) tarafindan gelistirilen Duygusal Zeka Katsayis1 Olgegi'nin Petrides ve Furnham (2006)
tarafindan revize edilen kisa formu kullanilmigtir. Elde edilen tiim veriler, istatistik paket programi SPSS 17.0 kullanilarak analiz
edilmistir. Test istatistikleri olarak Duygusal Zeka Olgeginin betimsel istatistikleri tiim test ve alt testler icin ayr1 ayr1 hesaplanmistir.
Duygusal Zeka Katsayis1 Olcegi Test ve Alt Testleri ile akademik basari arasindaki iliskilerin ortaya konmasi icin iki degisken
arasindaki iligkiyi hesaplamada Pearson Momentler Carpimi Korelesyon Katsayisi hesaplanmistir. Duygusal Zeka Katsayis1 Olgegi
test ve alt testlerinin akademik basartyr yordamada regresyon analizi kullanilmis (Biiyiikoztiirk,2002), ¢oklu dogrusal baglilik



riskinden dolay1 biitiin modeller ayr1 ayr1 hesaplanmustir. Tiim regresyon analizlerinin Anova’st %1 anlamlilik diizeyinde gecerlidir.
Ayrica aragtirmada Anova %5 ve %1 istatistiksel anlamlilik diizeyi dikkate alinmistir. Bu kapsamda yapilan ¢alismada Tablo1'de
goriildiigii lizere arastirmanin Cronbach Alfa diizeyi %69 bulunmustur.

Tablol: Giivenilirlik Analiz Sonuglar:

Cronbach's o

0,69

Arastirmanin 6rneklemini Istanbul Esenyurt Universitesinde 6grenim goren ogrenciler olusturmaktadir. Arastirmanin evreni 293
ogrenci iken ulasilabilen dreklem sayist 202'dir. Bunlar arasindan gegerli olan 6rneklem sayisi ise 188 dgrenciden olusmaktadir.
Tablo2'de goriildiigii iizere aragtirmaya katilan bir kisi cinsiyetini belirtmemistir. Bunun diginda kalan ve gegerli olan 187 6grenciden
(%37,8) 71'ini erkek (%61,7) 116'sim kadin &grenciler olusturmaktadir. Duygusal Zeka Katsayisi ile Cinsiyet arasinda %5
istatistiksel anlamlilik diizeyinde bir iligki bulunamamigtir.

Tablo2. Orneklemin Cinsiyet Dagilim

Frekans % Begerli % Kimdlatif %
1 5 5 5
Erkek 71 37,8 37,8 38,3
Gegerli olan Kadm 116 61,7 61,7 100,0
Toplam 188 100,0 100,0

Ogrencilerin gelir diizeyi Tablo 3'te ve 6grencilerin STK'larda gorev almak istemeleri ve ne kadar siire almak istediklerine dair
bilgiler Tablo 4’te goriilmektedir.

Tablo3. Orneklemin Gelir Diizeyine Dair Bilgiler

ielir Dizeyi || Frekans % becerli % Kumdulatif %
00 tl ve alt1 2 1,1 1,1 1,1
»01-1000 tl 7 3,7 4,0 51
1001-1500 26 13,8 14,9 20,0
501-2000 tl 23 12,2 13,1 33,1
2001-2500 26 13,8 14,9 48,0
2501-3000 22 11,7 12,6 60,6
3001-3500 20 10,6 11,4 72,0
3501-4000 18 9,6 10,3 82,3
1001-4500 8 4,3 4,6 86,9
1501-5000 8 4,3 4,6 91,4
5000+ 15 8,0 8,6 100,0
Toplam 175 93,1 100,0
rermeyenler 13 6,9
Total 188 100,0




Tablo4. Ogrencilerin STK’larda Gérev Almak istemelerine Dair Bilgiler

da gorev a
blreleri Frekans % beerli % Kumilatif %
,00 56 29,8 34,4 34,4
,50 1 i) ,6 35,0
1,00 4 2,1 2,5 374
2,00 6 3,2 3,7 41,1
3,00 11 5,9 6,7 47,9
4,00 6 3,2 3,7 51,5
5,00 11 5,9 6,7 58,3
6,00 4 2,1 2,5 60,7
8,00 6 3,2 3,7 64,4
10,00 12 6,4 74 71,8
12,00 4 2,1 2,5 74,2
13,00 1 5 ,6 74,8
15,00 2 11 1,2 76,1
16,00 1 ) ,6 76,7
18,00 1 5 ,6 77,3
20,00 8 43 49 82,2
24,00 6 3,2 3,7 85,9
30,00 6 3,2 3,7 89,6
36,00 1 5 ,6 90,2
45,00 1 5 ,6 90,8
48,00 2 11 1,2 92,0
50,00 1 5 ,6 92,6
60,00 3 1,6 1,8 94,5
72,00 1 ) ,6 95,1
96,00 1 5 ,6 95,7
120,00 2 11 1,2 96,9
140,00 3 1,6 18 98,8
150,00 2 11 1,2 100,0
Toplam 163 86,7 100,0
Cevap  ‘enler 25 13,3
Total 188 100,0

Toplam duygusal zeka katsayisi ile duygusal zekanin alt boyutlar1 arasinda %35 istatistiksel anlamlilik diizeyinde Tablo5” te yer alan
korelasyon iligkilerinin mevcut oldugu sonucuna ulasilmigtir.

Tablo5. Duygusal Zeka Katsayisi ile Oz Kontrol, Sosyallesme, Rahathk/Refah Duygusallik Arasindaki Korelasyon fliskileri

Toplam Duygusal Zeka Katsayisi (TEI)

ntrol
%44

le

yme 945
k/refah
1k/refal 0% 41
sallik %53

Tahmin edilen regresyon modelleri asagidaki gibi ifade edilmistir;

TEI = g, + p,0zkontrol, + &, @)



TEI = g, + p,sosyallesme, + ¢, @)

TEl = g, + pyrahatlik / refah, + ¢, ®)

TEl = g, + fduygusallik, + &, )

Tablo6'da yer alan regresyon analizi sonuglarma gfre duygusal zeka katsayisinin, duygusalliga %53, 6z kontrole %44,
sosyallesmeye %45 ve rahatlik/refaha %40°lik bir etkisinin oldugu sonucuna ulagilnustir. Modellerin tahmin giictinii ifade eden R?

degerleri %16 ile %28 arasindadir. TUm regresyon analizlerinde seriler arasinda farkliligi ifade eden ANOVA test sonuglart %1
istatistiksel anlam diizeyinde gecerlidir.

Tablo6. Regresyon Analizi Sonuglari

TEI
Oz kontrol %44 R? %19
Sosyallesme %45 R2%21
Rabhatlik/refah %40 R?%16
Duygusallik %53 R? %28

Tablo7' ve Tablo8'deki sonuglarinda da goriildiigii tizere duygusal zeka ve yas arasinda anlamli bir iligki saptanmamustir.

Tablo7. Korelasyon Analizi

emotionally yas
Korelasyon Duygusallik - -0,04
st Yas -0,04 -
i . 0,59

Tablo8. Orneklemin Yas Dagilim

Frekans % Gegerli %  [Umulatif %

Gecerli 17,00 1 5 5 5
18,00 51 27,1 27,7 28,3
19,00 69 36,7 375 65,8
20,00 36 19,1 19,6 85,3
21,00 10 53 54 90,8
22,00 7 3,7 3,8 94,6
23,00 5 2,7 2,7 97,3
24,00 3 1,6 1,6 98,9
27,00 1 5 ) 99,5
32,00 1 5 ) 100,0

Toplam 184 97,9 100,0
Verilmey 4 2,1
Toplam 188 100,0

Tablo 8’de &rneklemin yas dagilimi yer almaktadir. Orneklemin biiyiik gogunlugunun 18-20 yas araliginda yer aldig1 goriilmektedir.

Tablo 9'da goriildiigii tizere duygusal zeka katsayisi ile akademik anlamda kendini bagarili gorme arasinda %S5 istatistiksel anlamlilik
diizeyinde anlamli bir iliski bulunamamuistir.

Tablo 9. Korelasyon Analizi

Duygusal zeka katsayist

imde kendisini basarili gormeparson Korelasyon katsayisi 0,11

P degeri 0,15

Caligmada elde edilen toplam duygusal zeka katsayisi ile ilgili bilgiler asagidaki sekilde yer almaktadir. Calismada duygusal zekanin
ortalamasi1 4.04, en diisiik diizeyi 2.66, en yiiksek degeri ise 5.94’tiir. Caligmadaki standart sapma ise 0.46’dir. Calismada 156 kisi
anketi tam olarak cevaplarken 32 kisi anketi tam olarak cevaplayamamustir. Sekil 1°’de duygusal zeka katsayisinin, drneklemdeki
dagilimi goriilmektedir.
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Sekil 1. Duygusal zeka katsayisinin érneklemdeki dagilim

Arastirmanin Kisitlar

Bu aragtirmanimin &rneklemini Istanbul Esenyurt Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi, Saghik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Meslek Yiiksekokulu'na bagli genellikle sayisal ¢ikisli, fen bilimleri, tip ve saglik bilimleri
agirlikli egitim alan 6grenciler olusturmaktadir. Orneklemin ¢ogunlugunu kadin 6grencilerden olusmaktadir. Ayrica arastirmanin
heniiz yeni kurulan bir vakif iiniversitesinde yapilmis olmasi dolayisiyla katilimer sayisinin azliginimn yani sira 6rneklemi temsil eden
ve Olcegi dolduran 6grencilerin tiniversiteye heniiz yeni baglayan birinci simif 6grencileri olmalarinin da arastirma agisindan 6nemli
bir kisit oldugu diigiiniilmektedir. Ayrica 6grencilerin akademik basari durumlar1 hakkinda kendi beyanlarina bagh olarak verdikleri
yanitlarda gercekten ¢aliskan veya basarili olmalari ile kendi duygusal zeka durumlarina uygun boliimlere yerlesmis olmalart ya da
sosyal begenirlik gosterdikleri ihtimali gergevesinde subjektif yanit verme ihtimalleri de ¢aligma i¢in 6Gnemli bir kisit olabilecektir.

Sonug ve Tartisma

Duygusal zekanin 6nemi giiniimiizde daha fazla anlagilmakta ve bu konuda yapilan galigmalarin sayisi1 giderek artmaktadir. Duygusal
zeka sadece akademik basari iizerinde degil kariyer segiminde ve gelisiminde de etkili olabilmektedir. Is hayati, is performansi ve
isin gereklerini yerine getirmede de duygusal zekanin rolii yadsinamaz. Duygusal zekanin birey itizerindeki etkilerinin yani sira
bireyin kendi 6zellikleri ve cevresi onun duygusal zekast iizerinde belirleyici olmaktadir.

Bu calismada da {iniversite 6grencilerinin duygusal zeka kat sayilarmin dgrencilerin akademik basarilar ile iligkisi arastirilmigtir.
Literatiirde de deginildigi iizere duygusal zeka seviyeleri yas, cinsiyet, kisinin gelir seviyesi, biiyiidiigii yer, ailesinin durumu ve
icinde bulundugu sosyal ve kiiltiirel ¢evre gibi bircok faktdr ile iligki olabilir veya olmayabilir. Bundan dolayr da yapilan
caligmalarda birbirinden farkli sonuglar elde edildigi ve bu yiizden birtakim genellemeler yapmanin zorlastigi goriilmektedir.
Ozellikle arastirmamizda da degindigimiz ulusal literatiire bakildiginda iilkemizde genel olarak duygusal zeka katsayisi ile akademik
basar1 arasindaki iliskiye yonelik olarak yapilan aragtirmalarda istatistiksel anlamlilik agisindan iliski bulunamamakta veya diigiik
diizeyde iligki saptanmaktadir.

Duygusal zeka gelisiminin 0miir boyu devam eden bir siire¢ oldugu diisiiniildiigiinde, egitimin duygusal zekanin gelisimine etkisinin
belirlenmesi 6nem kazanmaktadir. Duygusal zeka alanindaki arastirmalar fazla olmasina ragmen sonuglar agisindan literatiirde bir
birlik gérilmemektedir. Bu ¢alismada da tiniversite 6grencilerinin duygusal zeka seviyeleri, duygusal zekanin demografik 6zellikler
ve akademik basar ile iligkisi arastirilmistir. Aragtirmada iiniversite'nin sahip oldugu toplam &grenci sayisinin (evren) 293 oldugu
g6z Oniine alinirsa ulagilabilen 6rneklemin sayisinin 202 ve bunlar arasindan gegerli olan 6rneklem sayisinin ise 188 dgrenciden
olusmasi, 6rneklemin evrene yakinligi ve temsil yetenegi agisindan dnem arz etmektedir.

Arastirmanin sonuglarina gore:

Yas ile duygusal zeka arasindaki iligkinin anlamli olmasi beklenen H1 hipotezi red edilmistir. Bunun nedeninin ise kisitlarda
belirtildigi iizere arastirmanin heniiz birinci smiflar {izerinde yapilmis olmasi ve yas araligiin bir birine ¢ok yakin olmasindan dolay1
kaynaklandig1 distiniilmektedir.

Duygusal zeka ile akademik basari arasindaki iligkinin anlamli olmasi beklenen H2 hipotezi red edilmistir.

Duygusal zeka ile akademik basar1 arasinda anlamli bir iligkinin bulunamayisinin nedeninin genel olarak sayisal ¢ikisli, fen bilimleri,
tip ve saglik bilimleri egitimi alan 6grenciler iizerinde aragtirma yapilmis olmasi, 6grencilerin kendi duygusal zeka durumlarina
uygun bolimlere yerlesmis olmasi, dgrencilerin dersleri takip etmeleri, ¢aligkan olmalari, IQ seviyelerinin yiiksek olmasi ya da daha
onemlisi 6lgegi dolduran 6grencilerin 6zellikle kendi beyanlarina istinaden verdikleri bagari degerlendirme cevaplarinda sosyal
begenirlik gostererek subjektif yanit vermelerinden kaynakli oldugu diigiiniilmektedir.



Cilinkii aragtirma sonucunda literatiirde de goriildiigii tizere bazi aragtirmalarda cinsiyetin, 6grencilerin okuduklar1 bélimlerin, sosyal,
ekonomik, demografik kosullarin ve akademik basarmin duygusal zekalari ile iligkisi veya farkliliklar1 bulunurken, bazi
aragtirmalarda ise iliski veya farklilik bulunamamaktadir. Bunun yukarida belirtilen nedenlerden, 6rneklemin azhigindan, gevresel
sartlardan, 6grencilerin subjektif yanit vermesinden veya dlgekten kaynakli oldugu disiiniilmektedir. Ayrica 6grencinin dgrenim
gordiigii fakiilte ile duygusal zekasi arasindaki iliskiye bakildiginda fakiilteler arasinda duygusal zeka seviyeleri agisindan belirli
farklar bulunmaktadir (Yelkikalan vd., 2012). Duygusal zekanin sadece &grencinin yas, cinsiyet gibi kisisel 6zelliklerinden degil
ayni zamanda i¢inde bulunulan gevresel faktérlerden de etkilendigi diisiiniilebilir. Landau ve Meirovich (2011) ve O’Connor Jr. ve
Little (2003) de 6grencilerin duygusal zekalari ile akademik bagarilari arasinda bir iliski olmadigini bulmuslardir. Bazi boliimlerdeki
basarinin duygusal zeka seviyesine daha fazla veya daha az bagli olabilecegi diistiniildiigiinde 6grencilerin kendi duygusal zeka
durumlarina uygun boliimlere yerlesmis olmalarinin da bu farkli bulgularin sebebi olabilecegi diisiiniilebilir.

Duygusal zekanin birey tizerindeki etkilerinin yani sira bireyin kendi 6zellikleri ve ¢evresi onun duygusal zekasi {izerinde belirleyici
olmaktadir. Bu baglamda, ozellikle farkli boliimlerde egitim goren Ogrencilerin duygusal zekalari arasinda farkliligin olup
olmadiginin belirlenmesi 6nemlidir. Bundan dolay: da yapilan ¢alismalarda birbirinden farkli sonuglar elde edildigi ve bu ylizden
birtakim genellemeler yapmanin zorlastig1 goriilmektedir. Duygusal zeka seviyesini etkileyen faktorlerin coklugu ve etki bigimlerinin
karmasiklig1 diisiiniildiigiinde, bu konuda farkl: yerlerde, farkli degiskenler kullanilarak daha fazla ¢aligma yapilmasinin gerekliligi
ortadadir. Bu ¢aligmanin da bu baglamda literatiire anlamli bir katki yapacag: diistiniilmektedir.
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OZET

Kapasite yaklagimi, Amartya Sen tarafindan gelistirilen, klasik gelir ve fayda tabanli refah analizlerinin ve yaklasimlarinin
aksine bireylerin kapasitelerini gelistirme yoluyla refah artisinin saglanabilecegi ve bu durumun siirdiiriilebilir diizeye
getirilmesi, lilke i¢in kalkinmaya yol agacagini belirten bir kalkinma ve refah yaklagimidir. Caligmada Tiirkiye’de egitim
yoluyla kalkinma arasindaki iligki Sen’in yaklasimi ¢ercevesinde incelenmektedir. Elde edilen sonuglar, Tiirkiye igin 2001 ile
2011 yillar1 arasinda briit okullasma oranlar ile kisi bagina diisen milli gelir arasindaki iligkinin olumlu ve énemli diizeyde
oldugunu belirtmektedir.

Anahtar kelimeler: Kapasite Yaklasimi, insani Gelisme, Egitim ve Kalkinma Iliskisi

Giris

Kapasite yaklagiminda refah, bireyin kapasitesi ve insanin potansiyelinin ger¢eklesmesini, bireylerin yasamin kalitesini,
refahin veya yoksullugun olgiitii olarak parasal olmayan gostergeler kullanilirken; parasal kaynaklar sadece refahi artiran
nedenler olsa da kapasite geligiminin giivenilir bir gostergesi degildir. Kalkinma toplumun genelini kapsamaktadir. Sosyal
kalkinma, insan1 kalkinma stratejilerinin merkezine yerlestiren bir yaklagimdir (Giiveng, 2013).Sosyal kalkinma ekonomik
kalkinmadan farkl olarak biitiiniiyle toplumla ilgilidir. Sosyal kalkinma ile yakindan ilgili kavramlardan biri de, “insani
kalkinma” kavramu olup gelistirilen “Insani Kalkinma Endeksi” (Human Development Index-HDI) ile iilkelerin insani
kalkinmuslik diizeyi dlgiilerek karsilastirmalar yapilmaktadir. Genis kapsamli bir yoksulluk 6lgiitii ve refah diizeyini dlgmenin
standart bir araci olan HDI (Sen, 1976 Akt. Giiveng, 2013) iilkelerin gelismis, gelismekte olan veya azgelismis olup
olmadigim belirlemek ve ekonomi politikalarinin yasam kalitesi tizerindeki etkisini 6lgmek igin kullanilmaktadir (Giiveng,
2013).

Caligsmada Tiirkiye’de 2001 ile 2011 yillar1 arasinda briit okullagma oranlari ile kisi basina diisen milli gelir (satin alma giicii
paritesi cinsinden) arasindaki iliski arastirilmaktadir. ilk boliimlerde insani gelisme, kapasite yaklasimi ve kalkinma
arasindaki iligki incelenmektedir. Son boliimlerde ise ampirik analiz ve sonuglar1 tartigilmaktadir.

Kalkinma; bir iilkenin ekonomik, toplumsal, siyasal yapilarinin maddi ve manevi alanda ilerlemesi ve giderek toplumun
refahinin artmasidir. Refah; genis anlamda iyi olma durumu, daha dar anlamda ise insanlarin iyi olma halini kolektif olarak
desteklemek olarak tanimlanabilir (Spiker, 1995: 6 Akt. Ozbek A. 2013).

Insani Gelisme, Kapasite Yaklasim ve Egitim iliskisi

Amartya Sen’in kapasite yaklasimina gore; kalkinma insanoglunun yapabilecegi veya olabilecegi seylerin sayisinin artmasi
anlamina gelir. Kapasite; yapilabilecek olanlarm sinirlarini da gostermekte ve Sen'in bu bakis agistyla kalkinma insanoglunun
yapabilecegi seylerin 6niindeki engellerin kaldirilmasi anlamina da gelir (Fukuda-Par,2003:302-303 akt.Kabas,2006:79).

Ornegin, daha iyi temel egitim ve saglik hizmetleri yasam Kkalitesini iyilestirmekle kalmaz, ayni zaman da bireyin gelir
edinme kapasitesini artirir ve gelir yoksullugundan kurtulmasini saglar. Temel egitimin ve saglik hizmetlerinin etki alam
daha da genistir ve bireyin yoksul bile olsa asir1 yoksullugun stesinden gelme sansini artirabilir (Sen,2004:131°den Akt.
Kabasg, 2006:81).

Birlesmis Milletler ’in Insani Gelisme Yaklasimi (Human Development Approach) Sen’in gériislerine dayalidir. Bu goriise
gdre insanoglunun yasanmndaki iyilesmeler kalkinmanin asil amacini olusturur. insani Gelismeye 6nem veren stratejiler
baslangigta egitime ve sagliga yatirim yapilmasini vurgulamislardir (Fukuda-Parr,2003: 302-313).Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi(UNDP)’nin hazirladigi endekste; insani yoksulluk ,insan hayati i¢in gerekli {i¢ unsurun yoksunlugunu
ifade etmektedir. Insani yoksullugun dlciilmesinde kullanilan {i¢ unsur yasam siiresi, yasam kalitesi ve bilgi diizeyidir.

Nusbaum (2006) egitimin, 6zellikle devlet egitiminin, gen¢ bireylerin kritik diisiinme, diinya vatandasligi ve anlayiglart
acisindan 6nemli oldugunun altimi ¢izmistir. Geng bireylerin kapasitelerinin bu sekilde daha da artabilecegi belirtilmistir.
Farkli 6gretim stilleri ile kazanilan etkin 6grenme; kapsamli bir egitim sistemleri biitiinii igerisinde yer alan bireylerin
elestirel diislinmeye sahip bir diinya vatandasi olarak yetigmesine olanak saglayabilir.

Egitim bireylerin en temel haklarindan birisidir. Bu baglamda bir iilkedeki kiigiik yas grubundaki ¢ocuklarm ,tiim gelisim
alanlarimi destekleyecek nitelikli bir egitim almalari; toplumun adil ve esit bir sekilde temellendirilmesini, ekonomik olarak
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iretken ve bireysel ve toplumsal kalkinmada rol alan, egitim ve saglik haklarma ayni oranda erisebilen vatandaslarin
bulunmasi ile dogru orantilidir.

Egitimin bireylerin insani en temel haklarindan birisi olmasina ragmen esit kosullarda erisim imkanina sahip olmamasi, kendi
kapasitelerini arttirmalarina engel teskil etmektedir. Bireylerin kaynaklarimi kullanarak degerli amaglarina ulagmalar
sirasinda karsilastiklart farkliliklar, kisilerin karakteristik o6zelliklerindeki farkliliklar (6rnegin, bireylerin metabolizma
farkliliklari, saglam ya da 6ziirlii olmalar1 gibi), insanlarin yasadiklari yerlerdeki farkliliklar(kamu hizmetlerinin saglandig:
veya saglanmadig: alanlarda yasamak gibi) bu degerli amaglara ulasmalarini saglamayabilir (Kabag,2009:14). Egitim ayn1
zamanda; bireylerin mesleki uzmanlik seviyelerini arttirarak, kendi kapasiteleri ve yeterlilikleri gercevesinde is bularak,
alacaklar iicretlerin buna gére artmasi diisiiniildiigiinde gelirlerini arttirabilmelerine olanak tanimaktadir.

Sen'e (2004) gore bireyin sahip oldugu yasamu etkileyen yiiksek kapasiteler genellikle o bireyin daha iiretken olma ve daha
fazla gelir saglama kapasitesini yiikseltir. Ornegin, daha iyi temel egitim ve saglik hizmetleri yasam kalitesini iyilestirmekle
kalmaz ayni zaman da bireyin gelir edinme kapasitesini artirir ve gelir yoksullugundan kurtulmasini saglar. (Sen,2004: 31).
Amartya Sen, kapasite yaklasim teorisiyle bireylerin kendi kapasitelerini arttirmalart yoluyla, toplumun kalkinabileceginin
altin1 ¢izmektedir. Amartya Sen’in kapasite yaklasiminda, iktisadi kalkinmanin ana nedeni bireylerin kapasitelerini
genisletmeleri olarak goriilmektedir. Bu ¢ergevede bireylerin kapasitelerini genigletmeleri, arttirmalart amacinda egitimin
biiyiik rol oynadigi goriilmektedir.

Kapasite (Capability), bir isin gerektirdigi bir bicimde iyi yapabilme yetenegine sahip olmaktir. Bisiklete binmek gibi ¢ok
sayida becerinin kigideki varligi, bireyin kapasitesinin sinirlarini belirler. Fakat Sen, kapasite kavramini biraz daha
siirlayarak onu “deger verilen islevleri (functionings) basarabilme kabiliyeti” olarak ifade etmektedir (Sen, 1992: 49).
Iktisadi olarak sahip oldugumuz her eylem 6zgiirliigii, bize saglanan toplumsal, siyasal veya iktisadi firsatlar nedeniyle bir
sekilde kisitlanir. Bu baglamda ise kapasite yaklasimi, ekonomik firsatlar, ozgiirliikler, toplumsal imkanlar, seffaflik
giivenceleri ve giivenligi kapsayan kavramlar asindaki roller ve baglantilar iizerine kurulmustur. Genis bir arastirma
programinin uzantist olarak degerlendirilen kapasite perspektifinin ilk isaretleri ise Amartya Sen’in, Joan Robinson ve Piero
Sraffa gibi tinlii iktisatgilarin danismanliginda hazirladigi “Secim Teknikleri (Choice ofTechriiques)” konulu doktora tezinde
gOriilmiistiir (Basu vd., 1995).

Kapasite yaklagimi gelistirilirken yerlesik refah teorisine karsi elestiriyi, kendi faydasini maksimize eden "rasyonel insan”
varsayimini hedef almistir. Bu baglamda karar birimleri se¢imlerini, ¢ikar ya da fayda hesaplarina gore degil, kimligini
olusturan diger faktorleri de dikkate alarak yapmaktadirlar. "Ne yapmaliyim?” veya "Hangi karar benim hedeflerimi ger-
¢eklestirmede en faydali olandir?” seklindeki sorularin cevaplari, sadece faydaci ve "sonug odakli (consequentialist)” refah
yaklasimiyla ¢6ziillemeyecek kadar karmasik bir analizi gerektirmigtir. Tim bunlar dikkate alindiginda Sen'e gore kapasite
artiricr dort temel aragsal 6zgiirliik meveuttur (Sen, 1999; Seker, 2009):

1) Ekonomik firsatlar olarak ve kisilerin serbestce faaliyetlerde bulunmasini saglayacak olan ekonomik 6zgiirliiklerdir.

2) Siyasal 6zgiirliikler; demokratik yonetimlerde kisilerin serbest¢ce yonetime katilma &zgiirliigii en 6nemli kapasite artiric
ozgiirliiktiir.

3) Toplumsal firsatlardan ve kamusal hizmetlerden yararlanabilme o6zgiirliik ve kapasitesidir. Devletin iicretsiz egitim
hizmetlerine ragmen, Ornegin kiz ¢ocuklarinin okuyamamasi, okuma Ozgiirligiinden mahrumiyet olarak kapasite
eksikligini gostermektedir.

4) Bilgilendirilme ve bilgiye ulasabilme anlaminda seffaf bir toplumsal yapinin bulunmasidir. Bu ise ancak 6zgiir bir basinla
miimkiin goriilmektedir.

5) Kisinin korunma ve kollanma hizmetleri olarak "koruyucu giivenlik” imkanlarina sahip olmasidir.

Alexander (2008)’a gére Sen’in bu yaklasimi faydaci liberal adalet teorilerine karsi gelistirilen en ciddi elestiridir. Arrow
(1995)’a gore ise klasik refah ekonomisindeki onermelerde genel olarak fayda temelli refahgi terimlerle bulundugundan,
fayda digindaki bircok degisken gz ardi edilmektedir. Sen ise bu anlamda gelistirmis oldugu kapasite yaklasimiyla klasik
refah¢1 6nermelerin bu ve benzeri sinirlamalarina ciddi elestiride bulunmustur (Arrow, 1995: 7). Sen (2004)’e gore bireyin
sahip oldugu yasamu etkileyen yiiksek kapasiteler genellikle o bireyin daha iiretken olma ve daha fazla gelir saglama
kapasitesini yiikselmekte, gelirlerindeki artig gelisme agisindan 6nkosul kabul edilse de gelir diizeyindeki iyilesmenin ger¢ek
refah1 6lgmekte yetersiz kaldigi; saglik hizmetlerinin, egitimin, toplumsal giivenligin vb. kavramlarin artmasinin ise yasam
kalitesine ve bu kalitenin artigina dogrudan katkida bulundugu belirtilmektedir.

Buna kapsamda 6zetlemek gerekirse Sen’e gore, kisilerin iginde bulundugu farkli durumlar (heterogeneities), gelirlerden
saglanan basarilar1 da etkileyecektir. Mal ve hizmetlerin gercek fayda ve refah olarak goriilmesi sadece bireylerin sahip
oluklar1 kapasitelerle miimkiindiir. Nitekim farkli kapasiteler farkli faydalar da ortaya ¢ikartabilmektedir. Kapasite eksikligi
sahip olunan seylerin faydaya doniismesinin oniinde bir engelde teskil edebilir. Kapasitelerin hesaba katilmadigi faydact
felsefeye dayanan yaklasimlar, diger degiskenleri géz ardi edip gercek bireysel refah diizeylerini yansitmakta yetersiz
kaldiklarindan sonu¢ olarak Sen'in kapasite yaklasimi modelinin elestirisine maruz kalmiglardir (Kabas, 2006; Sam,
2008;Seker, 2009).

Sen’in yaklagimi ayni1 zamanda bireylerin kapasitelerinin artirilmasinin yolunun insani gelismeden gegecegini belirtmektedir.
Bu anlamda Sen’in kapasite yaklagimi ve insani gelisme diizeyinin yakalanmasi amaciyla egitim ciddi bir faktordiir. Nitekim
Sen’in yaklagiminda yer alan bireylerin kapasitelerinin arttirilmasi egitim vasitasiyla olusmaktadir. Egitime sahip olan
bireyler, kendi kapasitelerini artirma yoluna giderek, insani gelismislik diizeylerini arttirabilmektedir. Sen’in insani gelisme



kavramu bireylerin temel ihtiyaclarinin giderilerek, bireylerin kapasitelerinin gelismesinin saglanabilecegini belirtmektedir.
Bu anlamda Sen’in kapasite yaklagimi ve insani gelisme diizeyinin yakalanmasi1 amacinda egitim ciddi bir faktordiir. Nitekim
Sen’in yaklasiminda yer alan bireylerin kapasitelerinin arttirilmasi egitim vasitasiyla olugmaktadir. Egitime sahip olan
bireyler, kendi kapasitelerini artirma yoluna giderek, insani gelismislik diizeylerini arttirabilmektedir.

Milli gelir artisinin yiiksekligi bir {ilkenin gelismis olarak adlandirilabilmesi i¢in yeterli bir neden degildir. Kalkinmis birgok
iilkede sosyal sorunlarin ¢éziillemediginin goriilmektedir. Bu anlamda ekonomik biiyiime ile insani gelisime arasindaki
iliskinin daha iyi kurulmasi geregi ortaya ¢ikmustir.

Sen tarafindan 6ne siiriilen insani gelisme ile kapasite yaklasimi arasindaki iliski, toplumsal bazda ve iilke diizeyinde refah
artiginin, bireylerin temel insani kalkinmasini 6n planda tutmaktadir. Bu anlamda kapasite yaklasimini diger varsayimlardan
ayiran en temel zelligi egitimin, insani gelisme icin temel ihtiyaglardan birisi oldugunu 6ne siirmesidir. Bireylerin temel
insani ihtiyaglarindan birisi olan egitim, kapasite yaklasiminda bireylerin kendi hedeflerine ulagmalar1 ve refahlarini
yiikseltmeleri igin en dnemli yapi taglardan birisidir. Bu anlamda kapasite yaklasimi, bireyin refahi i¢in egitimi, kalkinmanin
ve insani gelismenin ana eksenine oturtmaktadir.

Tilak (2002) egitimin modern toplumlarda en azindan yoksullugu azaltmak amaciyla kullanilabileceginin altini ¢izmektedir.
Ayn1 zamanda Tilak (2002) 1970°1i yillarda ortaya cikan ‘basit ihtiyaglar’ (basic needs) yaklasimi ile egitimin insanin en
temel ihtiyaglarindan birisi oldugunun alt1 ¢izilmektedir. Egitimin insani gelisme ve kalkinma i¢in bireylere sunulmasi
gereken en temel haklardan birisi oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda Nusbaum (2006) egitimin, ozellikle devlet
egitiminin, geng¢ bireylerin kritik diisiinme, diinya vatandasligi ve anlayislar1 agisindan 6nemli oldugunun altin1 ¢izmistir.
Geng bireylerin kapasitelerinin bu sekilde daha da artabilecegi belirtilmistir. Tilak (2002) ve Nusbaum (2006) tarafindan 6ne
stiriildiigii lizere egitim, bireyler i¢in insani hak olmakla birlikte elestirel diisiinme ve anlayisi gelistirme gibi bireylerin
onemli Ozellikler kazanmasini saglamaktadir. Ayni zamanda egitim, bireylerin uzmanlagma diizeylerini artirarak bu
uzmanlasma diizeyine uygun is bulabilmesini, alinan {icretlerin/maasin bu uzmanlasma diizeyine gore belirlendigi varsayimi
altinda bireylerin gelirlerini arttirabilmelerine olanak tanimaktadir.

Sen (2005) insan haklar1 ve kapasitenin birbirinden ayrilamaz oldugunun ve etkilesim igerisinde oldugunu belirtmektedir.
Kapasite gelisiminin, insan haklar ile baglantili oldugu goriisii altinda egitimin insan kapasitesinin gelisimi agisindan en
temel insani haklardan birisi oldugu goriilmektedir. Armer (1977) ise Modernite Tezi {izerinden egitime yaklagarak, egitimin
toplumda beseri sermaye (human capital) vasitasiyla sosyokiiltiirel degisimleri tetikledigini belirtmektedir.

Armer (1977) ayn1 zamanda egitimin bu vasitayla toplumda elitlerin olusumuna da katkida bulundugunu belirtmektedir.
Egitimin toplumdaki 6nemini ; toplumsal dinamikleri, 6zellikle sosyokiiltiirel diizeyde degistirmesi, modern toplumlarin
sekillenmesi ve bu gergevede kalkinmis toplumun olugmasina neden oldugu yorumuyla agiklayabiliriz.

Sen’in kapasite yaklasimi iktisadi kalkinmanin ana hedefi olarak pragmatik ya da sermaye tabanli yaklagimlarin aksine
bireylerin ihtiyaglarint ve kapasite gelisimlerini gostermektedir. Bu anlamda kapasite yaklagimi, iktisadi anlamda egitimi
beseri sermayenin olusumundan ve sektorel olarak kullanimindan bir adim daha ileri gotiirerek, dogrudan kalkinmanin
temeline oturtmaktadir. Iktisadi agidan egitimin bu &nemde bir temele oturtulmasi, Ana Akim (Mainstream) iktisadi
yaklasimda yer almayan bir goriigiin kalkinma iktisadi literatiirlinde yer almasina neden olmustur. Egitim ve iktisat
iligkisinin, kapasite yaklasimi vasitasiyla iktisadi kalkinma ig¢in ciddi bir esige getirildigi yorumlanabilir.

Toplumsal Cinsiyet Bazinda Gelisme Endeksi (TBGE) Insani Gelisme Endeksinin (IGE) kullandig1 boyutlar1 ve degiskenleri
kullanir. Fakat, bu endeks erkekler ile kadinlar arasindaki esitsizlikleri dikkate alir. Bir iilkede cinsiyet esitsizligi arttig
zaman TBGE degerleri kiigiiliir. Aslinda, TBGE IGEnin cinsiyet esitsizligine gore ayarlanmus halidir Jahan,2005,159 ak:
Kabasg, 2009:33).

PISA sinav sonuglari incelendiginde ise yiiksek milli gelirin basarinin 6n kosulu olmadig: dikkat ¢eken sonuglardan birisidir.
Kisi bagima diisen milli gelirde benzer degerlere sahip olan ve farkli puanlar alan iilkeler bulunmaktadir.Kapasite yaklagimina
gore eger bir insan biiyilk bir donanima veya kapasiteye sahipse basarili bir sonuca ulasarak yoksulluktan kurtulur
(Thorbecke, 2005: 6-8).

OECD 2011 verilerine gore; Tiirkiye’de Yiiksekogretim mezunlarmm toplam niifus ig¢indeki payr bu oran % 1,6
diizeyindedir. OECD iilkelerinde 25-34 yas arasindakilerde yiiksekogretimi bitirenlerin ortalamasi %30 iken, Tiirkiye’de bu
oran %13 civarindadir (TUSIAD 2014). Tiirkiye PISA 2012’de alt sosyoekonomik diizeydeki &grencilerin en yiiksek
ilerleme gosterdigi iilkelerden birisi olmustur (MEB, 2013). Ogrenci basaris1 ve egitimin 6gretimin kalitesinin artmas ile
ogrencilerin sosyokiiltiirel ekonomik 6zgegmisleri ve iilkenin insani kalkinmiglik diizeyi ile dogru orantilidir. Bu dogrusal
oran; dilkenin kalkinma ve refah seviyesini de etkileyen bir sonu¢ olarak karsimiza cikmaktadir. PISA sonuglari
degerlendirildiginde; tilkemizdeki dgrenciler OECD iilkelerindeki akranlarindan, hayata katilim becerileri agisindan yaklasik
1,5 yil geride kalmaktadirlar.

PISA simnavlarinda 6grencilere uygulanan anket sorularinda Matematikte basarili olmanin nedeni sorusuna; her on Japon
ogrencinin dokuzu basarmin bireyin kendi yatirim ile ¢abalarina bagli oldugu cevabini verirken, Kuzey Amerika'da
ogrencilerin tamamen beceriyle ilgili oldugu cevabii verdikleri goriilmiistir (MEB, 2013). Bu cevaplar; baz1 iilkelerin
egitim sistemleri arasindaki farkliliklari, sinavlardan alinan yiiksek puanlarin nedenlerini, kendi kapasitelerini gelistirmeleri
cabalarini ve bu yolla iilkelerinin kalkinabilecegini gosterebilir. Okullasma orani yiiksek olan ilkelerin isimleri, PISA



sinavlarinda basar listesinde en {ist sirasindadirlar (MEB; 2013; TUSIAD 2014). Tiirkiye’nin ise geng niifus oran1 oldukga
yiiksektir. Bu niifus iyi egitilirse; alacaklar1 egitimle birlikte kendi kapasitelerini arttirarak, tilkenin de refah seviyesini ve
gelismislik diizeyini iist seviyelere c¢ikartabilecek yapidadir.

Veri ve Metodoloji

Tiirkiye’de Sen’in yaklasimma paralel olarak egitim, kisi basina diisen milli gelir ve GSYIH biiyiime arasindaki iliski
calismada incelenerek Tiirkiye’deki mevcut kalkinma sorunlari ile egitim arasindaki ciddi iligki ¢alismada tartisilmaktadir.
Calismada bu iligki, Tiirkiye i¢in 6zellikle 2001 yil1 ve sonras1 donemde arastirilmaktadir. Bu neden ile ¢alismada yontemsel
olarak basit regresyon (en kiiciik kareler yontemi) ve korelasyon analizi ile 6l¢lim yapilmas: planlanmaktadir. Caligmada
analiz icin segilen seriler kisi basmna diisen milli gelir (satin alma giicii paritesi cinsinden, 2011 sabit fiyatlariyla, $), briit
toplam okullagma orani, briit erkekler arasinda okullasma orani ve briit kizlar arasinda okullagma oranidir. Secilen zaman
aralig1 2001 ile 2011 yillart arasidir. Zaman araliginin 2001 ile 2011 yillart aras1 secilmesinin nedeni daha onceki yillara ait
eksik verilerin bulunmasi ve bazi serilerde hig¢ veri bulunmamasidir.

KMG, = 3, + Bbto, +¢, ©)
KMG, = S, + B btoe, + &, )
KMG, = 4, + Bbtok, +¢, ®)

Tahmin edilen ii¢ regresyon modeli yukaridaki gibi ifade edilmektedir. Modellerde yer alan kisaltmalarda KMG; kisi basina
diisen milli geliri, bto; briit toplam okullasma oranini, btoe; erkekler igin briit toplam okullagma oranini ve btok; kadmlar
arasinda briit toplam okullagsma oranini ifade etmektedir.

Tablo 1. Aciklayic statistikler

Kisi basina Briit Toplam Briit Briit
diisen milli Okullagsma okullagsma okullagsma
gelir Orani orani orani (erkek)
(kadinlar)
Ortalama 15199.13 76.79819 71.21902 82.24059
Maksimum 17997.82 84.62569 81.27915 87.86863
Minimum 12166.19 71.89345 63.94776 79.23050
Standart sapma 1874.142 3.714474 5.314424 2.520285

Tablo 1°de analizde kullanilan degiskenlere ait aciklayici istatistikler yer almaktadir. Tiirkiye’de 2001 ile 2011 yillar
arasinda kisi bagina diisen milli gelir 151199.13 $ iken, en yiiksek 17997.82 $, en diisik 12166.19 $ olmustur. Briit
okullagsma orani ise ortalama %76.79, en yiiksek %84.62 iken en diisiik %71.89 olmustur. Kadmlar arasindaki briit
okullagma orani ortalama %71.21, en yiiksek %81.27, en diisiik ise %63.94 olmustur. Erkekler arasinda ise briit okullagsma
orani ortalama %82.24, en yiiksek %87.86, en diisiik ise %79.23 olmustur.

Tablo 2’de yer alan korelasyon analizi sonuglarina gore briit okullasma orani ile kisi basia diisen milli gelir arasinda %86,

kadinlar arasindaki briit okullasma orani ile kisi basina diisen milli gelir arasinda %93, erkekler arasindaki briit okullagsma
orant ile kisi bagina diisen milli gelir ile %60°’lik bir iliski bulunmaktadir.

Tablo 2. Korelasyon Analizi Sonuclar:

Kisi Briit Toplam Briit Briit okullasma oram (erkek)
basina Okullagma okullasma
diisen Oram orami
milli (kadinlar)
gelir
Kisi basina diisen - 0.86 0.93 0.60
milli gelir
Briit Toplam 0.86 - 0.97 0.89
Okullagsma Oram
Briit okullagsma 0.93 0.97 - 0.77
oram (kadinlar)
Briit okullagsma 0.60 0.89 0.77 -
orani (erkek)




Tablo 2’de yer alan korelasyon analizi sonuglarina gére bagimsiz degiskenler arasinda (briit okullasma orani, erkekler
arasindaki briit okullasma orani, kadinlar arasindaki briit okullagma orani) arasinda yiiksek diizeyde korelasyon bulunmasi
¢oklu dogrusal bagliligi (multicollinearity) isaret etmektedir. Dolayisiyla regresyon modelleri herhangi bir sapma ve gercek
dis1 katsayilarin bulunmasini gidermek/engellemek amaciyla ayri ayri tahmin edilmistir.

Tablo 3: Model I: Toplam Briit Okullasma Oram ile Kisi basina diisen milli gelir arasindaki iliski

Bagiml degisken: KMG
Katsay P degeri (gegerlilik katsayist)

IB -18476.37 0.01

0
ﬁ 438.49 0.00

1
R2- 0.72
F 271.77 0.00

Tablo 4: Model II: Briit Okullasma Oram (Erkekler arasinda) ile Kisi basina diisen milli gelir arasindaki iliski

Bagimlh degisken: KMG
Katsay P degeri (gecerlilik katsayist)

ﬂ -21961 0.20

0
IB 451.8478 0.04

1
R2- 0.29
F 5.26 0.04

Tablo 5: Model I11: Briit Okullasma Orani (Kadinlar arasinda) ile Kisi basina diisen milli gelir arasindaki iliski

Bagiml degisken: KMG
Katsay P degeri (gecerlilik katsayist)

ﬂ -8180.44 0.02

0
IB 328.27 0.00

1
R2- 0.85
F 58.43 0.00

Tahmin edilen ii¢ regresyon modelinde de okullasma orani ile kisi basina diisen milli gelir arasinda %5 istatistiksel anlam
diizeyinde olumlu ve gegerli sonuglar elde edilmistir. Model I sonuglarina goére %1 toplam briit okullagsma oranindaki bir
artis kisi bagina diigen milli gelirde 438.49 $’lik bir artisa neden olmaktadir.

Ayni sekilde erkekler arasindaki okullagma oranindaki %1°lik bir artis kisi basina diisen milli gelirde 451.84 $’lik bir artig
meydana getirmektedir. Model III'te elde edilen sonuclara gore kadinlar arasinda briit okullasma oranindaki %]1°lik bir artis
kisi basina diigen milli gelirde 328.27 $’lik bir artis meydana getirmektedir. Modeller i¢in agiklama giicti (goodness of fit)
Model I, I 1Ve IIT i¢in sirastyla %72, %29 ve %85’tir. Modellerin tiimii %5 istatistiksel anlam diizeyinde bir biitiin olarak
anlamlidir.

Sonug
Calismada Tirkiye’de egitim ile kisi basma diisen milli gelir arasinda ciddi bir iliskinin mevcut olmasi

beklenmektedir. Teorik olarak Amartya Sen’in kapasite yaklasimi cergevesinde Tiirkiye’de egitim ile kalkinma arasindaki
iligki incelenmistir.

Tiirkiye’deki briit okullagsma oranlari {izerinden kisi basina diisen milli gelir arasindaki iliski aragtirilmigtir. Briit okullasma
oranlarinin artigina paralel olarak kisi basina diisen milli gelirde olumlu yonde artiglar meydana geldigi elde edilmistir. Bu
sonuglar Amartya Sen’in kapasite yaklasimina paralel olarak egitim ile kalkinma arasindaki iliskiyi gostermektedir.

Calismada 2001 ile 2011 yillart arasinda Tiirkiye’de briit okullagma orani ile kisi bagina diisen milli gelir arasinda anlamli ve
olumlu iliski bulunmustur. Calismanin ana kisiti, veri eksikligidir. Gerekli verilerin temin edilmesi durumunda gelecek
caligmalar, daha kapsamli analizler gergeklestirilebilir.

* Modeller i¢in hata terimlerinin normal dagilmasini test eden Jarque-Bera normal dagilim testi yapilmustir. Tiim modellerde hata terimi
normal dagilmaktadir (Gaussian).
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An investigation of Pre-Service Science Teachers’
Self-Efficacy Beliefs During Field Experience And Teaching Practice

Suzan TUNA Funda SAVASCI

Abstract: The main purposes of this study were to investigate pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs of teaching
science during field experience and teaching practice and identify possible factors that affecting their self-efficacy beliefs.
Participants were forty students consecutively enrolled in field experience and teaching practice at the final year of science
teacher education program. Data were collected from two main sources: the Science Teaching Efficacy Beliefs Instrument-
Pre-service ([STEBI-B], Belicher, 2004; Tekkaya, Cakiroglu, & Ozkan, 2004) and interviews. The instrument was
administered at three different times during the field experience and teaching practice. Thirteen of the participants were
interviewed at the three times the instruments were collected. Findings indicated that there were no significant differences on
pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs during field experience and teaching practice. Participants felt that they had
lack of content knowledge and teaching practice. This study has significant implications for science teacher educators.

Key words: Self-efficacy beliefs; science teaching; teaching practice; field experience; student teaching; pre-service science
teachers; student teachers

Introduction

Studies on self-efficacy have received attention by the education community for several decades. Self-efficacy was first
introduced by Bandura (1977) and defined as “a person’s belief in his/her ability to perform a difficult task” (Bandura, 1982;
1986). Bandura (1977) identified two dimensions of self-efficacy; personal self-efficacy and outcome expectancy. The
former was defined as “the conviction that one can successfully execute the behavior required to produce the outcomes”
(1977, p.79), and the latter was defined as “a person’s estimate that a given behavior will lead to certain outcomes” (1977,
p.79). Bandura (1986; 1997) suggested four sources that influence self-efficacy as performance accomplishment, vicarious
experiences, social persuasion, and emotional arousal. Performance accomplishment is the most powerful source deriving
from personal practical experience. Vicarious experience involves a person observing another’s performance. Verbal
persuasion from others can influence our self-efficacy either positively or negatively. The final source is the emotional
arousal affecting self-efficacy beliefs either positively or negatively.

Teacher education programs provide pre-service teachers with opportunities to gain knowledge and experience. Field
experience and teaching practice are indispensable components of teacher education programs since they build a bridge
between theory and practice (Brett, 2006; Broadbent, 1998; Anderson, Barksdale, & Hite, 2005; Chiang, 2008; Maxie, 2001;
Passe, 1994; Posner, 2010). In this article, field experience means the initial field course where pre-service teachers just
spend observing in a science classroom while teaching practice means a specific field experience where pre-service teachers
observe another’s practice and teach science in real classroom setting. Field experience and teaching practice provide pre-
service teachers with mastery and vicarious experiences, accepted to be main sources of self-efficacy (Bandura, 1997).
Therefore, this study was conducted in order to investigate if there is any effect of field experience and teaching practice
offered at the final year of teacher education program on pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs and to identify
reasons why their self-efficacy beliefs changed or did not change.

Studies on self-efficacy beliefs

Self-efficacy beliefs was proposed as the most influential beliefs in people’s everyday lives (Bandura, 1982; 1986) and
accepted to be a powerful predictor of performance (Palmer, 2006a). People who have higher efficacy for a particular task are
more likely to perform persistent efforts until they succeed while people who have lower efficacy are more likely to give up
after minimal effort (Huinker & Madison, 1997; Palmer, 2006a). Teacher efficacy beliefs may predict their future teaching
success and may positively influence students’ achievement in science (Bandura, 1997; Cantrell, Young, & Moore, 2003).
Therefore, a considerable amount of research has focused on how to increase pre-service teachers’ beliefs of self-efficacy
during teacher education programs (Bayraktar, 2011).

In the literature, scholars have examined the changes of self-efficacy beliefs in terms of several aspects: (a) during science
methods courses (Brand & Wilkins, 2007; Bleicher, 2007; Gunning & Mensah, 2011; Hechter, 2011; Huinker & Madison,
1997; Palmer, 2006a; 2006b; Weinburgh, 2007), (b) during student teaching (Cantrell, Young, & Moore, 2003; Plourde,
2002), (c) during the beginning of their teaching experiences (Ginns & Watters, 1999; Mulholland & Wallace, 2001;
Woolfolk Hoy & Burke Spero, 2005), (d) in-service activities (Eshach, 2003; Posnanki, 2002; Roberts, Henson, Tharp, &
Moreno, 2001), (e) demographic variables such as gender, prior science experiences, grade levels, cultural context (Aydin &
Boz, 2010; Bursal, 2010; Bayraktar, 2011; Cakiroglu, Cakiroglu, & Boone, 2005; Lin & Gorrell, 2001; Mulholland, Dorman,
& Odgers, 2004), and (g) the relationship with some factors such as science understandings levels (Schoon & Boone, 1998;
Tekkaya, Cakiroglu, & Ozkan, 2004), classroom management (Savran & Cakiroglu, 2003; Savran-Gencer & Cakiroglu,
2007; Yilmaz & Huyuguzel-Cavas, 2008), teacher burnout (Skaalvik & Skaalvik, 2010), teacher concerns (Boz & Boz,
2010), and student achievements (Angle & Moseley, 2009).

As previously discussed, although studies on self-efficacy regarding a variety of issues have been widely reported in the
literature there is relatively little research focusing on merely the influence of field experiences on pre-service teachers’ self-
efficacy beliefs (Cantrell, Young, & Moore, 2003; McDonnough & Matkins, 2010; Plourde, 2002; Yilmaz & Huyuguzel-
Cavas, 2008). Studies on the influence of field experience on pre-service teachers’ self-efficacy beliefs have found
inconsistent results. Uludag-Bautista (2011) studied with forty-four pre-service elementary teachers taking a science methods



course that focused exclusively on providing various mastery and vicarious experiences. In her study, she found that personal
science teaching efficacy beliefs and science teaching outcome expectancy beliefs significantly over the semester.
McDonnough and Matkins (2010) compared the effects of variations in field experiences at two institutions, on which
included a practicum that was not connected to the science methods course and instructor and the other where the practicum
was concurrent with and taught by the methods instructor. They found that the concurrent, embedded practicum yielded
consistent increases self-efficacy across the semesters.

Cantrell, Young, and Moore (2003) examined pre-service elementary teachers’ efficacy beliefs at three different stages of
their teacher education program: (a) during the introductory methods seminar courses, (b) during advanced methods courses,
and (c) during the student teaching. Plourde (2002) investigated the influence of student teaching on pre-service elementary
teachers’ science self-efficacy and outcome expectancy beliefs. Both studies found very little correlation at all between
experience and teaching efficacy beliefs.

There have been some studies comparing pre-service teachers’ self-efficacy beliefs across grade levels. Aydin & Boz (2010)
administered the STEBI-B to 492 pre-service elementary science teachers studying at different grades in order to investigate
participants’ self-efficacy beliefs. The authors found that senior students’ self-efficacy beliefs had significantly higher scores
than those of freshmen, sophomores, and juniors and they attributed this difference to the teaching practice offered in the
final year of the teacher education programs. Bayraktar (2011) made a comparison between freshmen’ and seniors’ self-
efficacy beliefs by using the STEBI-B and found that pre-service primary teachers” PSTE beliefs developed through teacher
training period but their STOE beliefs did not change during their education in the program. However, it is hard to attribute
the findings of both studies to teaching practice since neither of them focused on only the effect of teaching practice. Yilmaz
and Huyuguzel-Cavas (2008) conducted a study in order to investigate the effect of teaching practice on pre-service
elementary teachers’ self-efficacy beliefs and found that teaching experience did not affect pre-service elementary teachers’
science teaching efficacy beliefs. Moreover, many of these studies focused on elementary pre-service teachers’ self-efficacy
beliefs and used only one data source, the STEBI-B (Bayraktar, 2011; Cantrell, Young, & Moore, 2003; Plourde, 2002;
Yilmaz & Huyuguzel-Cavas, 2008). There is a need to investigate the effect of teaching practice on pre-service science
teachers’ self-efficacy beliefs of science teaching from a variety of data sources including quantitative and qualitative data for
a long time period. This study intends to fill this gap and make contribution to the literature.

Research questions

The purpose of the study were to investigate if there is any effect of field experience and teaching practice taken at the final
year of teacher education program on pre-service teachers’ self-efficacy beliefs and identify reasons why their self-efficacy
beliefs changed or did not change. Therefore, the present study was guided by the following research questions:

1. Is there any significant difference of pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs before and after field experience?
If yes, why or why not?

2. s there any significant difference of pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs before and after teaching practice?
If yes, why or why not?

3. Is there any significant difference of pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs before field experience and after
teaching practice? If yes, why or why not?

Methodology

Context of the study

This study was conducted with pre-service teachers enrolled in field experience in fall semester and teaching practice in
spring semester in a large northwestern university of Turkey. Students in teacher education programs are selected and placed
based upon their scores in a nation-wide exam, administered by the Student Selection and Placement Centre (OSYM), which
was affiliated to the Council of Higher Education. Therefore, participants in this study came from different parts of Turkey.
All teacher education programs in Turkey are designed by the Council of Higher Education. Thus, the curricula of each
program are common for all universities. Field experience is a three-credit hour course offered in fall semesters at the final
year of the science teacher education program. Each week students taking field experience are required to attend one hour
seminar course at their department and observe four hours science classrooms in middle schools. Teaching practice is a five-
credit hour course offered in spring semesters at the final year of science teacher education program. Students are supposed to
attend two hours seminars at their department and also attend six hours in middle schools for observation and teaching
practice. Field experience and teaching practice courses were selected for the study since they provide pre-service teachers
with opportunities to observe and teach science classrooms in middle schools and to provide them with mastery and vicarious
experiences (Bandura, 1997). In addition, field experience and teaching practice are major components of teacher education
programs since they build a bridge between theory and practice.

Participants

Forty pre-service science teachers, consecutively enrolled in field experience and teaching practice in their final year of
teacher education program were voluntarily participated in the study. This study was conducted in a large northwestern
university in Turkey. Twenty six (65%) of the participants were female and fourteen of them (35%) were male. Thirteen of
the participants were randomly selected for interviews. Pseudonymous names were used in order to provide confidentiality.

Data Collection
The study collected both quantitative and qualitative data. One advantage of this type of design is that the validity of results
can be strengthened through triangulation of findings from different data sources. First, the Science Teaching Efficacy



Beliefs Instrument-Pre-service (STEBI-B) was given to all participants at three different times; pre- (before the field
experience), mid- (after the field experience and before the teaching practice), and finally post- (after the teaching practice).
The STEBI-B consisted of 23 items in a five-point Likert-type scale ranging from strongly agree to strongly disagree and has
two subscales: personal science teaching efficacy (PSTE), including 13 items and science teaching outcome expectancy
(STOE), including 10 items (Bleicher, 2004). Tekkaya, Cakiroglu, & Ozkan (2004) translated the Science Teaching Efficacy
Beliefs Instrument-Pre-service (STEBI-B) into Turkish and calculated reliability coefficients as .86 and .79 for personal
science teaching efficacy (PSTE) and science teaching outcome expectancy (STOE), respectively. In the current study,
reliability coefficients were calculated as .85 and .78 for PSTE and STOE, respectively. A Cronbach’s alpha score greater
than.70 is considered acceptable for internal reliability (Hair, Anderson, Tatham, & Black, 1995). Second, thirteen of the
participants were randomly selected and invited for semi-structured interviews at the same times when the instruments
collected. Interview questions included ten questions regarding pre-service teachers’ self-efficacy beliefs of teaching science.
Each interview took approximately 20 minutes. All interviews were recorded and transcribed for data analysis.

Data analysis

A repeated measures t test was calculated using SPSS 16.0 program in order to response research questions. An inductive
approach was used to analyze qualitative data coming from the interviews. Interviews from the thirteen of the participants
were examined to answer if there are any change their self-efficacy beliefs and possible reasons for any change -or not-
throughout their field experience and teaching practice.

Results

A repeated measures t test was calculated using SPSS 16.0 program in order to response the first research questions
investigating if there was any significant difference of pre-service science teachers’ scores on STEBI before and after field
experiences. Table 1 shows the result of the repeated measures t test score. Table 1 indicates that there is no significant
difference on pre- and post scores of STEBI, PTSE, and STOE.

-Insert Table 1 here-

Data from the interview questions confirmed this finding that students did not think their self-efficacy beliefs changed during
field experience. Six of the participants interviewed before field experience felt that they are efficient in teaching science
while seven of them did not think they were efficient enough to teach science efficiently. After having field experience, the
numbers of students who thought themselves as efficacious did not change. Melek stated that field experience had positive
effect on her self-efficacy beliefs about teaching science as the following quotation.

“What | realized was how inexperienced I was. Although | find myself above the average in terms of knowledge and teaching
methods, experience is also very important. My mentor teacher has been teaching for a long time and she is not good at some
points but she is good at communication with students and classroom management and so on. | realized there are so many
things important in teaching.”

Aylin stated that “T saw the class and how a class can be. In short my experiences increased with the observation I made.”
Figen also agreed with that field experience made her self-efficacy beliefs increases. She stated as follows:

“T observed a lot. While I was observing, I always compared my mentor teachers with myself. | was doing thinking like If |
were him, what I would do, or why he have done like that, and what he should have done, thing like that.”

On the other hand, seven of the participants indicated that field experience did not influence on their self-efficacy beliefs of
teaching science. The main reason why pre-service teachers’ self-efficacy beliefs did not change could be lack of personal
teaching experience. Although the participants went to observe science classrooms in middle schools, they did not have an
opportunity to teach science by themselves. As the nature of field experience, they just observed their mentor teachers’
practice. Ali said that “T did not change at all since I did not do anything other than sitting at the last desk and watching the
teacher and the kids.” Didem expressed her views about field experience as follows:

“I wish we did teaching this semester. One semester is over but we just did observation we did not have any teaching
experience. | do not believe next three months will be enough for teaching practice I think that we need more practice”
Similarly, Ceren said that “there is no change so far. We keep only observing and we cannot make any conclusion by just
watching. If we were teaching, then we would have gained some experience and may be a change but now just trying to
develop a good model of teacher in my head.”

A repeated measure t test was calculated to response the second research questions investigating if there was any significant
difference of pre-service science teachers’ scores on STEBI before and after teaching practice. Table 2 shows the result of the
repeated measures t test score. Table 3 indicates that there is no significant difference on pre- and post scores of STEBI,
PTSE, and STOE.

-Insert Table 2 here-

Data from the interview questions confirmed this finding that students did not think their self-efficacy beliefs changed during
teaching practice. In interviews, except Ceren, all of the participants indicated that they could not find any opportunity to
teach science. Ceren had an opportunity to teach science only for one class hour. She indicated that she found herself as an
efficacious teacher neither before nor after her teaching experience. The finding was not surprising since participants had
little experience to change their self-efficacy beliefs of teaching science.

A repeated measure t test was calculated to response the third research questions investigating if there was any significant
difference of pre-service science teachers’ scores on STEBI before field experience and after teaching practice. Table 3
shows the result of the repeated measures t test score. Table 3 indicates that there is no significant difference on pre- and post
scores of STEBI, PTSE, and STOE. Data from the interviews confirmed this finding that participants did not think their self-
efficacy beliefs change in a nine-month period including field experience and teaching practice.

Data from the interviews indicated that pre-service teachers did not think they had enough content knowledge. Only three
participants thought that their content knowledge was enough to teach science. Others participants believed that they did not
have enough content knowledge and needed to study before teaching. During field experience and teaching practice pre-



service teachers found themselves more efficacious in pedagogical content knowledge (having activities, experiments, etc.)
and less efficacious in content knowledge (especially topics in physics). For example, at the end of the final year, Lale said
that “I am still not good at physics but I am ok with chemistry and biology.” She added, “T had been thinking that I was not
good at lecturing before | gave a course to a few kids this semester outside the school and | saw | am better at speaking and
lecturing.” In a similar way, Ceren expressed her concern about her content knowledge with the following quotations. “I do
not believe | had enough content knowledge to teach science but | hope | will get when | start teaching by studying”. Ceren
added that she was good at designing and doing science activities but not good at lecturing due to her lack of content
knowledge.

-Insert Table 3-

Discussions

The purpose of this study was to investigate pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs of teaching science during field
experience and teaching practice. The main finding of the study indicated that pre-service teachers did not think that field
experience and teaching practice changed their self-efficacy beliefs of teaching science since they have little teaching
experience or did not have any real experience at all. This finding is consistent with Cantrell, Young, and Moore’s study
(2003) and Plourde’s (2002) study indicating that very little correlation between experience and self-efficacy beliefs.
Similarly, Yilmaz and Huyugiizel-Cavag (2008) found that pre-service elementary teachers’ beliefs did not change by
teaching practice. The finding of the present study is different from the other studies indicating positive correlation between
teaching practice and self-efficacy beliefs (e.g. McDonnough & Matkins, 2010; Uludag-Bautista, 2011).

The findings of the present study should be vigilantly interpreted. There may be some factors that affecting the results. The
first important factor could be the quality of teaching experience. Although teaching experience is used as a general term
indicating student teaching practice in schools, the nature and the length of these experiences may be varied in studies. For
example, McDonnough and Matkins (2010) study’s indicated the concurrent, embedded practicum increased student
teachers’ self-efficacy beliefs while the practicum independent from methods course and methods instructor did not make any
change. The nature of teaching experience should be clearly explained in order to interpret the findings of research studied in
the literature. In this study, although pre-service teachers have an opportunity to observe science classrooms, they do not
have enough teaching experience and feedback from mentor teachers and their instructors. The second factor could be the
quality of mentor teachers. In Turkey, mentor teachers are not selected based on their performance since their schools are
selected based on availability to pre-service teachers. Every mentor teachers in schools must have at least six pre-service
teachers in order to get paid for this duty. Therefore, mentor teachers are having difficulty to manage all of the pre-service
teachers due to the large number of pre-service teachers. They also have lack of skills and knowledge about how to help pre-
service teachers in their practice. In addition, since most of mentor teachers are traditional science teachers, pre-service
teachers are rarely exposed to good role models during teaching practice. The third factor could be related to the supervisor
coordinating school experience and teaching practice. It is hard for the university coordinator to get to know all of pre-service
teachers and their needs, and also follow their professional development as the number of pre-service teachers is highly large
(approximately 60 pre-service teachers). The fourth factor could be school environment including students, the principal,
other teachers in schools and parents. School environment has a key role to make pre-service teachers feel as a part of the
community rather than acting them as short-term visitors. The fifth factor could be the lack collaboration between the
ministry of national education and universities. There must be flexibility in the implications of teaching practice considering
pre-service teachers’ needs and interests.

Another significant finding of the present study was the lack of content knowledge the pre-service teachers always indicated
throughout the study. It is important because many scholars have been concerned about elementary teachers’ content
knowledge and their self-efficacy beliefs of teaching science (e.g. Huinker & Madison, 1997; Tosun, 2000). However, this
study reveals that pre-service science teachers also felt that they had lack of content knowledge affecting their self-efficacy
beliefs.

Conclusion and implication

The findings of the study offer significant insights related to the literature about self-efficacy beliefs and the teacher
education programs. The main findings of the study indicated that field experience and teaching practice was not able to
change pre-service science teachers’ self-efficacy beliefs. Therefore, field experience and teaching practice should be
examined in depth. In order to increase the quality of teaching experience, there might be some factors considered. First of
all, selection of schools and mentor teachers are very important. School and mentor teachers provide an environment in
which pre-service teachers feel themselves as a part of the community. The collaboration between mentor teachers and the
instructors at universities should be increased and mentor teachers should be provided with courses and seminars in which
they learn how to support and guide pre-service teachers. The number of pre-service teachers for each mentor teachers and
course instructors should be decreased so that mentor teachers and instructors can be more efficiently guide. Second, the
length of teaching experience should be increased so that pre-service teachers should have experience in different schools and
study with different mentor teachers in order to gain multiple points of views. Moreover, some courses such as teaching
methods and classroom management courses should be integrated with teaching experience as a part of the course. Therefore,
pre-service teachers get feedback about their experience from the course instructors.

Another significant finding of the present study was the lack of content knowledge that the pre-service teachers always
indicated throughout the study. Teacher education programs should provide pre-service teachers with an opportunity to have
scientific understandings of concepts and to know how to teach science to students in schools. The collaboration between
science and education faculties and mentor teachers should be provided in order to prepare better pre-service teachers to their
professional experiences in near future.



The findings of this study are limited with forty students at one institution. Therefore, more research sould be conducted in
order to investigate a larger number of participants at more institutions. Moreover, as a further research, a variety of teaching
experiences can be compared to investigate their effects on pre-service teachers’ self-efficacy beliefs. Finally, a longitudinal
study may be conducted in order to follow up pre-service science teachers’ beliefs of teaching science from their teacher
education to the beginning of their experiences in schools as in-service teachers.
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OZET

Bu arastirma, &gretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlarinin 6z okur algist ve okumanin degeri baglaminda
belirlenmesini amaglanmaktadir. Aragtirmada tarama modeli kullanilmistir.  Aragtirmanin evreni Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki &gretmen adaylaridir. Orneklemi ise “Basit Segkisiz Ornekleme” ydntemi ile segilen 400
ogretmen aday1 olusturmaktadir. Caligmanin verileri Gambrell, Palmer, Codling ve Mazzoni (1996) tarafindan gelistirilen ve
aragtirmacilarca Tiirkce’ye cevrilen “Okumaya Isteklenme Olgegi” ile toplanmistir. Arastirma sonucunda, &gretmen
adaylarinin okumaya isteklenme diizeylerinin iyi oldugu belirlenmistir. Cinsiyete gore okumaya isteklenme Slgegi toplam
puanlarmin birbirine yakin oldugu; okumanin degeri alt boyutunda da kizlarin lehine anlaml fark oldugu bulunmugtur.

Anahtar sozciikler: Okuma, isteklenme, 6z okur algisi, okumanin degeri, 6gretmen aday1

Giris

Aragtirmalar sanayilesmis {ilkelerde yasayan insanlarin zamanlarinin biiyiik bir kismini gesitli tiirlerdeki yazilar1 okuyarak
gecirdiklerini gostermektedir (National Literacy Trust, 2003; Scales ve Rhee, 2001; Skaliotis, 2002; Smith ve Sheen, 1998).
Gelismislik diizeyi ile okuma arasinda pozitif yonde bir iligkinin rastlantisal olmadig1 sdylenebilir. Yine yasam siirecinin
basindan sonuna kadar hem bireysel hem de toplumsal baglamlarda dnemli bir yere sahip olan okuma, biligsel ve sosyal
gelisimde yararlanilabilecek temel bir kaynaktir. Bu yiizden okuma becerisinin kazandirilmasi ve okumaya karsi bireyin
istekli olmasinin son derece 6nemli oldugu sdylenebilir.

Guthrie ve Wigfield (1997) motivasyonu bir baska deyisle isteklenmeyi, “inang, deger, ihtiya¢ ve sahip olunan hedefler”
olarak agiklanmustir. Aragtirmacilarin konuyu ele alis bigimi ya da kuramsal bakisi, okumaya isteklenmeye olan bakisi da
etkilemektedir. Literatiirde motivasyon daha ¢ok i¢sel ve digsal motivasyon olarak ele alinmaktadir (Guthrie ve Alvermann,
1999; Guthrie ve Wigfield, 1997). I¢sel motivasyon, bir seyi yapip yapmamaya karar vermeden daha ¢ok kisinin kendi
ilgisinden kaynaklandigini kabul eder ve daha uzun siiregli bir ilgiyi ve derin anlamay1 kapsar (Deci ve Ryan, 1985; Ryan ve
Deci, 2000; Hidi ve Harackiewicz, 2000; Lepper ve Henderlong, 2000). Buna gore kendi zevk ve ilgilerine gore okuma
yaparlar. Digsal motivasyon ise eylemin yapilmasinin digsal 6diil ve cezaya bagl olarak gergeklestigini savunur (Wigfield ve
Tonks, 2004; Ryan ve Deci, 2000). Davranislarin bir bagkasi tarafindan 6diillendirilmesi ya da cezalandirilmasi kiginin o isi
yapip yapmamasini etkilemektedir. Gambrell, Palmer, Codling ve Mazzoni (1996), tarafindan gelistirilen “okumaya
isteklenme 6lgegi”nin kullanildig1r bu arastirma, Beklenti-Deger Teorisine dayanmaktadir (Eccles, 1983). Beklenti-Deger
Teorisi, kiginin bir konu hakkindaki beklentisinin ya da goreve iliskin deger verme durumunun olumlu ya da olumsuz olmasi
o konuya iligkin motivasyonunu da yakindan etkiledigini varsaymaktadir (Marinak ve Gambrell, 2010).

Motivasyona iligkin yapilan c¢aligmalar bir yandan bireyin okuma giidiisii ile okuma miktar1 arasinda diger yandan da
okudugu metni kavrayip anlamlandirmasi ve akademik basar1 arasinda pozitif yonde bir iliski oldugunu ortaya koymaktadir
(Guthrie ve Wigfield, 2000; Wigfield ve Guthire, 1997; Kurulgan ve Cekerol, 2008; Mucherah ve Yoder, 2008).
Ogretmenlerin, 6grencilerine okuyucu olarak model olmas: ve onlarda kitap okuma istegi olusturmasi énemlidir. Ulper
(2011) tarafindan okumaya giidiileyici etmenleri belirlemeyi amaglayan arastirmada da dgretmenlerin, 6grencilerin okuyama
isteklenmesinde ¢ok 6nemli bir rol tasidiklari ortaya konmustur. Bu yiizden 6gretmenlerin ve dgretmen olacak bireylerin
okumaya Kars1 istekli olmalarinin ve 6grencilerine karst rol model olarak siklikla okuma yapmalarinin 6grencilerde de
okumaya karsi istek uyandirmaya etki edecegi ¢ikariminda bulunulabilir. Bu gergeklik ayni zamanda Ogretmenlerin ve
o0gretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlarinin degerlendirilmesine duyulan ihtiyact da ortaya koymaktadir.
Alanyazinda bu konu gergevesi igine alinabilecek bilimsel galigmalar yer almaktadir (Saracaloglu, Bozkurt ve Serin, 2003;
Yalcinkilig, 2007; Aslantiirtk ve Saracaloglu, 2010; Saglam, Suna, Cengelci, 2008). Bu caligmalarin varligmna karsin bir
yandan 6gretmen adaylarmin okumaya karsi isteklenme durumlarinin 6z okur algist ve okumaya verdikleri deger odaginda
aragtirmanin eksikligi diger yandan da bu giine dek gegen siire¢ igerisinde yasanan degisimlerin derlenip tartisilmasina
duyulan gereksinim bdyle bir ¢aligmanin yapilmasinin gerekliligine igaret etmektedir.

Bu arastirmada dgretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlarinin 6z okur algisi ve okumanin degeri baglaminda
belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu baglamda su sorulara yanit aranmigtir: Ogretmen adaylarmin;
1. okumaya isteklenme durumlar nasildir?
2. 0z okur algilar1 nasildir?
3. okumaya verdikleri deger nasildir?
4. 6z okur algis1 ve okumanin degeri puanlart arasinda gesitli degiskenlere (cinsiyet ve okuduklart sinif diizeyi) gore
farklilagsma var midir?
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Yontem

Arastirmanin Modeli

Bu aragtirmada tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaglayan; aragtirmaya konu olan, birey ya da nesneyi kendi kosullarinda i¢inde oldugu bi¢imiyle tanimlayan
aragtirma yaklasimidir (Karasar, 2007).

Evren ve Orneklem

Arastirmani evreni Mehmet Akif Ersoy Universitesi, Egitim Fakiiltesi’ndeki 6gretmen adaylaridir. Orneklemi ise “Basit
Seckisiz Ornekleme” yontemi ile segilen 400 &gretmen aday1 olusturmaktadir. Ogretmen adaylarinin 219°u (%60,7) kiz,
142’si (%39,3) erkek; 98’1 (%24,5) birinci simf, 93’i (%23,3) ikinci smf, 115’1 (%28,8) giincii simif ve 94’4 (%23,5)
dérdiincii smiftadir. Kayitli olduklari program tiiriine gore 44’i (%11) Smif Ogretmenligi, 51’1 (%12,8) Fen Bilgisi
Ogretmenligi, 54’ (%13,5) Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, 37’si (%9,3) Okuléncesi Ogretmenligi, 31°i (%7,8) Matematik
Ogretmenligi, 20’si (%35) Psikolojik Danisma ve Rehberlik Ogretmenligi, 41°i (%10,3) Resim Ogretmenligi, 39’u (%9,8)
Bilgisayar Ogretmenligi, 53’ii (%13,3) Tiirkge Ogretmenligi, 30’u (%?7,5) ingilizce Ogretmenligindedir.

Veri Toplama Araci

Calismanin verileri Gambrell, Palmer, Codling ve Mazzoni (1996) tarafindan gelistirilen ve aragtirmacilarca Tiirk¢e’ye
cevrilen “Okumaya Isteklenme Olgegi” ile toplanmustir. Olgek 4°lii Likert seklinde derecelendirilmistir. 10 tane 6z okur algist
ve 10 tane de okumanin degeri olmak tizere 20 maddeden olugmaktadir. Tiirk¢e’ye uyarlama ¢aligmasinda 6lgek formu bir dil
uzman tarafindan énce Tiirkce’ye sonra tekrar Ingilizce’ye gevrilmis ve anlam bakimmdan karsilastirilmustir. Uyarlanmus
olgek formu Ingilizce ve Tiirkge olarak bes Tiirkce egitimi alan uzmanina sunulmus ve incelemeleri istenmistir. Uzmanlardan
gelen oOneriler dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapimistir. Olgege son hali verilmeden dnce on dgretmen adayina
okutulmus ve anlamadiklari yer olup olmadigi sorulmustur. Tiim bu islemlerin ardindan Slgege son bigimi verilmistir.

Caligmada “Okumaya Isteklenme” Olgeginin i¢ tutarlilik katsayisi (Cronbach Alpha) 0=.79 olarak elde edilmistir. Olcegin alt
boyutlari i¢in i¢ tutarlilik kat sayilar1 “Oz Okur Algis1” (¢=.73), “Okumanin Degeri” (0=.64) olarak bulunmugtur.

Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Veri toplama araci 2012-2013 dgretim yili bahar déneminde, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki
ogrencilere arastirmacilar tarafindan uygulanmistir. Olgegin katilimcilar tarafindan cevaplanmasi yaklasik on dakika
siirmiistiir. Aragtirmada kullanilan “Okumaya Isteklenme Olgegi” 4’lii Likert tipi oldugundan elde edilen veriler en
olumludan, en yiiksek olumsuza dogru 4 ile 1 degerleri arasinda puanlandirilmigtir. Buna gore 6lgegi cevaplayanlarin
puanlar dorde yaklastikca okumaya isteklenmeleri de artmaktadir.

Okumaya Isteklenme Olgegi toplam ve alt puanlarina iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma degeri hesaplanmustir.
Okumaya isteklenme puanlarinin degiskenlere gore karsilastirilmasinda bagimsiz gruplar t-testi ve tek faktorli varyans
analizi kullanilmigtir. Aragtirmada yapilan istatistiksel ¢oziimlemelerde anlamlilik diizeyi 0.05 olarak benimsenmistir.

Bulgular

Arastirmada “Ogretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlari ne diizeydedir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu
dogrultuda ogrencilerin okumaya isteklenmelerinin hangi diizeyde oldugunu belirlemek amaciyla 6lgek ve alt boyut
puanlarina iligkin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1: Okumaya Isteklenme Puanlarini Gosteren Ortalama ve
Standart Sapma Degerleri

Ol¢ek ve Alt Boyutlar: N X Sd
Oz Okur Algist 400 2,85 0,39
400 3,05 0,37

Okumanin Degeri

Toplam 400 2,95 0,34

Tablo 1 incelendiginde 6grencilerin okumaya isteklenme 6lgegi toplam puanmn aritmetik ortalamasinin (X) =2.95 oldugu
goriilmektedir. Bu deger ogrencilerin okumaya isteklenme durumlarmnim iyi oldugu seklinde yorumlanabilir. Olgek alt
boyutlarma iligkin ortalama degerlerine bakildiginda yiiksek puanin X=3,05 ile “Okumanin Degeri” alt boyutuna ve diisiik
puanin “Oz Okur Algisi” alt boyutuna ait oldugu gériilmektedir. Bu bilgiden hareketle, 6gretmen adaylarimin okumaya
verdigi deger puanlariin, 6z okur puanlarina gore yiiksek oldugu sdylenebilir.

Arastirmada “Ogretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlari cinsiyete gore farklilagmakta midir?” sorusuna yanit
aranmustir. Bu dogrultuda &grencilerin okumaya isteklenme Glgegi puanlart ile cinsiyetleri arasinda fark olup olmadigina
bagimsiz gruplar t-testi ile bakilmigtir. Bu analizden elde edilen sonuglar Tablo 2’de gosterilmistir.



Tablo 2: Ogretmen Adaylarinin Okumaya Isteklenme Toplam ve Alt Boyut Puanlarinin
Cinsiyete Gore t-testi Sonuclart

Olcek Alt Boyutlart Cinsiyet N X S Sd t p
Kiz 219 2,93 0,38

Oz Okur Algist 359 4,10 0,55
Erkek 142 2,76 0,38
Kiz 219 3,15 0,32

Okumanin Degeri 359 5,78 0,02*
Erkek 142 2.94 0,35

Olcek Toplam Kiz 219 3.04 031 359 5,62 0,12

Erkek 142 2,85 0,33

p<,05

Tablo 2 incelendiginde erkek ve kiz dgrencilerin okumaya isteklenme 6lgegi toplam puanlarinin (Erkeklerin ortalamast:
X=2,85; kizlarin ortalamasi: X=3,04) birbirine yakin oldugu gériilmektedir. Yapilan bagimsiz gruplar t-testi sonucunda erkek
ve kiz dgrencilerin ortalamalart arasindaki farkin anlamli olmadig ortaya ¢ikmustir [t(359)=0,12, p<,05]. Erkek ve kiz
ogrencilerin okumaya isteklenme alt boyut puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olup olmadigina iliskin yapilan bagimsiz
gruplar t-testi sonucunda “Okumanin Degeri” [t(359)=5,70, p<,01] alt boyutunda kizlarin lehine olmak iizere istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik ortaya ¢ikmigtir. Diger alt boyut puani arasinda anlamli bir fark bulunamamustir.

Arastirmada “Ogretmen adaylarimin okumaya isteklenme puanlar sinif diizeyine gore farklilasmakta midir?” sorusunda yanit
aranmustir. Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin okumaya isteklenme dlgegi puanlari ile smif diizeyi arasinda anlaml bir
farkin olup olmadigini tek yonli varyans analizi (One-Way ANOVA) ile bakilmistir. Bu analizden elde edilen sonuglar Tablo
3’te gosterilmistir.

Tablo 3: Ogretmen Adaylarinin Okumaya Isteklenme Toplam ve Alt Boyut Puanlarinin
Swnif Degiskenine Gore F-Testi Sonuglar

Olcek Alt Boyutlart Simif N X S F p
1.Smf 98 2,91 0,35

. 2. Smif 93 2,84 0,40

Oz Okur Algist 3 Simf 115 2,84 0,40 1,034 0,39
4. Simf 94 2,82 0,42
1.Smif 98 3,13 0,32
2. Smif 93 3,09 0,40

Okumanin Degeri 3 Sinf 115 3,00 0,37 1,434 0,77
4. Simf 94 3,05 0,37
1.Smif 98 3,02 0,30

N 2. Simf 93 2,96 0,36

Olg¢ek Toplam 3 Sif 115 2,02 0,35 1,223 0,48
4. Simf 94 2,91 0,34

p<,05

Tablo 3 incelendiginde 6grencilerin okumaya isteklenme toplam puani ile sinif diizeyi arasinda farkin anlamli olmadigi
goriilmektedir [F=1,223, p<,01]. Bu sonuca gore 6gretmen adaylarinin okumaya isteklenme olgegi toplam ve alt boyut
puanlari ile okuduklar1 smiflar arasinda anlamli bir fark olmadig: s6ylenebilir.

Sonug ve Tartisma

Arastirma sonunda, dgretmen adaylarinin okumaya isteklenme durumlarinin iyi diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu sonuca
gore Ogretmen adaylarinin siklikla okuma yapmalar1 ve okumaya zaman ayirmalari beklenmektedir. Bir baska deyisle
ogretmen adaylarinin okuma giidiilerinin yiiksek olmasi, okuma oranlarinin da yiiksek olacagi anlamina gelmektedir. Ancak
arastirmalarda 6gretmen adaylarinin okuma oranlarinin diigiikk bulunmasi (Ar1 ve Demir, 2013; Odabag, Odabas ve Polat,
2008; Saracaloglu, Bozkurt ve Serin, 2003; Aslantiirk ve Saracaloglu, 2010) ciddi bir geliski olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Bir baska bulguya gore, cinsiyete gore kiz ve erkek &grencilerin okumaya isteklenme dlgegi toplam puanlarinm birbirine
yakin oldugu goriilmiigtiir. Ancak okumanin degeri alt boyutunda kizlarin lehine anlamli bir fark bulunmustur. Aragtirmalar
kizlarin okumaya olan motivasyonlarinin erkeklere gore daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur (Durik, Vida ve Eccles,
2006; Gambrell ve Marinak, 2010; Merisuo-Storm, 2006). Yine kizlarin digsal motivasyonlarinin erkeklere gore daha yiiksek



gesitli arastirmalarda belirlenmistir (Baker ve Wigfiled, 1999; Marinak ve Gambrell, 2010; Durik, Vida ve Eccles, 2006;
Yildiz; 2013; Yildiz, 2010). Bu bakimdan elde edilen sonuglarin diger aragtirmalarla benzerlik gosterdigi s6ylenebilir.

Aragtirmada, 6gretmen adaylarinin okumaya isteklenme 6lgegi toplam ve alt boyut puanlari ile okuduklari sinif diizeyleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunamamustir. Yapilan ¢aligmalarda, 6grencilerin sinif diizeylerinin artmasiyla
okumaya olan isteklerinin de azaldigi belirlenmistir (Eccles, Wigfield ve Schiefele, 1998; Wigfield ve Guthire, 1997;
Wigfield, Eccles ve Rodriguez, 1998; Yildiz, 2013). Bahsi gegen bu ¢aligmalarin daha ¢ok erken yastaki Ogrencilerin
okumaya olan ilgilerini belirlemeye yonelik olmasindan dolay1 Giniversite donemindeki bireylerin okumaya iligkin isteklerini
siif diizeyine gore yorumlamakta yetersiz kalmasi olasidir. Aragtirmada simif diizeylerine gore okumaya olan istekte anlamli
bir farkin bulunamamasinin nedeninin, tiniversite dénemindeki bireylerin okumaya iliskin ilgi ve aligkanliklarinin biiyiik
6lgiide sekillenmis olmasindan kaynaklanabilecegi soylenebilir.
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The Effect of Group Psychological Counseling upon the Self-actualization and Adjustment of Individuals
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Summary

In this inventory, it was resourched that group psychological counseling’s effect on self-actualization and adaption levels of
the university students. With this aim, it was studied with 40 students as a control and experiment groups. In this study, self-
actualization level was evaluated with the Personal Orientation Inventory and general level of adaptation was evaluated with
the Hacettepe Personelity Inventory by useing preliminary test and post liminary test. It was observed that the level of self-
actualization and general adaptation level of students increased in the analyses of the datas and at the end of sections of
group psychological counseling .

Introduction

Group psychological counseling is an enter personal therapeutic relevance process, which is being carried out with
individuals who have typical growing problems under the leadership a counselor who has pofessional education. This process
is shaped with the characteristics peculiar to individual like aim, goal, feeling, though, additude, behavior, concern, desire,
belief and volue judgments (Corey, 1981). Group members are improved in a social microcosm. Group experience is not
only a therapeutic environment in which the problems are discussed, but also is a social labrotory where the realtiy is tested.
Because of this qualification, a group in the interaction is like a little sample of the community (Yalom, 1975). Group
counseling has essential opportunities which it offers to the individual. These opportunities are;

1. The individual’s needs as improvement, adaption to himself and to his environment and problems can be solved by the
support of the group members. With the criticism of the group members, the individual can see reasons of behavior,
desire and motives by going deeper into his feelings.

2. Group experience gives the opportunities which improves natural and positive relations to the individual. The individual
can transfer the skill of emotional share in the human relations to the other areas of life by using the power of beter
understanding himself and the others. The individual starts to be open to the new experiences and to adapt an
existentialist life style (Lewis,1986). The individual who starts self actualization is a fully functional, creative, confident,
indipendent and sufficent individual (Rogers, 1951).

3. The individual learns to take responsibility himself and the others (Gibson, 1981).

4. The individual gains insight abaut his feelings and behaviars.

Every member starts to see himself / herself as a member of the group within the network of relationships in an intense
interaction process. This fact is acknowledged by the other members of the group. The member joins a system of
interconnected roles which share norms that fit to their interests. In order for the group to have a participative nature, certain
criteria must be taken into consideration while selecting the group members (Corey, 1986). These are (1) common interests,
(2) volunteering, and (3) willingness and the ability to join the group process. To this end, the selection of group members
must be based on the answers to the questions presented below. (Gibson, 1981; Okun, 1976).

1. Isthere an area of interest or a problem or a different fact which the individual would like to discuss within the group?
2. Isthe individual willing to talk about this fact?
3. Isthe individual ready and willing to listen and help others?

The objective of group psychotherapy is to achieve the following results in an accepting and safe environment in which
individuals can express themselves comfortably: (1) to help every member become aware of and understand himself/herself,
(2) to develop feelings of self-acceptance and self-worth, (3) to give the individual social skills necessary for solving the
problems which he/she may encounter on a personal and social level, and the ability to build and develop interpersonal
relations, (4) to develop the abilities of self-determination, making decisions and solving problems in the individual, and to
give him/her the ability to transfer this power to the social relations, (5) to give empathic understanding to the individual, and
to develop the ability to perceive feelings which lie beyond what is being told, (6) to be transparent and coherent, and (7) to
help him/her plan certain targets (Lewis et al, 1986; Hansen et al, 1982). According to Rogers (1951), objective (1) is being
open to experiences, objective (2) is self-confidence, objective (3) is source of internal assessment, and objective (4) is the
desire to make development continuous.

In addition to its therapeutic nature, group psychotherapy process may help the personality become more organized through
behavior modification. The amount of benefit one may obtain from group psychotherapy sessions may be different based on
personal factors. According to Gibson (1981), the group psychotherapy sessions consist of the following stages: (1)
Formation of the group, (2) Determination of the role and objective of the group, (3) Efficiency, (4) Realization, and (5)
Ending. Individual-centered group processes consist of 8 to 12 members and 15 sessions (Corey, 1981; Rogers, 1970). The
group stages are as follows: (1) Aimlessness, confusion, (2) Resistance to personal expressions, (3) Description of the
emoations in the past, (4) Description of negative feelings, (5) Expression of material which have personal significance, (6)
Direct expression of interpersonal feelings within the group, (7) Development of improvement capacity within the group, (8)
Beginning of self-acceptance and change, (9) Breaking the masks, (10) Feedback, (11) Confrontation, (12) Helping each
other outside the group sessions, (13) Basic interaction, (14) Expression of positive feelings, and (15) Behavior change within
the group.



In group experience, the counselor shows unconditional positive respect to the patients. An empathic understanding is taught
to the patients (Corey, 1981). Individuals have certain expectations when taking part in group psychotherapy. Therefore, (1)
Individuals must take part in group psychotherapy voluntarily, (2) The counselor must explain the process before the group is
formed and try to understand the level of awareness of the individuals regarding their own experiences, (3) The members
must assume the responsibility of their behaviors within the group. To this end, norms which are specific to that group must
be determined, defined, and operated, (4) The counselor is a part of the group; however, he/she must assist the other members
to assume the responsibility for themselves and their behaviors in the group. All members have the same importance within
the group. (Harper, 1975; Rogers, 1970). The fundamental characteristics of the individual-centered group are; (1) living
“here and now”, (2) working with normal individuals, and (3) attaching importance to the phenomenal area of the patient
(Ohlsen, 1970). The techniques which will be used by the group leader during group psychotherapy:(1) Support, (2)
Reflection, (3) Categorization, (4) Asking questions, (5) Giving information, (6) Interpretation, and (7) Summarization.
(Driver, 1958).

Methodology
The research was conducted with a sampling group consisting of 40 university students.

Data collection methods

1. Personal Orientation Inventory (POI) (Shostrom, 1968). It consists of twelve subscales which are replied through forced
choice and which consist of 150 statements. The total value of two fundamental sub-criteria, i.e. Time Connectedness (Z)
and Inner-Directedness (D) gives the Self Actualization (SA) point. This research focused on (Z) and (D) points. The
validity and reliability tests of the inventory was carried out (Akbash, 1989).

2. Hacettepe Personality Inventory (HKE) (Second Revision; Ozgiiven, 1982). The scale which consists of 168 forced
choice questions consist of two fundamental scales and eight subscales. The total of first four scales indicates the
Personal Adaptation (KU) and the last four scales indicate Social Adaptation (SU). The total of KU and SU points give
the General Adaptation (GU) point. If the G (validity) point of the subject is 5 or less out of 8 points, the paper of that
subject was considered invalid.

Procedure

Group psychotherapy was conducted with two separate groups in the form of 3-hour sessions a week. 15 sessions were
completed which resulted in 45 hours of therapy per group. Pre-test and post-test durations were not included in the sessions.
The effectiveness of the difference between behavioral changes observed during the group psychotherapy sessions and the
pre-tests and post-tests was observed by the researcher after the sessions ended.

Conclusion

The variance analyses of the KG and GU points obtained from the pre-tests and post-test of the experiment and control
groups were carried out. The results of this evaluation are provided in Table 1. 0.01 difference of reliability was found
between the experiment and control groups in favor of the experiment group. In contrast, no difference was found between
the two applications at p<0.01 level. The points of the experiment group from both applications provided a reliable difference
at the 0.05 significance level. This difference is in favor of the points the experiment group received from the final test. A
difference at the 0.01 significance level was found between the KG and GU points in favor of the reliable GU level.

Table:1 Results of the Variance Analysis Applied to KG and GU Points of the Students.

Resource Total of Squares S.d. Average Square F
R (Repetition) 565.433 15 848.501 .99*
A (Groups) 2128.781 1 2128.781 3.74*
B (Applications) 247.501 1 247.531 3.54*
AxB 351.125 1 351.125 5.02*
C (Groups) 10117.530 1 10117.53 54.26**
AxC 66.125 1 66.125 .35
BxC 265.50 1 264.50 142
AxBxC 22.781 1 22.781 A2
Error 186.451 60 11187.06 -
Total - 127 43508.00 -

*p<.01 TF: (4.1)
**n<.05 TF: (3.52)
TF: (7.08)

Discussion

The findings of the research indicate that the group psychotherapy improves the psychological and social development of
individuals. Group psychotherapy is a factor in increasing the KG and U (Adaptation) levels of individuals. Moreover, this
therapy decreases the anxiety level of the individuals by increasing their self-confidence, and providing them insight and the
ability of self-observation. (Bash, 1985). Excessive anxiety prevents people from fully functioning in every area of life.
Group experience brings about improvements in the feelings, thoughts and behaviors of individuals. Findings from the
research indicate that establish that there is a connection between group psychotherapy and Self-Actualization and General



Adaptation, and that persons who experience group psychotherapy are more successful in every area of life, particularly
social life.
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Meslege Yeni Baslayan Matematik Ogretmenlerinin Lisans Egitimleri Siireclerine Yonelik Karsilastiklar Giigliikler
ve Coziim Onerileri’

Deniz KARDES BiRINCi?2
Ozet
Bu arastirmada, meslegine yeni baslayan matematik dgretmenlerinin lisans egitimleri siireglerine yonelik ne tiir problemlerle
karsilastiklar1 ve nasil ¢6ziim Onerileri getirdikleri betimlenmesi amaglanmigtir. Bu amaca yonelik olarak arastirmada nitel
paradigma kullanilmis olup katilimcilar amagl 6rnekleme teknigi ile belirlenmig 4 matematik 6gretmeninden olugmaktadir.
Veriler yar1 yapilandirilmis goériisme yapilarak toplanmus, igerik analiz yontemi analiz edilmistir. Verilerin analizinde betimsel
analiz kullanilmistir. Calismada dgretmenlerin kurum, seviye ve tecriibe siirelerine gore karsilastiklar: giigliiklerin farklilagtigi
goriilmektedir.
Anahtar Sozciikler: Ogretmen yetistirme programi, matematik 6gretmeni, giicliikler, ¢oziim onerileri.

1. Giris

Gelecek nesillerin yetistirilmesi siirecinde 6nemli bir rol sahip alan 6gretmenlerin egitimi, giiniimiizde {izerinde en ¢ok tartisilan
ve tizerinde durulan konularin basinda gelmektedir. Yetistirilen 6gretmenlerin niteliklerinin arttirtlmasi amaciyla her gecen giin
yeni Oneriler getirilmekte, uygulanmakta ve sonuglari tartisilmaktadir. Bu Onerilerin basinda &gretim programlarini
iyilestirme, egitim-6gretim teknolojilerini verimli sekilde kullanma, etkili 6gretim yontemleri gelistirme, belirlenen hedef
davraniglara maksimum diizeyde ulagabilme ve bunlar1 gerceklestirecek olan 6gretmen egitimi sistemini belirleme gelmektedir
(Erdemir, 2007). Ogretmen egitimi sacayag: gibi diisiiniilecek olursa onu ayakta ve dengede tutan bircok unsurun varhgmdan
bahsedilebilir. Bu unsurlar 6gretmen yetistirme programlari, danigmanlik, hizmet i¢i egitim, meslektas yardimlagmasi ve
noosfer (¢evre) seklinde siralanabilir. Bu ¢alismada ise 6gretmen yetistirme programlari {izerinde durulacaktir.

Her iilkede 6gretmen yetistirme programlarinin (miifredat) amaglarin ve igeriginin siirekli incelenmesi, ¢agin gereklerine
gore giincellenmesi ve gelistirilmesi; giderek artan daha nitelikli insan giiciine cevap verebilecek sekilde yeniden
yapilandirilmast ve diizenlenmesi gerekmektedir (Ersoy, 1996). Ulkemizde de ogretmen yetistirme programlari cagin
gereklerini karsilayacak sekilde giincellenerek yenilenme ¢alismalart mevcuttur. Gliniimiizde uygulanan 6gretmen yetistirme
programlaria kapsamlart itibariyle bakildiginda genel kiiltiir, alan bilgisi ve meslek bilgisi derslerini igerdigi goriilmektedir.
Ogretmen adaylar, egitim fakiiltelerindeki 6grenimleri sirasinda, gerekli olabilecek bilgileri, kuramlari, temel ilke ve
kavramlar1 Ogrenerek, daha sonra gorev yerlerinde Ogrenmis olduklar1 bilgilerle uygulamalar arasinda baglanti
kurabileceklerdir (YOK/ Diinya Bankas1, 1997). Bu program igerigine gore yetistirilen 6gretmenin birgok alanda donanimh
olmast beklenmektedir, ciinkii Azar ve Cepni’ye (1999) gbre dgretmenin niteligi onun almis oldugu egitimin kalitesiyle
belirlenmektedir.

Mesleklerinin ilk yillarinda 6gretmenler gorev yaptiklart okulun bulundugu sosyal ve fiziki ¢evrenin sartlari, §grenme
ortamindaki kaynaklarin yetersizligi, idareciler, dgretmenler, dgrenciler ve 6grenci velileri ile ilgili cesitli problemlerle
yasadiklar1 goriilmektedir (Y1lmaz ve Tepebas, 2011). Leshem (2008) tarafindan yapilan ¢alismada dgretmenler karsilagtiklart
problemlerle ilgili ¢dzlimlerin iiniversitedeki 0grenimleri sirasinda &gretilmis olmasi gerektigini vurgulamaktadirlar. Bu
caligmada, meslegine yeni baslayan matematik Ogretmenlerinin lisans egitimleri siireclerine yonelik ne tiir problemlerle
karsilastiklar1 ve nasil ¢dziim Onerileri getirdiklerini tespit etmek amaglanmig olup asagidaki sorulara cevap aranmistir:

e Meslegine yeni baglayan matematik 6gretmenlerinin genel olarak ne gibi problemleri vardir?

e Meslegine yeni baslayan matematik 6gretmenleri lisans egitimi kaynakli ne gibi giigliiklerle karsilagmaktadirlar?

e Meslegine yeni baslayan matematik 6gretmenleri karsilastiklari giigliiklere nasil ¢6ziim 6nerisi getirmektedirler?
Aragtirmaci, meslegine yeni baslayan ogretmenlerin karsilasmis olduklari giicliikleri belirlemenin, dgretmen yetistirme
programina, Ogretmenlere, hizmet Oncesi ve hizmet ic¢i egitimle ilgilenen paydaslara ve ilgili literatiire onemli katki
Saglayacagimi diisiinmektedir.

2. Yontem

Aragtirmanin amaci ve sorulart goz oniinde bulunduruldugunda, arastirma nitel yorumlayici paradigmaya sahip durum
caligmasidir. Durum ¢alismasi, siirl bir sistemin derinlemesine betimlenmesi ve incelenmesi olarak tanimlanmaktadir
(Merriam, 2013: 40). Arastirmanin ¢alisma grubunu, olasiliksiz drnekleme yontemlerinden amagli 6rnekleme teknigi (Cohen
ve digerleri, 2007: 156) kullanilarak belirlenmis 4 matematik dgretmeni olusturmaktadir. Ogretmenler O1, 02, 03 ve 04 olmak
iizere kodlanmistir. Katilimeilara yonelik kurum, seviye ve tecriibelerine gore dagilimi Tablo 1’°de agiklanmustir.

Tablo 1: Katihmcilarin Kurum, Seviye ve Tecriibelerine Gore Dagilimi

Katilimceilar 01 02 03 04
Devlet okulu/
Calistiklar1 kurum Devlet okulu Dershane Ozel okul Devlet okulu
Seviye Ortaokul Lise/ URIVersite 5 aokul Ortaokul
hazirlik
Tecriibe seneleri 2yl 5yl 2 yil Syl

I Dog. Dr. Savas Bastiirk’e katkilarindan dolay: tegekkiir ederim.
2 Fatih Universitesi, Egitim Fakiiltesi, [lkogretim Boliimii, Matematik Egitimi Anabilim Dali, deniz.birinci@fatih.edu.tr
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Katihimeilardan O1, devlet okulunda ortaokul seviyesinde calismakta ve 2 yil tecriibeli; O2 devlet okulu lise seviyesinde ve
dershanede {iniversite hazirlik kurslarinda ¢alismakta ve 5 yil tecriibeli; O3 6zel okulda ortaokul seviyesinde calismakta ve 2
yil tecriibeli; 04 ise devlet okulu ortaokul seviyesinde ¢alismakta ve 5 yil tecriibelidir. Katilimeilar, yasanilan problemlerin ve
getirilen ¢dzliim Onerilerinin tizerinde kurum-seviye farkliliklarinin ve tecriibe edilen yil sayilarmin etkili olup olmadigini
arastirmak amaciyla bu farkliliklar dikkate alinarak segilmistir. Veri toplama araci olarak yari-yapilandirilmis goriismeler
kullanilmistir. Gértisme formunda 16 soru yer almaktadir. Gérlisme sorularina alanda uzman 2 akademisyenin goriisii alinarak
son sekli verilmis ve uygulanmigtir. Goriismeler ses kayit cihazi ile kaydedilmistir ve her biri yaklasik olarak 20-25 dakika
stirmiistiir. Daha sonra kayitlarin yaziya dokiimii yapilmis, analizlerde bunlar kullanilmistir. Gériisme sirasinda katilimeilar
kendilerini rahat hissedebilmeleri igin gériismeler informal ortamlarda gergeklestirilmistir. Yildirim ve Simsek (2006: 228),
nitel verilerin dort agamada analiz edilebilecegini belirtirken, bu agamalari; verilerin kodlanmasi, temalarin olusturulmasi, kod
ve kategorilerin diizenlenmesi ve bulgularin yorumlanmasi seklinde siralamaktadir. Bu calismada kaydedilen yari-
yapilandirilmig gériisme verileri ¢6ziimlenmis ve igerik analizi lizerinden degerlendirilmistir.

3. Bulgular

Arastirmanin bulgulari karsilasilan genel giicliikler, lisans programu kaynakl: giicliikler, keske’ler ve iyi ki’ler, getirilen ¢oziim

onerileri bagliklar altinda toplanip bu béliimde sunulmustur.

3.1.Karsilasilan Genel Giigliikler

Katilimeilar 6gretmenlik meslegini se¢melerinde yakin cevrelerinin etkili oldugunu ve mesleklerini severek yaptiklarini
belirtmislerdir. Severek yapmalaria ragmen meslegini yerine getirirken karsilastiklar1 genel gligliikler sdyle siralanabilir:

o Kendilerini meslegini yerine getirirken yetersiz hissetmeleri,

o 02: Ogretmenlik yaparak dgreniliyor. Girdigim ilk derslerde kendimi gok yetersiz hissetmistim.

e Aldiklart hizmet i¢i egitimin yararli olmamas,

o 03: Meslege baslarken hizmet ici egitim aldim. Faydasmi gérmedim. Sadece yonetmelik hakkinda, haklarimiz
o0grenmek noktasinda faydasini gordiim. Tiirk¢e ve inkildp tarihi vardi ders olarak. Simdi bu egitimde edindigim
bilgileri kullanmiyorum.

e Danigsman 6gretmen destegini alamamalari,

o Ol: En biiyiik sorun olan tecriibe eksikliginin yaninda rehber 6gretmenin olmamasi sikinti oluyor. Tecriibeli birinin
yonlendirmesi gerekiyor. Bilmiyoruz bir¢ok seyi. Kendi alanimda tecriibeli 6gretmenin eksikligini hissettim ben.

e  Siif mevcudunun kalabalik olmasindan dolay: sinif yonetiminde zorlanmalari,

o 02: Lisede basladim ve miifredati, 6gretim tekniklerini ¢ok iyi bilmiyordum. Smif hikimiyeti zordu. Siniflar 50-60 kisilikti.

e Okulun imkanlarinin yetersizligi,

o O4: Okulun imkanlarmin yetersizliginden dolay1 en basitinden projeksiyon cihaziyla sunum bile yapmiyorum.

3.2. Lisans Programm Kaynakh Giicliikler

Katilimcilarin lisans programlari siirecinde aldiklart meslek ve alan bilgisi dersleri ile ilgili olarak sorulan sorulara yanitlart
sOyle siralanabilir:

e Matematik d6gretmenleri lisans programlarinda aldiklar alan bilgisi derslerinin yeterliligi ile ilgili olarak,

o 03: Fazlasi ile yeterli goriiyorum. Ogrencilerden su sorularla karsilasiyorum. Bu &grendiklerimiz giinliik hayatta ne ise

yarayacak? Ben de 6grenirken aynisini diigiindiim. Aldigim dersler lise ders kitabini agtigimizda uzaktan yakindan ilgisi

yok. Bunu zamanla algiliyorsunuz. Bakis agimizi degistiriyor. Birebir uygulayamiyorsunuz ama problemlerle
karsilastigiizdaki ¢6ziim yollarinizi etkiliyor. Cok fazlasiyla 6zgiiven veriyor. Birkag adim dndesiniz.

0O4: Daha iyi olabilirdi. Ozellikle analiz dersleri ¢ok daha iyi olabilirdi. Fizikte aldi§im analizle bir seyler oturdu.

Matematik 6gretmenleri lisans programlarinda aldiklart meslek bilgisi derslerinin yeterliligi ile ilgili olarak,

O1: Ozel 6gretim yontemleri, teknikleri gibi dersler. .. Gayet verimliydi. Hazirladigimiz materyaller falan isimize yariyor.

02: Geometri dgretimi dersleri yetersiz.

0O4: Meslek dersleri daha iyi olabilirdi tam olarak hazirladigini diisiinmiiyorum.

Matematik 6gretmenleri lisans programlarinda zorunlu aldiklari alan ve meslek bilgisi derslerinden farkli aldiklar

derslerle ile ilgili olarak,

o O1: Geometri dgretimi, problem ¢6zme, web destekli matematik dgretimi, optimizasyon teknikleri, Osmanlica aldim. Web
destekli giizeldi. Osmanlica kullanacak pek bir alan yok. Geometri dgretimi, problem ¢dzme gibi dersler isime yaradi
acikgasi.

o O2: Bilgisayar dersi matematiksel anlamda bir sey katmadi bana. Word, Excel 6grendik. Grafik sorusu hazirlamay1 kendi
kendime 6grendim.

o 03: Geometri dgretimi ok ¢ok giizeldi. Geometri konulari ile ilgili materyaller ve etkinlikler hazirladik. Bunlart
dgrencilere 6dev olarak veriyorum. Matematik ve sanata katilmadim ama etkinlikleri internetten takip ediyorum. KADKI
¢ok cok cok seyler katmistir. Problem ¢6zme ¢ok biiyiik fayda sagladi. Rutin ve rutin olmayan problemler... Osmanlica
aldim. Yeni bir dil, yeni bir bakis agis1. Sadece Osmanlica degil ayni zamanda Istanbul sevgisi kazanmami sagladi.

3.3.Keske’ler...

Katilimeilara “keske karsilastigim su problemin ¢6ztiimiinde kullanabilecek bir yontem, strateji bana lisans 6grenimim siiresince
ogretilseydi...” dedikleri bir durumun olup olmadigina dair sorulan soruya alinan yanitlar asagidaki gibidir:

e 02: Lisansta formasyon derslerinin uygulamasi yetersiz oldugu igin keske smif hakimiyeti konusunda uygulama yapilsaydi
demistim.

e O3: Simdi derslere konulara hazirlanirken keske daha ¢ok etkinlik hazirlasaydim, hatta hepsini birden hazirlasaydim
diyorum.

e O4: Ders anlata anlata pratikligi kazaniyorsun, ilk yillarda keske daha pratik ¢dziim yollar1 verilseydi, daha ¢ok uygun
olurdu diye diistinmiigtiim.
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3.4.1yi ki’ler...

Katilimcilara “lisans 6grenimim siiresince bunu iyi ki 6grenmisim...” dedikleri bir durumun olup olmadigina dair sorulan
soruya alinan yanitlar agagidaki gibidir:

e Ol: En ¢ok mesleki egitim problem ¢dzme, materyal hazirlama iyi ki 6grenmisim dedigim seyler. Ciinkii yeni stratejiler
falan yeni miifredatta gergekten gerekli. Bunlarla ilgili pek de kitaplarda bir sey bulamiyoruz ama burada uygulamasini
yeterince yaptik.

e O3: Evet, proje tabanlh 6grenme ile ilgili bilim senlikleri yapiyoruz ve g¢evre okullar1 davet ediyoruz. Yeni 6gretmenler
bunlari daha iyi yapiyorlar. Ogrencilere proje gorevleri verdik, bu caligmada rehberlik yapabiliyor olmam bunu fakiiltede
6grenmemden kaynaklaniyor.

e O4: Fakilltede ogrendiklerimi  direkt olarak  kullanmamu  gerektiren  bir  durumla  karsilasmadim.

3.5.Getirilen Coziim Onerileri

Katilimcilarin lisans egitimleri siireglerine yonelik karsilastiklari giigliiklere getirdikleri ¢6ziim 6nerileri su sekilde siralanabilir:

e Yetersizlik algisin1 zamanla ¢alisarak, pratik yaparak ve eksiklikleri {izerine giderek agsmaya calismaktadirlar.

e Verilen hizmet i¢i egitimin alana 6zgii olarak 6zellestirilmesi gerektigini diisiinmektedirler.

e Ogretmen yetistirme programinin gelistirilmesi, 6zellikle meslek bilgisi derslerine verilen agirhigin arttirilmast gerektigini
ifade etmektedirler.

e Ogretimde kullanmak iizere 6zellikle teknoloji kullaniminin &gretimini ve matematik 6gretimi programni dgretme-
Ogrenme ortamina uyarlanmasini esas alan derslerin matematik 6gretmeni yetistirme programinda yer almasinin bir ihtiyag
oldugunu belirtmektedirler.

e Katilimeilar kendilerini gelistirmek ve giinli yakalamak adina cesitli ¢alistay, sempozyum, konferans ve bilimsel
toplantilara katilmakla birlikte lisansiistii ¢alismalar yiiriitmektedirler. Bu gibi faaliyetlerin daha sik diizenlenmesini talep
etmektedirler.

4. Tartisma ve Sonug

Matematik Ogretmenlerinin karsilastiklart giicliikkler, alanda yiiriitiilen benzer probleme yonelik arastirmalarla paralel
niteliktedir (Yilmaz ve Tepebas, 2011; Korkmaz, Saban ve Akbasli, 2004). Bu giicliikkler, 6gretmenlerin ¢alistiklari kurum,
seviye ve tecriibe edilen siireye gore farklilasmaktadir. Farkli yiiksek Ogretim kurumlarmin 6gretmen yetistirme
programlarindan mezun olmus olmalar1 bakis acilarmi, inanglarmi ve tutumlarini etkilemistir. Ogretmenler farkli
universitelerde 6grenim gérmiis olmalarindan otiirii alan bilgisi, meslek bilgisi ve se¢meli derslerin bazilarinin kredilerinin
farkli, bazilarinin ise kredilerinin ayn1 olsa bile dgretim yontem ve tekniklerinden 6tiirii birbirinden farklilagtigi ¢alismanin
sonuglar1 arasindadir. Nitelikli matematik 6gretmenlerinin yetismesi, Azar ve Cepni’nin (1999) ifade ettigi gibi matematik
O0gretmeni yetistirme programimin kapsamima baglhdir. Bu kapsam ne kadar genis tutulursa o denli yeni 6gretmenlerin
yasadiklar giigliikler azalacag: diisiiniilmekte ve Leshem’in (2008) aragtirmasinda sundugu 6gretmenlerin “keske” ile baslayan
ciimlelerinin yerini “iyi ki” ile baslayan ciimlelerin alacagina inanilmaktadir. Ogretmenlerin karsilastiklarn giigliikler farkl
olmasina ragmen getirdikleri ¢6ziim onerileri benzerdir.

5. Oneriler

Aragtirmanin sonuglarma yonelik olarak 6gretmen yetistirme programlarinin yeniden gézden gegirilmesi, derslerin gerekli
agirliklarina ve igerigine uygun islenige sahip olmasmnin saglanmasi, Ogretmen yetistirme programlarindaki uygulama
derslerine gereken onemin verilmesi, fakiilte okul isbirligine iliskilerinin kuvvetlendirilmesi, danigmanlik uygulamalarimin
yayginlastirilmasi ve danigman dgretmenlere ihtiyaglart olan egitimin verilmesi donerilmektedir.
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